Pecovatelska sluzba
mesta Mlada Boleslav, prispévkova organizace

SMLOUVA O PROVADENIi SUPERVIZE

Pecovatelska sluzba mésta Mlada Boleslav, prispévkova organizace

se sidlem: Na Radouci 1081, 293 01 Mlada Boleslav
ICO: 42718325
zastoupeny: Mgr. Janou Volfovou, feditelkou organizace

(dale jen , Objednatel”, popf. ,,zadavatel)

Mgr.Martina Sedlakova
se sidlem/mistem podnikani: Praha 4, Hrudickova 2102/9

ICO: 02433761

DIC:

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskou ¢asti Prahy 11, sp. zn. S-MCP11/13/074531
bankovni spojeni: MBank

¢islo uctu: 670100-2210412723/6210

zastoupena: Martinou Sedldkovou

(dale jen ,,Zhotovitel”, popt. ,supervizor”)

l.
Pfredmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je zdvazek Zhotovitele / supervizora zajistovat a provadét po dobu trvani této

smlouvy externi tymové supervize pro Pecovatelskou sluzbu mésta Mladda Boleslav, pfispévkovou
organizaci. Vnéjsi — externi supervizi se rozumi stav, kdy supervizor neni s Objednatelem
/zadavatelem v pracovnim ani obdobném poméru nebo ve smluvnim vztahu na jinou c¢innost.
Supervize nemohou byt poskytovany c¢leniim tymu, s nimiz by byl supervizor v jakémkoli blizsim
osobnim vztahu s tim, Ze miru kontraindikace tohoto vztahu k supervizi posoudi supervizor v
souladu s etickym kodexem supervizora a predevsim s ohledem na zajmy a prospéch primarnich
klient(, supervidovaného a organizace.

Pfi realizaci supervize bude Objednavatelem i Supervizorem respektovan princip trojstranného
kontraktu (Objednavatel, tym, Supervizor) a obsah jednotlivych sezeni supervize bude vychdazet
z potieb a zadosti konkrétnich pfijemcu.
Supervize bude realizovana 1x mési¢né, délka jednoho sezeni — dle potfeby, 1 —6 hodin, minimalné
v ptldennim bloku, tj. 4 hodiny celkem.

.
Ucel a zaméfeni supervize

1. Ucelem supervize je udriovani a rozvoj kvality a G¢innosti poskytovanych sluzeb.

2. Supervize se bude zamérovat zejména na tyto oblasti:

a. pripadova prace s klienty, v€etné znalosti a dovednosti ¢lenli tymu, jejich postoju ke klientim a

dalSich aspektl jejich profesionalni role (napriklad aspekty profesionalni etiky),

b. fungovani tymu, vedeni a management organizace,



c. koncepcni a programové (odborné) aspekty Cinnosti zafizeni, které tvofi prostiedi pro praci s klienty,
profesionalni rozvoj ¢lend tymu a fungovani tymu.

3. Obsah konkrétniho supervizniho setkani je véci dohody mezi supervizorem a statutarnim
zastupcem, supervidovanym tymem nebo ¢lenem tymu.

4. Supervize se mlZe v omezeném a nezbytném rozsahu zaméfit také na osobni (mimopracovni)
problémy ¢lend tymu v pripadé, kdy jejich feSeni bude mit pozitivni dopad na jejich plsobeni v
organizaci a bude v zajmu a ku prospéchu primarnich klientd.

[
Prava a povinnosti smluvnich stran

Prava a povinnosti Supervizora

1. Supervizor je povinen provadét supervizi podle svého nejlepSiho odborného védomi a svédomi a
respektovat pfitom uznavané etické kodexy (Kodex International Coaching Federation a kodex
Evropské Asociace Supervize) a dale je povinen zachovavat mlcenlivost ve viech vécech, které
budou obsahem supervize ve sméru k tretim osobam.

2. Supervizor je povinen dohodnout se supervidovanym tymem smér, cil, vystupy supervize a na konci
roku je spolecné vyhodnotit.

3. Ptipadné pisemné vystupy ze supervize Supervizor spoluvytvafi se supervidovanym tymem na
zakladé dojednaného zadani od feditelky organizace.

4. Odmeéna supervizora véetné viech souvisejicich naklad( je splatna na zdkladé vystavenych radnych
danovych doklad(. Pravo na odménu ma supervizor i tehdy, je-li setkani domluveno obvyklym
zplUsobem, ale neprobéhne nikoliv z jeho zavinéni. Vykaz — pfehled supervizi odevzddva supervizor
mési¢né Objednateli s idaji: Datum, jméno supervidovaného / typ supervize, délka, ramcovy obsah,
z néhoz v pripadé individualni supervize nebude zfejmé konkrétni téma supervidovaného.

5. Supervizor vypracuje pro organizaci stru¢nou hodnotici zpravu, v niz se zdrzi osobnich Udaji o

¢lenech supervidovaného tymu, muze vsak formulovat vyhrady a doporuceni. Zpravu projedna se
supervidovanym tymem, ktery mlze v doplriku formulovat odliSna stanoviska a vysvétleni.

6. Shleda-li supervizor, Ze supervize neplni svlj ucel z ddvodu na strané organizace nebo
supervidovaného tymu, nebo zjisti-li v tymu zdvazné profesionalni nedostatky ¢i etické pochybeni,
vypracuje mimoradnou zpravu s prihlédnutim k postupu v bodu 5 nebo vyvold jedndni s pfisluSnym
odpovédnym pracovnikem organizace na vyssi fidici Urovni.

Prava a povinnosti Objednavatele

1. Objednatel se zavazuje k potfebné spoluprdci k realizaci supervize a k zajisténi prostorovych a
¢asovych podminek pro supervizi na zakladé pfedchozi domluvy.

2. Objednatel povéfi vedouciho tymu jako osobu odpovédnou za organizaéni zajisténi supervize
(dojednani terminu, zajiSténi ucasti clenl tymu, zajisténi prostor pro supervizi apod.).

3. Objednatel se zavazuje umozZnit tymu Ucast na supervizi v jeho pracovni dobé ve vyse uvedeném
rozsahu. Supervize je vnimand jako soucast ndplné prace (Ucast na supervizich je soucasti naplné
prace) a hodiny supervize se zaznamenavaji do vykazu prace.

4. Objednatel ma pravo v odivodnénych pfipadech vyzadat pisemnou zpravu o supervizi. Obsah a
formu zpravy specifikuje feditelka organizace dle potreby.
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5. Objednatel, zastoupeny persondlnim manaZzerem nebo statutdrnim organem, ma pravo na
projednani vystupl ze supervize (zejména spokojenost, prinos, dopad) se Supervizorem.

6. Objednatel zajisti clenlm tymu rovny pfistup k supervizi a Upravu pracovnich podminek tak, aby
supervize mohla probihat zplsobem uvedenym v této dohodé.

Prava a povinnosti ¢lenl supervidovaného tymu

1. Clenové tymu maji pravo na rovny piistup k supervizi a rovnou Géast pfi superviznich setkdnich.

2. Clenové tymu se U&astni supervize v rdmci své pracovni naplné nebo jinym zptsobem stanovenych
povinnosti.

3. Kaidy ¢len tymu vcéetné vedouciho si miZe dohodnout individualni setkani se supervizorem, koalice
je vSak nezadouci. Skutec¢nost, Ze k individualnimu setkani doslo, a zavéry z néj, které jsou pro tym
vyznamné, budou oznameny pfi nejblizSim mozZném tymovém superviznim setkani s tim, Ze nebude
mozné dovodit jejich zdroj (konkrétniho supervidovaného).

V.
Cena

1. Objednatel se zavazuje uhradit za zajiSténi supervize 1100,-K¢/ 1 hod. bez DPH (véetné cestovnich
nakladd) za jedno sezeni v délce - za kazdych zapocatych 15 minut.

2. Za probéhlé sezeni lze povazovat i domluvené setkani, které neni zruSseno nejméné jeden den
predem.

3. Supervize bude hrazena mésicné na zakladé zaslani dariového dokladu.

V.
Doba platnosti smlouvy
1. Tuto smlouvu lze ménit a doplfiovat pouze na zékladé pisemnych Cislovanych dodatk.
2. Smlouva je uzaviena na dobu neurcitou a nabyva ucinnosti dnem jejiho podpisu.

3. Smlouva konc¢i dohodou ucastnik(l nebo pisemnou vypovédi s vypovédni IhGtou 30 dni pocinajicimi
prvnim dnem nasledujiciho mésice po doruceni vypovédi. Objednatel mlze prvni tfi mésice od
uzavieni smlouvy od smlouvy odstoupit bez uvedeni dlvodd. Odstoupeni je platném jeho
dorucenim druhé smluvni strané.

4. Smlouva je vyhotovena ve dvou origindlech, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi jeden.

Priloha: - doklad o profesni kvalifikaci supervizora
- eticky kodex supervizora

V Mladé Boleslavi, dne 18.9.2019 V Mladé Boleslavi, dne 18. 9. 20019
XXXXXXX XXXXXXX
objednatel supervizor
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