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Veřejnopľávní smlouva o poskytnutí dotace č.0067l0/oso/19

čl.l
Smluvní stľany

1) Městská část Praha 5

sídlo: Praha 5, nám' 14' Íijna l38ll4, PSČ150 22

zastoupena RNDľ. Danielem Mazurem, Ph.D., starostou

lČo:oooo:o: t

DIČ:CZ0006363l
bankovní spojení: Českáspořitelna, a.s.

čísloúčtu:2000857329/0800
(dále jen,,poskýovatel")

2) Tyfloservĺs' o.p.s.
sídlo: Kľakovská 169512l, Praha 1, 110 00
zastoupena: PhDľ. Josef Ceľha, ředitel
ICO:26200481
bankovní spojení:
čísloúčtu
(dále jen ,,příjemce")

(dále takéspolečně,,smluvní strany")

uzavírajípodle ustanovení $ lOa zákona č.25012000 Sb., o rozpoětových pravidlech
územníchrozpočtů,ve znění pozdějšíchpředpisů (dále jen ,,ztlkon o ľozpočtových
pľavidlech"), tuto veřejnopľávní smlouvu o poskýnutí dotace.

čl.n
Předmět a účelsmlouvy

1) Zastupitelstvo městskéčásti Praha 5 schválilo usnesením čislo4l4Il20I9 ze dne 28. 5.

2019 v rámci dotačníhoprogľamu
',Podpora

sociálních sluŽeb poskytovaných občanům
z}llČPraha 5 pro rok 2OI9" přidělení dotace na pľojekt ,,Sociální rehabilitace osob s

těŽkým zrakovým postiŽením'' (dále jen ,,pľojekt/akce"). Dotace je poskytována
v souladu s tímto dotačnímpľogramem účelověna kancelářské potřeby 3.000 Kč'
spotřební mateľĺál (čistícía hygĺenĺcképotřeby) 5.000 Kč,kompenzačnípomůcky
5.000 Kč'spoje 5.000 Kč.

2) Dle odstavce l tohoto článku poskytne poskytovatel příjemci dotaci ve výšĺ18.000'_ Kč
(slovy: osmnáct tisíc korun českých) na účeluvedený v odstavci 1 tohoto článku.
Příjemce je opľávněn vyuŽít tuto dotaci nejpozději do 31. 12. 20|9' dokdy musí bý
dosaŽeno účelu,pro který se dotace poskytuje.
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3) Dotaci poukáŽe poskvtor.
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