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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

. Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 4.7.2016
Vzdélani: stfedni (ISCED 3)
Znalosti a dovednosti: Aj — pokrocily

Ridi¢sky priikaz B
Prace na PC — pokrocily

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi skupinové 8 hod.
Vybér uchazecl skupinové 4 hod.
individualné 4 hod.
Motivacni kurz 32 hod.

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: BURGER Transport s.r.o.

Adresa pracovisté: Libice nad Cidlinou 302, 289 07 Libice nad Cidlinou
Vedouci pracovisté: XXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zameéstnanec povéreny vedenim neni

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:
stfedoskolské s maturitou

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

disponent dopravy

Libice nad Cidlinou 302, 289 07 Libice nad Cidlinou

12 mésicq, 40 hodin tydné

SS, maturita

mluvend znalost anglického jazyka

nakup, organizace a evidence preprav

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

Zaskoleni BOZP a internich smérnic spole¢nosti, seznameni s
pracovnim kolektivem a naplni budouci prace

Ziskani novych znalosti, védomosti a dovednosti v oboru
vnitrostatni a mezinarodni dopravy, organizace, realizace a
evidence jednotlivych zakazek, samostatna cinnost pod

kontrolu vedouciho oddéleni

Nazev prilohy:
Pfiloha €. 2 Pribézné
hodnoceni absolventa

Priloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani prilohy:
Mési¢né soubéziné

s Vyuctovanim
mzdovych nakladi
Nejpozdéji do
31.12.2017

Nejpozdéji do
31.12.2017

Nejpozdéji do
31.12.2017




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti pfispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

12/2016 Seznameni s BOZP a internimi predpisy spolecnosti 40 hod/tyd.

1/2017 Sezndmeni s pracovnim kolektivem 40 hod/tyd.

2/2017 Obeznameni s pozadavky a povinnostmi na 40 hod/tyd.
pracovni pozici

3/2017 Dukladné zapracovani se softwarovym vybavenim 40 hod/tyd.
a IT zabezpecenim spolecnosti

4/2017 Realizace zadavani a evidence preprav do IT 40 hod/tyd.
systému

5/2017 Provadéni kontroly pohybu jednotlivych zasilek a 40 hod/tyd.
hodnoceni preprav dle internich kritérii

6/2017 Pripravy realizovanych zasilek pro fakturaci a 40 hod/tyd.
komunikaci s faktura¢nim oddélenim

7/2017 Zapojeni do komunikace mezi jednotlivymi 40 hod/tyd.
spolupracovniky dispecinku a vypomoc pfi jejich
¢innosti

8/2017 Predavani informaci a pozadavk(, komunikace 40 hod/tyd.
mezi dispedinkem, jednotlivymi stfedisky

9/2017 Komunikace mezi stfedisky pfimo s jednotlivymi 40 hod/tyd.
pracovniky a predavani pozadavk( kladenych v
ramci pracovnich povinnosti na né&, koordinace
¢innosti a komunikace s dodavatelskymi
spole¢nostmi

10/2017 Kompletni ¢innost poZzadovana na pozici disponent 40 hod/tyd.

dopravy pod dozorem mentora




11/2017 Samostatna prace pouze pod kontrolou vedouciho 40 hod/tyd.
oddéleni a dohledem mentora, celkové
vyhodnoceni pracovnika

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




