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Vyrozuméni o schvaleni Zadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
Vv rezimu ,,de minimis*“

. VYZVA

C. j.: UPCR-OL-2019/92533

Urad prace Ceské republiky — Kontaktni pracovi§té v Pferové
Zastoupeny: Ing. Vlastimilem Pfidalem, povéfenym zastupovanim na sluZebnim
misté feditel Odboru Kontaktniho pracovisté v Pferové

Zadatel: SSI Schifer s.r.o.
ICO: 61060755
Zastoupeny: Mgr. Janou Kutinovou, Ing. Miroslavem Milym, prokuristy

VéazZeni,
dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. &. POVEZ/3/2019/002734 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il reg. &

CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporueni hodnotici
komise ze dne 9. 9. 2019 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovi$tém v Pferové v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: : Profesional Fizeni lidskych zdroji
Schvalena vy$e nakiadl dle HK: 40 000 K&

Ma.m.malnl piispévek na vzdélavaci 34 000 K&

akfivitu:

Minimalni rozsah vyug¢. hodin (véetné | viyuka: 100
ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zaveéreéna zkouska: 5
Pocdet zapojenych zaméstnancl: 1

Poéet zapojenych potencialnich 0

zaméstnanc:

Pfedpokladany termin realizace: Zaii 2019 - bifezen 2020
Prispévek na mzdové naklady: 20 780 K¢

Podpora edborného vzdélavanl zaméstnanci 1l
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro pocet Ucastnik( uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale
v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni,
muZe v8ak byt poptavana i ve vy$§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace
miZe byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP €R
stanovena. Prispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vy$e uvedeného
maximélniho pfisp&vku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypod&itan z vy$e uvedené
schvalené vy3e nakladl hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada
ve vysi 100 % skuteéné vynalozenych néakladi. Do reZimu ,de minimis* bude
zapottena pouze skutecné& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy
¢astka odpovidajici vy8e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzd&lavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v piipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zakonem
¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro
Zadatele a pfijemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou
na www.esfcr.czve verzi platné vden vyhlddeni vyzvy (objednavky) a zaroveri

dodrzZet vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Déle se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vyse specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 9. 2. 2020 prediozit Uradu prace Ceské republiky - kontaktnimu
pracovisti v Pferové, kopie veSkeré dokumentace prokazujici zplisob a vysledek
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aklivity mize byt zahajena aZz po podepsani Dohody
0 zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti prispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdeélavani zameéstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po splnéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipad&, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfer.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Z2e zameéstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavacitho programu nebo vzdéldvaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviiujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Podpora adborného vzdélavani zaméstnancq Il
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Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného potétu potencidlnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZzeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani je$té pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zadkonem &£.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdelavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

Krajska pobotka
v Olomoucdi
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Ing. Vlastimil Pridal
povéfen zastupovanim na sluzebnim misté
reditef Odboru Kontaktniho pracoviété v Prerové

V Pferové dne: (9 .09 7019

Prevzal (datum, podpis):

Strucné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti:

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti piispévku vychazela z podkladii a informaci,
které Zadatel doloZil v zadosti a na zékladé kterych pfidélila jednotlivym hodnoticim kritériim
body dle stanovené metodiky. Zadost byla po provedeném hodnoceni posouzena jako
hospodarna, efektivni a (c¢elna.
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