SMLOUVA O ZPRACOVANI PERSONALNI A MZDOVE AGENDY
(Ptikazni smlouva dle § 2430 a nasl. Zakona ¢. 89/2012 Sb. - Ob¢. zak.)

uzavi‘ena Skolou / §kolskym zatizenim :

MATERSKA SKOLA, PRAHA 5 - SMICHOV, NAD PALATOU 613A 6
Nad Palatou 613, 150 00 Praha 5

1CO: 70107793

zastoupenou / zastoupena feditelkou Bc. Pavliou Vocelkovou

(dale jen prikazce)

a firmou :

DATIO - Michal Spisak
Bélohrad 4, 263 01 Dobiis
ICO: 88378349

(dale jen prikaznik)

Piikaznik se s platnosti od  30. srpna 2019 zavazuje poskytovat piikazci sluzby souvisejici se zpracovanim
personalni a mzdové agendy piikazce, tj.:
1. Prijimani podkladii od ptikazce elektronicky v pozadovaném tvaru a dohodnutych terminech
2. Vstupni kontrola téchto podkladt a korekce eventualnich zjevnych nesrovnalosti
3. Zadani a mésicni zpracovani téchto podkladt dle platnych pravnich predpist
4. Predani zpracovanych dat mési¢nich (Ctvrtletnich, pololetnich) sestav, ptehledid a hlaSeni v elektronické podobé
(ptipadné tisk):
- rekapitulace vyplacenych mzdovych prostfedku, zakonnych srazek zaméstnanci a odvodu za
zameéstnavatele (socialni a zdravotni pojisténi, dan z ptijmu fyzickych osob)
- pro spravu soc. zabezpeceni (oznameni o vzniku a ukonceni zaméstnani zaméstnanct piikazce,
ptehledy o vysi pojisténi, piilohy k Zadostem o davky nemocenského pojisténi)
- pro zdravotni pojistovny (ptehledy o platbach poj., hromadna ozndmeni zaméstnavatele)
- pracovni neschopnosti (DPN, OCR, MD), vyplacené nahrady
- individualni srazky z plati zaméestnancti
- hromadné ptikazy k thradée pro banku (platy zaméstnancii piikazce a srazky,
- odvody soc. a zdrav. pojisténi a dané z ptijma fyzickych osob)
- vyplatni listky zaméstnancii ptikazce, vyplatni listiny
- pro finanéni ucetnictvi (rekapitulace vyplacenych mzdovych prostiedkli, zakonnych srazek,
zdravotni a socialni poji$téni organizace)
5. Zpracovani ro¢niho zictovani dang z ptijmt podle zZadosti zaméstnanct ptikazce a dolozenych dokladt
6. Zpracovani a ptedani dat rocnich sestav a ptehledt v elektronické podobé (ptipadné tisk):
- mzdové listy zaméstnancti piikazce
- eviden¢ni listy diichodového pojisténi zameéstnancti piikazce
- vyuactovani dani z piijmu fyzickych osob za zaméstnavatele (pro finanéni tiad)
7. Zpracovani statistického vykazu P1-04, dat pro statistiku ,,ISP“ a tisk podkladi pro eventualni dalsi
pozadované statistické vykazy a hlaseni (podle aktualni potieby a dohody s ptikazcem)

Piikaznik se déale zavazuje podle potfeby na zakladé dohodnutych a ptikazcem piedanych podkladii vykonavat pro
piikazce dalsi prace, souvisejici s personalni a mzdovou agendou piikazce, tj.:

1. Vystavovani pracovnich smluv a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

2. Vystavovani dodatki k pracovnim smlouvam a dohoddm pti zménach pracovnépravnich vztahi

3. Sledovani platovych postupt podle platnych predpist

4. Vystavovani platovych vymeéru



Prikazce se zavazuje piikaznikovi poskytovat pravdivé a uplné informace a pisemné podklady, tykajici se
personalni a mzdové agendy, v€as a dohodnutym zpasobem, tak, aby prace, sjednané touto smlouvou, mohly byt
fadn¢ vykonavany.

V.

Ptikaznik se zavazuje preddvat mésicni zpracovani dat (mésicni uzdvérku) a dal§i pisemnosti v elektronické
podob¢, pfipadné v misté sidla piikazce, nedohodne-li si s piikazcem jiny zptsob pfedani. Ptikazce si mlze S
ptikaznikem podle potieby a po vzajemné dohodé domluvit konzulta¢ni navs§tévu v misté svého sidla.

V.

1. Ptikaznik bude pfi plnéni této smlouvy postupovat v souladu se zakonnymi ptedpisy a bude zachovavat
mlcenlivost o zjisténych a zpracovavanych tudajich.

2. Prikaznik se zavazuje dodrzovat pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich tdaji v souladu s Natfizenim Evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 (dale jen "Natizeni")
a zakonem ¢. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich tdaji (dale jen "Zakon") ve vztahu k roli Zpracovatele,
kterou pro Ptikazce (tj. Spravce osobnich tidaju) zajistuje v rozsahu praci uvedenych v této smlouve.

3. Osobni udaje zaméstnancti (subjektd udajit) jsou Prikaznikem zpracovavany pro splnéni pravni povinnosti
ulozené Piikazci pravem Ceské republiky a splnéni povinnosti vyplyvajicich z uzavienych pracovné-
pravnich smluv a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér a to vyhradné za Gcelem zpracovani
personalni a mzdové agendy pro Ptikazce v souladu s pracovnim pravem a pravem v oblasti socialniho
zabezpeceni, zdkonného zdravotniho pojisténi, dani z piijmt fyzickych osob, vykonu rozhodnuti
opravnénych instituci a statistické povinnosti, a to pouze v minimalnim nezbytném rozsahu.

4. Prikaznik se zavazuje vyuzivat pro zpracovani osobnich udajii osvédceny personalni a mzdovy program
(dale jen "Program"). Piikaznik zajisti, Ze udaje o zaméstnancich budou v Programu uloZeny pouze po
dobu, po kterou bude zaméstnanec v pracovnépravnim vztahu se Spravcem a dale po dobu nezbytné nutnou
pred vznikem pracovnépravniho vztahu a nezbytné nutnou po skonceni pracovnéprdvniho vztahu pro
zpracovani naslednych hlaseni v souvislosti s pracovnépravnim vztahem, nejdéle vsak po dobu dvou let od
skonceni pracovnépravniho vztahu.

5. Podkladem pro zaneseni osobnich udaji do Programu je Dotaznik — vznik nového pracovnépravniho
vztahu, ktery Piikazce predava Piikaznikovi. Prikaznik se fidi pisemnymi a Gstnimi pokyny Ptikazce
a v piipadé zpracovani vychazejiciho z prava Ceské republiky timto pravem.

6. Prikazce dale zavazuje Ptikaznika k piijeti vhodnych opatieni pro zabezpeceni zpracovani osobnich tdaji
dle Nafizeni a Zakona.

7. Ptikaznik se zavazuje poskytnout Pfikazci soucinnosti pii plnéni jeho povinnosti vyplyvajicich z Natizeni a
Zakona v rozsahu praci dle této smlouvy. Ptikaznik je povinen ohlasit Pfikazci pfipadné poruseni
zabezpeceni osobnich udajli neprodlené po jeho zjisténi.

8. Pro tucely dolozeni plnéni povinnosti Zpracovatele dle Natfizeni a Zakona v rozsahu Cinnosti dle této
smlouvy zpracuje Piikaznik pro Piikazce tzv. "Prohlaseni zpracovatele", v némz uvede zptsob plnéni
povinnosti Zpracovatele vyzadovanych Natizenim a Zakonem. Prohlaseni zpracovatele bude v ptipadé
potieby aktualizovano, a to i v ndvaznosti na zmény legislativy v oblasti ochrany osobnich tdaju.

9. Piikaznik je opravnén povéfit zpracovanim dle této smlouvy dalSiho Zpracovatele. Podminkou je schvaleni
dalsiho Zpracovatele Ptikazcem a uzavieni zpracovatelské smlouvy mezi Piikaznikem a dalSim
Zpracovatelem.

VI.

1. Piikazce se zavazuje platit za sluzby vymezené touto smlouvou mésicné ¢astku, ktera se bude rovnat
nasobku pausalni odmény 240,- K¢ za jeden pracovnépravni vztah (pracovni smlouvu, dohodu o pracich
konanych mimo pracovni pomér) a poctu téchto pracovnépravnich vztahi v daném mésici (vCetné
zaméstnanc mimo evidencni stav, vztahti dodatecné zictovanych a zaméstnanct s naroky souvisejicimi s
pracovnépravnim vztahem po jeho ukoncent).

2. Sluzby uhradi ptikazce na zakladé faktury vystavené piikaznikem po piedani zpracovanych dat za uplynuly
mesic.



VILI.

Vyse thrady za ¢innost nad standard definovany touto smlouvou, nebo za mimofadny rozsah standardnich sluzeb,
bude stanovena po vzajemné dohod¢ obou smluvnich stran.
Po dohodé mutize byt rovnéz zménéna vyse pausalni odmeény.

VIII.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech a je uzaviena na dobu neurcitou.

Smlouvu Ize zrusit dohodou obou smluvnich stran, nebo vypovédi kterékoli ze smluvnich stran s vypovédni Thiitou
tfi mésice. Lhlita po¢ina plynout od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruceni pisemné vypovédi druhé strané.
Zména smlouvy je mozna pouze pisemné, a to ¢islovanymi dodatky ke smlouvé.

V Praze dne 27.08.2019

Prikazce Prikaznik



