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Smlouva o obsahu, ľozsahu a podmínkách
praktického vyučování - odborného výcviku

dle $ 65 odst' 2 a $ 7l ztlkonač:.56112004 Sb., školský zâkon
a $ 12 vyhlášky č,. I3l2005 Sb., o středním vzdělávźni avzdělávtłní v konzeľvatoři

číslo smlouly: oV624i00

článek I.
Smluvní stľany

RIVA, a.s. zastoupená panem p. Pavlem Muleľem
sídlem: U silnice 949lIl Praha-Ruzyně' 161 00
lČo: łloqsgog
(dále j en,,Poskytovatel")

Střední odborná škola Jarov, zastoupená řęditelęm Mgr. Miloslavem Janečkem
sídlem: Učňovská 1/100, 190 00 Pľaha 9
lČo: 00300268
(dále jen,, Škola'o;

článek II.
ZákJ,adní ustanovení

l. Předmětem Smlouvy je závazek Poskytovatele zajistit za podmínek Smlouvy odborný výcvik (dále jen
',ov") pľo žá,ky Štoly (dále jen ,,źáci.,).

2. oY zač,iná dnę:3.9'2019

3. Místo výkonu oV: Pľaha, Středočeský kľaj
4. Žaci çuoa a názęv oboru) 36-59-E]OI Podlahářsk é prâce, 36-5g-HlolPodlahář
5' Druh činností, kteľé žáci pŤi oV budou vykonávat: podlahářské

6. Rozsah denní pracovní doby pro žâky L roěníku je 6 hodin, pro žtlky 2. a 3. ľočníku je 7 hodin.
Pracovní doba začiná nejdříve v 7,00 hod. a končí nejpozději ve 20,00 hoá.

7. Doba přestávek nesmí být v rozponr se zákoníkem práce. Délka přestávek se nezapoěítává do doby
tľvání pracovního dne'

8. oV nebude pľobíhat V nepracovních dnech a prtndninách dle pľávních předpisů, zejména zźlkona č,.
5611200lţ Sb., a rozhodnutí Šľoty a nebude překľačován stanovený hodinoqý denní rozsah oV.

9. Dohledern nad pľůběhem oV je Školou pověřen učitel oV:
Jméno a příjmení:

tel.:

e-mail:

10. Jmęnný seznam žáků podle jejich učebních oborů (oboľ vzdělaní)je uveden v pŤílozeA Smlouvy.
1 1. Dopravu na pľacoviště si Žáci zajistí sami na své náklady'
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Clánek III.
Pľáva a povinnostĺ

Prâva a povinnosti Školy jsou:

a) zabezpeěit vstupní školení B)ZP, lékďské prohlídky žâk:ů a vybavit žâky pracovní obuví a
pracovním oděvem.

b) poskytnout Poskýovateli na vyžadâní metodickou pomoc a osnovy oV a Škohĺ vzděltlvaci
program Školy;

c) zajišt'ovat metodické vedení Žáků, kteľé bude pľobíhat v rámci výuky; praci žakimůŽe pravidelně
kontľolovat pľostřednictvím učitelů oV, kteří budou Školu zastupovat ve všech běŽnýclijednáních
týkajících se oV žaki;

d) umoŽnit zástupcům Poskytovatele účastnit se pedagogických a metodických akcí Školy;
e) výlučné pľávo ľozhodovat o uvolnění žáktĺzoY;

Đ právo řešit neomluvenou nepřítomno st žttkana pracovišti;

g) výlučné pľávo převést žáky kdykoli na své pracoviště z důvodu speciální'yuky;
h) ověřovat pľaktické dovednosti žttka provaděním kontrolních pľací na pracovišti stanoveném

Školou;

i) výluěné pľávo uvolnit žźtka z oV na zâkladě žádosti žź/ľia, čijeho zákoľľrého zástupc e žáka.

Pľáva a povĺnnosti Poskytovatele:

a) zajistitpľůběh oV podle vzdě|âvacikoncepce Štoly;
b) přidělit ž,ákovi instľuktora, kteľý má dostatečnou kvalifikaci pro daný obor (dále jen

,,instruktoľ"); Poskytovatel odpovídá za to, že instľuktor je jeho zaměstnanc em a že bude pinit
řádně povinnosti dle Smlouvy;

c)

d)

e)

i)
k)

Đ

s)

h)

i)

zapůjčit žákovi potřebné nástroje, nttŤadi a pomůcky;

hľadit Škole dle Smlouvy odměnu zaodpracovanou produktivní hodinu každého žtka;
zajistit, aby pľostory, kde bude probíhat oV' odpovídaly podmínkám hygieny prtĺce a B)ZP dle
platných pľávních a dalších předpisů (Metodický pokyn k zajištění BoZ děti, žák:ů a studentů ve
školách a školských zařizení č. j.37 01412005-25);

poskytovat žakim osobní ochľanné a pľacovní pľostředky;

pľo oV pľokazatelně pľoškolit žáky v rozsahu stanoveném pľávními předpisy o BOZP a dbźt na
dodľžování těchto podmínek;

seznámit učitele oV a Žáky se specifickými poŽadavky naB)ZP a Po na pracovišti, kde budou
žáci vykonávatoY;

Žáci nebudou vykonávat prâce, kteľé jsou jim příslušnými předpisy zaktzány (např. vyhláška
18012015 Sb.' nařizeni vlády 27212011 Sb. o ochraně zďraví před nepříznivými účinky hluku a
vibľací, apod.);

zajistit, aby žźĺci nepracovali bez stálého a přímého dozoru;

umoŽnit učiteli ÔV, jinému pľacovníkovi Školy, zâstupcům zŤizovatele Školy, České školní
inspekci, popř. jiné osobě dlę ľozhodnutí Školy vstup do prostoľ, kde je oV ľealižován, v rozsahu
potřebrrém pľo pľovádění koordinačních a kontrolních činností;

l) v případě výchovných, či odborných problémů infoľmovat bezodkladně Školu;
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m) nést náklady, kteľé mu vzniknou v sottvislosti oV, včetně nákladů instľuktoľa a jeho odměny;
n) odpovídat dle zákoníku pľáce žâkűmzaujmu, která vznikla při oV nebo v souvislosti s ním.

Povĺnnosti Poskytovatele, kteľé Poskytovatel zajĺstí pľostřednictvím instľuktoľa:
a) vést Žáky po odborné stľánce tak' aby získali praktické dovednosti a zkušenosti v oboru, pro kteľý

se připravují;

b) ukládat žákovi pouze takové prćĺce, kteľé jsou vsouladu sučebními osnovami pľo daný obor a
Škohím v zdělâł aci- p.og'u-em ŠĹoly;

c) dbát, aby žaci dodrŽovali stanovenou pľacovní dobu;

d) uvolnit Žaka z oY ve stanovených termínech, dlę ľozhodnutí učitele oV, k teoretickému
vyučování' kontrolní práci zoY a dalším akcím pořádaným Školou a vjiných případech
stanovených Smlouvou;

e) neprodleně informovat učitele oV o Žákově absenci;

Đ zapisovat denně do Listu evidence žtlka na oV přítomnost a nepřítomnost žt1oa na pracovišti,
odpľacované hodiny pľoduktivní činnosti žtlka a spľávnost zápisu potvrzovat svým pođpisem; na
pracovišti vést pomocnou evidenci docházky žaka;

g) odesílat Pľacovní list žâka na emailovou adľesu Štoly do 3. dne měsíce následujícího po
pľovedení produktivní činnosti;

h) uľroŽnit žáĺkovi, aby mohl ve stanoveném tęrmínu odevzdat Škole řádně vyplněný mzdový list;
i) dbtĺ, aby žttkpracoval pouze pod jeho přímým dohledem a dodrŽoval pľavidla B1ZP;
j) provádět průběŽně školení žtlkazpľavidel BoZP,vést jeho zápisník B1ZP azttznamy o urazech;
k) kaŽdý (i drobný) uraz neprodleně ohlásit učiteli oV;
l) oznttmit vdostatečném předstihu, nejpozději do 13 hod. pŤedchazejícího dne učiteli oV a dle

moŽností i žtlkovi, Že Poskytovatel nemá dostatek pľáce potřebné k oÝ.
m) vést současně nejvýše 3 žáky.

Clánek IV.
Odměna a platební podmínky

Poskytovatel se zavazuje hľadit Škole odměnu 60,- Kč za odpracovanou pľoduktivní hodinu kaŽdého
žaka (dalejen ,'odměna"); tato ěástka je tvořena částkou 2o,- kč/hod, která nalęži Škole ,u -.todi.kévedení a zbyla č,âst ntieži žâktm (dle Ş 122 ođst. 7 ztlkona č). 56112004 Sb. a nařízení vlády č' 56712006
sb.).

Poskytovatel je opľávněn ohodnotit žaka vyšší odměnou, neŽ uvędenou ve Smlouvě' V tomto případě
Poskýovatel' či instruktoľ uvede závaznou výši odměny v měsĺčním výkazu prâce Žáků' popř'
v obdobném dokumentu a potvľdí ji podpisem.

Výše odměny bude upľavena' pokud by se dostala při změně výše minim alni mzdy do rozporu se
zákorľlou úpľavou.

Poskýovatel bude hĺadit odměnu na zakladě faktuľ. Škola je opľávněna vystavit fakturu 1. dne
následujícího měsíce po pľovedení produktivní činnosti. Poskytđvatei souhlasí s elęktľonickou fakturací
na ę-mailovou adresu:

2

J

4
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5. Faktura je splatná vždy do 14 dní od jejkho doručení.

6. V případě prodlení s úhľadou dle SmlÖuvy uhradí Poskytovatel Škole smluvní pokutu ve výši 0,I o/o

z đlužné ěástky zakażdý započ,atý den prodlení.

čHnek v.
żź.ľěrečná ustanovení

Smlouva je uzavÍenana dobu neuľčitou

Smlouvu je možné ukončit dohodou smluvních stran. Při porušení smluvních povirľlostí jednou smluvní
stranou je dľuhá strana oprávněna smlouvu vypovědět, pokud nedojde ke zjednáni náprały ani do 7 dnů
po doručení, výzvy povinné smluvní stľaně. Ve výpovědi musí být specifikováno Ĺonkĺétní porušení
povinnosti. Smlouva v tomto případě Żaniká, okamŽikem doručení písemné výpovědi druhé smluvní
stľaně. Smluvní strany jsou dále oprávněny Smlouvu vypovědět kdykoliv bezuđinidůvodu s výpovědní
dobou' která činí jeden měsíc a plyne od posledního dne měsíce, v němž byla výpověď doručena druhé
stľaně. Smluvní vztah pro konkĺétniho žźtkaje ukončen také v případě' že žâk ukončí vzděltĺvëní na
Škole.

Smluvní strany shodně konstatují, Že Şmlouva podléhá ľežimu zźlkoĺa č,. 34Ol20I5 Sb. o zvláštních
podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru
smluv). Zveřejnění Smlouvy v ľegistru' smluv pľovede Střední odbomá škola Jaľov, Učňovská ł7loo,
190 00 Praha 9, IČ 00 300 268.

Smlouva nabývćl platnosti okamŽikem podpisu sml rvních stľan a úěinnosti okamŽikem její registľace v
Registru smluv po jejím podpisu smluvrilími stľanami.

Nedílnou souěástí Smlouvy jsou: l

- Příloha A - seznam žaktl; i

- Souhlas zákonného zástupce žâka a žźtka s umístěním do oV.

Y Praze dne:03. 09.2019

Střední odborná škola Jaľov
ředitel Mgľ. Miloslav Janeček

AJ

4.

5

Fĺrma
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