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* Xk EVROPSKA UNIE
by Evropsky socialni fond

Operacéni program Zameéstnanost v p
e P prog Ufad prace CR

DODATEKE.1

k dohodé o vyhrazeni spole€ensky ucéelného pracovniho mista a poskytnuti
prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpo¢tu a Evropského socialniho fondu
€. OLA-JZ-3/2019 ze dne 23.1.2019

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Ing. Bofivoj Novotny, feditel Odboru zaméstnanosti krajské pobocky v Olomouci
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro doruc¢ovani: Ufad prace CR — Krajska pobo¢ka v Olomouci, Vejdovského &.p. 988/4, Hodolany,
779 00 Olomouc 9

(dale jen ,Utad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Vystavisté Flora Olomouc, a.s.

zastupujici osoba: Ing. Eva Fugli¢kova, zplnomocnéna osoba
sidlo: Wolkerova €.p. 37/17, 779 00 Olomouc 9
ICO: 25848526

(dale jen ,zaméstnavatel) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek Il

Pfedmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku Il. bod 2.2. dohody se nahrazuje textem:

Pracovni pomér se zaméstnancem bude sjednan na dobu urcitou do 31.1.2020, s tydenni pracovni dobou 22,5
hod.

Dosavadni text €lanku Ill. bod 1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi vynaloZenych prostfedk(i na mzdy
nebo platy na zaméstnance, v&etné pojistného na socialni zabezpeleni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl z vymérovaciho
zakladu zaméstnance, maximalné vSak 14 555 K& mésicné. Poskytnuty pfispévek neprekroéi ¢astku 178 105
K&, z toho 85% je hrazeno z prostfedk(i EU a 15 % ze statniho rozpoétu CR.

Dosavadni text ¢lanku Ill. bod 2 dohody se nahrazuje textem:

1.2 Prispévek bude poskytovan od 1.3.2019 do 31.1.2020. Jestlize se na tuto dohodu vztahuje povinnost
uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv a dohoda nenabyde uginnosti dle Clanku IX bod 2. této dohody
do 1.3.2019, pfispévek bude poskytovan ode dne nastupu zaméstnance do prace, sjednaného dle Clanku Il
bodu 2.3. Skonci-li pracovni pomér zaméstnance v prabéhu této doby, pfispévek bude poskytovan do dne
skoné&eni jeho pracovniho poméru.
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Ostatni ujednani dohody timto dodatkem nedotéena zlistavaji nezménéna.

Dodatek je sepsan ve tfech vyhotovenich, z nichZ dvé vyhotoveni obdrzi Ufad prace a jedno vyhotoveni
zaméstnavatel.

Dohoda nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dohoda, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uvefejnéni. Dohoda, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostiednictvim Registru smluv, nabyva
u€innosti dnem jejiho podpisu ob&€ma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany

v dohodé sjednaji.

V Olomouci dne

Ing. Eva Fuglickova Ing. Bofivoj Novotny
feditel Odboru zaméstnanosti krajské pobocky
za zaméstnavatele v Olomouci

za Urad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: PhDr. Zita Chalupova
Telefon: 950 141 650



