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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: 18.07.2016

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkusenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Metropolitni univerzita Praha, obor Mezinarodni vztahy a
evropska studia

Al-C1

S1-B2

Dohoda o provedeni

prace u firmy Bauer

Media - produkéni

Ministerstvo

zahranicnich véci - staz
rozsah druh

32 hodin Motivacni kruz

8 hodin Skupinové

poradenstvi, 6 hodin

Individualni poradenstvi

NE

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: F AIR, spol.sr. o.

Adresa pracovisté: Letisté Benesov, Nesvacily 126, 257 51, Bystfice
Vedouci pracovisté: XXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zameéstnanec povéreny vedenim neni

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potieby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CiLE:
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Office manager / samostatny referent
LetiSté BeneSov, Nesvacily 126, 257 51, Bystfice

Hlavni pracovni pomér, na dobu neurcitou, 40 hodin tydné

Stfedoskolské vzdélani, samostatnost, komunikativnost,
znalost anglického jazyka, znalost prace na PC — Word, Excel,
Internet — prace s vyhledavacem

agenda leteckého vycviku - stavajicich klientti a komunikace
s novymi klienty

zpracovani individualnich poptavek / nabidek

vedeni administrativy vycviku

komunikace s leteckym Gfadem a klientem

administrativni prace souvisejici s pracovni pozici

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

Sezndmeni s provozem firmy, sezndmeni s BOZP, PO

2Zvyseni kvalifikace, nové praktické zkuSenosti a dovednosti,
ziskani novych védomosti v daném oboru

Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
Pfiloha €. 2 Pribézné Mési¢né soubéziné
hodnoceni absolventa s Vyuctovanim SUPM
Priloha €. 3 Zavérecné Nejpozdéji do
hodnoceni absolventa 31.12.2017
Priloha €. 4 Osvédceni o Nejpozdéji do
absolvovani odborné praxe 31.12.2017
Priloha: Reference pro Nejpozdéji do

budouciho zaméstnavatele* 31.12.2017




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

12/2016

1/2017

2/2017

3/2017

4/2017

Obecné sezndmeni s prostiednim firmy, vstupni
$koleni BOZP, PO, skoleni Fidi¢a.

Legislativa — vSechny letecké predpisy tykajici se
pozemniho personalu.

Seznameni s kategoriemi letadel (ultralehka letadla,
jednomotorové letouny, vicemotorové letouny), s typy
zakladnich a pokracovacich kurzti leteckého vycviku
pro ziskani pilotnich licenci a kvalifikaci

Standardizace leteckého vycviku, vycvikova
dokumentace — zaznamy o vycviku, hlaseni o zahajeni
kurzu, predkladani hlaseni o vycviku a Zadosti o
zavérecné zkousky, archivace dokumentti, provadéni
zkousek, komunikace s leteckym ufadem, odborny
dozor nad provadénim leteckého vycviku

Obsah jednotlivych leteckych kurzi, standardni osnovy
a specializované upravy, konverze licenci vydanych
mimo EU, vstupni podminky pro zahajeni jednotlivych
typa vycvikového kurzu, podminky pro vydavani
licenci a kvalifikaci

Zpusoby komunikace s klientem, evidence komunikace
s klientem, vyhodnoceni a evidence nabidek a
poptdvek, ochrana osobnich dat, pfiprava vzorovych
nabidek na standardni a specializované vycvikové
kurzy

40 h/tydné

40 h/tydné

40 h/tydné

40 h/tydné

40 h/tydné

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.
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(jméno, prijmeni, podpis)




