RAMCOVA SMLOUVA O DOCASNEM PRIDELENi ZAMESTNANCU

uzaviena dle §1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
pfedpist a podle § 308 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni pozdéjSich predpist

Obchodni jméno:
Sidlo na adrese:
Zastoupena:
ICO:

DIC:

Obchodni rejstfik:

Bankovni ucet:
(,,Poskytovatel™)
a

Obchodni jméno:

Sidlo na adrese:

mezi nasledujicimi stranami:
(dale jen ,,Smlouva“)

BILLANC PARTNERS - outsourcing services, s.r.o.
Praha 2 - Vinohrady, Vinohradska 29/93, 120 00
Pavel Naus, jednatel

25720210

Cz25720210

Méstsky soud v Praze, sekce C, slozka 64148
790261001/5500

Kancelaf generalniho komisare tuéasti Ceské republiky na
VSeobecné svétové vystavé EXPO

Rytitska 539/31, 110 00, Praha 1 - Staré Mésto

Zastoupena: Mgr. Jifi FrantiS8ek Potuznik, generalni komisaf
ICO: 68378637

DIC: Cz68378637

(,Klient)

(Poskytovatel a Klient se spole&né oznacuji jako "Strany" nebo jednotlivé jako "Strana").

VZHLEDEM K TOMU, ZE:

(A)

(B)

©)

(D)

(E)

Poskytovatel je podnikatelsky subjekt Fadné organizovany a existujici podle platnych pravnich
predpist Ceské republiky a podnika v oblasti naboru zaméstnancd a agenturniho zaméstnavani.
Poskytovatel timto prohlasuje a zaruCuje, Ze je drzZitelem povoleni UPCR-2017/91657/5
udé&leného Ministerstvem prace a socialnich véci Ceské republiky dne 28. prosince 2017 pro
provozovani agentury prace v souladu s ust. § 14 odst. 3 pism. b) a § 60 odst. 1 zdkona ¢&.
435/2004 Sb., zakon o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsSich predpisl, a ze bude toto povoleni
udrzovat v platnosti po dobu trvani této Smlouvy. Poskytovatel dale prohlasuje a zarucuje, ze je
drzitelem platného pojisténi proti jeho upadku v souladu se zakonem o zaméstnanosti a Ze toto
pojisténi bude po dobu platnosti této Smlouvy udrzovat v platnosti.

Poskytovatel timto prohlasuje, Ze v ramci své podnikatelské ¢innosti zaméstnava nebo bude
zaméstnavat zaméstnance podle pfisludné pracovni smlouvy uzaviené mezi Poskytovatelem
jako zaméstnavatelem a pfisluSnou osobou jako zaméstnancem a Ze tyto osoby mohou byt v
souladu s pfislusnou pracovni smlouvou do¢asné pfidéleny k tfeti strané;

Klient si pfeje doCasné najimat urlité osoby, aby pro ného vykonavaly &innosti tykajici se
pFipravy, organizace a realizace U&asti Ceské republiky na V§eobecné svétové vystavé EXPO
2020 v Dubaji, ktera se uskutecni v dobé od 20. 10. 2020 do 10. 4. 2021, a pfeje si vyuzivat v
tomto ohledu profesionalnich sluzeb; a prohlauje, ze je opravnén vyuzivat profesionalnich
sluzeb tfetich osob prostfednictvim uzavirani smluv o doCasném pfidéleni uzaviranych
s personalni agenturou.

Poskytovatel nabidl Klientovi profesionalni sluzby v souvislosti s do€asnym pfidélenim urcitych
zaméstnancl Poskytovatele k vykonu Cinnosti pro Klienta v oblasti pfipravy, organizace a
realizace ucasti Ceské republiky na VSeobecné svétoveé vystavé EXPO 2020 v Dubaji;

Smluvni strany chtéji stanovit ramcové podminky a pravidla, za kterych budou pracovnici
Poskytovatele pfidélovani ke Klientovi k vykonu Cinnosti v oblasti pfipravy, organizace a
realizace ucasti Ceské republiky na VSeobecné svétové vystavé EXPO 2020 v Dubaji;



1.

PROTO NYNi STRANY UZAVIRAJi NASLEDUJICi SMLOUVU:

l.
Predmét Smlouvy

Poskytovatel se zavazuje zajistit na zakladé objednavky Klienta poZadovany pocet
zaméstnancu za U¢elem do¢asného vykonu prace pro Klienta v souladu s touto Smlouvou a
Klient se zavazuje uhradit za to Poskytovateli uplatu.

2. Objednavka Klienta musi obsahovat pfesné vymezeny pocCet pozadovanych osob, jejich
pozadovanou kvalifikaci, popf. dal$i udaje nezbytné pro zajisténi vhodného vyhovujiciho
pracovnika pfidéleného Klientovi. Poskytovatel se zavazuje pisemnou objednavku (dopisem
nebo per email) do péti dnl Klientovi potvrdit nebo odmitnout a v pfipadé jejiho potvrzeni je
objednavka pro obé strany dnem potvrzeni zavazna.

Za ucCelem vylouc€eni jakychkoli pochybnosti strany potvrzuji, Zze pfidéleni zaméstnanci
Poskytovatele (vSichni tito zaméstnanci jsou dale spoleCné nazyvani jako "Pfidéleni
zameéstnanci" nebo jednotlivé jako "Pfidéleny zaméstnanec") se nestanou zameéstnanci Klienta,
a proto Klient nema vuci Pfidélenym zaméstnancdm zadné povinnosti vyplyvajici z jejich
pracovniho poméru k Poskytovateli.

Poskytovatel prohlasuje, ze vsichni Pfidéleni zaméstnanci maiji dobrou pracovni moralku a
zkuSenosti a dovednosti, které Ize rozumné vyzadovat z hlediska vykonu prace pro Klienta.

Il.
Vykon prace

Klient je povinen Pfidélenému zaméstnanci pfimo oznamit jméno pracovnika Klienta, ktery bude
opravnén udélovat PFidélenému zaméstnanci pokyny béhem vykonu jeho prace pro Klienta.
Pracovnik Klienta opravnény urCovat pfidélenému pracovnikovi jeho pracovni povinnosti je
povinen seznamit pfidéleného pracovnika s podrobnostmi jeho pracovnich povinnosti, internimi
predpisy Klienta a pfipadné téz zajistit jeho zauceni dle pracovni napiné.

. Strany potvrzuji, Ze je zamysleno, aby kazdy Pfidéleny zaméstnanec vykonaval praci v rozsahu

40 (ctyficet) hodin tydné. Pfidéleny zaméstnanec musi vénovat svUj ¢as a energii v pracovni dobé
vykonu prace pro Klienta a musi jednat vzdy podle pokynu, které od Klienta obdrzi.

. PFidéleni zaméstnanci jsou povinni vykonavat své povinnosti ¢estnym, efektivnim a svédomitym

zpusobem podle svého nejlepSiho védomi a svédomi, jakoz i v souladu s touto Smlouvou a
pokyny Klienta. Pfidéleni zaméstnanci jsou dale povinni dodrzovat vSechny vnitfni pfedpisy a
zasady, které stanovi Klient, a dodrzovat vSechny platné bezpec€nostni, pozarni, pracovni a
hygienické predpisy.

. Pfidéleni zaméstnanci jsou povinni pfijmout veskera pfiméfena opatfeni k ochrané majetku a

majetkovych zajma PFidélenych zaméstnancu pfed odcizenim nebo poskozenim. PFidéleni
zaméstnanci jsou dale povinni neodnimat ani neuchovavat pro své vlastni Uc€ely zboZi,
dokumenty, spisy nebo zaznamy nebo jakékoliv vysledky, které vytvofili nebo ziskali b&hem
vykonu prace pro Klienta nebo v souvislosti s nim.

. Pfidéleni zaméstnanci jsou povinni byt vzdy loajalni k zajmim Klienta a upfednostriovat zajmy

Klienta tak, aby veskeré Cinnosti provadéné v ramci pInéni ukoll v souvislosti s vykonem prace
pro Klienta vykonal Pfidéleny zaméstnanec vzdy vyhradné v zajmu Klienta, nikoli v osobnim
zajmu nebo v zajmu tfetich stran.

. Pridéleni zaméstnanci jsou povinni zachovavat mi¢enlivost o v8ech duavérnych informacich

tykajicich se Klienta, zejména jeho ¢&innostech, zakaznikl, nebo dodavatell, které jsou
povazovany za obchodni tajemstvi podle § 504 zékona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve
znéni pozdéjSich predpisu, a které se Pridéleny zaméstnanec dozvédél pfimo €i nepfimo v
pribéhu vykonu prace pro Klienta (dale jen "Informace"). PFfidéleny zaméstnanec je povinen
nezvefejfiovat Informace a zabranit neopravnénému odhaleni Informaci tfetim stranam, a to jak
bé&hem jeho vykonu prace pro Klienta, tak po jeho ukonéeni. VesSkeré informace Klienta financni
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povahy, véetné informaci o mzdach, jsou pfisné davérné a nesmi byt zpfistupnény zadné jiné
0SObé.

7.V pripadé jakékoliv nemoci, Urazu, onemocnéni, nehody nebo zdravotniho postizeni Pfidéleného
zameéstnance, majici za nasledek nepfitomnost Pfidéleného zaméstnance v praci, je Pfidéleny
zaméstnanec Poskytovatele povinen informovat Klienta o uvedené skuteCnosti prvni den
nepfFitomnosti. Na pisemnou zadost Klienta pfedlozi Poskytovatel Klientovi Iékafské potvrzeni od
zacatku nepfitomnosti.

8. Klient ma pravo zpracovavat osobni udaje PFidélenych zaméstnancl ziskané od Pfidéleného
zameéstnance a / nebo Poskytovatele v souvislosti s touto Smlouvou za G&elem plnéni svych
zakonnych povinnosti, povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy a ochrany zakladnich zajmu
Pfidélenych zaméstnancl nebo prav a zakonem chranénych zajmu Klienta. Konkrétné
Pfifazeny zaméstnanec bere na védomi, ze Klient je opravnén predat osobni udaje Pfidéleného
zameéstnance Poskytovatelim uréitych sluzeb, jako jsou Ucetni pro mzdové uUcely, pojistovna
Klienta apod. Pfidéleny zaméstnanec timto udéluje svij vyslovny souhlas s uzivanim jeho
rodného disla Klientem pro vySe uvedené ucely. Pfidéleny zaméstnanec potvrzuje, Ze byl
Klientem poucen o tom, Ze poskytovani osobnich udaji Pfidéleného zaméstnance je
dobrovolné a Ze ho Klient dale poucil o jeho (i) pravu na pfistup k osobnim udajim; (ii) pravu
na opravu osobnich udaju; (iii) pravu poZadovat vysvétleni od Klienta, pokud existuje podezieni,
Ze osobni udaje jsou zpracovany v rozporu s ochranou soukromého a osobniho Zivota nebo v
rozporu se zakonem; (iv) pravu pozadovat napravu situace, pokud je v rozporu se zakonem,
zejména formou zablokovani, opravy, dokonéeni nebo likvidace osobnich udajd; a v) pravu
obratit se na Ufad pro ochranu osobnich Gdajtl v pfipadé existence vy$e uvedeného podezieni
nebo odmitnuti napravy situace, ktera je v rozporu se zakonem. Pfidéleny zaméstnanec dale
souhlasi s tim, Ze Klient ma pravo pouzivat portrét a fotografie pfidéleného zaméstnance pro
interni Ucely. Obé strany jsou povinny fadné pinit veSkeré povinnosti tykajici se zpracovani
osobnich udaji Pridélenych zaméstnancu podle zakona &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich
udaju, ve znéni pozdéjSich predpisl, jakoz i Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 o ochrané osobnich udaji (GDPR).

[l
Prava a povinnosti stran

Povinnosti Poskytovatele:

1. Zajistit Iékafskou prohlidku pfed uzavienim smlouvy se smluvnim lékafskym zafizenim Klienta a
zajistit vydani osvédéeni o tom, Ze Pfidéleny zaméstnanec neni svym zdravotnim stavem
omezovan ve vykonu pozadovanych praci;

2. Uhradit mzdy / platy Pfidélenym zaméstnancdm fadné a v€as ve Ihaté splatnosti stanovené v
pracovni smlouvé uzaviené mezi Poskytovatelem a pfisluSnym Pfidélenym zaméstnancem a plnit
dal$i prava a povinnosti vyplyvajici z této pracovni smlouvy;

3. Odvadét radné a vCas veskeré zakonné odvody souvisejici se zaméstnavanim Pfidélenych
zaméstnancu, zejm. odvody pFispévkl na zdravotni a socialni zabezpeceni a pojistného na
pojisténi pro pfipad pracovnich Uraz( a nemoci z povolani;

4. Vypracovat "Zpravu o pracovnich urazech" dokumentujici jakykoli pracovni Uraz ve spolupréaci s
Klientem a Pfidélenym zaméstnancem a oznamit pracovni uraz v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky;

5. Upozornit Klienta na veskeré podstatné skutecnosti zjiSténé pfi plnéni Smlouvy, které mohou
ovlivnit zménu pokynu Klienta;

6. Poskytovatel timto potvrzuje, Zze byl Klientem fadné informovan o mzdovych a pracovnich
podminkach platnych pro zaméstnance Klienta, jakoZ i o zaméstnaneckych vyhodach
vztahujicich na zaméstnance Klienta. Proto se Poskytovatel zavazuje zajistit, Ze mzdové a
pracovni podminky PFidélenych zaméstnancl budou srovnatelné se mzdovymi a pracovnimi
podminkami zaméstnancl Klienta.

7. Zajistit, aby Pfidéleni zaméstnanci byli vazani a dodrZovali podminky uvedené v tomto dokumentu
a Fidili se jimi, zejména - nikoli vS8ak vyhradné - podminky uvedené v ¢lanku lll vySe. Na vyzadani
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Klienta Poskytovatel dolozi udéleni veSkerych souhlast Pfidélenych zaméstnancu citovanych
v této smlouvé. Poskytovatel splfiuje vySe uvedeny zavazek o ,zajisténi dodrzovani podminek
pfidélenych zaméstnancu ve vztahu k dodrzovani této ramcové smlouvy” tim, ze kazdy z
pfidélenych zaméstnancl potvrdi svym podpisem na smlouvé o pfidéleni své seznameni s
obsahem této ramcové smlouvy a zavazuje se tak povinnosti v této smlouvé dodrzovat po celou
dobu svého pfidéleni na praci pro Klienta.

8. Ve vztahu k Pridélenym zaméstnancim Klient zajisti nasledujici:
a) Organizace, fizeni a dohled nad pracovnimi povinnostmi a ukoly;

b) Pfiznivé pracovni podminky a bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci v souladu se zakonnymi
pfedpisy upravujicimi vykonavanou praci;

c) Pfifazeni vedoucich zaméstnancl opravnénych ukladat PFidélenym zaméstnancim pracovni
povinnosti a ukoly a organizovat, fidit a dohlizet na jejich vykon, v€etné vyslani na zahrani¢ni
pracovni cestu;

d) Seznameni s pracovnimi povinnostmi, pracovni dobou a normami prace a vykonu a vnitfnimi
predpisy;

e) Vedeni ¢asoveého rozvrhu (dochazka a odpracovana doba);

f) Poskytovani informaci Pfidélenym zaméstnancim o volnych pracovnich mistech u Klienta podle
ust. § 279 odst. 3 zakoniku prace.

g) Poskytovat Poskytovateli veSkerou pomoc a soucinnost nezbytnou ke zjisténi pficin a okolnosti
vyskytu pracovnich Uraz(l a fFadné zpracovat "Zpravu o pracovnich Urazech" podle § 13 odst. 5
tohoto &lanku.

V.
Poplatky a platebni podminky

1. Klient se zavazuje hradit Poskytovateli nasledujici dohodnuté poplatky:

a) Meési¢ni hruba mzda Prfidéleného zaméstnance, jakoz i mési¢ni odvody na zdravotni a
socialni pojisténi Pridéleného zaméstnance, pojisténi pro pfipad pracovniho Urazu
Pfidéleného zaméstnance, nahradu mzdy za dny nahradniho volna a dovolenou.

b) Administrativni poplatek, ktery se sklada ze mzdovych poradenskych sluzeb, ro¢niho

vypoctu dané a osobnich poradenskych sluZeb. Tento administrativni poplatek ¢ini
_ za jednoho Pfidéleného zaméstnance za mésic.

2. Poplatky uvedeneé v predchazejicich odstavcich jsou bez prisluSného DPH, které se pripoCitava
podle pravnich predpist CR platnych ke dni fakturace.

3. Poplatky specifikované v této Smlouvé jsou Uplné a nepfekrocitelné a zahrnuji veskeré naklady a
vydaje vynalozené Pfidélenym zaméstnancem a / nebo Poskytovatelem.

4. Poplatek za sluzbu podle této Smlouvy bude uhrazen na zakladé mésicni faktury vystavené za
prace provedené Pfidélenymi zaméstnanci. Poskytovatel vystavi fakturu za pfislusny kalendarni
mésic nejpozdéji do 7 dni od konce predchoziho mésice na zakladé casovych rozpisu
poskytnutych Klientem Poskytovateli. Poskytovatel doruéi pfisluSnou fakturu Klientovi okamzité
po jejim vystaveni. Kazda faktura musi splfiovat vSechny pfedpoklady stanovené pro dariovy
doklad. Faktura vystavena podle této Smlouvy je splatna do 30 kalendafnich dnG ode dne
doruceni faktury Klientovi bankovnim pfevodem na ulet Poskytovatele, jak je uvedeno vyse v
této Smlouvé.

5. Pokud je Klient nesporné v prodleni s platbou fadné vystavenych faktur, je Poskytovatel opravnén
uctovat uroky z prodleni ve vysi 0,05% z dluzné Castky za kazdy zapocaty den prodleni.
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6. Poskytovatel je povinen uhradit Klientovi smluvni pokutu ve vysi 5.000,- K& za kazdy den, ve
kterém trva poruseni povinnosti Poskytovatele dle ¢l. lll odst. 7 této Smlouvy.

7. Za poruseni povinnosti Poskytovatele se v souvislosti s ustanovenim bodu 111/7 této smlouvy (a
vzniku naroku na smluvni pokutu) — tedy poruseni jeho povinnosti zajistit, aby pFidéleni
zameéstnanci dodrzovali povinnosti stanovené pro Poskytovatele touto ramcovou smlouvou - se
povazuje pouze obzvlast zavazné poruSeni povinnosti, které Klient oznamil Poskytovateli
pisemné a kterému Poskytovatel mohl svym jednanim neprodlené zabranit.

V.
Dolozka diivérnosti a autorska prava

1. Jakékoli udaje a informace poskytnuté v tomto dokumentu, které se tykaji Klienta, jeho
zameéstnancu, jeho Klientd nebo jeho podnikani, se povazuji za ddvérné informace (dale jen
"Duvérné informace") a nebudou bez pfedchoziho pisemného souhlasu Klienta, poskytovany
Zzadnym tfetim osobam nebo subjektim.

2. Povinnosti zachovani davérnosti udajli uvedeny v odst. 1 tohoto ¢lanku se nevztahuje na
informace nebo dokumenty, které:

a) byly vefejnosti sdéleny zplsobem, ktery nepfedstavuje poruseni téchto ustanoveni;
b) byly ve vilastnictvi Poskytovatele pfed datem zahajeni obchodni spoluprace s Klientem;

c) musi byt zvefejnény podle ustanoveni pfFisluSnych pravnich pfedpisud, rozhodnuti organl verejné
moci vydanych na zakladé pfislusnych pravnich pfedpist nebo v souvislosti s jakymkoli sporem
nebo soudnim sporem pfed soudem, spravnim organem nebo rozhod¢im soudem.

3. Veskeré zaznamy, poznamky, dokumenty a dalSi informace v hmatatelné podobé, které Klient
dodava Poskytovateli nebo Pfidélenym zaméstnancim, a veSkeré kopie, opakované vytisky a
reprodukce téchto dokument( budou Klientovi vraceny.

4. Ukonéeni platnosti této Smlouvy nema vliv na platnost zavazku Poskytovatele a Pfidélenych
zaméstnancu chranit Divérné informace, jak je specifikovano v této Smlouvé s tim, ze dasledky
jakéhokoli poruseni zavazku dle této Smlouvy zUstavaji pouzitelné do té doby, dokud se D{vérné
informace nestanou vefejné dostupnymi jinym zpusobem nez poruSenim zde uvedenych
ustanoveni.

5. Strany uznavaji, ze veskeré materialy nebo dokumenty pfipravené Pfidélenymi zaméstnanci po
dobu trvani této Smlouvy jsou pfipraveny vyhradné ve prospéch Klienta, jsou ve vlastnictvi Klienta
a podléhaji autorskym pravim Klienta a jako takové jsou chranény podle zakona ¢. 121/2000 Sb.,
ve znéni pozdéjSich pfedpisl. Poskytovatel a Pfidéleni zaméstnanci jsou opravnéni pouzivat tyto
materialy pouze pro Ucely vyplyvajici z této Smlouvy. VeSkeré vysledky dusevni Cinnosti Pfidéleného
zaméstnance zUstavaji majetkem Klienta, pokud pravni pfedpisy upravujici prava dusevniho
vlastnictvi nestanovi jinak.

6. Smluvni strany prohladuji, Ze souhlasi s uvefejnénim této Smlouvy v registru smluv, pfiéemz za
ucelem jejiho uvefejnéni oznadily symbolem [X text smlouvy X] pfisludné ¢asti této Smlouvy, které
pfislusné pravni predpisy o registru smluv umoznuji neuvefejnit, a jejichz zvefejnéni tedy smluvni
stany takto vyluCuji, a ze uvefejnéni Smlouvy v registru smluv nepovazuji za poruseni svych
povinnosti stran diivérnosti informaci dle tohoto ¢lanku Smlouvy, stejné jako nepovazuji za poruseni
svych povinnosti stran davérnosti pfipadné pouziti téchto informaci v souladu s povinnostmi
stanovené jim pfisluSnymi pravnimi predpisy.

VI.
Oznameni
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VesSkera oznameni pozadovana nebo predpokladana k pfedani podle této Smlouvy musi byt
ucinéna pisemné a doru¢ena osobné nebo zaslana faxem nebo uznavanou postovni sluzbou (jako
»doporucena zasilka do vlastnich rukou®) nebo zaslana kuryrem s potvrzenim o dorucéeni. Takové
oznameni se povazuje za dorucené pfi jeho doruceni (je-li zasilano osobné), na zakladé potvrzeni
o odeslani faxem (je-li zasilano faxem) nebo na zakladé potvrzeni o doruceni (je-li zasilano postou
nebo kuryrem).

Neoznami-li Poskytovatel Klientovi pisemné jinak, je poStovni adresa Poskytovatele nasledujici:

BILLANC PARTNERS - outsourcing services, s.r.o.
Kontaktni osoba: Pavel Naus$

Adresa: Vinohradska 93, Praha 2, 120 00, Czech Republic
Tel: , recepce: +420 777 219 900
E-mail:

Neoznami-li Klient Poskytovateli pisemné jinak, je postovni adresa Klienta nasledujici:

Kancelai generalniho komisaie Géasti Ceské republiky na VSeobecné svétové vystavé
EXPO 2020

Kontaktni osoba: Mgr. Jifi FrantiSek Potuznik
Adresa: Rytifska 31, 110 00 Praha 1
Tel: +420 224 186 264
E-mail: potuznik@czexpo.com

VII.

Ukonéeni Smlouvy

Tato Smlouva nabyva G¢innosti uvefejnénim v registru smluv, podléha-li takovému povinnému
uvefejnéni, jinak dnem podpisu ob&éma smluvnimi stranami. Smlouva je uzaviena na dobu urcitou
do 30. 6. 2021.

Pred uplynutim vySe uvedeného obdobi mlze byt tato Smlouva ukonéena:

a) pisemnou dohodou o ukonéeni; nebo

b) pisemnou vypovédi doru¢enou druhé smluvni strané z jakéhokoli divodu ¢i bez uvedeni
dlvodu s vypovédni dobou v trvani jednoho mésice, ktera zacina prvnim dnem mésice
nasledujiciho po mésici, ve kterém byla vypovéd doru€ena druhé strané.

Docasné pfidéleni Pfidéleného zaméstnance podle této Smlouvy konéi (i) uplynutim sjednaného
obdobi; (ii) dohodou Klienta, Poskytovatele a Pfidéleného zaméstnance; (iii) jednostrannym
prohlaSenim Klienta o neuspokojivém plnéni uloZenych pracovnich povinnosti Pfidélenym
zameéstnancem; nebo (iv) jednostrannym prohlasenim Pfidéleného zaméstnance doruenym
Klientovi a u€¢inénym z vaznych zdravotnich davodu. Jednostranné prohlaseni uvedené v pfedchozi
vété se povazuje za ucinné jeho doru¢enim doruceni.

Pfed pfedanim jednostranného prohlaeni (viz bod VII/3) o neuspokojivém plnéni uloZzenych
povinnosti pfidélenym zaméstnancem se Klient zavazuje zaslat Poskytovateli ,Upozornéni®, jehoz
obsahem bude sdéleni, Ze pokud se jednani pfidéleného zaméstnance nezlepsi a nedojde k
naprave, udini Klient ,Jednostranné prohlaseni” vymezené v bodé VII/3 této smiouvy.

Kazda smluvni strana muize zruSit tuto Smlouvu v pfipadé zavazného poruSeni povinnosti
vyplyvajicich z této Smlouvy druhou stranou. Smluvni strana, ktera se nedopustila poruSeni
povinnosti, pisemné oznami porusovateli poruseni Smlouvy. ZruSeni této Smlouvy nabyva ucinnosti
dnem doruceni pisemného oznameni o zruSeni strané porusujici prava.

VIII.
Zavérecna ustanoveni
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1. Tato Smlouva byla vyhotovena ve dvou vyhotovenich v ¢eském jazyce, pficemz kazda strana si
ponecha jedno vyhotoveni.

2. Tato Smlouva se Fidi ceskym pravem, zejména pfisluSnymi ustanovenimi zakona ¢. 89/2012 Sb.,
Obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, a zakona ¢&. 262/2006 Sb., Zakonik prace, ve
znéni pozdéjSich predpist. Tato Smlouva muize byt zménéna pouze na zakladé pisemnych
dodatkd podepsanymi obéma smluvnimi stranami.

3. Pro ucely této Smlouvy se za "pracovni den" povazuji jakékoli jiné dny nez sobota, nedéle nebo
statni svatek podle sou¢asnych ¢eskych pravnich predpisu.

4. Pokud se néktera ustanoveni této Smlouvy stanou neplatnymi nebo neucinnymi, budou neprodlené
nahrazena, aniz by tim byla dotéena ostatni ustanoveni této Smlouvy.

VPrazedne ....................

Za spole¢nost BILLANC PARTNERS Za KancelaF generalniho komisafe
outsourcing services, s.r.0. uCasti Ceskeé republiky

Pavel Naus, na VSeobecné svétové vystavé EXPO
jednatel spole¢nosti Mgr. Jifi FrantiSek Potuznik,

generalni komisaf

Priloha 1 - Vzorova smlouva o doéasném vysilani zaméstnancu
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1.

SMLOUVA O DOCASNEM PRIDELENi ZAMESTNANCU

Uzaviena dle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich
predpist a podle paragrafu 308 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, mezi nasledujicimi

Obchodni jméno:
Sidlo na adrese:
Zastoupena:
ICO:

DIC:

stranami:
(dale jen ,,Smlouva“)

BILLANC PARTNERS - outsourcing services, s.r.o.
Praha 2 - Vinohrady, Vinohradska 29/93, 120 00
Pavel Naus, jednatel

25720210

CZ25720210

Zapsana u Méstského soudu v Praze, sekce C, slozka 64148

Bankovni ucet:

(,,Poskytovatel™)

Obchodni jméno:

Sidlo na adrese:
Zastoupena:
ICO:

DIC:

(., Klient®)

790261001/5500

Kancelaf generalniho komisare téasti Ceské republiky na
VSeobecné svétové vystavé EXPO

Rytitska 539/31, 110 00, Praha 1 - Staré Mésto
Mgr. Jifi FrantiSek Potuznik, generalni komisaf
68378637

Cz68378637

(Poskytovatel a Klient se spolecné oznacuji jako "Strany" nebo jednotlivé jako "Strana").

VZHLEDEM K TOMU, ZE:

(A) Poskytovatel a Klient mezi sebou dne [doplrite datum] uzavieli Ramcovou smlouvu o do€asném
pfidéleni zaméstnance (dale jen ,Ramcova smlouva“) stanovujici podminky a pravidla pro
pfidélovani zaméstnanct Poskytovatele ke Klientovi k pInéni Ukold v oblasti pfipravy,
organizace a realizace Ugasti Ceské republiky na V&eobecné svétové vystavé EXPO 2020 v

Dubaiji, ktera se uskutecni v dobé od 20. 10. 2020 do 10. 4. 2021;

(B) Poskytovatel se timto zavazuje, Ze na zakladé pfisluSnych pracovnich smluv zaméstnava mimo

jiné osoby uvedené v ¢lanku | nize; a

(C) V8echny pojmy definované v Ramcové smlouvé maji v pfipadé jejich uziti v této Smlouvé stejny

vyznam, nestanovi-li tato Smlouva jinak.

PROTO NYNi STRANY UZAVIRAJi NASLEDUJICi SMLOUVU:

Poskytovatel se zavazuje zajistit, Ze nize uvedeny zameéstnanec Poskytovatele bude doasné
vykonavat praci pro Klienta v souladu s touto Smlouvou a Ramcovou smlouvou a Klient se

l.
Predmét smlouvy

zavazuje, Ze za to Poskytovateli zaplati sjednanou uplatu.

1.
Pfidéleni zaméstnancu
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1. Poskytovatel se zavazuje pridélit nasledujiciho Pridéleného zaméstnance k vykonu prace ke
Klientovi:

Pridéleny zaméstnanec 1:

Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXXX

Datum a misto narozeni: XXXXXXXXXXXX

Adresa bydlisté: XXXXXXXXXX

Statni pfislusnost: XXXXX

Mzdové a pracovni podminky PFidéleného zaméstnance jsou nasledujici:

Druh vykonavané prace:

Zdravotni a odborné pozadavky: XXXXXXXXXX
Misto vykonu prace: XXXXXXXXXX

Datum zahajeni: XXXXXXXX

Datum ukon&eni: XXXXXXXX

Mzdové a pracovni podminky zameéstnance srovnatelného zaméstnance Klienta:
Hruba mzda: XXXXXXXX

Pracovni podminky:

0] ro¢ni dovolena v rozsahu XX dnu

(i) prace presCas, prace ve statni svatek a prace o vikendu nebudou v zasadé konany;
avSak dojde-li na zadost Klienta k jejich vykonu, pak pro né budou platit stejné podminky
jako je tomu u zaméstnanct Klienta, tj.:

a) prescasy: jak je stanoveno zakonikem prace;

b) statni svatky: mzda zvy$ena o (i) pfiplatek ve vysi 100% pramérného vydélku za
odpracovany ¢as bé&hem statnich svatk(l a placené nahradni volno; nebo (ii)
priplatek ve vysi 200% prdmérného vydélku za dobu prace ve svatek (podle uvazeni
zaméstnance);

c) vikend: (i) mzda navysena o pfiplatek ve vysi 25% pramérného vydélku za
odpracovany ¢as nebo (ii) neplacené pracovni volno (dle uvazeni zaméstnance).

1.
Zavérecna ustanoveni

1. Smluvni podminky dohodnuté v Ramcové smlouvé se vztahuji na tuto Smlouvu v plném rozsahu
a tvofi neoddélitelnou soucast této Smlouvy.

2. Tato Smlouva se vyhotovuje ve dvou vyhotovenich v Eéeském jazyce, pfi¢emz kazda ze stran obdrzi
po jednom vyhotoveni, a mize byt zménéna pouze pisemnymi dodatky podepsanymi obéma
smluvnimi stranami.

V Prazedne ....................

Za spole¢nost BILLANC PARTNERS Za Kancelaf generalniho komisafe
outsourcing services, s.r.0. ucCasti Ceskeé republiky

Pavel Naus, na VSeobecné svétové vystavé EXPO
jednatel spole¢nosti Magr. Jifi FrantiSek Potuznik,

generalni komisaf
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