Pfiloha €. 2 Smérnice GR & 17/2015

ke Evropska unie
B . Evropsky socialni fond
*

* ok Operacni program Zaméstnanost  Urad prace €R

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I. Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od:
Vzdélani: USO, vyssi odborné
Znalosti a dovednosti:
Pracovni zkuSenosti:
Absolvent se Uc¢astnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi
Uvodni setkani 5 hodin Skupinové poradenstvi
Kurz Trhu prace 35 hodin Skupinové poradenstvi

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016



Il. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmenit:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /rdmec pracovni
naplné/

Tiskarna Unipress s.r.o.
Jamska 2364/57, 591 01 Zdar nad Sazavou
Ing. Jaromir Zidek

777 575 918, email: tisk@unipress-zr.cz

Ing. Jaromir Zidek
777 575 918, email: tisk@unipress-zr.cz
jednatel

jednatel




I1Il. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolu ¢innosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Technolog

Jamska 2364/57, 591 01 Zdar nad Sazavou

Stredoskolské vzdélani

Pracovnik urcuje technologické postupy a zajistuje pripravu
vyroby. Uréuje, zkousi a piipadné i vyviji nové technologické
postupy. Zajistuje technologickou ptipravu, technologické
zmeény v pracovnich postupech a specifikuje mnozstvi a druh
materialti. Ma na starost kontrolu jakosti. Vede souvisejici
dokumentaci.

Dle pokynli zaméstnavatele vykonava dalsi ¢innosti potfebné k
plynulému chodu firmy.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

(napr. orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, sezndmeni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

Seznameni se s chodem ofsetové tiskarny, orientace v
tiskovych technologiich, ziskani praxe v pouzivani jednotlivych
operaci potrebnych k uskute¢néni tiskového procesu.
Seznameni s BOZP. Ziskani znalosti formata a kvality papird,
tvorba technologickych postup( a planu vyroby.

(napr. zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci
daného oboru a nové praktické dovednosti, ziskani védomosti)

Absolvent si osvoji praktické znalosti oboru tisku bézného
merkantilu. Nauci se peclivosti a pfesnosti. Ziska
zodpovédnost za kvalitu prace v fetézci operaci pfi vyrobé




VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

tiskoviny.

Nazev prilohy:
Pfiloha €. 2 Prabézné
hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 4 Osvédceni o

absolvovéani odborné praxe

Ptiloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani pfilohy:

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potfeby muZe byt harmonogram dopltfiovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Leden 2017 Seznameni s chodem tiskarny, seznameni s BOZP. 176 hod. Informace

Poznani jednotlivych pracovist. 100%
Kontrola
100%

Unor 2017 Seznameni s jednotlivymi stroji — tiskovy stroj, fezaci 160 hod. Informace
stroj, dokoncovaci stroje. Ochranné prvky, udrzba 70%
jednotlivych strojii a pracovist. Kontrola 70 %

Brezen 2017 Seznameni s technologickymi postupy na jednotlivych 184 hod. Informace
zakazkach, s druhy a mnozstvim pouZivanych 40%
materialQ, s potfebnymi ¢asy na prace na zakazce, s Kontrola 40%
druhy a formaty papiru a jejich skladovanim.

Duben 2017 Psani zakazek, pfiprava vyroby, technologické zmény, 144 hod. Informace
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se 40%
zakaznikem, upfesnéni jeho pozadavki, tvorba Kontrola 30%
tiskového planu.

Kvéten 2017 Psani zakazek, priprava vyroby, technologické zmény, 168 hod. Informace
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se 30%

zakaznikem, upfesnéni jeho pozadavki, tvorba
tiskového planu.

Kontrola 20%




Cerven 2017

Cervenec

2017

Srpen 2017

Rijen 2017

Listopad 2017

Prosinec 2017

Psani zakazek, pfiprava vyroby, technologické zmény,
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se
zakaznikem, upfesnéni jeho poZadavkd, tvorba
tiskového planu.

Psani zakazek, pfiprava vyroby, technologické zmény,
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se
zakaznikem, upfesnéni jeho pozadavk{, tvorba
tiskového planu.

Psani zakazek, pfiprava vyroby, technologické zmény,
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se
zakaznikem, upfesnéni jeho pozadavki, tvorba
tiskového planu.

Psani zakazek, pfiprava vyroby, technologické zmény,
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se
zakaznikem, upfesnéni jeho poZadavki, tvorba
tiskového planu.

Psani zakazek, pfiprava vyroby, technologické zmény,
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se
zakaznikem, upfesnéni jeho poZadavki, tvorba
tiskového planu.

Psani zakazek, priprava vyroby, technologické zmény,
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se
zakaznikem, upfesnéni jeho pozadavkd, tvorba
tiskového planu.

Psani zakazek, priprava vyroby, technologické zmény,
pracovni postupy, tvorba kalkulaci, jednani se
zakaznikem, upfesnéni jeho pozadavki, tvorba
tiskového planu.

176 hod.

152 hod.

184 hod.

160 hod.

176 hod.

168 hod.

152 hod.

Informace
20%
Kontrola 20%

Informace
20%
Kontrola 10%

Informace
10%
Kontrola 10%

Informace
10%
Kontrola 10%

Informace
10%
Kontrola 10%

Informace
10%
Kontrola 10%

Informace
10%
Kontrola 10%

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a):

dne :6.12.2016

(jméno, pfijmeni, podpis)




