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Smlouva o provádění pracovnělékařských služeb
uzavřená podle § 53 a násl. zákona č. 373/2011 Sb., o specifických Zdravotnich Službách

Smluvní strany:

Poskytovatel;
Krajská Zdravotní, a.s.
Sociální péče 3316/12A, 401 13 Ústí nad Labem
žč 25488827
jejimžjménern jedná lng. Petr Fiala` generální ředitel

Objednatel:
statutární město ústi nad Labem, ıč: OOO 81 531
Městský obvod Usti nad Labem

- město
Se sídlem Velka Hradební 2336/8A, 401 18 Ústí nad Labem
Zastoupen: starostou Městského obvodu Ústí nad Labem - město lng. Kamilem HýbneremDIČ: OZOOO 81 531
Bankovní Spojení:
(dále jen objednatel)

i.
Předmět smlouvy

Předmětem této Smlouvy je Závazek Poskytovatele, poskytovat objednateli pracovnělékařské
Služby dále V této smlouvě uvedené a povinnost Objednatele Za poskytnuté Služby uhraditposkytovateli Sjednanou úhradu.

II.
Obsah poskytovaných pracovnëlékařských Služeb a další ujednání

Poskytovatel pracovněle'kařských služeb prohlašuje, že splňuje podmínky Stanovené § 54
Odst. l Zákona č. 373/20] l Sb. a pro Obj ednatele Zajistí tyto pracovnělékařské Služby:
1. Pracovně lékařská peče O Zaměstnance Objednatele bude prováděna na pracovišti poskytovatele,v Masarykově nemocniciI KZ,a.s. na pracovišti Nemoci Z povolání, v termínech, která budouaktuálně předem dojednány Se zástupcem objednatele dále ve smlouvě uvedeným
2. Předpokládaný počet Zaměstnanců objednatele. pro něž budou dále uvedene pracovnělékařskeslužby prováděnyje 135
3. Náplní poskytované pracovněíěkařské služby budou tyto činnosti:

[i hodnocení vlivu pracovní činnosti, pracovního prostředí a pracovních podmínek na Zdraví
[i provádění preventivních prohlídek (vstupních` periodických, výstupních i mimořádných), seZhodnocenim Zdravotního stavu ke Zdravotní Způsobilosti k práci
tj poradenství cílené na ochranu Zdravi při práci, ochranu před pracovními úrazy, nemocemi Z

povoiáni a nemocemi Souvisejícími s prací

školení v poskytování první pomoci a dohled na pracovištích a nad výkonem práce
sledování vlivu práce a pracovních podmínek na Zdravotní Stav Zaměstnanců včetněnavrhování potřebných opatření

4. Kontaktní osoba poskytovatele pracovnělekařských Služeb:
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Kontaktní Osoba objednatele

Vdobě nepřítomností předem uvedeného Zástupce poskytovatele pracovnělékařských služeb
bude předmět smtouvy zajišťovat:

Il.
Ujednání o právech a povinnostech smluvních stran

Poskytovatel bude:
> provádět pravidelný dohled na pracovištích Zaměstnavatelé a nad pracemi vykonávanými

Zaměstnanci objednateleI a to 1x ročně` v případě potřeby po dohodě s objednatelem častěji.
O provedení dohledu vypracuje poskytovatel písemnou ZprávuI kterou předá objednateli do 15
dnů ode dne uskutečnění dohledu.

>> spolupracovat s objednatelem a pověřenými Zaměstnanci objednatele v oblastí BOZP,
odborovou Organizaci působící u objednatele a kontrolním;I Orgány pro oblast BOZP,

ì> oznamovat objednatelžI Zjištěné Závady v oblasti BOZP,
> vést odděleně Zdravotní dokumentaci Zaměstnanců objednatele a vdokumentaci každého

Zaměstnance vést přehled provedených výkonů (k nimž bude průběžně vydavana žadanka O
vystaveni faktury na Zákaznické centrum MN UL pro úhradu poskytnutých služeb
objednateíem,

> doklad O posouzení Zdravotní Způsobilostí k práci bude po provedeném vyšetření
Zaměstnance předán vjednom provedení Zaměstnanci a v jednom Objednavatelí

Objednatel se Zavazuje:
>> umožnit poskytovateli pracovnélékařských služeb vstup na pracoviště posuzovaneho

Zaměstnance a sdělít poskytovateli Énformace potřebné k hodnocení a prevencí rizik možného
ohrožení života či zdraví na pracovištích

b předložit poskytovateli výsledky měření faktorů pracovních podmínek, včetně rozhodnutí
orgánu Ochrany veřejného Zdraví /KHS UL/ ke kategorízacl prací S určením nutných vyšetření
pro jednotłívé kategorie prací,

> při odeslani Zaměstnance k pracovnělékařské prohlídce, vybavit jej žádostí obsahující
potřebné osobní údaje Zaměstnance. údaje odruhu vykonávané práce, režimu práce,
pracovních podmínkách a Zařazení do kategorií (1., 2., 2R, 3. a 4.), příp. i výsledky
hygienických měření

> upozornit uchazeče O Zaměstnání, že uchazeč o zaměstnání bude povinen uhradit naklady na
vstupní lékařskou prohlídku přímo poskytovateli v případě, že nedojde k další bližší dohodě o
úhradě těchto nákladů mezi objednateíem a poskytovatelem

Iíl.
Platební podmínky

Za poskytnuté pracovnělekařské služeb dle této smlouvy, bude Objednatel hradit poskytovateli
Sjednanou úhradu, která bude objednateli vyfakturována.
Úhrada Za provedené činnosti je dana ceníkem KZI as. a cen v něm uvedených, jež byly stanoveny
v souladu se zněním Zákona č. 526/1990 Sb., o cenách. v platném znění, a jež vychází Z katkuiace
osobních a věcných nákladů poskytovatele pracovnělékařských služeb. Ceník tvoří přílohu č. t této
smlouvy.

Úhrada bude Zaměstnavateli vyúčtována poskytovatelem pracovněíékařských služeb měsíčně vždy
do í5 dní po uplynutí měsíce v němž byly pracovně lékařské služby poskytnuty a je splatná do konce
měsíce v němž byty pracovně lékařské služby poskytnuty.

Nebude-li faktura obsahovat jeji' podstatné náležitosti, je Objednatel oprávněn fakturu vratit
poskytovateli k doplnénl S uvedením důvodu vrácení.
Lhůta spiatnosti této faktury pak poběží Ode dne doručení opravené faktury Objednateli a činí 15 dnů
ode dne doručení.

Účinnost od: Garant: Uvolníí: Schválil: ' Distribuce: Verze: ` Strana
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Vpřípadě nutnosti Změny Cen poskytovaných služeb, lze Změnit ceník po vzájemné dohodě
smluvních stran.

IV.
Závěrečná ustanovení

Smluvní strany považují obsah této Smlouvy, Stejně jako skutečností plynoucí Zjejich vzájemného
vztahu a spolupráce, vyjma informací veřejné dostupných vběžných informačních Zdrojích, Za
informace důvěrné a Zavazují se o nich Zachovávat povinnost mlčenlivostiI pokud povinnost
zpřístupnění informací nevyplývá ze zákona či pravomocného rozhodnutí příslušného orgánu.

Pro případ, že mezi smluvními stranami byla již dříve uzavřena obdobná Smlouva O poskytování
pracovně lékařských apod. služeb, tato dřívější Smlouva se touto Smlouvou ruší a nahrazuje.

Tuto smlouvu lze měnit pouze písemnýmí dodatky odsouhlasenými smluvními stranami.
Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.
Tuto smlouvu lze ukončit písemnou dohodou smluvních stran či písemnou výpovědi jedné Ze stran (i
bez uvedení důvodů), doručenou druhé smluvní Straně.
Pro případ výpovědi Se Sjednává 3 měsíční výpovědní doba, která počne běžet od prvního dne
měsíce následujícího po dni doručení výpovědí druhé smluvní straně
Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu smluvních stran.

Smluvní strany prohlašují, že smlouvu uzavřely po vzájemném projednání, vážně, jasně a
srozumitelnéI nikoli v tísni či Za nápadné nevýhodných podmínek.
Na důkaz toho připojuji své podpisy.

Součástí této smlouvy je její příloha č. 1. - tiskopis Žádost o posouzení Zdravotní způsobilosti k práci
a příloha č. 2. - ceník výkonů pracovnělékařských služeb

V: Ústí nad Labem V ` dne: 1.8.2015

' ' " ' ' ' " '

P
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Statutární město Ústí nad Labem, 00081531
Městský Obvod
Ústí nad Labem - město

,ŤAÖĚŠSÉÍĹ Veìká Hradební 8A ÄŠAcłresa V
„SW“ 401 18 Ústí nad Labem ıjˇ;=mfsgą
I* " »ÍˇIpodmkam

đentfkacnı udaje zamestnance nebo osoby ucházejıcı še o zamestnam ˇ I V ` ˇz:Datum narozen:

Ústí nad Labem -

j-Priącovniz ram sežÉ'ˇmjpřácę _*ij jednosměflflý Ř

lDruh prace ,a '

'Rızıkove faktoryy k
VVvztahu Rak' krětní

^ Míry ríz Ovyçhˇ faktem pracovních púdmínek vyžádrene kategorií práce podle 'u Ť jľ VÁŠ , ˇ; U-
gednothvychìrozhodujícıch;rızıkovych faktoru pracovmch podmınek ; ˇÍ i

VDux/,ociRnřo ed,Vypmhud-W Nástup do Zaměstnání

tžđévvflëlkřkéflhldkv »ˇ I

V Ústí nad Labem dne: ......................................... ............................................................................

Za Zaměstnavatele
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ˇ VˇA'Ĺěkař'ský posudek", k `
Lékařsxýpøsuđek pro pøsnúzęnćzfçıravótni způsobilosti x nráçšx ` Pøřadóvê čisıçjz

Poskytovatel zdravotních služebyvydávajf'cí lékařský posudek V

NálˇeVI, Krajská Zdravotní, a.S. ˇ `/-\'CIl'!`ł'$‹'=ł'€›ř€lřäyY'IEĚIJVO Sociální péče 3316/12A
n “ I `I~ ~ ~ ~ ~ místa podnikání;

»ıčz _ ` 25488627 ' ~ ` ` `^ . 401 ısústı'nadtabem

` Póšúąkøvýyzávčv (nø'hóúfcrsfl š'ìç'rıˇnëızęˇ) . Q
Posuzovaná je Zdravotně Způsobilá není Zdravotně Způsobila' pozbyla dlouhodobě
osoba: , Zdravotní Způsobilost

je Zdravotně Způsobilá S podmínkou ( uveďte podmínku )

Á"ıwelnn'n àr'øvèđęrˇıf mimqřádňéfprøhh'dky; še-ıì nh'ıv'ønınx'ız,Á

...............................................................

...........................................................................................................................................................

Podpis posuzované osoby a data iméno(na), příjmení a podpis lékaře, poskytovatele
převzetí lékařského posudku zdravotníslužeb, razítko poskytovatele

Zaměstnavatel převzal dne: .............................................. Podpis: .................................................

Poučení:
Proti tomuto lékařskému posudku je možno podat návrh na }eho přezkoumání poskytovateli, který posudek
vydal do 10 pracovnich dnů ode dne łeho prokazatelného předání.
Návrh na přezkoumání lékařského posudku nemá odkladný účinek, jestliže Zjeho Závěru vyplývá, že
posuzované Osoba je pro účel, pro nějž byla posuzována, Zdravotně nezpůsobilá S podmínkou nebo pozbyla
dlouhodobě Zdravotní Způsobšlost.
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Dodatek č. 1 ke Smlouvě o provádění pracovnělěkařských Služeb
uzavřené mezi smluvními stranami dne 1.8.2015

Smluvní Strany:

Poskytovatel:
Krajská Zdravotní, as.
Sociální peče 3316/12A, 401 13 Ústí nad Labem
IČ: 25488627 ˇ
Zapsaná V obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Ústí nad Labem, vložka B, oddíl 1550
Zastoupená lng. Petrem Fialou, generálním ředltelem společnosti

a

Objednatel:
Statutární město úsfl nad Labem
Městský obvod Ústí nad Labem - město
Velká Hradební 2336/8A, 401 18 ústí nad Labem
IČ: OOO 81 531
DIČ: 02000 81 531
Zastoupen Starostou Městského obvodu Ústí nad Labem - město lng. Kamllem Hýbnerem

článek ı.

Předmětem dodatku (ˇ:4 1 ke Smlouvě o poskytování pracovnělěkařských Služeb je dohoda
smluvních stran o Změně čl. lIl. Smlouvy e Platební podminky a v návaznosti na to í čl. IV. Smlouvy -
Závěrečná ustanovení. Dle původního článku Smlouvy byla cena za poskytnuté pracovnělekařske
služby daná ceníkem Krajské Zdravotníı a. s. a cenami v něm uvedenými. Ceník tvořil přílohu č. t
smlouvy.

článek ıı.
Nově čl. III. Platební podmínky Smlouvy O provádění pracovnëíékařských Služeb Zní:

Ill.
Platební podmínky

Za poskytnuté pracovně/ekarˇské Služby dle této Smlouvy, bude Objednatel hradit poskytovateli
sjednanou úhradu, která bude objednateli vyfakturována.

Úhrada Za provedené činnosti je Stanovena Smluvní částkou, jež vychází Z kalkulace osobních a
věcných nákladů poskytovatele pracovně/ekařských služeb. Cena stanovená na Zakladě dohody pro
prohlídku vstupní (rizikovou i nerizikovou) a pro prohlídku výstupní ćlní 500.“ Kč + DPH v Zákonné
výši, aktuálně tedy celkem 575,“ Kc" včetně 15% DPH. Cena Slanovena na Zakladě dohody pro
prohlídku periodickou (rizikovou i nerizlkovou) a mimořádnou, není Zatížena DPH a činí 500,-- Kč.
Vceně vstupních, periodických, mlmorˇadných i výstupních prohlídek jsou zahrnuta také doprovodná
vyšetření.

Úhrada bude Zaměstnavatell Vyúčtovana poskytovatelem pracovnélěkařských služeb měsíčně
vždy do 15 dní po uplynutí měsíce, v němž byly pracovně lékařské služby poskytnuty a je Splatná do
konce měsíce následujícího po měsíci, v němž byly pracovnělěkařskě Služby poskytnuty.

Nebude-li faktura Obsahovat její podstatně náležitosti je objednala! oprávněn fakturu Vrátit
poskytovateli k doplnění s uvedením duvodu vrácení



Lhůta Splatnosti te'to faktury pak poběží Ode dne doručení opravené faktury objednáte/i a činí 15
dnů ode dne doručení.

Nově či. IV. Závěrečná ustanovení Smlouvy O provádění prácovnělěkařských Služeb Zní:

IV.
Závěrečná ustanovení

Smluvní Strany považují Obsah této smlouvy, Stejné jako skutečnosti plynoucí z jejich vzájemného
vztahu a Spolupráce, vyjma informací veřejné dostupných vběžných informačních Zdrojích, za
informace důvěrně a zavazují se o nich Záchovávat povinnost m/čenlivostí, pokud povinnost
Zpřístupnění informací nevyp/yvá Ze Zákona či pravomocně/70 rozhodnutí příslušného orgánu.

Pro případ, že mezi smluvními Stranami byla již dříve uzavřena obdobná smlouva o poskytování
pracovnělékařských apod. Služeb, tato dřívější smlouva se touto ruší a nahrazuje.

Tuto Smlouvu lze měnit pouze písemnymi dodatky odsouhlasenýmí Smluvnímí stranami.

Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.

Tuto Smlouvu lze ukončit písemnou dohodou smluvních Stran cˇi písemnou výpovědí jedne ze Stran
(i bez uvedení důvodů), doručenou druhé smluvní Straně.

Pro případ výpovědi se Sjednává 3 měsíční výpovědní doba, která počne běžet od prvního dne
měsíce následujícího po dni doručení výpovědi' druhe Smluvní Straně.

Smlouva nabývá platnosti a Účinnosti dnem podpisu smluvních Stran.

Smluvní strany prohlašují, že Smlouvu uzavřely po vzájemném projednání, vážně, jasně a
Srozumite/ně, nikoliv vtísní cˇi Za nápadně nevýhodnych podmínek. Na důkaz toho připojuji své
podpisy.
Součástí této smlouvy je její příloha č, 1 - tiskopís Žádost o posouzení zdravotní Způsobilosti kpráci.

Clánek lll.

Ostatní ustanovení smlouvy Zůstávají beze Změn.

Tento dodatek č. 1 ke smlouvě nabývá platnosti a účinnosti dnem jeho podpisu oběma smluvními
Stranami.

Dodatek č. 1 Se vyhotovuje ve 2 originálních vyhotoveníchI přičemž obě maji stejnou právní
účinnost a platnost,

Smluvní Strany potvrzují, že si tento dodatek č. 1 ke smlouvě před jeho podpisem přečetly a
porozumělyjeho obsahu. Na důkaz toho připojuji sve níže uvedené podpisy.

, . Alt? . . 't ˇí =lltl“ Züttì
V Usti nad Labem dne: ` " V Usti nad Labem dne:

Ing. Kamil Hýbner Ing. Petr Fiala
Starosta Městského obvodu Usti nad Labem - město generální ředitel společnosti



Statutární město Ústí nad Labem, 00081531
Městský obvod
Ústí nad Labem - město

Velká Hradební 2336/8A
401 18 Ústí nad Labem

jednosměrıný

V Ústí nad Labem dne: ..........................................................................V;.

Za Zaměstnavatele
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Lekarsky posudek

V Lekarsky posudek pro posouzení Zdravotní Zpusobıšostı k praci ' "l l Ĺ Pořadové Číslo;

' -y Poskytovatel zdravotních Služeb vydavajıcı lékařský posudek

f Në'IZVľ-JväìV Krajská Zdravotní, a.S. -~ .Adresa Sídla nebo Sociášnípéče 3316/12A
v ˇ „ ~ , v ~ ý, ymkı'ysıza;pçniniıç-:ıuniz~ I 401 13 Ustí nad Labem

ač: ˇ' Í 25488527

Posudkovy závěr (nehodıcı se skrtněte)

VxÍilHosnzzmıana je Zdravotně Způsobilá , není Zdravotně Způsobilá pozbyla dlouhodobě
Zdravotnízpůsobilost

je Zdravotně Způsobilá S podmínkou ( uveďte podmínku)

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

...........................................................................................................................................................

Podpis posuzované osoby a data Jméno(na), příjmení a podpis lékaře, poskytovatele
převzetí lékařského posudku Zdravotní Služeb, razítko poskytovatele

Zaměstnavatel převzal dne: .............................................. Podpis: .................................................

Poučení:
Proti tomuto lékařskému posudku je možno podat návrh na jeho přezkoumání poskytovateli, který posudek
vydal do 10 pracovních dnů Ode dne jeho prokazatelného předání.
Návrh na přezkoumání lékařského posudku nemá Odkladný účinek, jestliže Zjeho Závěru vyplývá, že
posuzované osoba je pro účel, pro nějž byla posuzována, Zdravotně nezpůsobilá S podmínkou nebo pozbyía
dlouhodobě Zdravotní Způsobilost.

2/2



KZ12_F00022 Dohoda O Ukončení SmÍOUVy

DOHODA o UKONČENí

smlouvy O provádění pracovnělékařských Služeb

Ze dne 1. 8. 2015 ve znění dodatku č. 1 ze dne 1. 9. 2016

Smluvní strany:
Krajská zdravotní, a.s.
se sídlem Sociální péče 3316/12A, 401 13 Ústí nad LabemIČO: 25488627
Zapsaná V obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Usti nad Labem, oddíl B, vložka 1550Zastoupená Ing. Petrem Fialou, generálním ředitelem

a

Statutární město Ústí nad Labem
Městský obvod Ústí nad Labem - město
Se sídlem Velká Hradební 2336/8A, 400 01 Ústí nad LabemIČO: 00081531
Zastoupené; Mgr. Hanou Štrymplovou, starostkou městského obvodu

uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto dohodu:

ČI. ı.
Dne 1. 8. 2015 byla mezi smluvními Stranami uzavřena smlouva o poskytování pracovnělěkařskýchslužeb Předmětem této smlouvy je Závazek Krajské Zdravotní, as., poskytovat pracovnělěkařskéslužby Statutárnímu městu Ústí nad Labem, Městskému Obvodu Ústí nad Labem - město, a ZávazekStatutárního města Ústí nad Labem, Městského obvodu Ústí nad Labem - město, hradit KrajskéZdravotní, as., za poskytované služby sjednanou Odménu.

ČI. II.

1. Sohledem na vůli obou smluvních stran se shora uvedené smluvní strany dohodly naukončení výše uvedené smlouvy. Smluvní strany se dohodly, že výše uvedená smlouva se ukončujeke dni účinnosti této dohody.

2. Dohoda O ukončení Smlouvy je vyhotovena ve dvou vyhotoveních, přičemž každá Zesmluvních Stran obdrží po jednom vyhotovení. Tato dohoda nabývá platnosti a účinnosti dnempodpisu Oběma smluvními stranami, pokud není dále uvedeno jinak.

3. Smluvní strany berou na vědomí, Že tato dohoda bude včetně smlouvy a dodatku Č. 1 kesmlouvě, která je ukončována touto dohodou, uveřejněna dle Zákona č. 340/2015 Sb., o Zvláštníchpodmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a O registru smluv (zákon o registruSmluv), v registru smluv. Tato dohoda nabývá účinnosti dnem jejího uveřejnění v registru Smluv.
4. Smluvní Strany se dohodly, že uveřejnění této dohody v registru smluv Zajistí KrajskáZdravotní, as., ve lhůtě 14 dni od uzavření dohody. V případě, že dohoda nebude uveřejněna vregistru smluv ani v 15. den od jejího uzavření, je oprávněna Zajistit uveřejnění dohody v registrusmluv i druhá smluvní strana

i" f“ -il7A 7 10. »s 05 2019 't “ i“V Ustí nad Labešfnídne 5“ V Usti nad Labem dne.. il ,i . tři,.
`.'"'~*'<›1.;`›`3,v ,*'Sı 1,1": ' :v 'i' “ ` V Lniz Sm

Účinnost odi Garant: Uvolnilt Schválil: Distribuce: Verze: Strana1.9.2017 NRLZ VKK GR KZ Intranet 5 1 Z 1


	1035-15.pdf
	20160907144853797.pdf



