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pfiloha ¢. 1 dohody €.

HBA-MN-28/2019

Seznam zaméstnancu

a potencidlnich zaméstnancti navrZenych k Gcasti na vzdélavaci aktivité

POVEZ Il (C2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

Zaméstnavatel/OSVC:

X

ICo:

Nazev vzdél. aktivity:

Odborna jazykova vyuka anglického jazyka

Ucastnik vzdélavaci aktivity

trvalé bydlisté ucastnika

ostatni Udaje

Jméno

PFijmeni

Titul

Datum
narozeni

Obec

Cast obce

Ulice

pism.

Misto
vykonu
prace

Prac.

’ 1
dvazek!

Pracovni
pozice

Pracovni
pomér
2
od?

vékl

Vék 54+
(A/N)?

skup. vA?

ANO

10

11

12

13

14

15

16




17

18

19

20

Vyplnite pouze bild pole

Datum: 28.06.2019 jméno, prijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby
Vyfizuje: X

Telefon: X

Email: XX

(razitko)

Pozn.: idaje ve sloupcich F aZ L se vztahuji k trvalému bydlisti uvedeného ucastnika.

1) Vyplni se vyse Gvazku, kdy hodnota 1 znamenad Uvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku préace, ve znéni pozdéjsich predpisG. V
pripadé kratsi pracovni doby dle § 80 uvedte vysi Uvazku.

2) V pripadé potenciondlnich zaméstnancl vyplnte planované datum nastupu do pracovniho pomeéru.

3) k datu podani Zadosti

vyplite Cislo skupiny, pokud je VA rozloZena na vyuku v nékolika skupinach. Za kazdou skupinu je nutné vypracovat harmonogram vyuky (viz. pfiloha ¢.2) a pfi realizaci vzdélavaci aktivity

4) vést oddélené evidence dochazky a vyuky.




