Dodatek €. 1 ke smlouvé €. 15/2013/0VV

o poskytnuti ucelové podpory vyzkumu a vyvoje na feSeni programového projektu
uzavieny podle § 9 ziakona ¢&. 130/2002 Sb., o podpoie vyzkumu, experimentialniho
vyvoje a inovaci z vefejnych prostiedki a o zméné nékterych souvisejicich zakonu

(zakon o podpoie vyzkumu a vyvoje)

uzavieny mezi

Ceskou republikou - Ministerstvem kultury - organizaéni slozkou statu
Adresa: Maltézské nam. 1, 118 11 Praha 1

IC: 00023671

Zastoupené: Mgr. Danielem Hermanem, ministrem kultury

(déle jen ,,poskytovatel)

a

Mendelovou univerzitou v Brné - veiejnou vysokou skolou

Adresa: Zemédélska 1, 613 00 Brno

IC: 62156489

Zastoupenou statutarnim organem: prof. RNDr. Ladislavem Havlem, CSc., rektorem

Mendelovy univerzity v Brné
(déle jen ,,ptijemce*)

CL1

smluvni strany uzaviely nize uvedené¢ho dne, mésice a roku podle § 9 zékona ¢. 130/2002 Sb.,
o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci a z vetejnych prostfedkll a o zméné
nékterych souvisejicich zakoni (zakon o podpofe vyzkumu a vyvoje), v souladu s Ob¢anskym
zakonikem tento

dodatek ke smlouvé o poskytnuti ucelové podpory vyzkumu a vyvoje na reSeni
programového projektu

Nazev projektu: Starobylé vymladkové lesy, jejich vyznam a udrzZitelnost v kulturni
krajiné
Identifika¢ni kod projektu: DF13P010VV015

CL II.

Smluvni strany se dohodly na zméné v priloze & 1. Smlouvy, kapitola ITI. Prijemci a
reSitelé; kapitola IV. Zakladni informace o feSiteli a o FeSitelském tymu; Kkapitola VI.
Naklady projektu - 1. Osobni naklady nebo vydaje 2015, 2016
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CL 1L

2015

1. Osobni naklady nebo vydaje:

Puvodni komentar:

Mzdy jsou vypocitany podle platného mzdového predpisu MENDELU a stanoveny podle
vyse uvazku na feSeni projektu. Odmeény jsou kalkulovany ve vysi 5% z celkovych mzdovych
néakladd. Socialni a zdravotni pojisténi tvoii standardnich 34 % .

Seznam pracovnikit MENDELU s tvazkem a mzdovymi naklady (hruba mzda v tis. K¢):

ZvySeni pohyblivé mzdy zaméstnancl — celkem 26 tis. K¢ (rozd€leni pomérové podle vyse
uvazku na feSeni projektu).

Celkové osobni néklady: 538 tis. K¢.

se timto rusi a nové nahrazuje textem:

Novy komentaf:

Mzdy jsou vypocitany podle platného mzdového predpisu MENDELU a stanoveny podle
vyse uvazku na feSeni projektu. Socidlni a zdravotni pojisténi tvoii standardnich 34 % .

Seznam pracovnikit MENDELU s uvazkem a mzdovymi naklady (hruba mzda v tis. K¢):
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Celkové osobni naklady: 538 tis. K¢.

Zdavodnéni :

Resitelsky tym je doplnén od data 4. 5. 2015 o dva nové ¢leny — | EGTGcNGGE

, ktefi se budou podilet na terénnich prizkumech a na tvorbé certifikovanych
map s odbornym obsahem. Celkové osobni naklady se touto zmeénou nezvysi, nebot’ soucasné
dochazi ke snizeni uvazku u ¢lenti tymu a tato
¢ast uvazku s odpovidajici casti financniho ohodnoceni bude pouzita na nové cleny
fesitelského tymu. Soucasné s touto zménou bylo napraveno administrativni nedopateni, kdy
V pivodnim komentafi byly chybné napocitany mzdové néklady — po souctu jednotlivych
polozek vysledna ¢astka prevySovala castku uznanou celkem na osobni naklady.
K nedopatieni doslo nactenim finanéni ¢astky odmeén (26 tis. K¢&) k celkové ¢astce osobnich
nakladt, pficemz bylo opomenuto, ze tato je jiz obsazena v celkovém souctu 538 tis a méla
byt naopak odectena a mzdové néklady vyc€isleny mimo tuto ¢astku.

| 2016

1. Osobni naklady nebo vydaje:

Puvodni komentar:

Mzdy jsou vypocitany podle platného mzdového predpisu MENDELU a stanoveny podle
vySe tvazku na feSeni projektu. Odmeény jsou kalkulovany ve vys$i 5% z celkovych mzdovych
nakladii. Socialni a zdravotni pojiSténi tvoti standardnich 34 % .

Seznam pracovnikit MENDELU s uvazkem a mzdovymi naklady (hruba mzda v tis. K¢):

ZvySeni pohyblivé mzdy zaméstnancl — celkem 26 tis. K¢ (rozdé€leni pomérove podle vysSe
uvazku na feSeni projektu).

DPP recenzni posudky na monografii a atlas 10 tis. K¢

Celkové osobni ndklady: 548 tis. K¢.
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se timto rusi a nové nahrazuje textem:

Novy komentar:

Mzdy jsou vypocitany podle platného mzdového predpisu MENDELU a stanoveny podle
vyse uvazku na feSeni projektu. Socidlni a zdravotni pojisténi tvoii standardnich 34 % .

Seznam pracovnikit MENDELU s tvazkem a mzdovymi naklady (hrub4 mzda v tis. K¢):

Zvyseni pohyblivé mzdy zaméstnancti — celkem 16 tis. K¢ (rozdéleni pomérové podle vyse
uvazku na fesSeni projektu).

DPP recenzni posudky na monografii a atlas 10 tis. K¢

Celkové osobni naklady: 548 tis. K¢.

Zduvodnéni :

Resitelsky tym je doplnén od data 4. 5. 2015 o dva nové ¢leny — | EGcGNNNNEEEE
I

, ktefi se budou podilet na terénnich priizkumech a na tvorbé& certifikovanych

map s odbornym obsahem. Celkové osobni ndklady se touto zmé&nou nezvysi, nebot’ sou¢asné
dochézi ke snizeni uvazku u ¢lent tymu ||| G - -0
cast uvazku s odpovidajici ¢asti financniho ohodnoceni bude pouzita na nové cEleny
resitelského tymu. Jejich plsobeni v tymu pokracuje i v roce 2016.
Soucasné stouto zménou bylo napraveno administrativni nedopatieni, kdy Vv ptivodnim
komentaii byly chybné napocitiny mzdové ndklady — po souctu jednotlivych polozek
vysledna Castka prevySovala ¢astku uznanou celkem na osobni naklady. K nedopatieni doslo
naétenim finanéni ¢astky odmeén (26 tis. K¢&) k celkové ¢astce osobnich nakladu, pficemz bylo
opomenuto, ze tato je jiz obsazena v celkovém souctu 548 tis. a méla byt naopak odectena a
mzdové naklady vycisleny zvlast. Touto zménou je komentai upraven dle skute¢né uznanych
nakladl a vySe pohyblivé mzdy zaméstnanct celkem je sniZena na 16 tis. K¢.

CLIV.

Piilohy: Udaje o novych ¢lenech fesitelského tymu 2x
Platné tabulky S rozpisem rozpoctu projektu 2013 - 2017
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CLV.

Veskera dalsi ustanoveni smlouvy ztstavaji v platnosti.

ClL VL

Tento dodatek ke smlouvé je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichz kazdy ma platnost
originalu. Kazda ze smluvnich stran obdrzi po jednom stejnopisu.

V Praze dne 2015 V Praze dne 2015

poskytovatel ptijemce


http://www.pdfxchange.cz/obchod/pdf-xchange-editor-pro
http://www.pdfxchange.cz/obchod/pdf-xchange-editor-pro



