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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
Vv rezimu ,,de minimis*“

C. j.: UPCR-PR-2016/24410

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. llonou Kapounovou, reditelkou kontaktniho pracovisté Pierov

Zadatel: METRUM s.r.o.
ICO: 25364286
Zastoupeny: Davidem Zapletalem, jednatelem spolec¢nosti

VazZeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, ze VaSe Zzadost ¢. j.: UPCR-PR-2016/24410 ze dne
23. 8. 2016 o pfispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuéeni hodnotici
komise ze dne 18. 10. 2016 schvalena Uradem prace Ceské republiky — krajskou
pobockou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Tvorba a uplatnéni marketingovych

Nazev: - - Wil X
nastroju pri prodejni ¢innosti

Schvalena vyse nakladl dle HK: 90 000 K¢

Maximalni pfispévek na vzdélavaci

aktivitu (85%): 76 500 K¢

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etne | vyuka: 46

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavéretna zkouska: 2

Pocet zapojenych zaméstnancu: 15

Pocet zapojenych potencialnich 0

zameéstnancU:

Predpokladany termin realizace: Listopad 2016 — duben 2017
PFispévek na mzdové naklady: 126 720 K&

'V pripadé schvaleni vice aktivit, vypini se pro kazdou aktivitu specifikace zvlast

Podpora odborného vzdélavani zameéstnancu Il
reg. ¢ CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
aktivity, musi byt poptavanaly pro pocet ugastnikd uvedeny v Zadosti a vtomto
Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto
Vyrozuméni, miZe viak byt poptavana i ve vy§§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin
realizace mize byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalnino pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvalené vy$e naklad hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve vysi
100 % skuteéné vynaloZenych nakladi. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoCtena pouze
skute¢né vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy &astka odpovidajici vySe
uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se zavazujete v piipadé externiho dodavatele vzdélavani
provést vyb&r dodavatele vy$e uvedené aktivity/aktivit v souladu se zakonem .
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich pfedpisii a Obecnou Casti
Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu Zameéstnanost
dostupnou na www.esfcr.czve verzi platné v den vyhladeni vyzvy (objednavky) a zaroven
dodrzet vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity/aktivit.

Dale se zavazujete provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci aktivity a ve
Ihaté do 18. 3. 2017 predlozit Ufadu prace Ceské republiky — krajské pobocce
v Olomouci kopie veskeré dokumentace prokazujici zplisob a vysledek vybéru
dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mlze byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpedeni vzdé&lavaci aktivity zaméstnancli a poskytnuti pfispévku v ramci projektu
Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vyse
uvedenych podminek a predloZzeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, ze bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym vybérem a
zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist a
Obecnou ¢&asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Opera¢niho programu
Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdé&lavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pifedpist, je povinen vymezit kvalifikaéni pozZadavek na doloZeni kopie dokladu
opravriujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto dokladu je
zaméstnavatel povinen piedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru dodavatele
vzdélavani.

Podpora odborného vzdélavani zameéstnanca Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Zameéstnavatel je povinen informovat Gfad prace o vysledku vybéru spolu s dolozenim
objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavateltl nebo pripadné
vyzvy k pfedlozZeni nabidek spole¢n& se zapisem o posouzeni a hodnoceni nabidek
a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jest& pred uzavienim Dohody (v zavislosti na vysi
prispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele a
prijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz a
zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozumeni.

V Prerové dne: 20 .10, 2016

In{ llona Kapqﬁnova

feditelka kontaktniho pracoviété Prerov

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

METRUM s.ro. se zabyva dovozem, distribuci a vyrobou lepidel, tmelt, tavnych pistoli, napini a
stavebni chemie. Nabizi vyrobky pro stavebnictvi, priimys|, femesla i hobby.

Firma zaméstnava 40 pracovniki, z toho 7 nad 54 let.

Firma oCekava, Ze absolvovani vzdélavaci aktivity posili u vybranych pracovnikli na pozici obchodnich
zastupcl obchodni vykon v rdmci jejich ¢innosti. Efektivni vyuzivani marketingovych nastrojl v praxi by
mélo pfinést stabilitu na trhu, zajisténi plynulosti vynosi a rozsitovani trhu. Firma se dlouhodobé snazi
o progresivni rist ve spojeni s kvalitou nabizenych sluzeb pfi dodrzovani modernich trendd v chovani
na trhu v daném segmentu s dlrazem na respektovani individualnich potieb zakazniku.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Priloha ¢. 16 ke Smérnici ¢. 3/2016

Vyrozumeéni o zamitnuti zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancti li

v

C. j.: UPCR-PR-2016/24409

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. llonou Kapounovou, feditelkou kontaktniho pracovi§té Pierov

Zadatel: METRUM s.r.o.
ICO: 25364286
Zastoupeny: Davidem Zapletalem, jednatelem spole¢nosti

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Zze VaSe zadost &. .. UPCR-PR-2016/24409 ze dne
23.8.2016 o pfispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani
zameéstnancl Il reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé
doporucéeni hodnotici komise ze dne 18. 10. 2016 zamitnuta. Na pfispévek v projektu
Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl Il neni pravni narok, proti rozhodnuti
hodnotici komise se nelze odvolat.

Oduvodnéni:

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podklad, které
zaméstnavatel doloZil v zadosti a na zakladé kterych pfidélila jednotlivym kritériim
body. Zadost ,Optimalizace vykonu se zamétenim na diverzifikaci rizik v obchodni
¢innosti“ ziskala celkem 51,50 bod(i. Podpofit Ize Zadosti s minimalnim poctem 60
bodu ze 110 moznych.

Firma ocekava, Ze se diky vzdélavaci aktivit¢ nauci kompetentni osoby odhalovat
rizika v procesu obchodni ¢innosti a optimalizovat vykon firmy ve v8ech slozkach. Dle
dolozeného obsahu kurzu se jedna o vyuku tzv. mékkych dovednosti, které jsou v
projektu podporovany jen vyjime¢né. Navrhované vzdeélavani je neakreditované, se
slabou vazbou na odbornost a tudiz se jevi jako neefektivni.

Vzdélavaci aktivita ,Optimalizace vykonu se zaméfenim na diverzifikaci rizik
v obchodni &innosti“ byla v projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci I
zamitnuta.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V Pferové dne: 20 .10, 2016

T lagu /
/Ing. llona Kapounova
feditelka kontaktniho pracovisté Pierov

Pfevzal (datum, podpis):

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc |l
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



