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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: XXXX XXXX
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXX

Vzdélani: XXXX

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 11h IP+SP

b) Rekvalifikace

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoctu Ceské republiky.




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:

Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe— MENTOR
Jméno a pfijmeni:
Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni

naplné/

rs v

Socialni sluzby mésta Kromérize, prispévkova

organizace
Domov pro seniory Vazany, Lesni 299/54 Kroméftiz

XXXX

XXXX

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
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. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolu ¢innosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:

Pomocnik v socidlnich zafizenich
DpS Vazany, Lesni 299/54 Kroméfiz

12 mésich / 40 hodin tydné

zakladni vzdélani a vyucéni list

pracovitost, spoluprace v tymu, komunikace, flexibilita,

Pomocné prace u uZivatell-vychazky a komunikace s uZivateli,
predcitani z tisku, knih. Doprovod na spolecenské akce,
dopomoc pfi hygiené, oblékani, obouvani, dopomoc pfi

skladani a ukladani pradla.Chize s uzivateli, spoleenské hry,

vysttihovani obrazk(, psani, kresleni.
Pomocné prace v kuchyni - myti nadobi, ¢iSténi a krajeni
zeleniny a ovoce, loupani brambor.
Pomocné prace - uklid -myti podlah, vysavani, vynaseni
odpad.kosu, uklid sanitarni keramiky, uklidové prace v arealu
(zametani, vyhrabavani travy, listi, aklid snéhu).

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

orientace v zafizeni DpS VaZany, samostatnost v praci

(napr. orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, sezndmeni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

(napr. zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci
daného oboru a nové praktické dovednosti, ziskani védomosti)

Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
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/dolozte ptilohou/ Pfiloha €. 2 Pribézné S mésicnim

hodnoceni absolventa vyuctovanim
Priloha €. 3 Zavérecné Se zavérecnym
hodnoceni absolventa vyuctovanim
Pfiloha €. 4 Osvédceni o Po 12 mésicich
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro Po 12 mésicich

budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiZ pfed
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o
vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potieby mizZe byt harmonogram dopltfiovdn nebo upravovadn.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

1/2017 Seznameni se se zafizenim, s pracovnim 176 hod
prostfedim, kolektivem. Orientace mezi
jednotlivymi oddélenimi. Sezndmeni se s uzivateli
v zafizeni.

2/2017 Seznameni se s provozem a harmonogramem 160 hod
prace v kuchyni.

3/2017 Pomocné prace v kuchyni — myti nadobi, loupani 184 hod
brambor, ¢isténi a krdjeni zeleniny a ovoce.

4/2017 Seznameni se s provozem a harmonogramem 144 hod
prace uklidu.

5/2017 Pomocné prace — uklidové prace v aredlu — 168 hod
zametani, vyhrabavani travy, pomoc pfi Upravé a
udribé zelené.

6/2017 Pomocné prace — uklid — myti podlah, vysavani, 176 hod

uklid sanitarni keramiky, ostatni uklidové prace.

7/2017 Sezndmeni se s provozem a harmonogramem 152 hod
prace na jednotlivych oddélenich.

8/2017 Pomocné prdace u uzivatelll — vychazky a 184 hod
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komunikace s uZivateli, doprovod na spoleCenské
akce.

9/2017 Pomocné préce u uzivatelll — dopomoc pfi skladani 160 hod
a ukladani pradla.

10/2017 Pomocné prdace u uZivatell — spolecenské hry, 176 hod
psani, ostatni aktivity.

11/2017 Pomocné prdace v kuchyni — krdjeni a ¢iSténi ovoce 168 hod
a zeleniny, loupani brambor, myti nadobi.

12/2017 Pomocné prdce — uklid aredlu — odklizeni snéhu, 152 hod
uklid vnitfnich prostor zafizeni.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): ................. XXXX AN,
(jméno, prijmeni, podpis)
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