SMLOUVA O ZPRACOVANI PERSONALNI A MZDOVE AGENDY
(Prikazni smlouva dle § 2430 a nasl. Zakona ¢. 89/2012 Sb. - Ob¢. zak.)

uzavi‘ena Skolou / Skolskym zaFizenim :

ZAKLADNI UMELECKA SKOLA KLEMENTA SLAVICKEHO, PRAHA 5-RADOTIN, ZDERAZSKA 6
Zderazska 60/6, 153 00 Praha 5 — Radotin

ICO: 67360572

zastoupenou / zastoupend feditelem Be. Pavlem Motlikem

(dale jen prikazce)

a firmou :

DATIO — Michal Spisak
Bélohrad 4, 263 01 Dobris
ICO: 88378349

(déle jen prikaznik)

L

Ptikaznik se s platnosti od 11. ¢ervence 2019 zavazuje poskytovat piikazci sluzby souvisejici se zpracovanim
personalni a mzdové agendy piikazce, tj.:
1. Pfijimani podkladt od ptikazce elektronicky v pozadovaném tvaru a dohodnutych terminech
2. Vstupni kontrola téchto podkladl a korekce eventudlnich zjevnych nesrovnalosti
3. Zadani a mési¢ni zpracovani téchto podkladt dle platnych pravnich ptedpisit
4. Pfedani zpracovanych dat mésic¢nich (Ctvrtletnich, pololetnich) sestav, ptehledt a hlaSeni v elektronické podobée
(ptipadné tisk):
- rekapitulace vyplacenych mzdovych prostfedkid, zakonnych srazek zaméstnanci a odvoda za
zameéstnavatele (socidlni a zdravotni pojisténi, dan z piijmu fyzickych osob)
- pro spravu soc. zabezpeCeni (ozndmeni o vzniku a ukonceni zaméstnani zaméstnanct piikazce,
prehledy o vysi pojisteéni, ptilohy k Zadostem o davky nemocenského pojisténi)
- pro zdravotni pojistovny (ptfehledy o platbach poj., hromadna ozndmeni zaméstnavatele)
- pracovni neschopnosti (DPN, OCR, MD), vyplacené nahrady
- individualni srazky z platl zaméstnanct
- hromadné ptikazy k tihradé pro banku (platy zaméstnanct ptikazce a srazky,
- odvody soc. a zdrav. pojisténi a dané z piijmi fyzickych osob)
- vyplatni listky zaméstnanct ptikazce, vyplatni listiny
- pro finan¢ni ucetnictvi (rekapitulace vyplacenych mzdovych prostredkli, zdkonnych srazek,
zdravotni a socidlni pojisténi organizace)
Zpracovani ro¢niho zactovani dané z pfijmil podle zadosti zaméstnancii ptikazce a dolozenych dokladt
6. Zpracovani a predani dat ro¢nich sestav a ptehledt v elektronické podobé¢ (pfipadné tisk):
- mzdové listy zaméstnanci piikazce
- evidencni listy dichodového pojisténi zaméstnancti piikazce
- vyuctovani dani z ptijmu fyzickych osob za zaméstnavatele (pro financni ufad)
7. Zpracovani statistického vykazu P1-04, dat pro statistiku ,,ISP*“ a tisk podkladii pro eventualni dalsi
pozadované statistické vykazy a hlaSeni (podle aktudlni potieby a dohody s ptikazcem)
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IL.

Ptikaznik se dale zavazuje podle potieby na zdkladé dohodnutych a ptikazcem ptedanych podkladti vykonavat pro
ptikazce dalsi préace, souvisejici s persondlni a mzdovou agendou piikazce, tj.:

1. Vystavovani pracovnich smluv a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

2. Vystavovani dodatkl k pracovnim smlouvam a dohodam pti zménach pracovnépravnich vztaht

3. Sledovani platovych postupti podle platnych predpist

4. Vystavovani platovych vymeéra



I1I.

Ptikazce se zavazuje piikaznikovi poskytovat pravdivé a Uplné informace a pisemné podklady, tykajici se
persondlni a mzdové agendy, vcas a dohodnutym zpisobem, tak, aby prace, sjednané touto smlouvou, mohly byt
fadné vykonavany.

IV.

Ptikaznik se zavazuje predavat mésicni zpracovani dat (mési¢ni uzévérku) a dal$i pisemnosti v elektronické
podobé, ptipadné v misté sidla ptikazce, nedohodne-li si s ptikazcem jiny zplsob pieddni. Piikazce si mize s
ptikaznikem podle potteby a po vzadjemné dohodé domluvit konzultacni navstévu v misté svého sidla.

V.

1. Ptikaznik bude pfi plnéni této smlouvy postupovat v souladu se zdkonnymi pfedpisy a bude zachovavat
mlcenlivost o zjiSténych a zpracovavanych udajich.

2. Ptikaznik se zavazuje dodrzovat pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udajt v souladu s Natizenim Evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 (dale jen "Nafizeni")
a zdkonem ¢. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich udajii (déle jen "Zéakon") ve vztahu k roli Zpracovatele,
kterou pro Ptikazce (tj. Spravce osobnich tidaji) zajist'uje v rozsahu praci uvedenych v této smlouvé.

3. Osobni udaje zaméstnanct (subjektd udajit) jsou Piikaznikem zpracovavany pro splnéni pravni povinnosti
ulozené Ptikazci pravem Ceské republiky a splnéni povinnosti vyplyvajicich z uzavienych pracovné-
pravnich smluv a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér a to vyhradné za ucelem zpracovani
personalni a mzdové agendy pro Piikazce v souladu s pracovnim pravem a pravem v oblasti socidlniho
zabezpeceni, zdkonného zdravotniho pojisténi, dani z pfijmi fyzickych osob, vykonu rozhodnuti
opravnénych instituci a statistické povinnosti, a to pouze v minimalnim nezbytném rozsahu.

4. Piikaznik se zavazuje vyuzivat pro zpracovani osobnich udaji osvédceny personalni a mzdovy program
(déle jen "Program"). Ptikaznik zajisti, Ze Gdaje o zaméstnancich budou v Programu uloZeny pouze po
dobu, po kterou bude zaméstnanec v pracovnépravnim vztahu se Spravcem a dale po dobu nezbytné
nutnou pifed vznikem pracovnépravniho vztahu a nezbytné nutnou po skonceni pracovnépravniho vztahu
pro zpracovani naslednych hlaseni v souvislosti s pracovnépravnim vztahem, nejdéle vSak po dobu dvou
let od skon¢eni pracovnépravniho vztahu.

5. Podkladem pro zaneseni osobnich udaji do Programu je Dotaznik — vznik nového pracovnépravniho
vztahu, ktery Ptikazce ptedava Piikaznikovi. Prikaznik se fidi pisemnymi a Gstnimi pokyny Ptikazce
a v pipadé zpracovani vychazejiciho z prava Ceské republiky timto pravem.

6. Prikazce dale zavazuje Ptikaznika k piijeti vhodnych opatieni pro zabezpeceni zpracovani osobnich udaji
dle Natizeni a Zakona.

7. Ptikaznik se zavazuje poskytnout Piikazci soucinnosti pti plnéni jeho povinnosti vyplyvajicich z Natizeni
a Zakona v rozsahu praci dle této smlouvy. Ptikaznik je povinen ohlasit Ptfikazci ptipadné poruseni
zabezpeceni osobnich udaji neprodlené po jeho zjisténi.

8. Pro ucely dolozeni plnéni povinnosti Zpracovatele dle Nafizeni a Zakona v rozsahu Cinnosti dle této
smlouvy zpracuje Ptikaznik pro Piikazce tzv. "ProhlaSeni zpracovatele", v némz uvede zplsob plnéni
povinnosti Zpracovatele vyzadovanych Natizenim a Zakonem. ProhlaSeni zpracovatele bude v piipadée
potieby aktualizovano, a to i v ndvaznosti na zmény legislativy v oblasti ochrany osobnich udaja.

9. Prikaznik je opravnén povéfit zpracovanim dle této smlouvy dal$iho Zpracovatele. Podminkou je schvaleni
dalsiho Zpracovatele Prikazcem a uzavieni zpracovatelské smlouvy mezi Piikaznikem a dalSim
Zpracovatelem.

VI.

1. Prikazce se zavazuje platit za sluzby vymezené touto smlouvou mésicné Castku, ktera se bude rovnat
nasobku pausalni odmény 220,- K¢ za jeden pracovnépravni vztah (pracovni smlouvu, dohodu o pracich
konanych mimo pracovni pomér) a poctu téchto pracovnépravnich vztahit v daném mésici (vcetné
zamgéstnancli mimo evidencni stav, vztahil dodatecné zuctovanych a zaméstnancl s naroky souvisejicimi s
pracovnépravnim vztahem po jeho ukonceni).

2. Sluzby uhradi ptikazce na zékladé¢ faktury vystavené ptikaznikem po pfedani zpracovanych dat za uplynuly
mesic.



VII.

Vyse uhrady za ¢innost nad standard definovany touto smlouvou, nebo za mimotadny rozsah standardnich sluzeb,
bude stanovena po vzajemné dohod¢ obou smluvnich stran.
Po dohodé miize byt rovnéz zmeénéna vyse pausalni odmeény.

VIII.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech a je uzaviena na dobu neurcitou.

Smlouvu Ize zrusit dohodou obou smluvnich stran, nebo vypovédi kterékoli ze smluvnich stran s vypovedni lhiitou
tfi mésice. Lhtita po¢ind plynout od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruceni pisemné vypovédi druhé stran€.
Zména smlouvy je mozna pouze pisemné, a to ¢islovanymi dodatky ke smlouve.

V Praze dne 26.06.2019

Prikazce Prikaznik



