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DOHODA O SPOLUPRACI PRI ROZVOJI A PODPORE
PROGRAMU CESTA K TECHNOLOGIIM (P-TECH)

Nize uvedené strany (dale jen ,strany“) vstupuji do této dohody o spolupraci (dale jen
,dohoda"), aby stanovily sva prava a povinnosti s ohledem na rozvoj, podporu a provoz
programu Cesta k technologiim (P-Tech) v ramci 8kol v Kraji Vyso¢ina (dale jen ,,program
P-Tech®),

Stranami této dohody jsou:

1. Stfedni $kola primyslova, technicka a automobilni Jihlava,
se sidlem tf. Legionara 3, 586 01 Jihlava, ICO 60545992
(dale jen ,,Skola®)

2. Vysoka skola polytechnicka Jihlava,

se sidlem Tolstého 16, 586 01 Jihlava, ICO 71226401
(dale jen ,Vysoka skola“)

3. Kraj Vysocina,

se sidlem Zizkova 57, 587 33 Jihlava, ICO 70890749
(dale jen ,Kraj*)

4. 1BM Ceska republika spol. s r. 0.,
se sidlem V Parku 2294/4, 148 00 Praha 4 — Chodov, ICO: 14890992, spolecnost
zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. C692
(dale jen ,,IBM“)

5. Bosch Diesel, s.r.o.
se sidlem Pavov 121, 586 01 Jihlava, ICO 46995129, spoleénost zapsana v obchodnim
rejstiiku vedeném Krajskym soudem: v Brné, oddil C, vlozka 8864; IC 46995129, DIC CZ
46995129

(dale jen ,Bosch®)

S ohledem na dohody vzajemné ucinéné nejen v tomto dokumentu, ale i mimo tento

dokument, se strany dohodly takto:

I Preambule - Poslani programu P-Tech
Poslanim programu P-Tech je poskytnout zakynim a zakim (dale jen ,zaci) vzdélani,
které zacina prvnimi aktivitami v 9. roéniku zakladni Skoly (ve véku od 14 let), pokracuje

stifedoskolskym studiem ukonéenym maturitou (vék zak( 15-18 let) a soucasné Zaci



absolvuji odborné vzdélavani pomaturitni Urovné — podle Evropského ramce kvalifikaci'
(dale ,EQF*) se jedna o Urovné EQF 42 a EQF 5°. Zaci se timto zplisobem lépe pfipravi
na vysokoskolské studium i na zaméstnani. Soucasti programu P-Tech jsou navic
vysokoSkolské pfedméty a ziskavani pracovnich zkuSenosti zamérenych na pfipravu
zaku v oblastech STEM (tj. véda, technika, inZenyrstvi a matematika), které zvysi jejich
uspésnost na pracovnim trhu.

Program P-Tech je otevien pro vSechny zaky, vCetné téch se zdravotnim postizenim.
Partnefi prfedstavi program P-Tech a zahaji spolupraci se zaky 9. roCniku (14 let) pro
kazdy skolni rok. Program P-Tech je poskytovany zakim bezplatné.

Strany budou spolupracovat na zavedeni, vyvoji, hodnoceni a revizi programu P-Tech.
Tento program bude slouzit jako uéebni plan a harmonogram pro zaky a vSechny
zuéastnéné. Konkrétni kroky a aktivity budou uvedeny v realiza¢nim planu a kazdoro¢né
specifikovany dle moznosti zUcastnénych stran v rozsahu, ktery stanovi ro¢ni plan

programu P-Tech. Ten bude dojednan pfed zaatkem kazdého $koiniho roku.

Il Rizeni programu P-tech

Ridici vybor slozeny ze zastupcli véech stran dohlizi na vyvoj a prilb&znou podporu
programu P-Tech (dale jen ,Ridici vybor”). Podle potfeby mohou byt do fidiciho vyboru
jmenovani dalsi pracovnici stran, ucitelé, zaci a rodice. Ve vécech, o kterych rozhoduje
Ridici vybor, ma kazda strana jeden hlas a hlas zamé&stnavatell se omezuje na
zalezitosti, v nichz maji zvlastni povinnosti stanovené v oddile IV.A.

Ridici vybor se schazi nejméné &tyfikrat roéné nebo dle potieby, aby vyhodnotil
vzdélavaci a programové cinnosti, identifikoval pfipadné problémy a predkladal
doporuéeni tykajici se G&inn&jsi koordinace a spoluprace. Ridici vybor se bude zabyvat
plany ucebnich osnov, celkovou kvalitou a vysledky kurzu urovné EQF 5 a dalSimi
aspekty programu P-Tech, které se vztahuji se ke stranam dohody. Ridici vybor je
opravnén navrhovat revize této dohody tykajici se zaméfeni programu P-Tech za
pfedpokladu dohody stran. V pfipadech, kdy Ridici vybor neni schopen vyfesit otazky

tykajici se programu P-Tech, rozhodujici hlas bude mit pfedseda Ridiciho vyboru.

' Evropsky ramec kvalifikaci (European Qualifications Framework - EQF) je spoleény evropsky referenéni ramec, ktery
napomaha porovnat a uznavat kvalifikace ziskané v Evropské unii. Ma osm drovni. Jedna se o potvrzeni (napf. diplom,
certifikat, osvédcéeni, vysvédéeni apod.), Ze absolvent Gispésnym sloZenim zkousky prokazal, Ze ma pozadované znalosti,
dovednosti a kompetence.

2 EQF 4 - maturita

® EQF 5 - certifikat udélovany Svazem primyslu a dopravy CR, jako stfe$ni zaméstnavatelskou organizaci, jedna se uznani
vybranych kompetenci, znalosti a dovednosti ziskanych v oblasti technického vzdélavani v Programu P-Tech.




ll. Sdilené odpovédnosti

V8echny strany této dohody se zavazaly:

i

Realizovat program P-Tech, jak je uvedeno v oddilu |, v souladu s jejich specifickymi
Ulohami a povinnostmi stanovenymi v oddile IV.

Podilet se na rozhodovani o programu P-Tech v souladu s oddilem Il, véetné
rozhodovani o uéebnich osnovach, vybéru kurz( a lektorl, hodnoceni zpUlisobilosti
Zaku pro kurzy, hodnoceni discipliny Zaku a rozhodovani o pfipravé a skoleni lektord.
Pokud je uvedeno v oddilu IV, zajistit zakim pfistup k poradenstvi (napfikiad
mentoringu) a pomahat zakum v jejich studiu, aby Uspés$né dosahli urovné EQF 5.
Tam, kde je to uvedeno v €asti IV, zajistit moznost poradenstvi pro zaky a poskytovat
nestranné informace a doporuceni pro kariéru, véetné podpory progresivniho vyvoje,
s cilem pomoci zakim k ziskani Grovné vzdélani EQF 5.4

Skoly ztistanou odpovédné za sbér pozadovanych udaj, pokud je to vhodné pro

kurzy, za které jsou odpovédné.

Iv. Specifické role a zodpovédnosti

A. Odpovédnosti za¢astnénych zaméstnavatell (IBM, Bosch)
Zaméstnavatelé zajisti, aby zaky zapsané do programu mentorovali profesionalové z
oboru, a aby s nimi mohli komunikovat pisemné, online nebo b&hem osobnich
setkani.

Zaméstnavatelé umozni manazerim oddéleni a manazerim lidskych zdroju, aby
urcili vhodné pozice, které mohou ZzZaci zarazeni v programu P-Tech ziskat po
ukonceni studia. Zaméstnavatelé budou spolupracovat s ostatnimi stranami na
mapovani klicovych dovednosti potfebnych k praci na téchto pozicich a budou

seridzné zvazovat zaky pro tyto pracovni prilezitosti.

4 Rozsahlé a specializované faktické a teoretické znalosti v oboru kombinujici elektrotechnické a informatické znalosti.
Zejména principy fungovani ¢idel, mikrokontrolertl, ziskavani dat, jejich zpracovani v cloudovém prostiedi, analyza a
vyuziti dat. Schopnost sestavit feSeni z dostupnych siuzeb, integrace sluzeb pomoci API. Implementace zasad ochrany
dat a zajisténi kybernetické bezpecnosti feSeni.

Rozsahia §kala kognitivnich a praktickych dovednosti pozadovanych pfi rozvijeni tvir€ich feseni abstraktnich problému.
Navrhovani fe$eni v oblasti internetu véci - schopnost designu feseni a aplikace vybranych metodik designového pfistupu

(prizkum uzivatele, definice potieb, ideace feseni, validace, tvorba prototypu, testovani). Prace s informacemi, tvorba
komunikaéni strategie, digitaini marketing produktu.

Ridit a kontrolovat pracovni & vzdé&lavaci &innosti, pi nichz dochazi k neptedvidateinym zménam: sestavovani, fizeni a
prace v tymu, zadsady komunikace. Posuzovat a rozvijet své vlastni vykony a vykony ostatnich.



Zaméstnavatelé identifikuji kazdého povéreného zastupce, ktery bude fidit jejich
pfislusnou a kolektivni odpovédnost a v pripadé potreby i dalSi pfislusné pracovniky,
ktefi se budou ugastnit Ridiciho vyboru. Tento specializovany zastupce bude k
dispozici alespon 1 den v tydnu na podporu vztahu se Skolou. Tento zastupce bude
kromé jinych povinnosti koordinovat navstévy pracovist zaméstnavatelskych ¢lenq,
pfijimat a koordinovat ugitele s Zzaky, identifikovat vhodné pracovni staZze a
podporovat pedagogy stfednich $kol a univerzity pfi vytvareni vhodnych osnov.
Zaméstnavatelé pomohou definovat a poskytnou pfilezitosti pro vhodné zkusenosti
na pracovisti (napf. prace na projektech, navstévy, staze na pracovisti, prednasejici)
k pfipravé zaku pro odbornou praci zaloZzenou na planu osnov. Predpoklada se, ze
kazdy zak bude sbirat placené a neplacené zkusenosti z praxe, pokud budou spinéna
minimalni kritéria. Zaméstnavatelé se budou snazit poskytovat pro zaky pracovni
staZe a placené staze. Zaméstnavatelé budou pomahat zaméstnancim Skoly pfi
identifikaci dalSich organizaci v oblastech STEM, aby poskytli Zakim moznost
ucastnit se stazi, véetné dal$iho ztcastnéného zaméstnavatele v této smlouvé.
Zaméstnavatelé budou spolupracovat se zaméstnanci Skoly a ostatnimi stranami,
aby vytvofili uceleny plan osnov kurzt a zkusenosti na pracovisti, aby mohli Zaci
uspésné plnit cile stanovené v programu P-Tech. Zaméstnavatelé pomohou
programu P-Tech identifikovat vysoce kvalitni projekty a u€ebni osnovy, které mohou
byt zaélenény do 3kolniho akademického programu.

Zaméstnavatelé v pfipadé potfeby usnadni pfistup ostatnim stranam, zaméstnancim
skol a zakim do svych zafizeni, aby podpofili ¢innosti programu, mimo jiné véetné
stazi, stinovani, mentoringu a dalSich realnych pracovnich zkusenosti pro zaky.
Zaméstnavatelé poskytnou zakam, ktefi dokongi schvaleny ucebni plan a ziskaji
vzdélani urovné EQF 5, status ,prvniho uchazeée” pro pfislusné pozice ve své
organizaci. Status ,prvni uchaze¢” znamena, ze s timto Zakem udéla zaméstnavatel
vstupni pohovor a bude ho povaZzovat za uchazece o oteviené pozice v ramci své
organizace, které jsou pro daného zaka vhodné. Kone€na rozhodnuti o najimani
budou u€inéna vyhradné podle uvazeni pfislusného zaméstnavatele.

IBM poskytne obsah vzdélavacich modull 10T, Chatbot a TJ Bot a dale proskoli

mentory vybrané zaméstnavateli a pedagogy vybrané Skolou a Vysokou $kolou.




B. Odpovédnosti Vysoké sSkoly

Vysoka skola umozni ve své volné kapacité pracovnikim programu P-Tech a zakim
pFistup ke svému vybaveni (vstup na Vysokou Skolu) a bude tak soucasti vzdélavani
zaku.

Vysoka skola bude spolupracovat s partnery programu P-Tech a ostatnimi stranami
na rozvoji a integraci uéebnich osnov, kvalifikace a zkuSenosti na pracovisti, které
umozni zakim splnit cile stanovené v programu. Vysoka Skola bude spolupracovat
pfi identifikaci vhodnych kurzl potifebnych k ziskani kvalifikace na trovni EQF 5, ktera
bude podporovat postup zaku na vysokou Skolu a poskytne jim podporu.

Vysoka skola umozni ve své volné kapacité zaméstnancum pracovat na programu
P-Tech mimo svou primarni ¢innost a ur¢i zodpovédného koordinatora, ktery bude
mit na starosti koordinaci programu P-Tech ze strany Vysoké Skoly.

Vysoka Skola bude napomocna v souladu se svym zaméfenim a odbornosti pfi

poskytovani odborné pfipravy pro zaméstnance, ktefi se u€astni programu P-Tech.

C. Odpovédnosti Skoly

Skola bude spolupracovat s ostatnimi stranami na vypracovani uceleného programu
kvalifikaci EQF 4 a 5 a stazi na pracovisti, které umozni zakim uspésné spinit cile
stanovené v tomto ¢&lanku. Skola bude usilovat o vypracovani inovativniho
vzdélavaciho programu, ktery bude integrovat vyuku na Urovni 4 a 5 s praktickymi
zkusenostmi z pracovniho prostiedi.

Skola zapoji zaky do vzdé&lavani na trovni 4 a 5 a podpofi rozvoj kli¢ovych znalosti
a dovednosti jako je Fizeni projektu, planovani, spoluprace, feSeni problému, vedeni,
studijnich dovednosti, komunikace.

Skola pomuze definovat vhodné pracovni zkusenosti a zkusenosti na pracovisti (napf.
prace na projektech, stinovani a staze), které podpori zaky.

Skola poskytne vedeni, vyuéujici personal, zdroje a prostory na podporu &innosti
odsouhlasenych v ramci programu P-Tech.

Skola umozni ostatnim stranam podporu aktivit programu P-Tech.

Skola posoudi, zda jsou Z4ci pfipraveni na iéast v programu P-Tech.

Skola bude poskytovat odpovidajici a prib&zny profesni rozvoj vedoucim
a zaméstnanciim programu P-Tech. Skola budou sdilet osvédéené postupy s

ostatnimi Skolami a vysokymi Skolami.



D. Odpovédnosti Kraje

Kraj bude spolupracovat se Skolou a vysokoskolskymi pracovniky, aby pomohl
vytvorit uceleny ucebni plan vyu€ovani a stazi na pracovisti, ktery umozni Zakim
uspésné spinit cile stanovené v programu P-Tech.

Kraj bude sdilet informace ze Skoly, aby pomohl informovat o programu P-Tech $koly
a podpofit jeho replikaci.

Kraj bude spolupracovat s dalSimi organizacemi na vyvoji politik a postupt, které
podporuji model 8koly s programem P-Tech.

Kraj bude spolupracovat se zaméstnavatel na identifikaci dalSich vhodnych $kol.
Kraj bude spolupracovat se zucCastnénymi zaméstnavateli na identifikaci dalSich
zaméstnavatell v regionu, ktefi by byli vhodni pro G¢ast v programu P-Tech.

Kraj pom(ze identifikovat vhodné prilezitosti k propagaci programu spole¢né se

zaméstnavateli na mistni, regionalni, narodni i mezinarodni Urovni.

V. Platnost a ukonéeni dohody

Tato dohoda se uzavira na dobu urcitou, a to do 31. 12. 2024. Dohoda nabyva
platnosti a uéinnosti dnem jejiho podpisu posledni stranou.

Pred uplynutim stanovené doby muze byt tato dohoda ukonéena na zakladé pisemné
dohody vSech stran.

Zaméstnavatelé jsou opravnéni tuto dohodu vypovédét, a to na zakladé pisemné
vypovédi zaslané ostatnim stranam. Vypovédni thata &ini 6 mésiclh od data doruéeni
pisemné vypovédi posledni strané.

Skola, Vysoka &kola a Kraj jsou opravnény tuto dohodu vypovédét, a to formou
pisemné vypovédi zaslané ostatnim stranam. Vypovédni Ihita ¢ini 3 mésice od
doruceni vypovédi posledni strané.

V pfipadé zavazného poruseni podminek této dohody ze strany zaméstnavatele se
ostatni strany zavazuji poskytnout zaméstnavateli dodate¢nou pfiméfenou lhutu
k napravé, tato lhata nebude kratsi nez 30 dna. V pisemném oznameni zaslaném
zaméstnavateli strany vytknou zaméstnavateli toto porudeni. Pokud zaméstnavatel
toto poruseni ve stanovené |huté neodstrani, jsou ostatni strany opravnény od této

dohody odstoupit s u€innosti ke dni doru¢eni oznameni o odstoupeni zaméstnavateli.

VL. Rlzné

Strany se zavazuji dodrzovat a zajiStovat bezpecnost zak( béhem vzdélavani i pfi
véech dalSich cCinnostech vramci programu P-Tech. V pfipadé nehody nebo

mimofadné udalosti souvisejici s timto programem P-Tech, do které jsou Zzaci



zapojeni na \ysoké 8kole nebo v prostorach zaméstnavatele, Skola bude
spolupracovat pfi kazdém vySetfovani souvisejicim s nehodou.

Strany se zavazuji dodrzovat prislusné pravni pfedpisy, které zakazuji nezakonnou
diskriminaci vi¢i jakémukoli zaméstnanci, zadateli o zaméstnani, Zakovi nebo
zadateli o prijeti z divodu rasy, barvy, nabozenstvi, pohlavi, véku, rodinného stavu,
statusu veterana, zvlastnich vzdélavacich potifeb, postizeni, sexualni orientace,
genetické predispozice. Kazda strana neprodlené oznami ostatnim stranam této
dohody jakoukoli stiznost na diskriminaci, kterou ji u€inila jakakoli osoba v souvislosti
s pfedmétem této dohody.

Veskeré informace o zacich (v€etné osobnich Udaju) ziskané od kterékoli ze stran se
budou shromazdovat pouze v souladu s pozadavky platnych zakonu na ochranu
osobnich Udaji a v souladu s institucionalnim usporadanim. V pfipade, ze by mélo
dochazet ke zpracovani osobnich Gdajl, zavazuji se strany uzavfit pfisluSnou
samostatnou Smlouvu o zpracovani osobnich Udaju.

S vyjimkou jakéhokoli oznameni uréeného vyhradné pro interni distribuci nebo
vyzadovaného zakonem, zadna ze stran nepouzije obchodni jméno/nazev firmy,
ochrannou znamku, obchodni jméno nebo logo jiné strany v zadné externi
komunikaci, propagaci, tiskové zpravé nebo zvefejnéni této dohody bez pfedchoziho
vyslovného pisemného souhlasu druhé strany.

Kazda ze stran ponese své vlastni pfiméfené naklady a vydaje (v€etné pripadnych
nakladl na pravni zastoupeni) vzniklych v souvislosti s touto dohodou a aktivitami
v ni popsanymi, pokud se nedohodnou jinak.

Podminky této dohody jsou zavazné pro pravni nastupce a postupniky. Zadna ze
stran dohody nesmi postoupit sva prava nebo povinnosti zde uvedena bez
predchoziho pisemného souhlasu ostatnich stran.

Tato dohoda nezaklada prava &i naroky tietich stran.

Kazda ze stran je nezavislym smluvnim partnerem. Zadna ze stran nevystupuje jako
zastupce jiné strany, neni partnerem v ramci spole¢ného podniku (joint venture), ani
jeho partnerem ¢i zmocnéncem. Nezavazuje se k plnéni jakychkoli zavazkl
vyplyvajicich ze zakona ani neprebira zadnou odpovédnost za obchodni ¢innost nebo
¢innost jiné strany. Kazda strana nese odpovédnost za ur€eni pfifazeni svych
pracovnik( a smluvnich partnerd, jejich fizeni, kontrolu a odménovani. Zadna ze stran

neodpovida za postupy, opomenuti, prohlaseni nebo nabidky jiné strany dohody.

Veskera sdéleni na zakladé této dohody musi mit pisemnou formu a musi byt zaslana

na adresu uvedenou v zahlavi dohody, ledaze by si strana pisemné vyhradila jinou



adresu a toto pisemné oznamila ostatnim stranam. Oznameni se povaZuje za uéinéné

dnem jeho pfijeti adresatem takového oznameni.

10. O uzavieni této dohody rozhodla Rada Kraje Vysocina dne 4. 6. 2019 usnesenim

€. 1027/18/2019/RK.

11. Na dlkaz svého souhlasu s obsahem této dohody pfipojuji strany své podpisy.
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