2019-0553

VEREJNOPRAVNiI SMLOUVA O POSKYTNUTI DOTACE
z rozpocCtu mésta Bohumina

uzavfend nize uvedeného dne, mésice a roku mezi nasledujicimi smluvnimi stranami:

Mésto Bohumin

se sidlem: Masarykova 158, 735 81 Bohumin
zastoupene: Ing. Petrem Vichou, starostou mésta
IC: 00297569

bankovni spojeni:  Ceska spofitelna, a.s., &. G&tu: 27-1721638359/0800

(dale jen ,,poskytovatel” na strané jedné)

Charita Bohumin

se sidlem: Stefanikova 957, Novy Bohumin, 735 81 Bohumin
zastoupen: Zdenkou Kniezkovou Briidkovou, DiS., Feditelkou
IC: 66182565

bankovni spojeni: ~ Ceska spofitelna, a.s., &. Ustu: 1724906339/0800
(dale jen ,prijemce” na strané druhé)

l.
Zakladni ustanoveni

1. Tato smlouva je vefejnopravni smlouvou uzavienou dle § 10a odst. 5 zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich

predpist (dale jen ,zakon €. 250/2000 Sb.").

2. Dotace je ve smyslu zakona ¢&.320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé
a 0 zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpist (dale
jen ,zakon o finanéni kontrole®), vefejnou finanéni podporou a vztahuji se na ni ustanoveni

tohoto zakona.

3. Neopravnéné pouziti dotace nebo zadrzeni penéznich prostfedkd poskytnutych z rozpoctu
poskytovatele je porusenim rozpoctové kazné podle § 22 zakona €. 250/2000 Sb. V pfipadé

poruseni rozpoctové kazné bude postupovano dle zakona ¢. 250/2000 Sb.

1.
Uéel smlouvy

Ugelem poskytnuti dotace je podpora registrované socialni sluzby pffiemce za podminek

stanovenych v této smlouvé.



M.
Predmét smlouvy a platebni podminky

Poskytovatel podle této smlouvy poskytne pfijemci neinvesti¢ni dotaci ve vysi 50 000 K¢
na uhradu uznatelnych nakladd vymezenych v ¢&l. Vtéto smlouvy a vynaloZzenych na
financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim registrované socialni sluzby:

Odleh¢ovaci sluzby, Cislo registrace sluzby 2127435, misto poskytovani sluzby — Gzemi
mésta Bohumina

v roce 2019.

Poskytovatel poukaze pfedmétnou dotaci na Gcet pFijemce uvedeny v zahlavi této smlouvy
do 14ti dnd od jejiho podpisu opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

Iv.
Prava a povinnosti smluvnich stran
Pfijemce se zavazuje pfi pouziti penéznich prostfedkd spinit tyto podminky:
a) fidit se pfi pouziti poskytnuté dotace touto smlouvou a pravnimi predpisy,

b) pouzit poskytnutou dotaci v souladu s jejim ucelovym uréenim dle €l. Il této smlouvy
a pouze k uhradé uznatelnych nakladd vymezenych v €l. V této smlouvy.

Pfijemce je povinen dosahnout stanoveného ucelu, tj. poskytovat sluzbu dle této smlouvy
do 31. 12. 2019.

Realizaci socialni sluzby, v€etné pouziti dotace, musi pfijemce sledovat v G¢etni evidenci a
Clenit v souladu s nakladovou strukturou rozpodtu projektu. Tato evidence musi byt
podlozena Ucetnimi doklady ve smyslu zékona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisu

Pfijemce se zavazuje na pozadani umoznit poskytovateli nahlédnuti do v8ech uc&etnich
dokladu tykajicich se sluzeb a predlozit informace tykajici se ekonomické i obsahové
stranky poskytovani sluzeb.

Pfijemce se zavazuje umoznit poskytovateli v souladu se zadkonem o finan¢ni kontrole
fadné provedeni prubézné a nésledné kontroly hospodafeni s vefejnymi prostfedky
z poskytnuté dotace, jejich pouziti dle Ucelového uréeni stanoveného touto smlouvou,
provedeni kontroly faktické realizace ¢innosti na misté a predlozit pfi kontrole v8echny
potfebné Ucetni a jiné doklady. Kontrola na misté bude dle pokynu poskytovatele
provedena v misté realizace socialni sluzby nebo v sidle poskytovatele.

ObdrZené financni prostfedky pfijemce neposkytne jinym fyzickym €i pravnickym osobam
nez tém, vici nimz se stane pfi Uhradé nakladu spojenych se svou zajmovou cinnosti
stranou povinnou.

Pfijemce prohlaSuje, Ze sluzby (€innosti) podpofené dotaci dle této smlouvy jsou
vykonavany v rezimu zavazku vefejné sluzby na zdkladé povérfeni Moravskoslezského
kraje (Cislo smlouvy 02877/2015/SOC ze dne 3. 11. 2015, déle jen ,povéreni®) dle
Rozhodnuti Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. 12. 2011 o pouZiti €l. 106 odst. 2 Smlouvy o
fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek
vefejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu.

Poskytovatel dotace pfistupuje k vySe uvedenému povéreni Moravskoslezského kraje
a poskytuje pfijemci finan¢ni prostfedky jako vyrovnavaci platbu dle podminek povéreni.

Pfijemce je povinen nejpozdéji do 28. 2. 2020 predlozit poskytovateli vyuctovani
poskytnuté dotace v souladu se z&k. €. 563/1991 Sb. o UcCetnictvi, ve znéni pozdéjSich
predpisl, zpracované na pfislusném formulari v Priloze €. 1, ktera tvofi nedilnou soucast
této smlouvy. Vyuctovani dle tohoto odstavce je finanénim vyporadanim ve smyslu § 10a
odst. 1 pism. d) zdkona €. 250/2000 Sb.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Pfijemce je povinen zpracovat a pfedloZit nejpozdéji do 31. 3. 2020 za obdobi, na které
byla dotace poskytnuta, pfehled celkovych nékladl a zdroju financovani socialni sluzby
uvedené v predmétu této smlouvy, vyhotoveny na stanoveném formuléfi v Priloze €. 2.

K vyucétovani dotace je nutno predlozit veSkeré kopie dokladu vztahujici se k dotaci.
Napf. ke kazdému dariovému dokladu bude pfilozen vydajovy pokladni doklad, ke kazdé
pfijaté faktufe bude pfiloZzen vypis z bankovniho Uc¢tu. Na kopiich bankovnich vypist bude
zfetelné vyznacena Castka hrazena z dotace. V pfipadé, ze pfedmétem vyuctovani budou
mzdové naklady, zakonné socialni a zdravotni pojisténi, je nutno predloZit tabulkovy
prehled téchto nakladl dle zaméstnancu v jednotlivych mésicich a dolozit u¢etni doklady
(napf. mzdovou sestavu, mzdovy list, vydajovy pokladni doklad, vypis z bankovniho G¢tu).
V pipadé, Ze pfedmétem vyGétovani budou ostatni osobni naklady (DPP,DPC), je nutno
dolozit pfislusné uzaviené dohody, tabulkovy prfehled téchto nakladi dle zaméstnancu
v jednotlivych mésicich, vykazy odpracované doby a doklad o zplisobu vyplaceni (vydajovy
pokladni doklad, vypis z bankovniho Uctu). Pfijemce dotace je povinen na vyZadani
poskytovatele dotace predlozit origindly ucetnich dokladl, vztahujicich se k poskytnuté
dotaci.

Pfijemce je povinen fadné v souladu s pravnimi pfedpisy uschovat originaly vSech ucetnich
dokladl vztahujicich se k poskytnuté dotaci.

Veskeré ucetni doklady vztahujici se k Cerpani dotace musi byt oznaceny ,Hrazeno
z dotace mésta Bohumina“. Na U€etnich dokladech, které jsou z dotace mésta Bohumina
financovany jen ¢aste¢né, je nutno vzdy uvest i pfesnou ¢astku hrazenou z dotace. Teprve
po fadném oznaceni na originalech dokladd mohou byt vyhotoveny jejich kopie. Kopie
dokladl musi byt Citelné a nesmi se piekryvat.

Pfijemce pfedmétné dotace je rovnéZz povinen vyhybat se takovym c&innostem, chovani
a jednani, které by mohly poruSovat normy sluSnosti a mravnosti, nebo by mohly snizit
davéru ve vefejnou spravu v ocich vefejnosti. Jedna tak, aby jeho chovani pfispivalo
k dobré poveésti poskytovatele jako Ufadu vefejné spravy. Dojde-li ke zjisténi poruseni
tohoto ustanoveni, bude pfijemce poskytovatelem o této skute€nosti vyrozumén a bude
mu stanovena pfiméfena lhuta pro zjednani napravy. Nebude-li ndprava ucinéna, bude
postupovano dle odstavce 19 tohoto ¢lanku.

Pfijemce je povinen neprodlené, nejpozdéji vSak do 30 dnd, informovat poskytovatele
o v8ech zménach, které jsou pro splnéni smluvniho zvazku podstatné. Z divodu zmén
identifikacnich udaju smluvnich stran neni nutné uzavirat ke smlouvé dodatek.

Pfi pfeméné pravnické osoby je pfijemce povinen zajistit pfechod prav a povinnosti
vyplyvajicich ztéto smlouvy na nastupnickou pravnickou osobu nebo podat navrh
na ukon&eni smlouvy, provést s poskytovatelem finanéni vyporadani. V pfipadé zruSeni
pravnické osoby s likvidaci je pfijemce povinen provést finanéni vyporadani ke dni
likvidace. O vlastni pfeméné nebo zruSeni s likvidaci, v pfipadé pfemény i o tom, na ktery
subjekt prejdou prava a povinnosti ztéto smlouvy, je povinen pfijemce informovat
poskytovatele neprodleng, nejpozdéji vSak do 30 dn(.

V pfipadé, ze poskytnuté finanéni dotace nebo jeji ¢ast nebude pouzita k G€elu uvedenému
v €l. IV odst. 1 této smlouvy, je pfijemce povinen finan¢ni prostfedky pouzité na jiné ucely
do 14-ti dna od zjisténi této skute€nosti pfi kontrole vyuétovani, nejpozdéji do 31. 3. 2020,
vratit zpét na Ucet poskytovatele €. 19-1721638359/0800.

NevyuZije-li pfijemce finan¢ni prostfedky uvedené v &l. lll. této smlouvy v plné vysi, je
povinen nevyuZzité finan¢ni prostfedky do 10 dnd od zjisténi této skutecnosti pfi kontrole
vyuctovani, nejpozdéji do 31. 3. 2020, vratit zpét na U0Cet poskytovatele
€. 19-1721638359/0800. Rozhodnym okamzikem vraceni nevyCerpanych finan¢nich
prostfedkl dotace zpét na ucet poskytovatele je den jejich odepsani z uctu prijemce.

PoruSeni podminek uvedenych vtomto &l. odst. 9, 10, 14, 15, 16 je povazovano za
poruSeni méné zavazné ve smyslu ust. § 10a odst. 6 zakona €. 250/2000 Sb. Odvod za
poruseni rozpoctoveé kazné se stanovi nasledujicim procentem:



a) Predlozeni vyuctovani podle tohoto €l. odst. 9 po stanovené Ihaté:

do 7 kalendarnich dn( 5 % poskytnuté dotace,

od 8 do 30 kalendarnich dn 10 % poskytnuté dotace,

od 31 do 50 kalendarnich dn 20 % poskytnuté dotace

b) PoruSeni podminky v tomto ¢l. odst. 10, 14, 15, 16: 2 % poskytnuté dotace
V.

1. ,Uznatelnym nakladem* je naklad, ktery splfiuje vSechny nize uvedené podminky:
a) vznikl v obdobi poskytovani sluzby, tj. v obdobi od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019,
b) byl pfijemcem uhrazen v obdobi od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019

c¢) byl vynalozen v souladu s Uu¢elovym uréenim dle této smlouvy a ostatnimi podminkami
této smlouvy,

d) vyhovuje zasadam ucelnosti, efektivnosti a hospodarnosti dle zakona o podle zakona €.
320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

2. Za uznatelné naklady jsou povazovany:
a. osobni naklady — pracovni smlouvy, mezi které patfi:

1. mzdové ndklady na zaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou ¢innost v socialnich
sluzbach podle § 115 pism. a), b), d), e) zakona o sociélnich sluzbach

2. mzdové naklady na zaméstnance zajistujici C€innost zafizeni socialni sluzby
¢i poskytovani socialni sluzby, a to: management, administrativni pracovnici,
provozni pracovnici

3. odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své
zaméstnance

Tyto naklady musi odpovidat nominalnim mzdam, eventualné platdm a zdkonnym odvodim
na socialni a zdravotni pojisténi hrazenym zaméstnavatelem a nesmi pfesahnout obvyklou vysi
v daném misté a Case.

b. provozni naklady

Za provozni ndklady jsou povazovany nezbytné nédklady pro poskytovani socialni sluzby, které
jsou identifikovatelné, ucetné evidované, ovéfitelné, podlozené originalnimi dokumenty a
uvedené v rozpoctu schvalené zadosti a jejich vySe nepfesahuje obvyklou vysi v daném misté a
¢ase. Jedna se o:

1. spotfebované nakupy (ij. kancelarské potfeby a Cistici a dezinfekéni prostfedky)
2. sluzby — zajisténi BOZP a PO

3. VS8echny ostatni ndklady vynaloZzené pfijemcem jsou povazovany za naklady neuznatelné.

VL
Ochrana osobnich udaja

1. Prijemce povéfuje poskytovatele, aby zddvodu uvedeného v&l. Il Ugelu smlouvy
zpracovaval a uchovaval osobni Udaje pouze po dobu, kterd je nezbytna k Gcelu jejich



zpracovani. Pokud neni ve smlouvé uvedeno jinak, fidi se prava a povinnosti smluvnich
stran zakonem 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaju a o zméné nékterych zakonl ve
znéni pozdéjSich predpisu.

2. Poskytovatel je povinen:

» Zpracovavat osobni Udaje pouze v souladu s Uu¢elem, k némuz byly shromazdény.

* Pfijmout takova opatfeni, aby pfi zpracovavani osobnich (daju nemohlo dojit
k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k osobnim udajum, k jejich zméné, zniceni
¢i ztraté, neopravnénym pfenosum, K jejich neoprdvnénému zpracovani nebo jinému
zneuziti. Tato povinnost plati i po ukonéeni zpracovavani osobnich udajt.

* Zachovat ml€enlivost o osobnich udajich, pfi€emz tato povinnost trva i po skonceni
pFislusnych praci.

* Zlikvidovat osobni Udaje, pokud u poskytovatele v prubé&hu zpracovani vznikly, jakmile
pomine

* UcCel, pro ktery byly osobni Udaje zpracovavany

* Poskytovatel je povinen zachovavat mi€enlivost o v§ech skutecnostech, které se dozvédél
v souvislosti s plnénim smlouvy, zejména micenlivost ohledné osobnich udaju, které mu
byly na zakladé z&adosti o poskytnuti dotace pfijemcem zpfistupnény. Tato povinnost
mli€enlivosti neni ¢asové omezena ani neni vdzana na trvani puvodni smlouvy.

3. Poskytovatel se zavazuje, Ze nebude osobni Udaje zverejfiovat.

VL.

Zavérecna ujednani
1. Smlouva nabyva ucinnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

2. Smlouva mize byt ménéna a doplfiovdna pouze formou pisemného dodatku. Smlouvu Ize
zruSit na zékladé pisemné dohody smluvnich stran nebo vypovédi.

Kterakoliv smluvni strana je opravnéna tuto smlouvu pisemné vypovédét bez udani davodu.
Vypovédni lhata ¢€ini 30 kalendafnich dni a pocina bézet 1. dnem nasledujicim po dni
doruceni vypovédi druhé smluvni strané. V pfipadé pochybnosti se ma za to, Ze vypovéd
byla doru¢ena 5. dnem od jejiho odeslani.

3. Smlouva se sepisuje ve 2 vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi pfijemce a jedno si ponecha
poskytovatel.

4. Ostatni prava a povinnosti se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy.

5. Smluvni strany shodné prohlasuji, Zze si smlouvu pfed jejim podpisem precetly, ze byla
uzaviena po vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné vule, uréité, vazné a
srozumitelné a ze se dohodly o celém jejim obsahu, coz stvrzuji svymi podpisy.

6. O poskytnuti dotace a uzavfeni vefejnopravni smlouvy rozhodlo zastupitelstvo mésta
usnesenim €. 65/6 ze dne 10.6.2019.

Spravce rozpoctu, dne: Bc. Eva Janoszowskd, dne 17.6.2019 podpis: Janoszowska, v. r.

V Bohuminé, dne 24.6.2019 V Bohuminé, dne 26.6.2019

Ing. Petr Vicha, v. r. Zdernka Kniezkova Briakova, DiS., v.r.

za poskytovatele za prijemce



Priloha €. 1 Smlouvy o poskytnuti individudlni dotace

Vyuctovani dotace a zavérecna zprava

Prijemce dotace

Nazev: (dle dokladu o pravni subjektivité)

Osoba opravnéna jednat za pravnickou osobu:

Sidlo:

IC:

Nazev socialni sluzby

Vyse poskytnuté dotace:

Vyse cerpani dotace:

Nevycerpana vyse dotace (vratka):

Platce DPH: /* ANO NE

Uplatnén narok na odpocet DPH: /* ANO NE

Osoba odpovédna za vyuctovani-dotace

Jméno a pfijmeni:

Funkce:

Telefon:

E-mail:

/* nehodici se Skrtnéte

Zavérecna zprava za rok 2019 (uvedte celkové zhodnoceni poskytovani socialni sluzby, pocet podpoienych osob s trvalym pobytem na izemi mésta Bohumina,
prumérné naklady na jednoho klienta apod.)




Soupis ucetnich dokladt vyuziti dotace

por. €.

datum
Uhrady

¢islo ucetniho
dokladu

Cislo faktury

Gcel pouziti

vydaje celkem

hrazeno z
dotace v K&

Celkem (v K¢):




Vyuziti dotace dle nakladovych polozek uvedenych v zadosti o dotaci

Kéd

Nakladova polozka

Pozadavek na
dotaci z
rozpoctu
mésta
Bohumina (dle
zadosti)

Skutecné
naklady
financovany

z dotace mésta
Bohumina

(v K¢)

=y

osobni naklady (véetné odvodu)

01.1

pracovni smlouvy

01.11

dohody o pracovni ¢innosti

01.111

dohody o provedeni prace

01.1V

jiné osobni naklady

2

provozni naklady

02.1

dlouhodoby majetek

02.1.01

dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K&

02.1.02

dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K&

02.11

potraviny

02.111

kancelarské potreby

02.1V

pohonné hmoty

02.V

jiné - uvedte jaké:

02.VI

sluzby

02.V1.01

energie

z toho:

elektfina

plyn

vodné a stocné

jiné — uvedte jaké:

02.V1.02

telefony, internet, po$tovné, ostatni spoje

02.V1.03

najemné

02.V1.04

pravni a ekonomické sluzby

02.V1.05

Skoleni a kurzy

02.V1.06

opravy a udrzovani

z toho:

opravy a udrZzovani budov

opravy a udrZzovani aut

jiné — uvedte jaké

02.V1.07

cestovni nahrady

02.V1.08

jiné — uvedte jaké:

02.VII

odpisy

02.VIII

ostatni naklady, uvedte jaké:

Celkem

Jméno a

za pravnickou osobu:

pfijmeni osoby opravnéné jednat

Podpis:
Datum:
Razitko




Ptiloha ¢. 2 Smlouvy o poskytnuti individualni dotace

Ptijemce dotace:

Prehled celkovych nakladu a zdroju financovani socialni sluzby

Osoba opravnéna jednat za pravnickou osobu:

Sidlo:
IC:

Nazev socialni sluzby:
VySe poskytnuté dotace (v K&):

Planované Celkové
celkové naklady naklady na
Kkéd nékladova polozka na socialni sluéby socialni svluibu
na rok 2019 (v K¢) (v KE)
(dle zadosti o skutecnost
dotaci) 2019
1 osobni naklady (véetné odvodu)
1.1 pracovni smlouvy
1.2 dohody o pracovni ¢innosti
1.3 dohody o provedeni prace
1.4 jiné osobni naklady
2 provozni naklady
2.1 dlouhodoby majetek
2.1.1 dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K&
2.1.2 dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K&
2.2 potraviny
2.3 kancelarské potreby
2.4 pohonné hmoty
2.5 jiné - uvedte jaké
2.6 sluzby
2.6.1 energie
ztoho: |elekifina
plyn
vodné a stocné
jiné — uvedte jaké
2.6.2 telefony, internet, poStovné, ostatni spoje
2.6.3 najemne
2.6.4 pravni a ekonomické sluzby
2.6.5 Skoleni a kurzy
2.6.6 opravy a udrzovani
z toho: opravy a udrzovani budov
opravy a udrzovani aut
jiné — uvedte jaké
2.6.7 cestovni nahrady
2.6.8 jiné — uvedte jaké
2.7 odpisy
2.8 ostatni naklady, uvedte jaké
Celkem




Ptiloha ¢. 2 Smlouvy o poskytnuti individualni dotace

Zdroj financovani sluzby

Plan na rok 2019 (v K¢)
(dle zadosti o dotaci)

Skutecénost v roce 2019
(v K&)

MPSV CR

Urad prace CR

Ostatni resorty statni spravy - celkem

Moravskoslezsky kraj

Mésto Bohumin

Jina obec

Uhrady od uZivatelt

Fondy zdravotnich pojistoven

Dotace ze strukturalnich fondd - celkem

Sbirky

Nadace

Sponzorské dary

Clenské prispévky

Dotace ze svazl

Jiné zdroje (uvedte)

Celkem

Jméno a pfijmeni osoby opravnéné jednat za pravnickou osobu:

Datum

Podpis




