Evropska unie U )

Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost  Ufad prace CR

Pfiloha €. 9 ke Smérnici €. 13/2017

Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il —
v rezimu blokové vyjimky — kolové vyzvy

C. j-- UPCR-0T-2019/88311-20171802
Urad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Ostravé, Kontaktni
pracovisté Novy Ji€in
Zastoupeny: Ing. Bc. Zdislavem Zimou, feditelem Kontaktniho pracovisté Novy
Ji¢in

Zadatel: JOB AIR Technic a.s.

ICO: 277 688 72

Zastoupeny: Ing. llona Kadlecova, predseda predstavenstva
Vazena pani,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost reg. ¢.: POVEZ/3/2019/001535 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 14.06.2019 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — Krajskou
pobocCkou v Ostravé, Kontaktnim pracovisttm v Novém JiCiné v nasledujicim
rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:*

Typovy vycvik leteckych technikt

Nazev: k letounu Airbus A320F

Prispévek na mzdové naklady internich
lektord v max. vySi 50 % schvalenych 24 570 K¢
predpokladanych nakladd, tj:

Prispévek na mzd. naklady vzdélavanych
zameéstnancl v max. vysi 50% schvalenych | 565 339 K¢
predpokladanych nakladd, tj:

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etné Vyuka: 179 VH a 60 min
oveéfeni ziskanych znalosti a dovednosti): Zavéreéna zkouska:
189 VH (60 min) 10 VH 2 60 min

Pocet zapojenych zaméstnancu: 27

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 08.07.2019-13.08.2019

tv pfipadé schvaleni vice aktivit, vypIni se pro kazdou aktivitu specifikace zvlast

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Il. Podminky

Uvedené specifikace jsou zavazné.

Prispévek bude poskytnut v rezimu blokové vyjimky dle nafizeni Komise (EU) €.
651/2014 v maximalni vysi 50 % skute¢né vyplacenych mzdovych nakladu internich
lektort a vzdélavanych zaméstnancu za dobu ucéasti na vzdélavani.

Vyucétovani zaméstnavatel doklada ve vysi 100 % skute¢né vynaloZenych nakladu.
Prispévek vSak bude poskytnut maximalné v hodnoté odpovidajici vySe uvedenym
prispévkiim na mzdové naklady internich lektord a mzdové naklady vzdélavanych
zaméstnancu.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancu a potencialnich zaméstnancu internim
lektorem a poskytnuti prispévku v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancu 1, reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Novém Ji¢iné dne: 14.06.2019

Ing. Bc. Zdislav Zima
feditel Kontaktniho pracovisté Novy JiCin

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkladu
a informaci, které Zadatel dolozil v zadosti a na zakladé kterych pfidélila jednotlivym
hodnoticim kritériim body dle stanovené metodiky. Zadost byla po provedeném
hodnoceni bez upravy maximalni vySe pfispévku shledana jako hospodarna,
efektivni a uc€elna pro Zadatele i navrzené ucastniky.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



