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DODATEKZE. 1

k dohodé o vyhrazeni spole€ensky ucéelného pracovniho mista a poskytnuti
prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoc¢tu a Evropského socialniho
fondu
¢. HOA-JZ-75/2019 ze dne 29.5.2019

uzavieny mezi

Ufadem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Radek Horak, feditel kontaktniho pracovisté Hodonin

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro doruéovani: Ufad prace CR - kontaktni pracovi$té Hodonin, Lipova alej 3846/8, 695 01
Hodonin 1

(dale jen ,Urad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: ZLOMEK, s.r.o.

zastupujici osoba: XXX

sidlo: Josefovska 30, 696 17 Dolni Bojanovice
ICO: 269 42 071

(déle jen ,zaméstnavatel®) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem
— shiZeni tydenniho pracovniho Uvazku a sniZeni poskytovaného pfispévku.

Obé& smluvni strany se dohodly na nasledujici upravé dohody uzavirané podle § 113 a § 119 zakona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zdkon o zaméstnanosti®),
a podle ustanoveni §26 vyhlasky ¢.518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢.435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisl, za ucelem vyhrazeni spoleCensky ucelného pracovniho
mista a poskytnuti pfispévku najeho vyhrazeni (dale jen ,pfispévek®) zregionainiho projektu
¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_010/0000041 - 50 PLUS v Jihomoravském kraji, financovaného z Operaéniho

programu Zaméstnanost, realizovaného v souladu s § 120 odst. 4 zakona o zaméstnanosti, a to v rozsahu
a za podminek uvedenych v této dohodé.

Clanek I

Predmét dodatku
1. Vtextu Clanku Il, odst. 2, bod 2.2. dochazi ke zméné tydenni pracovni doby, méni se text:
Pracovni pomér se zaméstnancem bude sjednan na dobu neurcitou, s tydenni pracovni dobou 40 hodin.

se nahrazuje textem:

MPSV — 0SU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



Pracovni pomér se zaméstnancem bude sjednan na dobu neurcitou, s tydenni pracovni dobou 20 hodin.
2. Vtextu Clanku Ill, odst. 1, dochazi ke zmé&né vyse poskytovaného prisp&vku, méni se text:

1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi 100% vynaloZenych prostfedk
na mzdy nebo platy na zaméstnance, vetné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vS8ak 17 000 K& meési¢né. Soucet poskytnutych
mésicnich pfispévku nepfekro¢i ¢astku 204 000KE, z toho 85 % je hrazeno z prostfedkd ESF a 15 % je
hrazeno ze statniho rozpoétu CR.

Nahrazuje se textem:

2. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vy$i 100% vynaloZenych prostredkd
na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vS8ak 12 060 K& meésicné. Soulet poskytnutych
mésic¢nich pfispévkl neprekroc¢i ¢astku 147 355K¢, z toho 85 % je hrazeno z prostfedkl ESF a 15 % je
hrazeno ze statniho rozpoétu CR.

Clanek Il

Zavérecna ustanoveni

Ostatni ustanoveni dohody timto Dodatkem €. 1 nedotena zlstavaji nezménéna.
Smluvni strany prohladuji, Ze Dodatek €. 1 byl uzavien po vzajemném projednani a Ze byly sezndmeny
s veSkerymi pravy a povinnostmi, které pro né z tohoto Dodatku &. 1 vyplyvaji.

Dodatek je sepsan ve tfech vyhotovenich, z nichz dvé obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.
Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uverejnéni v Registru smluv. Dodatek, na néjz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru

smluv, nabyva ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany
v dodatku sjednaji.

V Hodoniné dne 17.6.2019

XXX Ing. Radek Horak
jednatelka reditel kontaktniho pracovisté Hodonin
za zaméstnavatele za Ufad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: xxx
Telefon: XXX



