Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

kterou dnesniho dne, mésice a roku uzavreli:

Mésto Jablunkov

identifikacni Cislo: 00296759

DIC: €Z00296759

sidlem: Dukelska 144, Jablunkov, PSC 739 91

zastoupené: Ing. Jifim Hamrozim, starostou mésta
Lubogem Cmielem, mistostarostou

e-mail: posta@iablunkov.cz

tel.: 558 340 615

bankovni spojeni:
Cislo uétu:

jako zaméstnavatel na strané jedné (dile jen "zaméstnavatel") a

GOMEDI s.r.o.
obchodni spolecnost zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé v oddile C,
vlozka ¢. 59396

identifikacni Cislo: 03133478

DIC: (neni pldtcem DPH)

sidlem: Skolni 765, Jablunkov, PSC 739 91
zastoupena: MUDr. Lukdsem Gobelem, jednatelem
e-mail: gomedi@seznam.cz

tel.: 558 357293

bankovni spojeni:
¢islo actu:

jako poskytovatel pracovnélékarskych sluieb na strané druhé (dale jen "poskytovatel").

Shora uvedeni téastnici se dohodli takto:

l.
Pfedmét smlouvy

1) Poskytovatel prohladuje, Ze je podle rozhodnuti Krajského Gradu Moravskoslezského kraje ze
dne 08.08.2016, €.j. MSK 96523/2016, které nabylo pravni moci dne 10.08.2016, opravnén poskytovat
zdravotni sluzby v oboru ,,vSeobecné praktické lékarstvi“.




2) Poskytovatel dale prohlasuje, Ze je opravnén poskytovat sjednané pracovnélékafské sluzby
podle této smlouvy a Ze je k poskytovani téchto sluzeb odborné zplsobily.

3) Podle ustanoveni § 54 odst. 2 pism. a) zakona 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbdach, v platném a Gginném znéni (dale jen ,zdkon €. 373/2011 Sb."), je zaméstnavatel pro vykon
prace na svych pracovistich povinen, jde-li o prace, které jsou zafazené podle zdkona o ochrané
vefejného zdravi do kategorie prvni, druhé, druhé rizikové, tfeti nebo ¢tvrté anebo je soudasti prace
¢innost, pro jejiz vykon jsou podminky stanoveny jinymi pravnimi predpisy, uzavfit pisemnou smlouvu
o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb s poskytovatelem téchto sluZeb.

4) Vzhledem k tomu, Ze shora uvedeny zaméstnavatel nema vlastni zdravotnické zfizeni
zabezpedujici pracovnélékafské sluzby, bude na zakladé této smlouvy pracovnélékaiské sluzby pro
zaméstnance shora uvedeného zaméstnavatele zajistovat shora uvedeny poskytovatel.

5) Pracovnélékaiské sluzby jsou zdravotni sluzby preventivni, jejichZ soucasti je:
e hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi;

e provddéni vstupnich, vystupnich, preventivnich, pfipadné mimotadnych pracovnélékafskych
prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za uéelem posuzovani zdravotni zptsobilosti k praci;

e poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi praci a ochranu pfed pracovnimi trazy, nemocemi
z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci;

e Skoleni v poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace
nebo sluzby.

6) Zakonny rozsah a obsah poskytovanych pracovnélékaiskych sluzeb je vymezen v ustanovenich
§ 53 aZ § 60 zdkona €. 373/2011 Sb. a pfipadné v provadécich pravnich pfedpisech.

7) Poskytovatel bere na védomi, Ze zaméstnavatel vnitfnim pfedpisem stanovi pro jednotlivé
kategorie svych zaméstnanci hity konani pracovnélékarskych prohlidek podle pfislusnych ustanoveni
zdkona ¢. 373/2011 Sb., provadéci vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona
€.373/2011 Sh., o specifickych zdravotnich sluzbéch, (vyhlaska o pracovnélékafskych sluZbdch a
nékterych druzich posudkové péce), v platném a icinném znéni (dale jen ,vyhléska €. 79/2013 Sb.“ ),
a dalsich platnych a Géinnych pravnich predpisd.

8) Uzavienim této smlouvy zaméstnavatel pini také svou zdkonnou povinnost vici svym
zaméstnancim ve smyslu ustanoveni § 103 odst. 1 pism. d) zékona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace,
v platném a G¢inném znéni (dale jen ,.zakonik prace"), tj. povinnost umoznit zaméstnanctim podrobit
se ockovanim, prohlidkdm a vySetfenim v rozsahu stanoveném zvlastnimi pravnimi piedpisy nebo
rozhodnutim pfislusného orgdnu ochrany verejného zdravi.



1)

.
Prdva a povinnosti poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb

Pracovnélékarské sluzby budou poskytovany pro vsechny zaméstnance zaméstnavatele v

prumérném poctu cca 100 zaméstnancu pracujicich na pracovisti zaméstnavatele, kterym je Méstsky

Gfad Jablunkov.

2)

Pracovnélékarské prohlidky zaméstnanci zaméstnavatele budou provadény v ordinaci

poskytovatele na adrese: Skolni 390, Jablunkov, 739 91.

3)
dobé:

4)

Pracovnélékafské prohlidky zaméstnancl zaméstnavatele budou poskytovény v ordinaéni

Po: od 7:00 hod. do 13:00 hod. (od 12:00 do 13:00 pouze pro pfedem objednané pacienty)
Ut: od 7:00 hod. do 12:00 hod.

St: od 7:00 hod. do 13:00 hod. (od 12:00 do 13:00 pouze pro predem objednané pacienty)
Ct: od 10:00 hod. do 18:00 hod. (od 16:00 do 18:00 pouze pro pfedem objednané pacienty)
P4: od 7:00 hod. do 12:00 hod.

Ostatni Cinnosti tvofici sou¢ast pracovnélékarskych sluzeb budou poskytovany operativné po

dohodé obou smluvnich stran.

5)

Poskytovatel je povinen:

informovat zaméstnance o mozném vlivu faktor( pracovnich podminek na jeho zdravi, a to se
znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu;

informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktor pracovnich podminek na zdravotni stav
jeho zaméstnanc(;

vykonavat pravidelny dohled na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi
zameéstnanci;

spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpeénosti a ochrany
zdravi pfi praci a s odborné zplsobilymi osobami podle zakona upravujiciho zaji$téni dalsich
podminek bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci, odborovou organizaci a kontrolnimi organy
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci;

neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se skuteénosti
negativné ovliviiujicich bezpecnost a ochranu zdravi pfi préci;

vést dokumentaci o pracovnélékaiskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele, ktera se
nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, oddélené od zdravotnické dokumentace vedené o
konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovnélékaiskych sluieb se rozumi zaznamy o
provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, véetné vysledki analyz, o poradenstvi
poskytnutém zaméstnavateli a jiné obdobné zdznamy Einnostech provadénych v ramci
pracovneélékarskych sluzeb;

vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pfi poskytovani pracovnélékafskych sluZeb, jestlize je
registrujicim poskytovatelem pacienta a zarovefi poskytovatelem pracovnélékafskych sluzeb.




6)

7)

Naplni pracovnélékarské sluzby budou zejména tyto Cinnosti:
hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi;

provadéni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za Géelem posuzovani
zdravotni zplsobilosti k praci;

poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pf¥i praci a ochranu pred pracovnimi drazy, nemocemi
z povoldni a nemocemi souvisejicimi s praci;

Skoleni v poskytovani prvni pomoci;
pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace nebo sluzby;

sledovani vlivu prdce a pracovnich podminek na zdravotni stav zaméstnanch vietné
navrhovani potfebnych opatfeni;

spoluprace s pfislusnou hygienickou sluzbou.

V dobé nepfitomnosti poskytovatele bude pfedmét smlouvy zajistovat: MUDr. Raczkowska

Tatiana, Nadrazni 499, Navsi, 739 92.

1l.
Prava a povinnosti zaméstnavatele

Zaméstnavatel je povinen:

umozZnit povéfenym zaméstnanclim poskytovatele vstup na kazdé své pracoviité a sdélit jim
informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohroZeni Zivota nebo zdravi na
pracovisti, v€etné vysledklG méreni faktorli pracovnich podminek, predloZit jim technickou
dokumentaci stroja a zafizeni, sdélit jim informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi préci;

pfi zatazovani zaméstnancd k praci postupovat podle zavéru lékarskych posudkl o jejich
zdravotni zplsobilosti;

pfi odeslani zaméstnance k pracovnélékarské prohlidce podle tohoto zakona nebo jinych
pravnich pfedpisl vybavit jej Zadosti obsahujici idaje o druhu prace, rezimu prace a pracovnich
podminkach, ke kterym je posouzeni zaméstnance poZadovano;

odeslat zaméstnance na mimotadnou pracovnélékarskou prohlidku, pokud o to zaméstnanec
pozadal;

predavat poskytovateli priibéiné aktualizovany seznam svych zaméstnanca s jejich osobnimi
daty, pracovnim zarazenim a oznacenim pracovisté;

pisemné informovat poskytovatele o kazdé delsi pracovni neschopnosti svého zaméstnance (v
souladu s ustanovenim § 12 vyhlasky ¢. 79/2013 Sh.), ktery je v pééi jiného poskytovatele
zdravotnickych sluzeb, tak, aby pfed jeho opétovnym zafazenim na pulvodni pracovni misto
mobhla byt v odlivodnénych pFipadech eventualné pfehodnocena jeho zdravotni zpsobilost k
praci;

spoluplsobit na své zaméstnance, aby se na vyzvani podrobovali povinnym preventivnim
prohlidkdam a plnili dalsi povinnosti stanovené v zajmu prevence a ochrany zdravi;

T~



e v souladu s ustanovenim § 103 odst. 1 pism. d) zdkoniku prace sdélit zaméstnancim jméno a
pfijmeni a sidlo poskytovatele a dalsi informace o rozsahu pracovnélékarskych sluzeb, které
jim budou poskytnuty poskytovatelem podle této smlouvy.

Iv.
Platebni podminky

1) Pracovnélékarské sluzby podle této smlouvy budou poskytovateli za zaméstnance
zaméstnavatele hrazeny jednak zaméstnavatelem, jednak z vefejného zdravotniho pojisténi.

2) V souladu s ustanovenim § 58 zakona ¢. 373/2011 Sb. zaméstnavatel hradi poskytovateli
pracovnélékafiské sluzby poskytované podle této smlouvy, s vyjimkou:

e  posuzovani nemociz povolani;

e sledovani vyvoje zdravotniho stavu pfi lékafskych preventivnich prohlidkach u nemoci z
povolani;

e sledovani vyvoje zdravotniho stavu pfi lékafskych preventivnich prohlidkach po skonéeni
rizikové prace, upravenych v zakoné o ochrané vefejného zdravi;

e posouzeni zdravotni zplsobilosti k praci, kde je to upraveno zvlastnim pravnim piedpisem
(napf. uhrada dopravné psychologického vySetienivybranych driitell fidiéskych opravnénidle
ustanoveni § 87a odst. 7 zakona ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich a o
zméndch nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich pfedpisa);

e posouzenizdravotnizpUlsobilostik praciv ramcivstupni |ékafské prohlidky, pokud jsou splnény
podminky dle ustanoveni § 59 odst. 2 zdkona & 373/2011 Sb.

3) Ostatni ¢innosti (neuvedené v pfedchozim odstavci), tvofici napli pracovnélékatskych sluieb,
bude zaméstnavatel za ddle uvedenych podminek hradit poskytovateli. Jedna se zejména o nésledujici
¢innosti:
e povinné vstupni, vystupni preventivni prohlidky a periodické preventivni prohlidky
zaméstnancu véetné posudkovych zavér(;
e spoluprace s hygienickou sluibou;
e  ucast na vycviku a vychové zaméstnancl zaméstnavatele v oblasti ochrany zdravi;
e vstupni, periodické a vystupni preventivni prohlidky zaméstnanci nepovinné, véetné
posudkovych zavér(, pokud je bude zaméstnavatel vyZadovat;
e vyzadané vypisy ze zdravotnické dokumentace zaméstnancl jejich o3etfujicich lékafa,
potifebné pro posuzovani zdravotni zplsobilosti k praci;
e vySetfeni zaméstnance vyzadané zaméstnavatelem u jiného poskytovatele zdravotnickych
sluZeb;
e poradenska Cinnost v otdzkach ochrany zdravi zaméstnanc zaméstnavatele;
e dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho prostfedi zaméstnancii zaméstnavatele.

4) Smluvni strany si sjednaly cenik tkon( pracovnélékarskych sluieb poskytovanych podle této
smlouvy. Tento cenik ukon( pracovnélékaiskych sluzeb (déle jen ,Cenik") je — jako Pf¥iloha &. 1 —
nedilnou soucasti této smlouvy.




5) V piipadé, Ze je poskytovatel platcem dané z pfidané hodnoty (déle jen "DPH"), je poskytovatel
opravnén k takto sjednanym cenam t¢tovat také DPH ve vy3i stanovené platnymi pravnimi pfedpisy.

6) Zaméstnavatel se zavazuje hradit poskytovateli za niZe stanovenych podminek sjednanou
Uhradu za poskytnuté tikony pracovnélékarskych sluzeb dle schvaleného Ceniku, pokud smluvnistrany
v Ceniku vyslovné@ nestanovi, Ze sjednanou Ghradu za nékteré Ukony poskytovanych
pracovnélékarskych sluzeb budou platit poskytovateli pfimo zaméstnanci.

7) V pfipadech, kdy dle Ceniku budou vybrané tkony poskytovanych pracovnélékaiskych sluzeb
platit poskytovateli pfimo zaméstnanci, sjednanou thradu za tyto vybrané tkony poskytovanych
pracovnélékarskych sluZeb uhradi zaméstnanci poskytovateli v hotovosti v ordinaci poskytovatele po
absolvovani téchto ukonl (napf. lékafskych prohlidek), poskytovatel je povinen vystavit
zaméstnancim potvrzeni o zaplaceni sjednané dhrady za kaidy takto poskytnuty uGkon
pracovnélékaiskych sluZeb, pfiemZ ztohoto potvrzeni musi byt zfejmé, ie se jedna o dkon
pracovnélékarskych sluzeb poskytovany podle této smlouvy a o jaky konkrétni dkon
pracovnélékarskych sluzeb podle schvaleného Ceniku se jedna.

8) Za uskutecnéné vykony pracovnélékarskych sluZeb, které podle pfedchoziho odstavce nehradi
pfimo zaméstnanci, bude poskytovatel Uctovat zaméstnavateli pfisluiné &astky dle Ceniku po
provedeni téchto vykon( a sluzeb.

9) Poskytovatel je povinen na zaplaceni sjednané thrady za vSechny Gkony pracovnélékaiskych
sluzeb placené zaméstnavatelem a poskytnuté podle této smlouvy v pribéhu kalendafniho mésice
vystavit vidy nejpozdéji do 15. dne nasledujiciho kalendarniho mésice zaméstnavateli fakturu, ktera
bude obsahovat stanovené obecné néleZitosti a dale specifikaci provedenych vykond, které nejsou
hrazeny zdravotni pojistovnou, a rovnéi jména a pfijmeni zaméstnanc(, kterym byly tyto ukony
pracovnélékarskych sluzeb poskytnuty (pokud se nejednd o Ukon poskytovany vSem zaméstnancm).
Mezi obecné nalezZitosti faktury naleZi zejména oznaceni faktury a jeji Cislo, oznaéeni smluvnich stran
(nazev, sidlo, identifika¢ni ¢islo a DIC zaméstnavatele, jméno a pfijemni, misto podnikani, identifikacni
¢islo a DIC poskytovatele) fakturovana ¢astka bez DPH, vypoétena DPH a fakturovana ¢astka véetné
pfislu§né DPH.

10) Kaida faktura bude splatna do 15 dnid od doruceni faktury objednateli. Nebude-li faktura
obsahovat viechny sjednané naleZitosti nebo bude-li obsahovat nespravné &i netdplné Gdaje, je
objednatel oprdvnén fakturu vratit dodavateli. V takovém pfipadé pocina splatnost faktury bézet az
ode dne dorudeni opravené faktury objednateli.

V.
Zavéreénd ustanoveni

1) Tato smlouva se uzavira na dobu neurditou.




2) Obé smluvni strany mohou tuto smlouvu kdykoliv ukonéit i bez udani divodu pisemnou
vypovédi. Vypovédni lhita ini tfi mésice a pocne béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po dni, kdy
byla vypovéd dorudena druhé smluvni strané.

3) O uzavfeni této smlouvy rozhodla Rada mésta Jablunkova na své /4 schizi konané dne
..... 2£.95...2019 svym usnesenim & 771 2£06.
y

4) Tato smlouva je pro obé smluvni strany zavazna ode dne jejiho podpisu a uéinnosti nabude
dnem uverejnéni v registru smluv podle pfisluSnych ustanoveni zdkona ¢. 340/2015 Sh., o zvlastnich
podminkach Géinnosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru
smluv), v platném a uc¢inném znéni (dale jen ,,zakon o registru smluv”). Smluvni strany se dohodly, ze
objednatel nejpozdéji do 30 dnui od uzavieni této smlouvy zajisti jeji uvefejnéni v registru smluv za
podminek stanovenych zakonem o registru smluv.

5) Tato smlouva je sepsdna ve dvou vyhotovenich, z nichZ po podpisu kazda smluvni strana obdrzi
po jednom. Jakékoliv zmény &i doplnéni této smlouvy je moZné provadét pouze formou pisemnych
vzestupné Cislovanych dodatki k této smlouvé, odsouhlasenych a podepsanych obéma smluvnimi
stranami.

6) Zavazkové pravni vztahy mezi objednatelem a zhotovitelem souvisejici s plnénim podle této
smlouvy, které nejsou upraveny touto smlouvou, se Fidi pfisluSnymi ustanovenimi zdkona ¢. 89/2012
Sb., ob¢anského zakoniku, v platném a Gcinném znéni.

7) Obé smluvni strany shodné prohlasuji, Ze tato smlouva o poskytovani pracovnélékatskych
sluZeb je sepsana podle jejich pravé a svobodné ville, s jejim obsahem bez vyhrad souhlasi, coz
potvrzuji svymi nize pfipojenymi podpisy.
5, (5. 1018 o o6 108
V Jablunkové dne ................. 2019 V Jablunkové dned.2:............. 2019

‘—‘ﬁvmﬁ{ﬁukéé Gobel
starosta Mésta Jablunkova soukromy prakticky léka¥

Ing. Jiti Hamrozi




Priloha ¢. 1

ke smlouvé o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

CENiK VYKONU
Nazev Cena v K¢
Vstupni 1ékafska prohlidka 500,-
Periodicka (Fadovad) iékafska prohlidka 400,-
Mimotadna lékaiska prohlidka 500,-
Vystupni lékatska prohlidka 500,-

Poradenstvi zamérené na ochranu zdravi pfi praci a ochranu
pied pracovnimi tGirazy, nemocemi z povolani a nemocemi
souvisejicimi s praci a pravidelny dohled na pracovistich a nad 400,-/hod.
vykonem prace nebo sluzby véetné §koleni v poskytovani prvni
pomoci

Hodinova sazba (pro ostatni vykony a prace) 400,-/hod.

POZN.:

Za uskuteénéné lékarské prohlidky bude dodavatel ictovat objednateli pFislusné éastky v hotovosti.
Poplatek za provedenou prohlidku pacient vidy hradi na misté, bude mu vystaven doklad o zaplaceni.

Za uskutecénéné dalsi vykony pracovnélékarské sluzby bude dodavatel Gctovat objednateli pfislusné
¢astky ve fakturach po provedeni téchto vykond a sluzeb.




