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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze€ o ABSOLVENT
zameéstnani
Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXXXXXXXXKX
Datum narozeni: XXXXHXXXXXXXKXXXKXXXX
Kontaktni adresa: XXXHXXXXXXXEXKXHKXEXXXXXEXXXHXXXXX
Telefon: XXXXHXXXHXXXIXHXXIXXXXXXXXXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE

[za8krtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXXXXXXXKXXXXXXXK
Vzdélani: XXX KKKXXXXXXXXX
Znalosti a dovednosti: XOOOXKKKKXXXXXXXK
Pracovni zkuSenosti: PEG GO0 0000000000004
Absolvent se ucastnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi Individualni 2,5 hodiny
skupinové 5 hodin

b) Rekvalifikace
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ek EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
** ** Operacni program Zaméstnanost . =
x Ufad prace CR
. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jmeéno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Vit Komarek
Farni 14, Zabreh 78901
Vit Komarek
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. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

KvalifikaCni poZadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Programator webovych aplikaci
Farni 14, Zabfeh 78901

8h denng, 40 hod. tydné

Vy&Si odborné vzdélani

Zakladni dovednosti v programovani

Programator webovych aplikaci

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Seznameni s kolektivem a provozem firmy, seznameni s
kompetencemi a zamérenim jednotlivych zaméstnancu.
Skoleni BOZP, PO a ZP.

Skoleni v projektovém systému firmy. Proskoleni v chovani a
komunikaci se zakazniky.

Zvy$eni kvalifikace zaméstnance, osvojeni si odbornych
kompetenci IT oboru a nové praktické dovednosti, ziskani
novych védomosti. Vedeni ke spolehlivosti a kvalité odvedené
prace.

Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:

Pfiloha &. 2 Prabézné 30.9.2019,
hodnoceni absolventa 31.12.2019
Priloha ¢. 3 Zavérecné 31.12.2019

hodnoceni absolventa

Priloha ¢. 4 Osvédceni o 31.12.2019




Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

*
*

el EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
* *

acni am Zaméstnanost . =
* 5 K Operacni program Zaméstnanos Ufad préce CR

absolvovani odborné praxe

Pfiloha: Reference pro 31.12.2019
budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky uc¢elného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potreby muze byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potireby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Cerven/2019 Seznameni s kolektivem a provozem firmy, 40h/tyden
seznameni s kompetencemi a zamérenim

jednotlivych zaméstnanci, nabizenymi
produkty, pfedstaveni klientl a jejich
projektd, na kterych firma pracuje, drobna
administrativa. Skoleni BOZP, PO a ZP.
Skoleni v ekonomickém systému firmy.
Proskoleni v chovani a komunikaci se
zakazniky.
Cervenec/2019 Prochazeni webovych stranek klientd a 40h/tyden
seznamovani se s jejich portféliem, uvedeni
do problematiky .Nastudovani administrace
webu Word Press a systému CML, ktery
firma pouziva. Formatovani, editace a tfidéni
dokumentt na webovych strankach realného
klienta. Vkladani obsahu na zakladé
pozadavku klientd, zpracovani obrazku,
komunikace s grafikem, vyZadani si
chybgjicich podkladl od zakaznika.
Srpen/2019 Zpracovani navrhu a strategie webovych 40h/tyden
stranek pro realného zakaznika, nasledné
navrzeni zakladni struktury webu. Skoleni a
prace v programu na vytvareni wireframa.
Zpracovani milnikd a pfipominek klienta,
zadani uprav grafikovi a komunikace
ohledné feSeni a fizeni.
12019 Skoleni zdrojového kédu v Google learning, 40h/tyden
nasazeni znalosti na realné projekty.
PFeneseni webovych projektd na finalni
verze, komunikace a ladéni s grafikem a
zakaznikem, testovani ostré verze webu,
vkladani a editace chybnych souboru.

Rijen/2019 Skoleni a studium zakladu digitalniho 40h/tyden
marketingu, osvojeni dovednosti v nastrojich
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Google Adwords, Sklik. Skoleni a testovani
v Google Analytics. Seznameni
s nastavenim reklamnich kampani u
stavajicich klientl. Vyhodnoceni efektivity
spusténych kampani

Listopad/2019 Nasazeni reklamnich kampani na realnych 40h/tyden
projektech, sledovat aktualni i historickou
navstévnost, chovani uzivatelu a jejich
vlastnosti; konverze. Na zakladé
vyhodnoceni navrhnout a naprogramovat
upravu cilenou na zvyseni konverzi klienta.

* V pripade, Ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

Schvdélil(a): Ivana Haltmarova dne 30.5.2019
(jméno, pfijmeni, podpis)




