Meésto Chotébor

Zastupitelstvo mésta

Statut socidlniho fondu

Zastupitelstvo mésta Chotébot vydava v souladu s ustanovenim § 84 odst. 2 pism. c)

zikona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozd&jsich pfedpist, a v souladu
s ustanovenim § 5 zdkona €. 250/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech izemnich rozpodta, ve
znéni pozdéjSich pfedpisi, tento Statut socidlniho fondu (dile jen ,.fond“), jako penézniho
fondu s Géelovym uréenim, jimZ ménf zasady pro tvorbu zdroji fondu, jeho éerpani a pravidla
hospodateni s prostfedky fondu.

1.

CL1

Fond je uréen k financovani vydajii na socidlni potfeby:

a) pro zaméstnance meésta Chotébot zafazené do Méstského ufadu ChotEbof, pro
zaméstnance Méstské policie Chotébof a pro zaméstnance organizalnich sloZek
Méstské jesle Chotébof a Pefovatelska sluzba Chotébof, jejichZz pracovni pomér
k méstu trvé alespoii 12 mésici a byl zaloZen pracovni smlouvou nebo jmenovanim,

b) pro uvolnéné ¢leny zastupitelstva mésta
(dale jen ,,zaméstnanci®),

¢) v ptipadech uvedenych v ¢l. 4 také pro rodinné pfisludniky zaméstnance.

CL2
Fond je tvofen:

a) piidélem z rozpottu mésta ve vysi 3% zro¢niho objemu rozpodtovanych vydaji na
platy a odmény zaméstnanci mésta a uvolnénych &lenti zastupitelstva mésta, které
jsou schvaleny rozpisem rozpoftu; pfidél do socidlniho fondu neni tvofen
z rozpodtovanych prostfedkl uréenych na odmény z dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér, odmén ¢lend rady mésta, odmén neuvolnénych &lenl zastupitelstva
mésta a ¢lenh komisi a vybort; vySe pfidélu je uréena na obdobi kalendainiho roku;
ptidé! se pievadi do fondu do 60 kalendainich dnii po schvaleni rozpoétu mésta
zastupitelstvem mésta;

b) zistatkem fondu vzdy k 31. 12. pfedchoziho roku,
¢) uroky z b&Zného uétu socidlniho fondu,
d) penéznimi dary do fondu.
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Mésto Chotébor

Zastupitelstvo mésta
CL.3

1. Spréavu fondu zabezpefuje rada fondu, kterd pfipravuje navrh rozpoétu fondu, schvaluje
rozpoéet fondu a rozhoduje o &erpéni z fondu.

2. Rada fondu je dvouélenna, tvofena pfedsedou a jednim Elenem.

3. Pifedsedou rady je tajemnik méstského tfadu, ¢lenem je pfedseda Zakladni organizace
odborového svazu statnich organti a organizaci pfi Méstském ufadu Chotébof {dale jen
,»odborova organizace*).

CL 4
1. Prostfedky socidlniho fondu mohou byt pouzity k financovani téchto vydaji:

a) pfispévek na stravovani — podminky vzniku néroku a vy$i pfispévku stanovi vnitini
predpis vydany v souladu s kolektivni smlouvou;

b) odména pfi dovrSeni 50 let v&ku, a to podle délky trvani pracovniho poméru, pokud
pracovni pomér trva alesponi 5 let:

» dol10let 5000,-- K¢
» dolslet 6000,-- K¢
» nad15]et 7000,-- K&;

¢) odména pti dovrieni 60 let v&€ku, pokud pracovni pomér trva alespoii 5 let: 2000,- K¢

d) odména pfi prvnim skoneni pracovniho poméru po pfiznani invalidniho dichodu
nebo po nabyti naroku na starobni dichod, a to podle délky trvani pracovniho poméru,
pokud pracovni pomér trva alesponi 5 let:

» do10]et 3000,--K¢
» nad 10 let 4000,--K¢;
¢} odmény pfi pracovnich vyrotich, jejichz vy$e bude pfi délce trvani pracovniho

poméru &init:

» 5 let 500,--K¢&
»  10let 1000,--K¢
» 15]et 1500,--K¢&
» 20 let 2000,--K¢&
» 25]et 2500,--K¢&
»  30let 3000,--K¢
» daleakazdychS5let 3000,--K¢&;

f) ptisp&vek na kulturu, sport, relaxaci a cestovani, zdravi a prevenci a osobni rozvoj
zaméstnanci — tento pfispévek se poskytuje zaméstnanciim jedenkrat ro¢né (vZdy do
31.03. daného roku); o vys$i pfispévku pro dany kalendaini rok rozhoduje rada fondu
s pfihlédnutim k finanéni situaci fondu;

g) pfispévek na kulturni akce a sportovni €innost — pfispévek 1ze poskytnout, pokud
zamé&stnavatel nebo odborova organizace zajisti hromadny zajezd pro zaméstnance, a
to do vy¥e maximalné 50% nakladi na zaméstnance; o vysi ptispévku v jednotlivych
ptipadech rozhoduje rada fondu; za hromadny zajezd je povaZovana spolecna akce, jiz
se zGcastni alespoii 5 zaméstnanci, ktefi potvrdi zdvazné svoji ucast;
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Mésto Chotébor

Zastupitelstvo mésta
h) ptispévek ve vysi dle platné kolektivni smlouvy z ptidélu fondu z rozpoétu mésta
podle &l. 2 odst. 1 pism. a) tohoto statutu na socidlni pééi o ¢&leny odborové
organizace; ptispévek se pfevadi na ucet odborové organizace po schvaleni rozpodtu
mésta Ctvrtletng, pii¢emZ piispévek za prvni Ctvrtleti se prevadi vidy soubézné
s piispévkem na druhé Ctvrtleti a od druhého Etvrtleti se pfispévky prevadi vzdy
v prvaim mésici pfisluiného Etvrtleti.

Na poskytnuti ptispévku nebo jiného plnéni ze socidlniho fondu podle pfedchoziho
odstavce neni pravni nérok s vyjimkou vydaji uvedenych pod pism. a) az e) a pism. h).
Ostatni piispévky a jina plnéni ze sociadlniho fondu lze poskytnout dle rozhodnuti rady
fondu s pfihlédnutim k financni situaci fondu. Piispévky dle pism. a) az f) jsou
poskytovany formou poukazek.

Cl.5
Prostfedky fondu se sleduji na samostatném bankovnim uétu.
Procento pridélu do fondu podle €l. 2 pism. a) stanovuje zastupitelstvo mésta.
Vydaje z fondu 1ze uskuteétiovat jen do vyse volnych prostfedkd fondu.
Zdaneéni prostredkt fondu pfi jejich pouziti upravuji zvlastni pravni predpisy.

Uttovani fondu a pfevody finanénich prostiedki zabezpetuje Odbor financi méstského
uradu.

Zustatek fondu k 31. 12. se pfevadi do daliho roku v ramci schvalovani zavéreéného iétu
mgésta.

Pievody prostiedka fondu do jinych fondi mésta jsou nepiipustné.

Cl 6

. Tento Statut socidlniho fondu schvalilo zastupitelstvo mésta usnesenim ¢. 387 ze dne

14.12.2016.

Podminky Statut socidlniho fondu byly projednany se Zakladni organizaci odborového
svazu stitnich organi a organizaci pii Méstském Gfadu Chot&bof.

Tento Statut socialniho fondu nabyva G¢innosti dnem 01.01.2017 .

V Chotéboii dne 14.12.2016

Ir
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iNg. 1uiad onasyu
starosta mésta
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