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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:  XXXX
Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaSkrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 2.2.2019
Vzdélani: Akademie

femesel Praha
Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi Vybér uchazedl —
skupinovy
Vybér uchaze€l —
individualni

Skupinové poradenstvi
Motivaéni kurz

b) Rekvalifikace
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Esgas, spol.
Sr.0.

Adresa pracovisté: Pechlatova 5,
150 00 Praha 5

Vedouci pracovisté: XXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté:
XXXX

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:  Servisni technik pro plynové spotiebice

Misto vykonu odborne praxe: Pechldtova 104/25, 150 00 Praha 5

Smluveny rozsah odborné praxe: 12 M

Kvalifikaéni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti (napr. orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE: (napf. zvy$eni kvalifikace, osvojeni si odbornych
/v pfipadé potieby doplrite fadky nebo kompetenci daného oboru a nové praktické dovednosti,
doloZte prilohou/ ziskani védomosti)
VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte ptilohou/ Pfiloha é. 2 Prabézné Mésicné
hodnoceni absolventa s vyuétovanim
Priloha ¢. 3 Zavére¢né 30.6.2020

hodnoceni absolventa
Pfiloha &. 4 Osvéddeni o 30.6.2020
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Urad prace CR

absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro 30.6.2020
budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
6-8/2019 .Dilna —demontaz a montaz kotlu zn. 40
Vaillant Junkers, MORA topidel Karma. , -
Vyména nahradnich dild. hod/tydne
9-11/2019 Praxe v terénu vzdy v doprovodu technika.
Servis, Cisténi, méfeni emisi, méfeni uniku
plynu
12-2/19-20 Skoleni se zavéregnou zkouskou — plyn.
Skoleni se zavére¢nou zkouskou —
elektrika.
3-5/20 Servisni Skoleni u firem KARMA,

JUNKERS, MORA, VAILLANT a nasledna
samostatna ¢innost.
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* \V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni

odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




