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Kéd kl lenta: _

OBCHODNI SMLOUVA — Edenred Benefits

Odbératel: . Domov pro semory Dobfichovice, pfispévkova organizace hl.m.Prahy

Se sidlem: BrunSov 365, 252 31 Vsenory

Dodaci adresa (pokud je jina nez sidlo odbératele): ........
Spoleénost zapsand v OR ..

Zastoupeny (jméno, funkce

Objednavajici (jméno, funkce
Tel: 734158712

e-mail: mfo@domovdobnchowcecz

Cislo Gétu / smérovy kod banky: |
e-mail pro zasilani faktur: .
(dale jen ,odbératel') na strané jedné,

a

Dodavatel: Edenred CZ s.r.0., se sidlem Pernerova 691/42, 186 00 Praha 8

zastoupeny: Lubomirem Adémkem

Tel.: 234 662 340

e-mail: informace-cz@edenred.com
Bankovn| spojeni: I
(dale jen ,dodavatel”) na strané jedné,

uzavreli spolu podle pfisludnych ustanoveni obéanského zakoniku tuto smlouvu:

L

Dodavatel zabezpedi zprostiedkovani:

— poskytnuti sluZeb v siti vybranych télovychovnjch, sportovnich a kulturnich
zafizeni — poukazky Edenred Sport&Kultura,

— poskytnuti sluZeb v siti vybranych vzdélévacich zafizeni —
Academica,

= poskytnuti sluZeb v siti vybranych zdravotnickych zafizeni — poukazky Edenred
Medica,

— poskytnuti sluZeb v siti vybranych rekreaénich zafizeni

a nakupu rekreace - poukazky Edenred Holiday,

~ poskytnuti sluZeb a rekreaci v siti vybranych télowychovnych, sportovnich,
kultumich, vzdélavacich, pfedikolnich, rekreaénich a jinych zafizeni - poukazky
Edenred Multi,

a bude odbérateli dodévat proti zfalSovani zabezpedené prislusné poukézky (dale
také jen ,poukazky") na zékladé zévaznych jednotlivych pisemnych objednavek.
Skartacni poplatek ve vyéi provize, nejméné 4 % (minimainé 100 K&)

z objemu, bude U&tovan pouze v piipadé neodebrani jiz vyrobenych poukazek,

L.

Jednotlivé poukazky muZe uZivatel uplatnit ve vybranych zafizenich, jeZ budou
oznaceny logem Edenred Benefits.

n.

Odbératel poskyine dodavateli za poskytnuté sluzby provizi ve vydi .....1..... %
z celkové hodnoty objednavanych poukazek, minimalné viak 100 Kc F’rovize
podiéha dani z piidané hodnoty dle zakona.

.

Vraceni nespotiebovanych poukazek odbératelem dodavateli k proplaceni je
moZne, jsou-li doruceny dodavateli nejdéle do 15 kalendafnich dnl po skonéeni
doby platnosti poukazek.

Skartacni poplatek ve wy3i 4 % (minimalné 100 K&) z objemu nespotfebovanych
poukazek bude (Stovan odbérateli.

V.

Za kvalitu produktll a slufeb odpovidd provozovatel provozowvny a obchodu.
Pripadné reklamace vyfizuje odbératel nebo uZivatel poukazek pfimo s provozo-
vatelem pfisluiného zafizeni.

'8

Odbératel se zavazuje, Ze dodavateli pfeda osobni udaje uZivatelu poukézek
v rozsahu potiebném pro plnéni této smilouvy, véetné pokynl ke zpracovani
osobnich ddaji. Odbératel timto povéfuje dodavatele zpracovénim osobnich
Udaji uZivatell poukazek, a to vyluéné pro (cely této smlouvy a v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy. Dodavatel je na zakladé tohoto povéfeni opravnén
zpracovavat osobn! U(daje uZivatell poukdzek poskyinuijych odbératelem
v rozsahu jméno, prijmeni, pracovni e-mail a dalsi Gdaje, budou-li tyto vyZadovany

poukézky Edenred

v Vienory

Odbératel
Razitko + podpis
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pro fadné zhotoveni a distribuci poukazek a pro poskytovéni souvisejicich sluZeb.,
Osobni (daje zpracovavané pro (fely této smlouvy spolu s (daji tykajicimi se
piimo poukazek se spoleéné nazyvaji .klientské Udaje”. Dodavatel zajisti, aby
klientské Gdaje v jeho drzeni byly zpracovévany bezpeéné v souladu s obvyklymi
standardy a platnymi pravnimi pfedpisy v oblasti regulace osobnich Gdajl, bude
zachovavat micenlivost a pfijme vhodna technicka a organizaéni opatieni proti
nepovolenému nebo protipravnimu zpracovani klientskych Gdaju a proti jejich
ztraté, zniteni nebo poskozeni nebo ustanovi povéfence pro ochranu osobnich
udajl, vyplyvédi tato povinnost ze zakona. Dodavatel poskyine odbérateli pfi
zpracovani  klientskych Gdaji veZkerou sou@innost vyZadovanou platnymi
pravnimi pfedpisy, zeiména pii ohlaSovani/foznamovéni porudeni zabezpeéeni
klientskych Gdajl, pfi posouzeni vliivu na ochranu klientskych ddaji & pfi
konzultacich s dozorovym Gfadem. Dodavatel je opravnén zpracovavat klientské
udaje po celou dobu platnosti této smilouvy, pe jejim ukonéeni pak po dobu
stanovenou zvadtnimi pravnimi pfedpisy nebo je-li dén jiny préavni divod,
Odpadne-li divod pro zpracovani klientskych Gdaji, dodavatel klientské ddaje
vymaZe nebo je vrati odbérateli,

Vil

Tato smlouva miZe byt ménéna a doplfiovéana pouze pisemnou formou se
souhlasem obou stran.

ViIL

Vztahy mezi smluvnimi stranami neupravené touto smlouvou se Fidi WEeobecnymi
obchodnimi pedminkami pro Obchodni smiouvu (déle jen VOP"), jejichZ aktudlni
verze je k dispozici na www.edenred.cz, a které tvofi v souladu s prisluénymi
ustanovenimi pravnich pfedpisi nedilnou souéast této smlouvy. Podpisem této
smlouvy odbératel potvrzuje, Ze se seznamil s obsahem a vyznamem VOP, jakoZ
i dalSich dokumenti, na které se ve VOP odkazuje, a vyslovné s jejich znénim
souhlasi. Odbératel timto prohlasuje, ze ho dodavatel upozornil na ustanoveni,
ktera odkazuji na VOP stojici mimo vastni text smlouvy a jejich wyznam mu byl
dostateéné vysvétlen. Odbératel bere na vEdomi, Ze je vézan nejen smlouvou, ale
i VOP a bere na védomi, Ze naeplnéni povinnosti & podminek uvedenych ve VOP
mizZe mit stejné pravni nasledky jako nesplnéni povinnosti a podminek wvyply-
vajicich ze smlouvy.

IX.

Smlouva se vyhotovuje v poétu dvou witiskil, z cehoZ smluvni strany obdrzi po
jednom vytisku,

X

Platnost a (é&innost smlouvy nastava dnem podpisu zdstupcll obou smiuvnich
stran. Smlouva se uzavira na dobu neuréitou, a to s vypovédni dobou dvou (2)
mésich, ktera zacina béZet prnim dnem mésice nasledujiciho po mésici, kdy
byla vypovéd dorucena druhé smiuvni strané,




SMLOUVA O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

uzaviena v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych csob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaju a o volném pohybu téchto (daji a o zrueni smérmice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich (idaju) a dal3imi obecné zavaznymi piedpisy mezi:

spoleénosti

Domoyv pro seniory Dobfichovice prispévkova organizace hl.mésta Prahy

se sidlem: Brunso‘h(_;ﬁﬁ____._“__
IGo: . 70875380

crrrsrares

PoaraaErrs

Bc. Roberfem Pm'ékem t’ed!teiem R

zastoupena: .
(dale jen ,,Spravce®)

a

spoleénosti

Edenred CZ s.r.o.

se sidlem: Pernerova 691/42, 186 00 Praha 8 - Karlin
1C0O: 24745391

zastoupens: Lubomir Addmek e
(dale jen ,,Zpracovatel“)

(dale spole¢né jen ,Smluvni strany™)

1. Preambule

1.1 Spravce a Zpracovatel spolu uzavieli:

[J Obchodni smiouvu ~ Ticket Restaurant ze dne ........... ., na
zakladé které Zpracovatel zabezpecuje zavodni stravovani pro
zaméstnance Spravce ve vybranych provozowvnach prostiednictvim
papiroveé poukazky Ticket Restaurant,

[0 Obchedni smlouvy — Ticket Restaurant Card ze dne ........................
na zakladé které Zpracovatel zabezpeduje zavodni stravovani pro
zaméstnance Spravee ve wybranych provozovnéach prostrednictvim
elektronické poukazky Ticket Restaurant Card;

[] Smlouvu u poskytovani spravy benefilll & zakaznické a technické
podpory prostiednictvim Benefity Café ze dne ................c.ce.. , na
zakladé které se Zpracovatel zavazal vytvaiit, implementovat, spustit a
spravovat Benefity Café, poskytovat Spravei sluzby a benefity v oblasti
benefitnich programl pro zaméstnance Spravce;

[ Obchodni smlouvu — Edenred Benefits Card ze dne .
na jejimz zakladé Zpracovatel poskytuje zamastnancum Spravce
elektronickou poukazku Edenred Benefits Card za UCelem =zajisténi
l:lhrady zbozi a sluZzeb ve smyslu § 6 odst. 9 pism. d) zakona
€. 586/1992 Sb. v partnerskeé siti Zpracovatele;

Obchodni_smilouvu — Edenred Benefits ze dne ........................ . na
jejiimz zakladé Zpracovatel poskytuje zaméstnancim Spraw:e
papirovou poukazku Edenred Benefits za (&elem zajisténi Ghrady zbozi
a sluZzeb ve smyslu § 6 odst. 9 pism. d) zakona & 586/1932 Sb.
v partnerské siti Zpracovatele;

[ Obchodni smiouvu — Edenred liments ze dne ..
predmétem které je zprostfedkovani nakupu uecnych daru v sm
vybranych zafizeni pro Spravce prostfednictvim papirové poukazky
Edenred Compliments;

[0 Obchedni smiouvy = n J Z€ ANe oo
pfedmétem které je poskytnuti poukazek Edenred Cisty ke
zprostfedkovani &isténi a prani osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkll a uniforem, nakupu mycich a gisticich a dezinfekénich
prostiedkli uréenych k ochrang Zivota a zdravi b&hem pracovniho
procesu pro zaméstnance Spravce wve wvybranych provozovnach
Zpracovatele,

|:| Obchodni _s_n'n_louvu — Edenred Service ze dne .............
pfedmétem které je poskytovéani poukézek Edenred Service urcenych
k vyplaceni davek pomoci v hmotné nouzi;

{dale jen ,Hlavni smlouva* nebo ,Hlavni smlouvy*).

1.2 PInéni pfedmétu Hlavni smlouvy zahrnuje cinnosti, pfi kterych dochazi

ke zpracovani osobnich Udaji Zpracovatelem pro Spravce.

1.3 Na zakladé obecné zévaznych pravnich predpisi je Spravce povinen

uzaviit se Zpracovatelem pisemnou smlouvu o zpracovani esobnich Gdaji.

1.4 Vzhledem k vySe uvedenému Smiluvni strany uzavrely tutc smilouvu

o zpracovéani osobnich Gdajl (dale jen ,Smlouva®) a dohodly se v ni na niZe

uvedenych pravidlech a podminkach nakladani s osobnimi Gdaji, které se

zavazuji dodrZovat.

1.5 V pripadé rozporu ustanoveni tykajicich se ochrany oscbnich Udajd

v Hlavni smlouvé a v této Smlouvé budou mit pfednost ustanoveni této

Smiouvy.
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2. Pfedmét a Gcel Smlouvy

2.1 Spravece touto Smlouvou povéfuje Zpracovatele zpracovanim Osobnich
Udaju poskytnutych Spravcem Zpracovateli za (OGelem stanovenym v této
Smicuve, jak jsou tyto definovény v clanku 3.3 niZze, a Zpracovatel se
zavazuje pfi zpracovani Osobnich (daji dodrZovat podminky stanovené
touto Smilouvou.

2.2 Tato Smlouva upravuje wvztahy mezi Spravcem a Zpracovatelem,
zejména pak vymezuje pfedmét a dobu trvani zpracovéni, povahu a Gcel
zpracovani, typ a rozsah osobnich (daji, které budou zpracovavany,
kategorie subjektl Gdaji, povinnosti a prava Smluvnich stran a podminky a
zaruky Smluvnich stran z hlediska technického a organizaéniho zabez-
peceni ochrany osobnich Gdajd.

2.3 Spravce se zavazuje poskytovat Zpracovateli aktualni a pravdivé Osobni
Udaje a véas Zpracovatele informovat o jakiichkoli zménach Osobnich Gdajl,
kleré jsou mu znamy. Oscbni Udaje jsou pro Sprévce zpracovavany
Zpracovatelem tak, aby byly splnény povinnosti Zpracovatele dle Hiavni
smlouvy.

3. Rozsah udajd

3.1 Oscbnim udajem se pro Géely této Smlouvy rozumi jakakoliv informace
tykajici se pracovnikl a uZivatell benefitl Spravce (dile jen _Subjekty
Gdaji”), kterd podléha ochrané dle obecné& zévaznych predpist a ktera je
predana Spravcem Zpracovateli v ramci pinéni pfedmétu Hlavni smiouvy.,
3.2 Zpracovatel zpracovava osobni (daje v souladu s obecné& zavaznymi
predpisy a v rozsahu daném touto Smlouvou.

3.3 Zpracovatel zpracovava podle této Smlouvy osobni Gdaje Subjektii Gdaji
v rozsahu uvedeném v pfiloze ¢. 1 této smlouvy (dale jen ,Osobni idaje”).

4. Prava a povinnosti Smluvnich stran
4.1 Spravce garantuje, Ze Osobnimi Udaji prokazatelné disponuje v souladu
s obecné zavaznymi predpisy a pokud tak vyplyva z téchto predpist, ma
rovnéz pisemny souhlas Subjekill Odajii se zpracovanim Osobnich adajl,
jakoZ i specificky souhlas se zpracovanim Gdajl Subjektd adajd s pfedanim
Osobnich 0daji Zpracovateli za GOelem stanovenym v téfo Smlouvé.
Odvola-li Subjekt Gdaji po dobu trvani zévazku z této Smlouvy souhlas se
zpracovanim jeho osobnich Udaji, Spravce bez zbyteéného odkladu
informuje Zpracovatele, ktery neprodlené prestane osobni Udaje Subjektl
udaju zpracovavat a provede jejich vymaz.
4.2 Spravee uriuje pro Zpracovatele tento zplsob a tyto prostiedky
zpracovani:
(i} Osobni Gdaje budou Zpracovatelem zpracovavany manudingé ve
fyzické podobé i elektronicky, véetné automatického zpracovani;
(i) Osobni Gdaje budou Zpracovatelem na zakladé této Smlouvy
shromaZdavany, zapisovany, ukladény na nosiée informaci, pouZivany,
uchovavany, blokovany a likvidovany.
4.3 Zpracovatel bude pouZivat Osobni Udaje v souladu se smiuvnim
ujednénim se Spravcem za ucelem stanovenym v této Smilouvé nebo za
jinym GEelem, ktery Spravce pfedem schvali.
4.4 Smiuvni strany maji povinnost micenlivosti ve vztahu k obsahu této
Smlouvy, jakoZ i ohledné informaci, které se kaZda ze Smiuvnich sfran dozvi
o druhé Smluvni strané pfi pinéni povinnosti dle této Smlouvy, s wyjimkou
pripadi, kdy je Smiuvni strana takové informace povinna poskytnout na
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zakladé zviddtnich pravnich predpisi. Povinnosti miéenlivosti nejsou
dotéeny véeobecné znamé informace.

4.5 Kaida ze Smluvnich stran je povinna bez zbytecného odkladu
informovat druhou Smluvni stranu o viech skuteénostech zjisténych
v souvislosti s pinénim této Smlouvy, které by mohly ovlivnit rozsah, kvalitu
¢&i Easovy rozvrh realizace Einnosti dle této Smiouvy.

5. Zaruky Zpracovatele
5.1 Zpracovatel zachovava miéenlivost o Osoknich Gdajich a o bezpecnost-
nich opatfenich pfijatych k zabezpeéeni ochrany Osobnich Udajd, a to i po
zaniku zévazku z této Smiouvy. Zpracovatel zajisti, aby se jeho zaméstnanci
a daléi osoby, které se podileji na zpracovani Osobnich Udajl, zavazaly
k povinnosti miGenlivosti die obecné zavaznych pravnich pfedpisl po celou
dobu trvani zévazku z téte Smlouvy, jakoZ i po jeho zaniku, a aby byli
pouceni o moZnych nasledcich pro pfipad poruseni této povinnosti.
5.2 Spravce pfeda Zpracovateli veSkeré informace tykajici se Subjekil
adajl, zejména Udaje potfebné pro vyhotoveni, vydani a zajisténi aktivniho
uzivani elektronickych poukazek a fadné pecskytovani sluzeb dle Hiavni
smilouvy.
5.3 Zpracovatel bude pfi zpracovavani Osobnich (dajl postupovat zejména
v souladu s pisemnymi pokyny Spravce. Zpracovatel garantuje bezpecnost a
ochranu elektronicky zpracovavanych Osobnich Gdajl pfedanych mu
Spravcem v souladu s obecné zdvaznymi pfedpisy. Je-li pokyn Spravce
v rozporu s pravnimi predpisy, je Zpracovatel opravnén odmitnout spinéni
takového pokynu a neodpovida Spravci za pfipadné vzniklou Gjmu.
5.4 Zpracovatel neni opravnén Osobni Udaje zvefejfiovat, Sifit, Ci predavat
dalsim osobam, s wvyjimkou osob poskytujicich subdodavatelské sluzby
Zpracovateli na zakladé pisemného souhlasu Spravce udéleného pro
kaZdého subdodavatele. Zpracovatel v takovém pfipadé odpovida za pinéni
této Smlouvy jako by zpracovani provadél sam. Po obdrzeni souhlasu od
Spravee Zpracovatel uzavie s kaZzdym subdcdavatelem podilejicim se na
zpracovani Osobnich Odaji pisemnou smlouvu o zpracovani osobnich
udajl, kterd bude garantovat poskytnuti minimainé shednych zaruk ochrany
osobnich Gdaji jako tato Smilouva, zejména pokud jde o bezpecnosini,
organizaéni a technicka opatfeni na ochranu Osobnich Gdajl.
5.5 Zpracovatel je povinen piijmout takova technicka a organizacni opatreni,
aby nemohlo dojit k protiprawnimu nebo nahodnému zniceni, ztratg,
pozméfiovani, k neopravnénému zpfistupnéni predavanych, uloZenych nebo
jinak zpracovavanych Osobnich (daji, nebo neopravné-nému pfistupu
k nim. Tato povinnost plati i po ukendeni zpracovani Osobnich Gdajl.
Zpracovatel pfi zpracovani Osobnich udaji implementuje proces
pravidelného testovani, posuzovani a hodnoceni Ucinnosti zavedenych
technickych a organizacnich opatieni pro zajisténi bezpeénosti zpracovani
Qsobnich Gdajl. Zpracovatel informuje Spravece o pfijatych bezpeénostnich
opatfenich na vyZzadani Spravce bez zbyteéného odkladu. Spravce poskytne
Zpracovateli potfebnou soucinnest, aby byly zajistény dostateéné zaruky
zavedeni vhodnych technickych a organizaénich opatfeni a aby zpracovani
splfiiovale poZadavky obecné zavaznych pravnich pfedpisi.
5.6 Zpracovatel zpracovava a vede o pfijatych a provedenych technickych a
organizacnich opatfenich k zaji§téni ochrany Osobnich (dajii zaznamy
v souladu s obecné zavaznymi predpisy.
5.7 Zpracovatel zajisti:

(i) informovéni osob, kleré pro Zpracovatele zpracovéavaji Osobni

udaje, o pokynech Spravce;

(i) pinéni pokynil Spravce pro zpracovani Osobnich Gdajii osobami,

které maji bezprostredni pristup k Osobnim Gdajim;

(i) zabrénéni pfistupu neopréavnénych osob k Osobnim (dajim a

k prostiedkim pro jejich zpracovani;

{iv) zabranéni neoprawnénému &teni, vytvafeni, kopirovani, prenosu,

Upravé ¢i vymazani zaznami obsahujicich Osobni Udaje;

(v) informovani osob, které pro Zpracovatele zpracovavaji Osobni

Udaje, o tom, Ze pfisluina pfistupova hesla do jakékoli databaze nebo

GloZisté obsahujici Osobni Udaje je tfeba uchovavat v tajnosti

& neposkytovat je tietim strandm;

(vi) pfijeti opatfeni, ktera umozni uréit a ovéfit, komu byly Osobni

Udaje piedany; a

(vii) obnoveni dostupnosti Osobnich Gdaji a pfistupu k nim véas

v pfipadé fyzickych & technickych incidentl, pseudonymizaci a

sifrovani Osobnich Gdaja, jakoZ | daléi opatfeni dle obecné zévaznych

pfedpisl, je-li to nezbytné s ohledem na riziko zpracovani Osobnich

tdaju.
5.8 V oblasti automatizovaného zpracovani Osobnich Gdajl je Zpracovatel
povinen také:

(iy zajistit, aby systémy pro automatizovana zpracovani Osobnich

Udajl pouZivaly pouze opravnéné osoby;

(i)  zajistit, aby fyzické osoby opravnéné k pouZivani systémi pro

automatizovana zpracovani Osobnich 0dajo mély pfistup pouze k

Osobnim Gdajum odpovidajicim oprévnéni téchto osob, a to na zakladé

zviadtnich uZivatelskych opravnéni zfizenjfch wyluéné pro tyto osoby;

(i) pofizovat elektronické zaznamy, kieré umozni urcit a ovefit, kdy,

kym a z jakého divodu byly Osobni Udaje zaznamenany nebo jinak

zpracovany; a
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(iv) =zabranit neopravnénému pfistupu k datowym nosiéim obsahu-

jicim Osobni udaje.
5.9 Zpracovatel poskytne bez zbyteéného odkladu soucinnost Spravci:

(i) pfi pinéni povinnosti Spravce reagovat na Zadost o vykon prav

Subjektll Gdaji (prave na pfistup k Osobnim Gdajim, préavo na

prenositelnost Osobnich (daju, pravo na opravu a wmaz Osobnich

Gdaji, prévo na omezeni zpracovani Osobnich (daji, pravo vznést

némitku proti zpracovani Osobnich Gdajd);

(iy  pfi zavadéni a udrzovani vhodnych technickych a organizacnich

opatfeni k zabezpeéeni Osobnich Udajl;

(iii) pfi zajistovani souladu s povinnostmi podle obecné zavaznych

pfedpist  {ohlaovénifoznamovani poruSeni zabezpeceni Oscbnich

(dajl, pfipadné posouzeni vliivu na ochranu Osobnich (dajd &

pfedchozi konzultace s dozorovym Ufadem).
5.10 Zpracovatel umozni Spravei, piip. auditorovi povéfenému Spravcem,
provadéni inspekci a audit zpracovani Osobnich (daji za Géelem kontroly
pinéni povinnosti k zabezpeéeni ochrany Osobnich Gdajl, které wyplyvaji
Zpracovateli z této Smlouvy (dale jen ,Audit’). Zpracovatel poskytne Spravci
pfi provadéni Auditu veSkerou nezbytnou soucinnost, zejména predioZi
Spravei zéznamy o pfijatych a provedenych technickych a organizacnich
opatfenich k zajisténi ochrany Osobnich Gdaji dle ¢l. 5.6 této Smlouvy.
Spravee oznami Zpracovateli provedeni Auditu nejméné 5 (pét) dnl predem.
Spravce bude pfi Auditu postupovat tak, aby nadmérné nezasahoval do prav
Zpracovatele i provozu jeho podnikatelske Cinnosti.
5.11 Zpracovatel zajisti vykon funkce povéfence pro ochranu osobnich
udaju, vyplyvai pro ného tato povinnost z obecné zévaznych pravnich
predpis.
5.12 Pokud Zpracovatel zjisti poruseni zabezpeéeni Osobnich Gdajl, ohlasi
je bez zbytecného odkladu Spravci. PoruSenim zabezpeceni Osobnich
Gdajl se rozumi porudeni zabezpeceni, které vede k nahodnému nebo
protipréavnimu zniceni, ztraté, zméné nebo neopravnénému poskytnuti nebe
zpfistupnéni pfenasenych, uloZenych nebo jinak zpracovavanych Osobnich
(idaji. Ohlaseni obsahuje:

(i) popis povahy daného pfipadu poruSeni zabezpeceni Osobnich

Udaju véeind, pokud je to mozné, kategorii a piibliZného poétu

dotéenych Subjektl Udaji a kategorii & pfiblizZného mnozstvi dotéenych

zaznamu Osobnich udaji;

(i) jméno a kontaktni Gdaje povéfence pro ochranu osobnich ddajl

nebo jiného kontaktniho mista, které miZe poskytnout blizsi informace;

(ii) popis pravdépodobnych dusledkl porudeni zabezpedeni

Osobnich adajl;

(iv) popis opatfeni, ktera Zpracovatel pfijal nebo navrhl k piijeti

s cilem vyfesit dané porudeni zabezpeéeni Osobnich Udajl, wéetng

pfipadnych opatfeni ke zmirnéni moZnych nepfiznivych dopadd.
5.13 Zpracovatel vede zaznamy o vSech kategoriich &innosti zpracovani
provadénych pro Spravce a dokumentuje tak dilezité skutenosti, kieré se
ke zpracovani Osobnich Udajl vztahuji. Dokumentace obsahuje dostateéné
podrobnosti, aby Spravee byl schopen doloZit soulad s obecné zavaznymi
predpisy a dozorovy organ byl schopen soulad Zpracovani dle zaznamu
prezkoumat, Zaznamy obsahuiji:

(i) jméno a kentakini (daje Zpracovatele a Spravce, pripadného

zastupce Spravce nebo Zpracovatele a povéfence pro ochranu

osobnich Udaji;

(i) kategorie zpracovani provadéného pro Spravce;

(i) informace o pfedani Osobnich Udaju do tfeti zemé& nebo

mezinarodni organizace vEetné jejich identifikace; a

(iv) daldiinformace, jsou-li vyZadovany obecné zavaznymi predpisy.
5.14 Zpracovatel spolupracuje s dozorowym Ufadem pfi pinéni jeho Okold,
zejména zpristupni zaznamy o &innostech zpracovani pfi vykonu kontroly,
Zpracovatel o kazdé Zadosti dozorového (fadu o spolupraci informuje bez
zbyteéného odkladu Spravce,

6. Odména Zpracovatele

6.1 Smluvni strany se dohodly, Ze odména za zpracovani oscbnich Gdajl
dle této Smlouvy je zahmuta v odméné za pinéni poskytovana dle Hiavni
smiouvy.

7. Sankce a odpoveédnost za $kodu

7.1 Zpracovatel je dle &l 82 Nafizeni odpovédny za (jmu zplsobenou
zpracovanim Osobnich udajl pouze v pfipadé, Ze nesplnil povinnosti
stanovené Nafizenim konkrétné pro Zpracovatele nebo Ze jednal nad ramec
zékonnych pokynid Spravce nebo v rozporu s nimi.

7.2 Odpovédnost za $kodu zplsobenou poruenim povinnosti dle této
Smlouvy se fidi prislusnymi ustanovenimi z&kona &. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdé&jdich pfedpisd (déle jen .Obcansky zakonik).

8. Doba trvani Smiouvy a zpisoby zaniku zévazku ze Smlouvy

8.1 Tato Smlouva se uzavira na dobu trvani Hlavni smlouvy. Ucinnosti
nabyvé dnem jejiho podpisu obéma Smluvnimi stranami.

8.2 KaZda ze Smluvnich stran je opravnéna vypovédét tuto Smlouvu bez
uvedeni divodu pisemnou wypovédi doruéenou druhé Smiuvni strand.
Vypovédni doba je 1 (jeden) mésic a pocind bézet prvnim dnem
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kalendafniho meésice nasledujiciho po mésici, v némZ byla wvypoved
doruéena druhé Smiuvni strané.

8.3 Smluvni strany jsou opravnény odstoupit od této Smlouvy jen z divoda
stanovenych v Ob&anském zakoniku.

8.4 V piipadé zaniku zdvazku z této Smiouvy je Zpracovatel povinen Osobni
Udaje vymazat nebo je vratit Spravei a vymazat viechny existujici kopie.
Zpracovatel tuto povinnost vymazat véechny existujici kopie Osobnich Gdaju
nema, pokud je jejich daldi uloZzeni vyZadovano pravem Ewropské unie nebo
ceskym pravnim fadem. Zpracovatel neni povinen vymazat Osobni Udaje
rovnéZ v pfipadé, Ze je opravnén Osobni (daje zpracovavat z jiného duvodu;
o této skutecnosti v8ak informuje Spréavce bez zbytecného odkladu po
zaniku zavazku z této Smiouvy.

8.5 Zadna ze Smiluvnich stran neni opravnéna postoupit prava a povinnasti z
této Smilouvy na tfeti strany bez predchoziho p'semného souhlasu druhé
Smluvni strany.

9. Zavéreéna ustanoveni

9.1 Tato Smiouva se fidi Ceskym pravnim Ffadem.

9.2 Tato Smlouva nahrazuje veskera dosavadni ujednani Smiuvnich stran
tykajici se pfedmétu této Smiouvy.

9.3 Jakékoliv dodatky k této Smlouvé musi byt uzavieny v pisemné farmé.
9.4 Pisemnosti se dorucuji na adresy Smiuvnich stran uvedenych v této
Smiouvé. Neni-li moZné dorucit pisemnost na adresu Smiuvni strany dle této

Spravce
V Véenory

Smiouvy, pficemZ tate Smiluvni strana neoznamila svoji korespondenéni
adresu druhé Smiuvni strané, pisemnost se povaZuje za fadné doruéenou
ke dni jejino prevzeti Smiuvni stranou, jiZ je adresovana, ke dni odmitnuti
Smiuvni strany pisemnost prevzit &i ke dni uplynuti Ihity 5 (péti) dni ode
dne odeslani pisemnosti, pedle toho, které z téchto skutenosti nastane jako
prvni.

9.5 Je-li pisemnost doru€ovana prostfednictvim e-mailu nebo faxu, Smluvni
strana piijimajici pisemnost bezodkladné potvrdi strané odesilajici doru¢eni
pisemnosti prikaznou foermou (e-mail, fax).

9.6 Bude-li jedno nebo vice ustanoveni této Smiouvy neplatné, neGéinné,
zdanlivé nebo nevymahatelné, nebude to mit za nasledek neplatnost,
neli&innost, zdanlivost ani nevymahatelnost celé této Smlouvy. V takovém
piipadé Strany nahradi takovéto neplatné, nedacinné, zdanlivé nebo
nevymahatelné ustanoveni ustanovenim, které bude nejlépe odpovidat
smyslu  takowého neplatného, neléinného, zdanlivehe  a/nebo
nevymahatelného ustanoveni.

9.7 Tato Smilouva je vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech, z nichz kazdy ma
platnost origindlu, Po uzavieni této Smlouvy obdrZi kazda ze Smluvnich
stran po jednom (1) vyhotoveni Smiouvy.

Zpracovatel ’Zr
V Prazedne .00 .00

[iméno a
na zgklad
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Priloha €. 1

Rozsah zpracovavanych osobnich (daju dle poskytovanych produktd
Sprévce zaskrine produkty, které Zpracovatel poskytuje na zékladé smlouvy uvedené v ¢l. 1.1 Smiouvy.

[ 1. Ticket Restaurant — papirova poukazka

(iy jméno a piijmeni;

(i) informace o hodnoté a mnozstvi poskytnutych poukazek;
(i) nézev a kod spoletnosti, nakladového stfediska, popfipadé
pobocky;

(iv) informace o pracovnim poméru, jeho trvani a statusu;

(v) adresa bydlisté pfi vyzadani individualniho doruéeni:

(vi) e-mailova adresaltelefonni islo pfi individualnim kontaktu;
(i) jiné:

2. Ticket Restaurant Card - elektronicka poukéazka

(i) jméno a pfijmeni;

(i) datum narozeni;

(i} e-mailové adresa;

(iv) informace o pracovnim poméru, jeho trvani a statusu;

(v) sériové cislo karty, PIN a aktivaéni kéd karty Ticket
Restaurant Card;

(vi) néazev a kéd spolecnosti, nakladového stfediska, popfipadé
pobocky,

(vii) informace o nahranych prostredcich a jejich zlstatku, véetng
transakéni historie;

(vili) pfihlaSovaci jméno a heslo pro icely piihlaseni do osobniho
portalu;

(ix) pfi poskytnuti lokacni Gdaje, IP adresa, cookies;

(x) pfi poskytruti telefonni Eislo neko doruéovaci adresa;

(xi) pfi poskytnuti identifikator a osobni Eislo zaméstnance;
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3. Benefity Café — cafeteria

(i) jméno a pfijmeni;

(i) datum narozeni;

(i) e-mailova adress;

{iv} informace o pracovnim poméru, jeho trvani a statusu;
(v) status zaméstnance (aktivni, matefska nebo rodicovska
dovolena, nemocenska apod.);

(vi) nazev a kod uzivatelske skupiny, ke které zaméstnanec patfi;

(vii) identifikétor a osobni éislo zaméstnance;
(viii) nazev a kdd spolecnosti, nakladového stiediska, popiipadé
pobocky;

(ix) informace o nahranych prostiedcich a jejich zistatku, véetné
transakéni historie; '

(*) pfi vyuZivani sériové cislo karty, PIN a aktivaéni kdd karty
Edenred Benefits Card nebo Ticket Restaurant Card;

(xi) pfihlaSovaci jméno a heslo pro (&ely pfihlaéeni do Benefity
Café;

(i) pfi poskytnuti lokaéni udaje, IP adresa, cookies;

(xiii) pfi poskytnuti telefonni Cislo nebo doruovaci adresa;

(xiv) jiné:

4. Edenred Benefits Card — elektronicka poukazka
(i) jméno a pfijmeni;

(i} datum narozeni;

(i) e-mailové adressa;

(iv) informace o pracovnim poméru, jeho trvani a statusu;

(v) sériové cislo karty, PIN a aktivaéni kéd karty Edenred Benefits
Card,

(vi) nazev a kéd spoletnosti, nakladového stiediska, popfipadé
pobocky,

(vii) informace o nahranych prostfedeich a jejich zistatku, véetné
transakéni historie;

(viii) pfihlaSovaci jméno a heslo pro Géely piihléSeni do osobniho
portalu;

(ix) pfi poskytnuti lokaéni Gdaje, IP adresa, cookies;

(x) pfi poskytnuti telefonni Eislo nebo doruéovaci adresa;

(xi) pfi poskytnuti identifikator a osobni Cislo zaméstnance;

(xii) jiné:

5. Edenred Benefits — papirova poukéazka

(i) jméno a piijmeni; .

(i) informace o hodnoté a mnozstvi poskytnutych poukazek;
(i) nazev a kod spolecnosti, nakladového strediska, popfipadé
pobocky;

(iv) informace o pracovnim poméru, jeho trvani a statusu;

(v) adresa bydlisté pii vyZadani individualniho doruceni;

(vi) e-mailova adresaftelefonni Eislo pfi individuginim kontaktu;
(vii) jiné:

6. Edenred Compliments — papirova poukazka
(i)  jméno a pfijment;
(i) informace o hodnoté a mnoZstvi poskytnutych poukéazek;
(iily nazev a kéd spolecnosti, nakladového stiediska, popfipadé
pobocky,
(iv) podle typu poukazky
*  narozeninova: datum narezeni nebo vék;
*  jubilejni: doba trvani pracovniho poméru;
a dal$i podle individualniho uréeni Spravce;
(v) informace o pracovnim poméru, jeho trvani a statusu;
(vi) adresa bydlisté pfi vyZadani individualniho dorugeni;
(vii) e-mailové adresaftelefonni éislo pfi individudinim kontaktu;
(vii) jiné:

7. Edenred Cisty - papirova poukazka

(i)  jméno a pfijmeni;

(i) informace o hodnoté a mnozstvi poskytnutych poukazek:
(i) nazev a kéd spoletnosti, nékladového stfediska, popfipadé
pobocky;

(v} informace o pracovnim poméru, jeho trvani a statusu;

(v} adresa bydlisté pfi vyZadani individuéiniho doruéeni;

(vi) e-mailova adresaltelefonni &islo pfi individualnim kontaktu;
(vil) jiné:

8. Edenred Service — papirova poukazka

(i)  pfiindividualnim kontaktu jméno a piijmeni, e-mailova
adresa/telefonni éisle;

(i) jing:
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Dodatek €. k obchodni smlouvé, kod klienta

Smluvni strany

Odbératel: Domov pro seniory Dobfichovice pfispévkova organizace hl. mésta Prahy
Adresa: Brunsov 365, Vienory, 252 31

ankovni spojeni:
zastoupeny:

Tel: 257712194, 734 158 712 ICO: 70875880
Fax - DIC: c2Z
Tel/Fax.: --

CZ-NACE:

E-mail: alena.capkova@domovdobrichovice.cz

dale jen , odbératel"

a

Dodavatel: Edenred CZ s.r.0., se sidlem BUTTERFLY budova B, Pernerova 691/42 Praha 8.
zastoupeny: Lubomirem Adamkem

Tel.: “ ICO: 24745391

Fax: DIC: CZ24745391

e—mail : informace-cz@edenred.com

Bankovni spojeni: I

déle jen , dodavatel”

uzaviraji dnesniho dne, mésice a roku tento dodatek ke smlouvé o zajisténi poukazek Edenred Multi, ktera byla mezi smluvnimi stranami
uzaviena .

Obé smluvni strany se dohodly :

Smlouva se uzavira na dobu uréitou na 1 rok ,od data podpisu do konce kvétna 2019 .

Ostatni body smiouvy zlstavaji beze zmény a podminky, které nejsou upraveny ve smlouvé, dodatcich ani zadnych jinych ujednanich mezi
smluvnimi stranami, se fidi vSeobecnymi obchodnimi podminkami Ticket Restaurant®, jejichz aktualni znéni je zvefejnéno na www.edenred.cz.

Dodatek nabyva platnosti a t¢innosti dnem jeho podpisu smiuvnimi stranami. Tento dodatek je vyhotoven v poctu dvou wytiskd, z éehoz smluvni
strany obdrzi po jednom vytisku.
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