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Cislo smlouvy u poskytovatele dotace: 16/SML0453
Cislo smlouvy u piijemce dotace:

SMLOUVA O POSKYTNUTI NEIVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

uzaviena v soculadu s ust. 10a odst. 5 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
Uzemnich rozpoétl, ve znéni pozdéjsich predpisu
Smluvni strany

Poskytovatel:

Ustecky kraj )

Sidlo: Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem
Zastoupeny: Mgr. Martinem Klikou, MBA, élenem Rady Usteckého kraje, na zakladé
povéfeni Usteckého kraje ze dne 10. 2. 2016

Kontaktni osoba: Ing. Sarka Markova

E-mail/telefon: markova.s@kr-ustecky.cz; 475 657 342
IC: 70892156

DIC: CZ70892156

Bank. spojeni: PPF Banka

¢islo uctu: 0720000092/6000

(dale jen ,Poskytovatel®)

a
Prijemce:

Mésto Varnsdorf
Sidio; Nam. E. Benese 470, 407 47 Varnsdorf 1

iC: 00261718
DIC:—-

(dale jen ,pfijemce dotace®)

zapsany v registru ekonomickych subjekt( (vypis z vefejného rejstfiku piijemce tvoii piilohu
¢. 1 k této smlouvé)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU O POSKYTNUTi NEINVESTICNI DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

(dale v textu této smlouvy a v souvisejicich ujednanich také jen ,,Smlouva“ nebo
»smlouva®)
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~ CAsTI.
OBECNE VYMEZENi DOTACE

1. Povéreni, predmét a vyse dotace

Na zakladé Zadosti poskytovatele socidlni siuzby (déle jen ,SiuZba“) o poskytnuti dotace
zrozpoétu Usteckého kraje (dale jen ,Zadost’) uzavira Poskytovatel s Pfijemcem
tuto Smiouvu.

Dotace na zakladé této Smlouvy tvofi nedilnou souéast jednotné vyrovnavaci platby
hrazené Poskytovateli v souladu s Rozhodnutim Komise o pouzZiti &l. 106 odst. 2
Smiouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek verejné sluzby udélené uréitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu (2012/21/£U).

Dotace se poskytuje v celkové maximalni vy$i 1 201 000,-K¢&, z toho minimalné &astka
108 500,-K¢ je uréena na platy, mzdy a jejich navy8eni. Dotace se poskytuje v souladu
se Zadosti eviden¢ni &islo M/2016/504 predlozenou v ramci programu ,Podpora
socidlnich sluzeb v Usteckém kraji* na rok 2016 (dale téZ ,Program*), a to v nasledujicim
Glenéni:

Cislo registrace Druh socialni Nazev zafizeni |Poskytnuta Minimalini
socialni sluzby — sluzby socialni sluzby |dotace celkem |&astka na
identifikator platy, mzdy a
jejich navygeni
2244389 nocleharmy Nocleharna 157 100,-Ké& 14 200,-K¢&
3064434 terénni Terénni 497 000,-Ké 44 900,-K¢&
programy program
90556829 nizkoprahova | Nizkoprahovy | 487 100,-K¢é 44 000,-K&
zafizeni pro déti klub Modry
a mladez kédmen
9957516 petovatelska Pectovatelska 59 800,-K¢& 5 400,-K¢&
sluzba sluzba
Varnsdorf

Konkrétni vypodéet vyrovnavaci platby (dotace) na Sluzbu je stanoven v Priloze €. 2 této
Smiouvy.

Dotace je krytd ze statniho rozpoétu, nebot’ prostiedky na jeji poskytnuti Ustecky kraj
ziskal v souladu s § 101a zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdé&jsich predpist (dale jen ,zékon o socidlnich sluzbach") na zakladé Rozhodnuti €. 1
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok 2016, které bylo
vydano dne 26. 1. 2016 {dale také ,Rozhcdnuti MPSV®). Dotace bude poskytnuta

zplsobem uvedenym v &asti IV. této Smiouvy.

Vramci Povéfeni Usteckého kraje & 296, 297, 298, 299 k zajidtdni dostupnosti
poskytovani socialni sluzby zafazené do Zakladni sité socidlnich sluzeb Usteckého kraje
na obdobi 2016-2018 (dale téz ,Povéieni®) vzniké pfijemci dotace zavazek k poskytovani
sluzby obecného hospodarského zajmu specifikované v této Smlouvé a v Zadosti v rdmci
programu ,Podpora sociélnich sluzeb v Usteckém kraji* (dale jen ,Program*) ve smysiu
ustanoveni élanku 4 Rozhodnuti komise EU ze dne 20. 12. 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2
Smilouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé& vyrovnavaci platby
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za zavazek vefejné sluzby udélené urfitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecnéhe hospodaiského zajmu (déle jen ,Rozhodnuti £K").

Poskytovatel na zaklad& svych vlastnich zku$enosti s podminkami poskytovani
socialnich sluZzeb na svém Gzemi a dale na zakladé zku§enosti a doporuéeni Ministerstva
prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV") ma za to, Zze dotace, za piedpokladu spinéni
daisich &asti Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socialnich sluZeb v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji G&inné
pro rok 2016 (dale jen ,Metodika“) a Programu, predstavuje slucitelnou verejnou podporu
(bez nutnosti notifikace) v souladu s Rozhodnutim EK.

2. Uéel dotace

Dotace je uréena na financovani bé&znych (uznatelnych) vydajll souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhG a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhl socidlnich sluZeb. Jejich vyéet a charakteristiky
jsou uvedeny v ¢asti tieti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socidlnich sluzbach.

3. Lhita, v niz ma byt dosaZeno uéelu

Dotace je poskytnuta Ucelové (viz ¢ast I. bod 1. a 2. této Smlouvy) a Ize ji pouzit pouze
na uhradu uznateinych nakladi (dle Metodiky) piimo souvisejicich s poskytovanim
socialni sluzby a vznikiych v dobé od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016.

CAST L.
PRAVNI RAMEC PRO POSKYTNUTI NEINVESTICNI DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

1. Na poskytnuti dotace z rozpoétu kraje neni pravni narok.

2. Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se fidi zejména ustanovenimi
Rozhodnutf EK, zakonem ¢&. 250/2000 Sb. o rozpocétovych pravidlech tzemnich
rozpottl, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o rozpo&tovych pravidlech”)
zakonem &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
dai8ich zakonl, ve znéni pozdéjsich pfedpist, zakonem & 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad). Pravidla a podminky pro éerpani, kontrolu a finan&ni vyporadani dotace
jsou stanovena v Metodice. Metodika je pro pfijemce dotace zavazna. Pfijemce dotace

prohlasuje, Zze se s Metodikou seznamil a souhlasi s ni.

3. Prijemce prohladuje, Ze byl Poskytovatelem seznamen s obsahem Rozhodnuti MPSV
a zavazuje se ktomu, Ze jeho jednani bude pin& v souladu s timto rozhodnutim
a zejména s jeho pfilochou, kterou je Metodika MPSV.

4. Nedilnou sou&asti ujednani podie této Smiouvy je Zadost Pfijemce ze dne 26. 10. 2015
a nasledujici dokumenty dostupné na webovych strankach Poskytovatele
www.kr-ustecky.cz:

- Rozhodnuti €. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (vCetné prilohy ¢. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socidlnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpodétu
krajum a Hlavnimu méstu Praze});

Stranka 3 z 11



- Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatel(im
socialnich sluZeb vramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
Uginna pro rok 2016.

Prijemce dotace se s vySe uvedenymi dokumenty podrobné seznamil, souhlasi
s nimi a povaZuje je za zavazné.

V pfipadé rozporu ujednani této Smlouvy a vySe uvedenych dokumentl (nebo téchto
dokument( navzajem) je stanoveno nasledujici pofadi zavaznosti pro ucely odstranéni
rozporu:

- Rozhodnuti €. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 {v€etné pfilohy &. 1, kterou tvoii Metodika
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu
krajum a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socidlnich sluzeb v ramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
uginna pro rok 2016;

- Povéfeni;

- tato Smilouva;

- Zadost pFijemce dotace ze dne 26. 10. 2015.

CASTIIL
POVINNOSTI PRIJEMCE DOTACE

. Prijemce odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s ucelem, na ktery
byla dotace poskytnuta.

Prijemce je povinen dotaci pouzit pouze na uhradu uznatelnych nékladd na poskytovani
socialni sluzby/socialnich sluzeb, uvedené/uvedenych v &asti |, bod2 1. a 2. této
Smilouvy, v rozsahu stanoveném zakladnimi &innostmi pro pfisludny druh socialni sluzby
zakonem o socidlnich sluzbach, a ve |hité uvedené v Casti 1., bodu 3. tétoc Smiocuvy,
v souladu s Metodikou.

PFi éerpani dotace je Pijemce povinen postupovat v souladu s (daji uvedenymi v Zadosti
a dodrzet skutecnosti majici vliv na poskytovani sociainich sluzeb, které jsou uvedeny
v této Zadosti, a které jsou pro rok 2016 podpofeny.

. Zposkytnuté dotace Piijemce nesmi hradit naklady (tzv. neuznatelné naklady)
specifikované v &asti IV. bod 18. Metodiky.

Prijemce je povinen vést pfidélenou dotaci na jednotlivé Sluzby v ucetnictvi oddélené
avést (detnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o Gfetnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisl. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly U¢etnich dokladu oznadit
tak, aby bylo zfejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé této Smlouvy. Pfijemce je
pfi vedeni G&etnictvi povinen postupovat v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy
a Metodikou (zejména jeji ¢asti X. body 3. a 4.)

Prijemce je povinen dodrzet nakiadové rozpodéty jednotlivych socialnich sluzeb, které
tvofi Pfilohu &. 3 t&to Smilouvy a jsou jeji nedilnou souéasti. Od jednotlivych nakladovych
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7.

10.

rozpottl sluZzeb je moZno se odchylit (za pfedpokladu neprekroéeni limitu vyrovnavaci
platby) jen nasledujicim zplsobem:

a. bez omezeni provadét vzajemné finanéni Gpravy jednotlivych nakladovych
polozek hrazenych z dotace v ramci jednoho druhu uznateliného nakladu
za pfedpokiadu, Ze bude dodrZzena stanovena vySe pfislusného druhu
uznatelného nakladu a vySe jednotlivych nakladovych poloZek hrazenych
zdotace nepiekroéi vysi jednotlivych poloZzek v nakladovém rozpoétu
sluzby pfedloZzeném v Zadosti o dotaci a zhodnoceném v ramci dotacniho fizeni
a zmény nebudou mit vliv na stanovené téelové uréeni,

b. vzajemnymi finanénimi upravami jednotlivych ndkladovych druhd hrazenych
z dotace navysit jednotlivy druh uznatelnych nakladi (uvedeny v nakladovém
rozpoétu sluzby) maximalné o 20 % z ¢astky dotace pfiznané na tento nakladovy
druh za pFedpokiadu, Z2e bude dodrzena celkova vyse poskytnuté dotace
a provedené zmény nebudou mit vliiv na G&elové uréeni; na sniZovani uznatelnych
nakladl v jednotlivych nékladovych druzich se omezeni nevztahuje,

c. ¢ast dotace uréena na platy, mzdy a jejich navy$eni musi byt pouZita pouze
k tomuto G&elu a nesmi byt snizena.

V pfipadé, Ze Piijemce realizaci socialni sluzby nezahaji, pferusi nebo pfed&asné ukonci,
pfipadné bude vydano rozhodnuti o zrueni registrace dle § 82 codstavce 3 zakona
o socialnich sluzbach, je povinen do 10 kalendaiich dnt ohlasit tuto skuteénost
Poskytovateli pisemné na formutafi Hlaseni zmén v poskytovani socialni sluzby
a nasledng vratit pomérnou &ast vyplacené dotace (dle poétu mésicl, ve kterych sluzba
nebyla realizovana) zpét na et poskytovatele dotace do 30 kalendafnich dnli ode dne
ohiaseni, nejpozdéji v8ak do 30 kalendainich dnl ode dne, kdy byl toto ohlaseni povinen
uginit. Rozhodnym okamZikem vraceni finanénich prostfedkil dotace zpét na ucet
Poskytovatele je den jejich odepsani z (&tu pfijemce dotace. V pfipadé, Ze Pfijemce
nevrati poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené Ihité, jedna se o poruseni
rozpottové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 zakona o rozpocétovych pravidiech
a poskytovatel dotace zahdji dal$i kroky k jejich vymahani. Ustanoveni tohoto odstavce
se pouzije i v pfipadé vypovédi smlouvy Poskytovatelem.

Pri pouziti dotace je Pfijemce povinen zajistit, aby nedochazele k duplicitnimu pouziti
finanénich prostfedki z vice zdrojl na stejny uznatelny naklad.

O pievodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami poskytovanymi Zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo Usteckého kraje na zakladé pisemné Zadosti Zadatele, a to
s pfihlédnutim k podminkdm vyhlaeného dotagéniho programu a za piedpokladu
nepfekroteni limitu vyrovnavaci platby u sluzby, k jejimuZ kryti ndkladd ma byt dotace
pfevedena s ohledem na zajisténl dostupnosti sluzby, u niz se ¢ast dotace pievede
na jinou sluzbu. Obdobné se postupuje u pfevodu dotace v pfipadé slou¢eni &i rozdéleni
socidlnich sluZeb.

V pfipadé, Ze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, pfijemce dotace obdrZi
finan¢ni prostiedky na poskytovani socialni sluzby od jiného poskytovatele, a to i z
vefejnych prostfedk( nebo finanéni prostiedky z Evropského socialniho fondu (déale jen
.ESF*), je povinen o této skuteénosti pisemné informovat poskytovatele dotace a uvést
veskeré Udaje ovySi a ulelu poskytnuté podpory (dotace), a to nejpozdéji do 10
pracovnich dnl ode dne, kdy pfijemce dotace obdrzi rozhodnuti/smiouvu o pfidéleni této
podpory (dotace).
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

V piipadé, Ze sluzba podpofena v ramci tohoto dotaéniho programu ziska/la na rok,
na ktery je dotace poskytovana, plnou nebo &astednou podporu z ESF prostrednictvim
grantového projektu nebo individuélniho projektu, bude dotace pfidélena na sluzbu
z rozpodtu kraje kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypodet kraceni bude pouzit pomér
dvanactin a podil okamzité kapacity sluzby financované z ESF.

V pfipadé, Zze by na zakladé svého posouzeni Poskytovatel dospél k zavéru, Zze by
vzhledem k poskytnuté podpore z vefejnych zdroju mohla &ast pfiznané dotace v ramci
tohoto Programu predstavovat neslucitelnou verejnou podporu s vnitfnim trhem, uvédomi
o tom neprodlené Prijemce a pfipadné narok na poskytnuti dotace pfimérené zkrati
¢i vyzve Prijemce k vraceni €asti dotace, ktera predstavuje zakazanou veiejnou podporu.

Prijemce je povinen pisemné informovat poskytovatele dotace o nasleduijicich zménach
Gdaji uvadénych v Zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dn(i ode dne, kdy tato
zména nastala:

- zmény v kontaktnich Udajich (zména kontakini osoby, telefonického spojeni,
e-mailové adresy),

zmény v rozpoctu socialni sluzby,
-~ zména bankovniho Uétu Prijemce,

- zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) & zruSenim
registrace socialni sluzby,

— jakoukoliv zménu ve vztahu k poskytovatelim vefejnych prostfedki z divodu
vylougeni mozného rizika zneuZiti poskytnuté dotace, & poskytnuti nesluciteliné
verejné podpory s vnitfnim trhem.

Z divodd zmén identifikaénich/kontaktnich (daji smiuvnich stran neni nutné uzavirat
dodatek ke Smlouvé.

Je-li Prijemce pravnickou osobou, je povinen zajistit, aby pfipadné rozhodnuti o jeho
likvidaci nebo preméné podle pfisludnych pravnich predpisG bylo pfijato
az po predchozim souhlasu Poskytovatele. Ma se za to, Ze piredchozi souhlas
Poskytovatele byl dan, pokud se Poskytovatel nevyjadii k Pfijemcem dorucenému
ozhameni o zaméru likvidace nebo pfemény ve lhaté 90 dnl od jeho doruéeni. Piijemce
je povinen Poskytovateli poskytnout veskeré informace o© zaméru likvidace
nebo pfemény, které mohou podle nazoru Poskytovatele ovlivnit podminky a ucel
poskytnuté dotace.

Piijemce je povinen na 2zadost Poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout
pozadované dopliujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.

Prijemce je povinen fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
socialni sluzby a prokazujici éerpani poskytnuté dotace na socialni sluzbu po dobu 10 let
od ukoné&enl financovani této sluzby zplUsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky. Lhita zadina bézet od 1. 1. nasledujiciho roku po roce,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pri vybéru dodavatelll na zaji$téni dodavek a sluzeb je Prijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi predpisy o zadavani verejnych zakazek.

Prijemce je povinen predloZit Poskytovateli pribéiny prehled o cerpani finanénich
prostfedk(i na podpofené sluzby. Pribézny prehled bude obsahovat. pfehled cerpani
finanénich prostfedkii poskytnutych na zakladé Smilouvy, zdroje kryti a dale plan
finanéniho zajisténi podpofenych SluZzeb do konce roku, na ktery byla dotace poskytnuta.
Prabézny piehled bude zpracovan za obdobi od 1. 1. do 31. 7. roku, na ktery byla dotace
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19.

20.

21.

22.

23.

poskytnuta. Piehled bude doruZen na podateinu KUUK (osobné, postou, datovou
schrankou, emailem opatfenym eiektronickym podpisem) v terminu do 20. 8. roku,
na ktery byla dotace poskytnuta (rozhodujici je datum otisku razitka podateiny).

Piijemce je povinen provést Zavéreéné vyuétovani poskytnuté dotace v souladu se
Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se celého roku 2016, véetné zahrnuti
souvisejicich naklad(, které budou proplaceny do 15. ledna 2017.

a) Pfijlemce piedioZi do 20. ledna nasledujiciho roku KUUK podklady pro vylétovani
dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze &. 4 Metodiky,

b) k podkladim Pfijemce pfilozi komental a soutasné pievede na (et kraje pfipadnou
vratku dotace.

Pfilemce je vramci vyuctovani povinen doloZit, 2e poskytnuta dotace spolu s dalsi
podporou, kterou Pfilemce na Sluzbu obdrzi, nepfesahla vy§i vyrovnavaci platby ve
smyslu ¢€l. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, ze doslo k nadmérnému vyrovnani, je Pfijemce
povinen nadmérné vyplacenou &astku vratit na bankovni Ucéet poskytovatele dotace

€. 0720000092/6000. Pfi vyactovani dotace postupuje Pifjemce zejména v souladu
s pravidly obsaZzenymi v &asti X. bod 13., 14., 15. Metodiky.

Bez radného finanéniho vyporadani dotace v pfedepsaném terminu nebudou Piijemci
v nasledujicim roce uvolnény prostiedky dotace.

Pokud Pfijemci byla na pfislusny rok pfidélena dotace ve vysi 3 mil. K¢ a vice, predlozi
do 31. 8. 2017 odboru socidlnich véci Krajského Gradu Ustecké kraje (dale také ,KUUK")
vyrok auditora a vyjadieni auditora ke zplsobu uétovani a pouZiti poskytnuté dotace
bez ohledu na to, zda se na pfijemce dotace vztahuje povinnost ovéfovani udetni
zavérky auditorem podie § 20 zakona &. 563/1991 Sb., o Géetnictvi, ve zné&ni pozdéjsich
predpisd. Vyrok a vyjadieni auditora musi byt pfedloZeny jako samostatny dokument
nikoli jako soucast jiného dokumentu (napf. vyro¢ni zpravy, jejiz pfedlozeni KUUK
nepoZaduje).

V pfipadé, Ze pfijemce dotace nedoda vyrok nebo vyjadfeni auditora ve stanoveném

terminu, mize byt tato skutetnost divedem pro neposkytnuti dotace v nasledujicich
letech.

Pfi kontrole dodrzovani podminek stanovenych touto smiouvou se postupuje dle zdkona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné& nékterych zakoni
(zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéj§ich pfedpist a & 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad). PFA uplatnéni sankci za neopravnéné pouZiti nebo zadrZeni dotace
se postupuje podle § 22 zakona o rozpoétovych pravidlech. V ramci vefejnospravni
kontroly bude kontrolovano dodrzeni veskerych podminek &erpani dotace véetné spinéni
podminek pro poskytnuti vyrovnavaci platby ve smyslu &.. 5 Rozhodnuti EK.

Pfijemce je povinen v souladu se zakonem & 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjsich pfedpisl, a v souladu se zakonem ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad),
umoznit vykon kontroly v8ech dokladli vztahujicich se k poskytnuté dotaci
a poskytnout soucinnost v8em osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru kontroly
Krajského Ufadu Usteckého kraje a pfizvané osoby dle § 6 zékona & 255/2012Sb.,
o kontrole (kontrolni Fad).

24.Prilemce je povinen s Poskytovatelem spolupracovat pfi plnéni jeho povinnosti vi&i

Uradu pro ochranu hospodafské soutdze a Evropské komisi.
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25. Pfilemce je povinen registrovat se v Katalogu socialnich sluzeb Usteckého kraje,
pravideiné v ném aktualizovat uvedené udaje a do 31. 7. 2017 vyplnit vykaznictvi
registrovanych socidlnich sluZzeb, na néz bylo Piijemci udéleno rozhodnuti o registraci.

26. Prijemce je povinen plnit i ve§keré dal$i povinnosti vyplyvajici z Metodiky, popf. Metodiky
MPSV.

CASTIV.
PLATEBNI PODMINKY

1. Dotace je poskytovana bezhotovostné a vyplacena v souladu s pfipadnymi regulaénimi
opatrenimi ve statnim rozpoctu nasledovné:

a) poskytovatellm socidlnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Uzemnimi
samospravnymi celky a poskytovatelem dotace, ve splatkach platebnim
poukazem na jejich bézné uéty,

b) pFispévkovym organizacim zfizovanymi Uzemnimi samospravnymi celky
ve splatkach platebnim poukazem na b&zné Uéty zfizovatele, a to prostfednictvim
uétu zfizovatele,

c) pfispévkovym organizacim zfizovanym poskytovatelem dotace na jejich béZné
ucty.
Vy&e a terminy splatek:

1. splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni této Smlouvy
a podpisu ,prohlaseni pfijemce dotace®, nejpozdéji viak do 15. 4. 2016,
2. splatka je vyplacena ve vysi 40 % poskyinuté dotace do 31. 7. 2016.

2. Faktické vyplaté spiatek dotace predchazi ,pfijeti" splatek dotace zrozpoétu MPSV
do rozpoétu kraje v souladu s obvykiymi procesy na drovni kraje (rozpoétova opatieni,
schvaleni orgdny kraje).

3. Pfijemce bere na védomi, Ze mize dojit k vydani dodatku k Rozhodnuti MPSV, kterym
bude zménéna vy$e a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace, kterou &erpa
Poskytovatel za ucelem zabezpeéeni dotace poskytované touto Smlouvou Prijemci.
Smiuvni strany pro tento pripad vyslovné sjednavaji, Ze Poskytovatel je opravnén
priméfené a jednostrannym pravnim jednanim zmeénit vysi splatek dotace a terminy
vyplaty jednotlivych splatek dotace uvedené v tomto ustanoveni.

CAST V.
SANKCE A OPATRENI K ZAMEZEN{ A VRACENI JAKEKOLIV NADMERNE
VYROVNAVACI PLATBY

1. Prijemce je povinen Poskytovateli do 20. 1. 2017 vratit pomérnou &ast dotace
v pfipadé, ze pfi vyucétovani pfevysuje poskytnuta dotace maximalni vysi dotace dle
¢asti VII. Metodiky

2. Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v prib&hu kalendaimiho roku podezieni
na porudeni rozpoctové kazné ve smyslu zakona o rozpoétovych pravidlech,
je Poskytovatel opravnén Piijemci pozastavit poskytnuti dalsi splatky dotace nebo jeji
¢asti. Tato skute€nost bude Pfijemci oznamena dopisem vedoucim odboru socialnich
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véci KUUK, a to neprodleng po vzniku podezieni na porudeni rozpoétové kazné.
V pfipadé, Ze na zakladé prob&hnutého Setfeni se podezieni z poruseni rozpoctové
kazné& neprokaze, budou pozastavené splatky dotace Pfijemci nasledné uvolnény.

.V pfipadé, ze porudeni podminek smlouvy bude kvalifikovano jako poruseni rozpoétové
kazné dle ustanoveni § 22 zakona o rozpoltovych pravidlech, vrati Pfijemce
Poskytovateli zpét dotaci ve vySi Eastky neopravnéné pouzitych nebo zadrZzenych
prostredkl véetné vyméfeného pendle ve vy$i 1 promile denn& z neopravnéné
pouzitych nebo zadrzenych prostredku.

.V pfipadé, Ze Pfijemce nepfedlozi Poskytovateli finan¢ni vy(étovani dotace ani do 20.
ledna roku, ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti se
Pfijemce zavazného poruseni rozpoétové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. c) zakona
o rozpoétovych pravidlech, za ktery mu bude uloZzen odvod za poruseni rozpoctové
kazné ve vysi celé ¢astky vyplacené dotace na zakladé smlouvy.

. Poskytovatel je opravnén vypovédét Smiouvu v pfipadé, Ze Pfijemce porusil smluvni
povinnost stanovenou v ¢asti lll., bodé 10., 14., 15. a 16, nebo do 10 pracovnich dn(
ode dne, kdy tato zména nastala, neoznami zmény v souvislosti se zménou (zména
rozhodnuti o registraci) & zruSenim registrace socialni sluzby. Vypovéd musi mit
pisemnou formu a nabyva G€innosti uplynutim vypovédni Ihaty, kterd &ini 30 dnd
od doruéeni vypovédi.

. Za splnéni podminek v tomto bodu je poruseni povinnosti uvedenych v ¢asti Ill., bodu
14., 18., 25, a v ¢asti VI. bodu 2. a 4. Smiouvy povazovano za méné zavazné poruseni
rozpo&tové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 zakona o rozpo&tovych pravidlech.
Odvod za tato poruseni rozpodtové kazné se stanovi nasledujicim procentnim
rozmezim:

a. informovéani poskytovatele dotace o zménach vymezenych v ¢asti Ili. bodu 14,
Smiouvy po stanovené Ihité:

- do 7 kalendaimich dnu -5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

od 8 do 30 kalendaimich dnu -10 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- od 31 do 50 kalendaimich dnl -20 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- nad 50 kalendafnich dnu -30 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

b. nevyplnéni, nelplné vyplnéni a nepravdivé vyplnéni vykaznictvi registrované
socialni sluzby, na néz bylo Pfijemci udéleno rozhodnuti o registraci, v Katalogu
socialnich sluzeb Usteckého kraje v terminu stanoveném v éasti lll., bodu 25.
Smlouvy; -25 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

c. nepredioZzeni pribézného prehledu o &erpani finanénich prostiedkd v terminu
stanovém v &asti ., bodu 18. Smilouvy, -50 % &astky vyplacené dotace
na zakladé Smilouvy.

d. Poruseni povinnosti stanovené v &asti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy -3 % dotace
poskytnuté na danou sluzbu.

CAST VI
PUBLICITA

PFijemce je povinen v pfipadé informovani sdélovacich prostfedkl uvést fakt, Ze Sluzba
byla podporena Usteckym krajem (Poskytovatelem).
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2. Pii propagaci Sluzby typu publikaci, internetovych stranek & jinych nosi€l uvede
Prijemce skuteénost, Ze Sluzbu podpofil Poskytovatel (dale ,Sponzorsky vzkaz®)
v provedeni respektujici logomanual Poskytovatele. Prijemce podpisem Smilouvy
vyslovné prohlasuje, ze se s danym logomanualem seznamil.

3. Pfijemce je povinen pfedlozit navrh zpUsobu pouziti a umisténi ,Sponzorského vzkazu®
ke schvéleni Poskytovateli, pfipadné upravit navrh podle namitek Poskytovatele
a predlozit ho Poskytovateli ke konednému schvaleni. Za Poskytovatele rozhoduje
kontaktni osoba uvedena v oznadeni smluvnich stran.

4. Prijemce je povinen prezentovat Poskytovatele v nasledujicim rozsahu, a to nejméné
po dobu trvani Programu tj. do 31. 12. 2016:

a) logo Poskytovatele umisténé, v souladu s logomanuélem, na ~ pozvankéch,
plakatech, programech, vstupenkach souvisejicich s akel v rdmci Sluzby,

b} verbaini prezentace Poskytovatele v médiich a na tiskovych konferencich
poradanych u pfileZitosti akce propaguijici Sluzbu,

c) oficiadlni pozvani zastupcl Poskytovatele, volny vstup do VIP prostor
pro zastupce Poskytovatele,

d) viditelné a prominentni umisténi loga Poskytovatele v mistech konani akce
(realizace Sluzby) v podtu odpovidajicim rozsahu a vyznamu akce
(propagatni komponent s logem si pfijemce mlize po domluvé zapujgit
od Poskytovatele),

e) umisténi reklamnich panell s prezentaci Poskytovatele v misté konani akce
(realizace Sluzby),

f) distribuce tiskovych materiali Poskytovatele, kieré doda Poskytovatel,
mezi hosty akce,

g) prezentace Poskytovatele moderatorem akce,

h) umisténi aktivhiho odkazu www kr-ustecky.cz na internetovych strankach
souvisejicich s konanim akce (realizaci Sluzby),

5. Logo Kraje je ochrannou znamkou, kterd poziva cchrany podle zakona &. 441/2003
Sb., o ochrannych znamkach a o zméné zdkona &. 6/2002 Sb. o scudech, soudcich,
pfisedicich a statni spravé soudl a o zméné nékterych dal$ich zakon( (zakon
o soudech a soudcich), ve znéni pozdgjSich predpisd, (zdkon o ochrannych
znamkach), ve znéni pozdéjsich predpisu.

CASTVH.
OSTATNI UJEDNANI

1. Smluvni strany mohou podat pisemny navrh na zruSeni smiouvy z duvodda uvedenych
v § 167 odst. 1 spravniho fadu. Pokud strana Smilouvy, které byl navrh doruéen, s nim
vyslovi souhlas, smlouva zanika dnem, kdy pisemny souhlas dojde smluvni stran&, ktera
navrh podala. Pokud strana Smlouvy, které byl navrh doruéen, s nim nevyslovi souhlas,
Smilouva nezanika.

2. Tuto smlouvu Ize mé&nit ¢i doplfiovat po dohodé smluvnich stran pouze formou pisemnych
a cislovanych dodatku s vyjimkou jednostranného pravniho jednani, které si poskytovatel
dotace a pfijemce dotace dohodli v &asti [V. Smilouvy.

3. Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, pouziji se pfiméfené na pravni vztahy z ni
vyplyvajici pfisluénd ustanoveni spravniho fadu, pfipadné pfislusna ustanoveni
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ob&anského zakoniku s vyjimkou uvedenou v § 170 spravniho fadu. Spory z pravnich
poméru pfi poskytnuti dotace podle této smlouvy rozhoduje Ministerstvo financi.

4. Pfilemce souhlasi se zvefejnénim svého jména/ndzvu (obchodni firmy), sidla/adresy,
dotacniho titulu a vySe poskytnuté dotace a se zapisem téchto udaji do vefejné
pfistupného informa&niho registru vedeného Krajskym Ufadem Usteckého kraje.

5. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich s platnosti originalu, pficemz
poskytovatel dotace obdrZi dvé vyhotoveni a pfijemce dotace jedno vyhotoveni.

6. Tato smlouva nabyva platnosti i uéinnosti dnem jejiho uzavieni.

7. Tato smlouva bude zvefejnéna na elektronické Ufedni desce umoZfiujici dalkovy
pristup.

8. Poskytovatel potvrzuje, Zze o poskytnuti dotace a o uzavieni této smiouvy bylo
rozhodnuto  Zastupitelstvem  Usteckého kraje usnesenim &  91/28Z/2016
ze dne 29. 2. 2016.

Pfilohy:

Priloha €. 1 — Vypis z verejného rejstiku
Pfiloha €. 2 — Vypocet vyrovnavaci platby
Pfiloha &. 3 — Nakladové rozpoéty Siuzeb
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ISTICKY
D

POSKYTNUTI UDAJU

Z REGISTRU O80B

NA ZAKLADE § 61 ZAKONA C. 111/2008 Sb., O ZAKLADNICH REGISTREGH, VE ZNEN| POZDEJSICH PREDPISU.

1. Informace o Zadatell, kterému jsou data poskytovana:

Jméno:

&

PFijmeni:

Doklad totoznosth:

Patum a misto

narozeni:

Adresa pobytu:

UDAJE POSKYTOVANE Z REGISTRU OSOB:

2. Vypis z registru osob

i&o: 00261718

Pravni forma: 801/ QObec

Prévni stav osoby:

Patové schranky: 10 - kabbfuj - datové schranka orgénu vefejné moci

Podnikate! — adresa

pobytu:

3. Reglstrace

Nézev oscby:: l Mésto Varnsdorf

OVM registrujici: 00007064 - Ministerstvo vnitra

Agenda reglstrujici: IA325 - ISDS - Seznam orgénil vefejné moci

Misto podnikéni/sidio: | Nam. E. Benase 470
407 47 Varnsdorf

Potatek registrace/ - nedefinovany

Datum vzniku:

Konec registrace/

Datum zaniku:

4. Statutérni orgén

5. Provozovny

IEP: 1005198136

Adresa:

Narodn{ 488

407 47 Varnsdorf

Datum zahdjeni ¢innosti: 16.03.2000

Zadost: 28bc2dcd-B694-13ab-0683-1hd2c64e6000 Fid: AB/2015-000 073 279 Dne: 30.01.2015 07:47:41

Strana: 1/2
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Nakladovy rozpotet socialni sluzby

Seznam podpoienych sluZeb PRILOHA E. 1
Nazev organizace: Mésto Vamsdorf
1&: 00261817
1. 2. 3. 4,
Poskytnuti dotace UK na z&kiads Smiouvy © poskytn
Nézev socléini sliiby Registracni dslo saciini | MEKaY Soetint s
shuezby {dhte rozpoitu) Z toho miniméini astka na
Celkem mzdy, platy a jejich
navyenl
Nocledrna 2244389 664000 157 100 14 200
Terénni program 3064434 763000 497 000 44 900
Nizkoprahovy klub Modrf kimen 9055829 700000 487 100 44 000
Petovatelsks slufba Varnsdorf 9957516 2539000 59 800 5 400
‘Celkem za ¥adatels 4 666 000 1201 000 108 500




Nakladovy rozpoget sociaini sluzby PRELOHAE. 1

Nézev organizace: M&sto Varnsdorf

1&: 00261718

Nézev sluZby: Nizkoprahovy kiub Modry kimen

nizkoprahova zafizenl pro d&t a mladez

Registra&ni Lislo sluZby: 9055829

1 2, 3, 4,
Druh nakladu Planované :mqﬂm_w (ze Zhdosti) gﬂuﬂ“ﬂuﬂ%« (ze ﬂgﬂ.ﬂﬁi@.ﬂﬂ:ﬁﬂgﬂﬂg&
dotace v K&
Naldady celkem 700 000 495 000 487 100|
'1. OSOBN{ NAKLADY (vietnd odvodd) 495 000 495 000 487 100|

Druh 3.1 OSOBNE NAKLADY V PRIME PECT (VEETNE ODVODD) 0 0 o|
lPolo¥ka 1.1.1. Pracovnf smiouvy

Polo¥ka 1.1.2. Dohody o pracovni Zinnosti

Pologka 1.1.3, Dohody o provedenl price

Polozka 1.1.4. Jiné osobni nakiady

Druh _ |i.2. OSOBNI NAKLADY OSTATNE (VEETNE 0DVODD) 0 0 [
Polodka 1.2.1. Pracovnf smiouvy

Polo¥ka 1.2.2. Dohody o pracovni éinnosti

Poloika 1.2.3. Dohody o provedeni préice

Polozka 1.2.4. Jiné osobnf nékdady

Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 205 000 0 0
Polo¥ka 2.1, Diouhodoby nehmotny majetek do 60 Hs. K&
AF&& 2.2, Plouhodeby hmotny majetek do 40 Hs. K& 55 000
[Drun _ |3. SPOTREBOVANE NAKUPY 35 000 0 0
lPolozka 3.1. Potraviny . 8000
lPolozka 3.2. Kanceléfské potfeby 12 000

Polo¥ka 3.3. Pohonné hmoty

Polozka 3.4. Léky a zdravotnicky material

Polo¥ka 3.5. Jiné spatiebované nilupy 15 000

Druh 4. ENERGIE 65 000
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Pisnované néklady (ze Zdosti)

Poskythuté dotace DK na -

Druh nakladu v KE vomumwﬂ_nmmmﬁ_wms (ze zaldadd Smiouvy o poskytnuti
dotace v K&
Druh 5. SLUZBY 50 000 0
Polo¥ka 5.1. Telefony, internet, poStovné, ostatni spoje 10 000
Polo¥ka 5.2. Najemné
Polo3ka 5.3. Pravni a ekonomické sluzby
Polo¥ka 5.4. Skoleni a kurzy 20 000
[Polozka 5.5. Opravy a udrZovéni 8 000
IPotozka 5.6. Cestovaf néhrady 12 000
Ipolozka 5.7. Inzerce, reklama, propagace
___uo_om_a 5.8. Pracovnici v pfimé pé&&i (mimo prac. pomér, DPP, DPE)
__vo_omxm 5.9. Ostatnf pracovnici (mimo prac. pomdr, DPP, DP()
__Em_s 5.10. Dodavatel stravovant
Polozka 5.1%. Dodavatel prani, Gkdidu
Poloska | 5.12. Sprévn| re¥ie (nopfimé administrativni naklady) 0 0
5.12.1. Sprévn( re¥ie (nepiimé administrativai nakiady) -
PoloZka osobni
5.12.2, Sprawni reie (nepFimé administrativni nakiady) -
Poloika jiné
PoloZka 5.13. Jiné
Druh |6. ODPISY
lbruh 7. DANE A POPLATKY
IDrun 8. OSTATNE NAKLADY 0 0
[Polazka 8.1. Manka, £kody
lPolozka 8.2. Smiuvni pokuty, droky z prodien, jiné pokuty a penle
Polozka 8.3. Dary
Polo¥ka 8.4. Ostatni

Poznamka £. 1; Polozky ve sloupci & 4 nesmi byt v&tSi ne¥ polozky ve sloupdi &. 3.

—.zmsm:..m_..._ Castka z poskytnuté dotace UK na zaKlad& Smiouvy o poskytnuti dotace uréena na platy, mzdy a jejich navySent, Kior

nesmi byt podkrogena (v K&

Misto a datum: Imén

Ve Vamsdorfu,
23.03.2016




Nakladovy rozpocet socialni sluzby
Nazev organizace: Mé&sto Varnsdorf

IC: 00261718

Néazev sluzby: Nocleharna

Druh sluzby: noclehérny

Registraéni Zislo sluiby: 2244389

PRILOHAE 1

_ L 2 3 i 4,
Druh nakiadu el LET ) v&wmwuunmuamw% (2 #gﬁzﬁﬂﬁu&
dotace v K&
néklady celkem w Be1 664000 507 000 157 100
1. 0SOBNf NAKLADY (vEatné odvod) 204 000 204 000 157 100

pruh __|3.1. 0SOBNE NAKLADY V PRIME PECT (VCETNE ODVODD) 0 0 0
Poloska 1.1.1. Pracovni smlouvy

Polotka 1.1.2. Dohody o pracovni Einnostl

Polozka 1.1.3. Pohody o provedeni price

Polozka 1.1.4. Jiné osobnl niklady

Drubh 1.2. OSOBNE NAKLADY OSTATN{ (VCETNE 0DVOD() 0 0 ol
Polo¥ka 1.2.1. Pracovni smlouvy

Polo¥ka 1.2.2. bohody o pracovni &innosti

Poloika 1.2.3. bohedy o provedend préce

Poio¥ka 1.2.4. Jiné osobnl nikiady

Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 15 000 15 000 0
Polo¥ka 2.1. Dlouhodoby nehmotnf majetek do 60 tis, K&

Polo¥ka 2.2, Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& 15 000 15 000 0
Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 22 000 10 000 0
|Polozka 3.1. Potraviny 32 000
IPolozka 3.2, KancelAiské potieby 5 000 5 000 0
IPolozka 3.3. Pohonné hmoty
:vo_Omxm 3.4. Léky a zdravotnicky materisl
[Polozka 3.5. Jiné spotfebované nikupy 5 000 5 000
|orun  [4. ENERGIE 60 000 60 000
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Pisnované nékdady (ze Eadosti)

PoZadovani dotace (ze

" Poskytnuta dotace UK na

Drith nakladu v KE  Zadosti) v KE zéldadé m“_“_ﬂ“«,‘o zm%..ﬁ::u
Drun _|5- SLUZBY 23 000 18 000 0
Polo¥ka 5.1. Telefony, intermnet, poStovné, ostatni spoje 3 000 3000
PoloZka 5.2. Néjomné
Poloska 5.3. Pravii a ekonomické siuzby
Polozka 5.4, Skoleni a kurzy 10 000 10 000
Poloka 5.5. Opravy a udrfovani 5000
Polo¥ka 5.6. Cestovnl nihrady 5 000 5000
Polo?ka 5.7. Inzerce, reklama, propagace
Polo¥ka 5.8. Pracovnic v p¥imé pé&l (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
Polozka 5.9. Ostatni pracovnic! {mimo prac. pomér, DPP, DPE)
Polo¥ka 5.10. Dodavatel stravovani
Polodka 5.11. Dodavatel prani, ¥iklidu
Polotka 5.12. Sprévnl reZie (nepfimé administrativni nékiady) 0 0 0

5.12.1. Spréavaf re¥ie {(nepfimé administrativai n&kiady) -
Polozka osobni :
5.12.2. Spravii rezle (nepfimé administrativel nakiady) -

Polozka iiné
Polo¥ka 5.13. Jiné
Druh |6. ODPISY
Druh |7 DANE A POPLATKY
Druh  |B. OSTATNE NAKLADY 340 000 200 000 0
Polo¥ka 8.1, Manka, £kody
Polozka 8.2. Smiuvni pokuty, Groky z prodlent, jiné pokuty a penéle
Polo¥ka &.3. Dary
PoloZia 8.4. Ostatni 340 000 200 000

Poznadmka £. 1: Polozky ve sloupci €. 4 nesmi byt vaté ne¥ poloZky ve sloupdi &, 3.

nesmi byt podkrogena (v K&

Minimalni castka z poskytnute dotace UK na zaklade Smiouvy o poskytnuti dotace uréena na platy, mzdy a jejich navyseni, ktera




Nakladovy rozpotet socialni sluzby
Nazev organizace: Mésto Vamsdorf

IC: 00261718

Néazev sluzby: PeCovatelska sluZba Varnsdorf
Druh sluZby: pefovatelska sluzba
Registracni &islo sluZby: 9957516

PRILOHAE. 1

_ 1.

i 3 3. 4,
e e Plénované __mwﬂ% (ze Fadosti) gﬁﬁc ,_u.n% (ze agw ...“.42”3 UK _s&
tdotacevKE - -
Néklady cefiiem 2 539 000 320 000 59 800
|1. DSOBNE NAKLADY (vietné odvod) 2 280 000 320 000 59 800|
Druh 1.3 0SOBN{ NAKLADY V PRIME PECT (VCETNE 0obvoDl) 0 0 ol
Polozka 1.1.1. Pracovni smiouvy
lPoloka 1,1.2, Dohody o pracovni Einnosti
__vo_om_a. 1.1.3. Dohody o provedeni price
lPolozka 1.1.4. Jiné osobni niklady
Ibrun  }1.2. 0SOBNE NAKLADY OSTATNI (VCETNE ODVODD) 0 (] 0
Polozka 1.2.1. Pracovnl smiouvy
Polotka 1,2.2. Dohody o pracovni ginnosti
Poloska 1.2.3. Dohody o provedeni préce
Polo¥ka 1.2.4. JIné osobni néklady
Druh 2. DLOURODOBY MAJETEK 40 000 0 0
Poloka 2.1. Dlouhodoby nehmotny mafetek do 60 tis, K&
Poloka 2.2. Dlouhodoby hmothy majetek do 40 tis. KE 40 000
Druh |3 SPOTREBOVANE NAKUPY 22 000 0 0
Polo3ka 3.1. Potraviny
Polozka 3,2. Kancelaiské potfeby 2 00D
Poloska 3.3. Pohonné hmoty
Polo¥ka 3.4. Léky a zdravotnicky material
|Palozka 3.5. Jiné spotfabovanéd nikupy 20 000
[proh |4, ENERGIE 130 000
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Poskytnuté dotace UK ‘-.ﬂ .

Druh nakladu Pidnovans :»”_ﬂm_‘ (ze Zadosti) ?muﬁﬁﬂﬂ%a L) zélkdadd Smilouvy o poskytnuti
dotace v K&
Druh 5. SLuZBY | 67 000 0
lPolozka 5.1. Telefony, internet, poStovné, ostatni spoje 30 000
lPoloka 5.2, Nsjemné .
lpolo¥ka 5.3. Privni a ekonomické sluzby
leolo3ka 5.4. Skoleni a kurzy 10 000
Polo¥ka 5.5. Opravy a udrovéni 10 000
Polodka 5.6. Cestovni néhrady 4000
Polotka 5.7. Inzerce, reklama, propagace
Dolodka 5.8. Pracovnici v piimé pé&i (mimo prac. pomér, DPP, DPE)
Paloka 5.8. Ostatni pracovnici {(mimo prac. pomér, DPP, DPC)
Polotka 5.10. Dodavatel stravovén{
Polodka 5.11. Dodavatel pranf, dklidu
IPolozka 5.12. Sprévni re¥ie (nepHmé administrativni niklady) 0 0
5,12.1. Sprévni reZie (nepfimé administrativii nakiady) -
PoloZka osobni
h 5.12.2, Sprévni reXle {nepfimé administrativni nklady) -
PoloZka jiné
:vo_om_s 5.13. Jiné 13 000
Druh 6. ODPISY
Druh 7. DANE A POPLATKY
lDruh |8 OSTATNE NAKLADY 0 0
IPolozka 8.1. Manka, Skody
__vo_om_a 8.2, Smiuvni pokuty, Groky z prodienf, jiné pokuty a penéle
:vo_Om_S 8.3. Dary
[Patotka 8.4. Ostatn

Poznamka &, 1: PoloZky ve sloupci &. 4 nesmi byt vét¥ nez polozky ve sloupdi £. 3.

Minimalni €astka 7 poskytnute dotace UK na zakladé Smiouvy o poskytnuti dotace uréena na platy, mzdy a jejich navyseni, ktera
nesmi byt podkrogena (v K&)

Misto a datum:

Ve Vamsdorfu,
29.03.2016

atele, razitko:
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Nakladovy rozpoéet socialni sluzby PRILOHA & 1
Nézev organizace: Mésto Vamsdorf
I¢: 00261718
Nézev slugby: Terénni program
Druh sluZby: terénni programy
Registratni €islo sluZby: 3064434
- 1. 2 3. 4,
e Plénovand niklady (ze Jadosti)|  Potadovand dotace (ze aﬂ_onhwwﬁn.”_és“s?mnqmw I
v KE Zhdostl) v KE " dotace v K&

N&klady celkem i 763 000 575 000 497 000

1. OSOBNf NAKLADY (vietn& odvodt) 555 000 555 000 497 000
Druh 1.1. OSOBNI NAKLADY vV PRIME PECT (VEETNE ODVODD) 0 0 0
Polo¥ka d.1.1. Pracovni smlouvy
Polaska 1.1.2. Dohody o pracovni &Ennosti
Dolotka 1.1.3. Dohody o provedeni price
PoloZka __1.1,4.Jiné osobni néklady
Druh___|1.2. 0SOBNf NAKLADY OSTATNI (VEETNE ODVOD) 0 0 0
Polozka 1.2.1. Pracovni smlouvy
Polofka 1,2.2. Dohody o pracowni Einnosti
lPolozka 1.2.3. Dohody o provedent prace
lPoloka 1.2.4. Jiné osobni nékiady
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK _ 22 000 0 0
Polo¥ka 2.1. Diouhodoby nehmotny majetek do 60 tis, K&
Polozka 2.2. Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& 22 000
Druh _ |B. SPOTREBOVANE NAKUPY 13 000 5 000 o|
Polo¥ka 3.1, Potraviny 3000
Polo¥ka 3.2. Kanceléiské potfeby 7 000 5000
Polo¥ka 3.3. Pohonné hmoty
Paolozka 3.4. Léky a zdravolmicky material
PoloZka 3.5, Jiné spotfabovand nikupy 3 000
Druh 4, ENERGIE 55 000
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" Poskythutd dotace GK na

Druh nékiadu yinovand nékisty (2o hdoatl) gﬁﬁuﬂﬁ% (= | Zskiads Siouvy o poskytmut
V otace v K&
Druh 5. sLuZBY 118 000 15 000 0
Polo¥ka 5.1. Telefony, Internet, poStovné, ostatni spoje 10 oo0
Poloka 5.2. Nijemné
Polo¥ka 5.3. Prévni a ekonomické sluzby
Polotka 5.4. Skoleni a kurzy 15 000 15 000
IPolozka 5.5. Opravy a wdrZovan| 3000
:vo_om_s 5.6. Cestovnl nahrady 5 000
(Polo3ka 5.7. Inzerce, reklama, propagace
__vo_om_s 5.8. Pracovnici v pfimé pé&l (mimo prac. pomér, DPP, DPE)
_Wo_om_s 5.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomir, DPP, DP() 85 000
__vo_om_s 5.10. Dodavatel stravovant
Polo¥ka 5.11. bodavatel prani, {ikdidu
Polozka 5.12, Sprévni refle (nepfimé administrativni naklady) o 0 o
5.12.1. Sprévni reZle (nepfimé administrativai naldady) -
Polozka osobni
5.12.2. Spravni rezie {nepfimé administrativii ndkdady) -
PoloZka jiné
Poloka 5.13. Jiné
Druh b. ODPISY
lDruh 7. DANE A POPLATKY
[Druh 8. OSTATNI NAKLADY - 0 0 of
lPolotka | 8.1, Manka, Bicody
lPolozka 8.2. Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, jiné pokuty a penéle
lPolozia 8.3. Dary
[Poloika 8.4. Ostaini

Poznamka . 1: PoloZky ve sloupci & 4 nesmf byt véti nef pologky ve sloupci &, 3.

_msim:.m_:m Castka z poskytnuté dotace UK na zakiade Smiouvy o poskytnuti dotace urcena na platy, mzdy a jejich navy3eni, ktera

nesmi byt podkrocena (v K&

Misto a datum:

Ve Varnsdorfu
29.03.2016

e, razitko:
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Zpracovatel

Vedouci odboru

Cislo prislibu / spravce .

Pravné& posouzeno

e vZoru

Piedchozf souhlas dle kompetence

Odkaz na usneseni organu kraje

Usneseni &.:91/28Z/2016 ze dne 29, 2. 2016






