
Zvléétni smlouva é. 5032W014
o poskytovéni a fihradé oéetfovatelské péée

v zafizenich sociélnich sluieb poskytujicich pobytové sociélni sluiby

élének I.
Smluvni strany

Pos'kyt-ovatel pobytovych socIaInIch AC Facility, s.r.o.
sluzeb.
Sidlo (obec): Prflhonice
Ulice, é.p., PSC: Na Michovkéch I 707, 252 43
Zépis v obchodnim rejstfl'ku:

. Méstsky soud v Praze, oddil C, vloika 196426, dne 14.7.2012

Zastoupeny(jméno, funkce): Jaroslava Juzova, jednatelka

16:: 24240931
ICZ:

Bankovni spojeni (nézev banky)
éislo flétulkéd banky:

(déle jen ,,Pobytové zafizeni“) na strané jedné

a

Véeobecné zdravotni pojiét’ovna Ceské republiky

Sidlo: Orlické 4/2020, Praha 3, 130 00
16: 41197518
Regionélni poboéka Plzefi, poboéka pro Jihoéesky, Karlovarsky a Plzefisky kraj

Zastoupené
(jméno a funkce):

Ing. Bronislava Hlachové, feditelka Regionélni poboéky Plzefi,
poboéky pro Jihoéesky, Karlovarsky a Plzefisky kraj

Doruéovaci adresa (obec): Ceské Budéjovice
Ulice, é.p, PsC: Zizkova 22, 370 01
tel.: 952 222 222 I fax: 952 228 241 e-mail: info@vzp.cz

Bankovni spojeni (nézev banky),
éislo flétulkéd banky:

Komerém’ banka, as.
27-8244400277/0100

(déle jen ,,Poji§t’ovna“) na strané druhé

uzaviraji

podle § 173 zékona (“3. 48/1997 5b., 0 vefejném zdravotnl'm pojiéténi, ve znéni pozdéjéich pfedpisfl (déle jen
zékon (3. 48/1997 8b.), vsouladu s prévnimi pfedpisy upravujl’cl’mi vefejné zdravotni poji§téni a poskytovém’
zdravotnich sluieb a se zfetelem na povinnost Pojiét’ovny zajistit poskytovéni hrazenSIch sluieb svym
pojiéténcflm, majicim vintencich § 11 odst. 1 pism. a) zékona 6. 48/1997 Sb. prévo na vybér zdravotni
pojiét‘ovny, tuto zvléétni smlouvu o poskytovénl' a L’lhradé oéetfovatelské péée v zafizenich sociélnich
sluieb poskytujicich pobytové sociélni sluiby (déle jen ,,sm|ouva“).



(:Iének II.
Obecné ustanoveni

1) Smlouva upravuje podminky, za nich2 Pojistovna uhradi osetFovatelskou péci poskytovanou jejim
pojisténcum umisténym v Pobytovém zaFizeni2 (déle Jen ,Ipojisténec ).

2) Prévni vztahy mezi Pojiét’ovnou a Pobytovym zaFizenim se Fidi touto smlouvou, uzavFenou vsouladu s
prévni’mi pFedpisy, upravujicimi veFejné zdravotni pojiéténi a poskytovéni zdravotnich siu2eb. Ve vécech
neupravenych témito prévnimi pFedpisy nebo smiouvou se vztahy smiuvnich stran Fidi pFisiuénf/mi prévnimi
pFedpisy.

3) Zékladni podminky pro uzavFeni smiouvy:
a) oprévnéni Pobytového zaFizeni k poskytovéni sociéinich slu2eb s pobytovymi slu2bami podle zviéstniho

prévniho pFedpisuz;
b) prokézéni, 2e osetFovateiské péée bude poskytovéna zdravotnickJ'Imi pracovnI’ky Pobytového zaFizeni,

odborné zpflsobilymi podle zviéétnl’ho prévniho pFedpisu3;
c) akceptace dohodnutého postupu pro poFizovéni, pFedévéni a vyhodnocovéni doklad vsouladu s

Metodikou pro poFizovéni a pFedévéni dokiadi’I VZP CR (déle jen "Metodika"), Pravidiy pro vyhodnocovéni
dokladl‘] (déie jen "Pravidia") a jednot'Im datovym rozhranim, vytvéFenymi Véeobecnou zdravotni
pojiét‘ovnou Ceské republiky vsouoinnosti se zéstupci zdravotnich pojiét’oven a zéstupci profesnich
sdru2eni poskytovateiCI zdravotnich slu2eb a vydévanymi Véeobecnou zdravotni pojiét‘ovnou Ceské
republiky.

(:Iének III.
Préva a povinnosti smluvnich stran

1) Smiuvni strany
a) dodr2uji pFi poskytovéni a I'Ihradé oéetFovateiské péée piatné znéni obeoné zévaa/ch prévnich pFedpis,

upravujicich veFejné zdravotnI' pojiéténi a poskytovéni zdravotnich slu2eb pojiéténcfim a smluvni ujednéni
obsa2ené ve smiouvé a jejich pFI’Iohéch,

b) dodr2uji dohodnuty postup pro poFizovéni, pFedévéni a vyhodnocovéni dokladfl vsouladu splat'Im
znénim Metodiky, Pravidel a jednotného datového rozhrani,

c) zavé2i své zaméstnance, kteFi se podileji na plnéni pFedmétu této smiouvy, s ohledem na ochranu prév
pojiéténcu4 a 2/3i Pobytového zaFizeni'I Pojiétovny, k zachovéni povinné mléenlivosti o skuteénostech o
nich2 se dozvédéii pFi vykonu zaméstnéni pFi zpracovéni L'IdaJ'L'I popFipadé v souvisiosti s nimi.

2) Pobytové zaFI’zeni

a) poskytuje osetFovateiskou péci (odbornost 913 - vseobecné sestra vsociélnich siu2bach) vymezenou
vyétem pFisiusnych vykonu die piatného znéni vyhlésky c. 134/1998 Sb. ,pro které J'e vécné a technicky
vybaveno a personélné zajisténo (pFiloha c. 2 smiouvy); za dobu po kterou Pobytové zaFizeni doéasné
nesplfiuje personélni pFedpoklady pro poskytovéni oéetFovatelské péée, neni oprévnéno pFedklédat
Poji§t’ovné vyI'IétovénI’ a je povinno tuto skuteénost Pojiét‘ovné pisemné neprodlené oznémit — tj. do 7 da
ode dne, kdy pFestane spifiovat personéini pFedpoklady pro poskytovéni oéetFovatelské péée;

b) odpovidé za to 2e jeho zaméstnanci — zdravotniétl’ pracovnici kteFi budou pojiéténcflm poskytovat
osetFovateiskou péci ve smiouvé sjednanou splFIuji po2adavky odborné zpusobilosti stanovené zviéstnim
prévnim pFedpisemG. Do ziskéni zpusobiiosti k vykonu povolani bez odborného dohledu mohou
zdravotnicti pracovnici tuto éinnost vykonévat pouze pod odbornym dohledem zdravotnického pracovnika
zpflsobiiého k vykonu povoiéni bez odborného dohledu;

c) odpovidé 2a to, 25 zdravotniéti pracovnici poskytuji oéetFovateiskou pééi na zékladé ordinace oéetFujiciho
lékaFe, kteryje ve smluvnim vztahu k Pojiét’ovné, zpravidia registruji’ciho praktického iékaFe;

1 zékon ('2. 551/1991 8b., 0 Véeobecné zdravotni pojiéfovné Ceské republiky, ve znéni pozdéjéich pFedpisCI
2 zékon é. 108/2006 8b., 0 sociélnich slu2béch, ve znéni pozdéjéich pFedpis
3zéikon 0. 96/2004 Sb. 0 podminkéch ziskévéni a uznévani zpusobiiosti k vykonu nelékakych zdravotnickych povoiéni a k
vykonu Cinnosti souvisejicich s poskytovéni zdravotni péce, ve znéni pozdéjsich pFedpisu
:zékon 6.101/2000 Sb. 0 ochrané osobnich udaju a o zméné nékterych zékonti ve znéni pozdéjsich pFedpisCI
:vyhléska c.134/1998 Sb. kterou se vydévé seznam zdravotnich vykonu s bodovymi hodnotami ve znéni pozdéjsich pFedpisu
6zéIkon 0. 96/2004 Sb. 0 podminkach ziskévéni a uznévéni zpusobiiosti k vykonu nelékakych zdravotnickych povoléni a k
vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovénim zdravotni péée a o zméné nékterych souvisejicich zékonu, ve znéni pozdéjsich
pFedpis



d) vede pro posouzeni oprévnénosti vyL’Jétované oéetfovatelské péée v prflkazné formé zdravotnickou
dokumentaci o lééenf pojiéténcfi, ve které jsou zaznamenévény provedené zdravotni vykony a naklédé
s n1 v souladu s pfisluénYmi prévnl’mi pfedpisy7;

e) poskytuje oéetfovatelskou pééi "lege anis" bez nadbyteénych nékladfl, vidy véak se zfetelem k tomu, aby
pot/ebného diagnostického nebo lééebného efektu bylo dosaZeno s ohledem na individuélni zdravotni stav
pojiéténce;

f) nepodml'ni prévo pojiéténce na poskytnutl' oéetfovatelské péée iédnyImi zékonem neuloienymi
registraénimi poplatky nebo sponzorsky'Imi dary a za poskytnutou oéetfovatelskou pééi hrazenou
Pojiét‘ovnou nebude 0d pojiéténce, pokud to nevyplyvé z prévnich pfedpisf], vybl’rat Zédnou finanéni
Uhradu;

g) poskytne v souladu s prévnimi pfedpisy poskytovatelfim zdravotnich sluieb, kterym p0ji§ténce pfedé do
péée nebo které si poji§ténec zvoli, informace pot/ebné pro zajiéténl’ névaznosti zdravotnich sluieb a k
zamezeni duplicitniho provédéni diagnosticch a lééebnych vykonfl;

h) nepodminl’ prévo pojiéténce na poskytnuti o§etfovatelské péée zménou zdravotni pojiét‘ovny nebo jinym
zpflsobem;

i) oznémi Pojiét’ovné v souladu 5 § 55 zékona 6. 48/1997 Sb. véechny L'Jrazy nebo jiné poékozeni zdravi
osob, ktee poskytlo oéetfovatelskou pééi, pokud mé dflvodné podezfeni, 2e byly zpflsobeny jednénim
prévnické nebo fyzické osoby;

j) doloii pfi podpisu této smlouvy doklad o pojiéténi odpovédnosti za ékodu zpflsobenou vsouvislosti
s poskytovénim oéetfovatelské péée a zavazuje se, fie bude pojiéténo po celou dobu trvéni smluvnfho
vztahu s Pojiét’ovnou;

3) Pojiét’ovna:
a) uhradi Pobytovému zafizeni oéetfovatelskou pééi, prflkazné zdokumentovanou a poskytnutou na

zékladé indikace jejl'm pojiéténcflm v souladu s prévnimi pfedpisy a smlouvou;
b) poskytuje Pobytovému zafizeni k zajiéténl’ jednotnych podminek dohodnutou Metodiku, Pravidla, datové

rozhrani a pfisluéné éiselniky vydévané Pojiét’ovnou k vykazovéni a vypoétu L’Jhrady oéetfovatelské péée;
c) seznémi Pobytové zafizeni s dohodnuty/mi zménami Metodiky, Pravidel a se zménami él'selnikfx alespofi

jeden mésic a se zménou datového rozhrani alespofi dva mésice pFed stanovenym terminem jejich
platnosti, v pfipadé zmény prévm’ch pfedpisfl, které neumozni tuto Ihfxtu dodriet, mflie byt uvedené lhflta
pfiméfené zkrécena;

d) je oprévnéna provédét kontrolu plnénI sjednanych podminek poskytovént oéetfovatelské péée Pobytovym
zafizentm podle smlouvy;

e) nebude vyiadovat zvyhodfiovént svych pojiéténctl na L’Jkor pojiéténcfl ostatntch pojiét‘oven.

, élének IV.
Uhrada poskytované oéetf‘ovatelské péée

1) Hodnota bodu oéetfovatelské péée podle seznamu vykonfx, vyée L'Jhrad oéetfovatelské péée a regulaéni
omezenl' objemu poskytnuté oéetfovatelské péée budou dohodnuty v dodatku ke Smlouvé.

2) Za zpflsoby l’Jhrady se povaiuji zejména:
a) Uhrada za zdravotni vykony podle seznamu zdravotnich vykonL": s bodoi hodnotami,
b) jiné zpasoby uhrady, pokud jsou mezi smluvnl'mi stranami dohodnuty.

3) Mezi smluvnimi stranami musi byt vzdy pfedem dohodnuto zWéeni nebo sniZeni objemu poskytované
oéetfovatelské péée z dflvodu zmény kapacity, struktury Pobytového zafizeni, zmény éi obnovy pfistrojového
vybaveni specifikovaného ve smlouvé.

4) Pobytové zaFizeni pro uplatnéni nérokfl na Uhradu poskytnuté oéetfovatelské péée pfedévé Pojiét’ovné jednou
mésiéné vyL’Jétovéni této péée fakturou s pfisluénymi pfilohami, pokud se smluvni strany nedohodnou na
pfedévéni vyuétovéni za deléi obdobi. Faktura obsahuje néleiitosti Goetniho dokladus. Néleiitosti pfilohy jsou
obsaieny v Metodice, nebo se v souladu s Metodikou upFesni ve smlouvé. V pfipadé, 2e faktura neobsahuje
néleiitosti Uéetm’ho dokladu nebo pfiloha neobsahuje néleiitosti podle dohodnuté Metodiky nebo smlouvy, mé
Pojiét’ovna prévo ji odmitnout a vrétit bez zbyteéného odkladu Pobytovému zafl’zeni k doplnéni, popfipadé k
opravé; v takovém pfipadé béii lhfita splatnosti a2 od terminu jejiho opétovného pfevzeti Pojiét’ovnou.

7 zakon 6. 372/2011 8b., 0 zdravotnich sluibéch; vyhlééka 6. 98/2012 8b., 0 zdravotnické dokumentaci
8 zakon é. 563/1991 8b.. 0 afietnictvi, ve zném pozdéjéich pfedpisfl



5) Pobytové zafizeni odpovfdé za Uplnost, formélni i vécnou sprévnost dokladfl a 23 jejich pfedévéni zpflsobem

6)

7)

dohodnutym v Metodice a datovém rozhram’. Individuélni doklady za oéetfovatelskou pééi poskytnutou
pojiéténcflm pfedévé Pobytové zafizeni Pojiét’ovné spolu s vyL’Jétovénim v terminu do 10. dne nésledujiciho
mésice na elektronickém nosiéi/v elektronické podobé.

Zjisti-li Pojiét’ovna ve vétovéni pfed provedenl'm L'Jhrady nesprévné nebo neoprévnéné vyflétovanou
oéetfovatelskou pééi, L’Jhradu této éésti vyL’Jétované péée v terminu splatnosti
neprovede. Pojiét‘ovna oznémi Pobytovému zafl’zeni bez zbyteéného odkladu rozsah a dfivod vyoétované, ale
neuhrazené oéetfovatelské péée. Tim Pojiét’ovna vyzve Pobytové zafl’zeni k opravé nesprévné vyL’Jétované
oéetfovatelské péée nebo k doloZeni poskytnuté oéetfovatelské péée. Rédné poskytnutou a vyuétovanou

Pojiét’ovna provede Uhradu oéetfovatelské péée poskytnuté jejl’m pojiéténcflm, vyaétované vsouladu s
prévnimi pfedpisy a smlouvou. Poskytnutim L'Jhrady neni dotéeno prévo Pojiét’ovny k provédéni nésledné
kontroly proplacenYch vétovéni v rozsahu a za podml'nek stanovenflch prévnimi pfedpisy a smlouvou.
Pokud pfi nésledné kontrole zjisti chyby v dokladech, postupuje podle Metodiky a Pravidel. Odmitnuti L'Jhrady
nebo éésti Uhrady Pojiét’ovna bez zbyteéného odkladu Pobytovému zafizeni pisemné zdflvodni.

8) Uhrada oéetfovatelské péoe, pfi dodrienl’ smluvnich podml'nek, bude provedena v pfipadé pfedéni vyL'Jétovénf

2)

4)

5)

5)

7)

na elektronickém nosiéi (:i v elektronické podobé do 30 kalendéfnich dm‘], v pfipadé pfedéni vyl'Jétovéni na
papirch dokladech do 40 kalendéfnich dnt‘] ode dne doruéeni faktury Pojiét’ovné, nedohodnou—li se smluvni
strany jinak. Lht‘Jta splatnosti je dodriena, je-li platba nejdéle posledni den ltty odepséna 2 (mm Pojiét’ovny
ve prospéch L'Jétu Pobytového zafizeniA

(:Iének v.
Kontrola

Pojiét’ovna provédi v souladu 8 § 42 zékona (3. 48/1997 Sb. a smlouvou kontrolu vyuZivéni a poskytovém’
hrazené oéetfovatelské péée v jejim objemu a kvalité, véetné dodriovéni cen, a to prostfednictvim svého
informaéniho systému, reviznich lékaffi a daléich odbornYch pracovnikfl ve zdravotnictvi, zpflsobilyoch k revizm’
oinnosti (déle jen "odbomi pracovnici“).

V rémci své odborné zpflsobilosti revizni lékafi a odbornl’ pracovnici oprévnéni ke kontrole posuzuji, zda
oéetfovatelské péée byla poskytnuta v souladu se souéasnymi dostupnymi poznatky lékai‘ské védy, v souladu
sprévnfmi pFedpisy, upravujlctmi poskytovéni oéetf‘ovatelské péée, a touto smlouvou, pouze v rozsahu
indikace a zda byla fédné zdokumentovéna.

Pobytové zafizeni poskytne Pojiét’ovné pfi vykonu kontroly nezbytnou souéinnost, zejména pfedklédé
poiadované doklady, sdéluje adaje a poskytuje vysvétleni. UmoZni reviznim lékafflm a odbomym
pracovnikflm Pojiét’ovny, ktefi se prokéiou oprévnénim k revizni éinnosti, vstup do svého objektu, nahliZeni
do zdravotnické dokumentace pojiéténcfi a daléich dokladfl bezprostfedné souvisejicich sprovédénou
kontrolou. Revizni lékaF (revizni odbomy pracovnik) je povinen postupovat tak, aby kontrola nenaruéila
provédény Iééebny vykon. V pfipadé opakovaného neumoinéni kontroly ze strany Pobytového zafl’zeni je
Pojiét’ovna oprévnéna k pozastaveni L'Jhrad oéetfovatelské péée do doby, nei Pobytové zafl’zeni kontrolu
umoznl.

V pfipadé kontroly (éetfeni) vPobytovém zafizeni bude na misté zpracovén zéznam suvedenim
nejdflleiitéjél'ch zjiéténi a stanoviska Pobytového zafizenl’. Tento zéznam nenahrazuje zprévu podle odst. 5
tohoto (":Iénku. Pobytové zah’zeni umoini vpfipadé potfeby pofidit na néklady Pojiét’ovny fotokopie
kontrolovanych dokladCl, uvedenych v odst. 3 tohoto élénku, véetné zdravotnické dokumentace.

Zprévu obsahujl'ci zévéry kontroly Pojiét’ovna zpracuje a pfeda’ Pobytovému zafizeni do 15 kalendéfnich dnU
po ukonéeni kontroly; pokud nebude moino z objektivnich dflvodfl tuto Ihfltu dodriet, oznémi Pojiét’ovna tuto
skuteénost Pobytovému zafi'zeni. Kontrola bude ukonéena zpravidla do 30 kalendéfnich dnCJ od jejl’ho
zahéjeni.

Pobytové zafizem’ je oprévnéno do 15 kalendéfnl’ch a od pfevzeti zévéru kontroly podat Pojiét’ovné
pisemné zdflvodnéné némitky. K némitkém sdéli Pojiét’ovna stanovisko do 30 kalendéfm’ch dnfl od jejich
doruéeni. Pokud nebude moino z objektivnich dflvodfl tyto Ihflty dodréet, lze je na iédost pfisluéné smluvni
strany prodlouiit 32 na dvojnésobek. Ve stanovené lhflté Pojiét’ovna sdéli Pobytovému zafizeni, zda potvrzuje
nebo méni zévéry kontroly. Podéni némitek nemé z hlediska finanénl’ch nérokfx Pojiét‘ovny vfléi Pobytovému
zafizeni odkladny L'Jéinek. Tim neni dotéeno prévo Pobytového zafizeni uplatnit svflj nesouhlas s rozhodnutim
Pojiét‘ovny v jiném fizeni.

Pokud kontrole prokéie neoprévnénost nebo nesprévnost vyaétovéni oéetfovatelské péée nebo jeji
neodflvodnéné poskytovéni, Pojiét‘ovna podle § 42 odstavce 3 zékona 6. 48/1997 Sb. takovou pééi neuhradl’.



V pfipadé, 26: se zévéry kontroly prokéiou jako neodfilvodnéné, uhradi Pojiét’ovna Pobytovému zah’zeni
ééstku, o kterou na zékladé kontroly sniiila 0hradu poskytnuté o§etfovatelské péée.

élének VI.
Doba L’Iéinnosti

Smlouva se uzaviré na dobu 8 let, tj. do 31.12.2022.

élének VII.
Zpflsob a dflvody ukonéeni smlouvy

1) Pfed uplynutim sjednané doby lze smlouvu ukonéit pisemnou vypovédi, s vypovédni lhfltou péti mésicfil, které
zaéne béZet prvnim dnem mésice nésledujiciho p0 doruéenl’ vypovédi druhé smluvni strané, jestliie v
dflsledku zévainych okolnosti nelze rozumné oéekévat daléi plnéni smlouvy, a to v pfipadé, 2e:

a) smluvni strana
1. uvedla pfi uzavfeni smlouvy druhou smluvnl' stranu v omyl ve véci podstatné pro plnéni smlouvy,
2. ve smluvnich vztazich hrubym zpflsobem poruéila zévainou povinnost uloienou ji pfisluénym prévnim

pfedpisem nebo smlouvou,
3. vstoupi do likvidace nebo na ni soud prohlési konkurz;

b) Pobytové zafizeni pies pisemné upozornéni
1. bez pfedchozi dohody s Pojiét’ovnou dlouhodobé bezdtlvodné neposkytuje oéetfovatelskou pééi ve

sjednaném rozsahu a kvalité,
2. bez pfedchozi dohody s Pojiét’ovnou opakované L’Jétuje oéetFovatelskou pééi poskytnutou nad rémec

sjednaného druhu, odbornosti a rozsahu éinnosti,
. prokazatelné opakované neoprévnéné Czétuje oéetfovatelskou pééi a zpflsobi tI’m Pojiét'ovné finanéni

ékodu,
. opakované neposkytne nezbytnou souéinnost k vykonu kontrolni éinnosti provédéné Pojiét‘ovnou

v souladu se zékonem 6. 48/1997 8b.,
. prokazatelné neposkytuje pojiéténctlm oéetfovatelskou pééi kvalitné a ”lege artis“, pfipadné opakované

odmltne poskytnutf oéeti‘ovatelské péée z jinych, nei prévnlmi pFedpisy stanovenych dflvodL‘J,
. poiaduje v rozporu s prévnimi pfedpisy od pojiéténcfl finanénf Uhradu za oéeti‘ovatelskou pééi hrazenou

Pojiét’ovnou nebo za pfijeti pojiéténce do oéetfovatelské péée;

0)
A

01
O)

c) Pojiét’ovna pfes pisemné upozornéni
1. opakované prokazatelné neoprévnéné neuhradl' Pobytovému zafizeni poskytnutou hrazenou

oéetfovatelskou pééi,
2. opakované nedodrii Ihflty splatnosti dohodnuté ve smlouvé,
3. poskytne tfeti strané L’Jdaje o Pobytovém zafizeni nad rémec prévnich pfedpisfl nebo smlouvy,
4. opakované pfekraéuje rozsah kontrolnl’ éinnosti stanoveny zékonem 6. 48/1997 Sb.

2) Pfed uplynutim sjednané doby lze smlouvu ukonéit:
a) pisemnou dohodou smluvnich stran, a to 28 podminek a ve lhflté uvedené v této dohodé, nebo
b) stanovi-li tak zékon.

3) Smluvni vztah zaniké:
a) dnem, kdy nabylo prévni moci rozhodnutl’ o zruéeni nebo zméné registrace Pobytového zafizenl’, jejichi

dflsledkem je neschopnost Pobytového zafizeni poskytovat pobytové sluiby,
b) dnem zéniku prévnické osoby,
c) dnem uvedenym vpisemném oznémeni Pojiét’ovné, pokud Pobytové zafizenl’ ze zévainych provoznl’ch

dfivodfl nemOZe oéetfovatelskou pééi nadéle poskytovat,
d) dnem, kdy Pobytové zafizeni pozbylo vécné, technické nebo personélni pfedpoklady pro poskytovéni

oéetfovatelské péée ve sjednaném rozsahu, stanovené prévnim pfedpisem a smlouvou, pokud Pobytové
zafizenl' nedostatky neodstranilo ani p0 dodateéné stanovené pfiméfené lhflté a pro které nelze oéekévat
daléi plnénl’ smlouvy.



Clének Vlll.
Vzéjemné sdélovéni fldajfl a predévéni dokladfl nutnych ke kontrole plnéni smlouvy

1) Smluvm’strany:
a) pouiivaji v souladu s Metodikou pro jednoznaénou identifikaci Pobytového zafizeni identifikaéni éfslo

organizace (ICO) spolu s identifikaénim (":I'slem zafizeni (ICZ),
b) sdéluji si Udaje nutné ke kontrole plnéni smlouvy, k hodnoceni kvality a efektivity poskytované

oéetfovatelské péée.

2) Pobytové zarl'zeni:
a) doloZi Pojiét’ovné pri dflvodném podezr’eni na nedodrieni postupu "lege artis", 2e zdravotnické prostFedky

byly pfi poskytovéni hrazené oéetrovatelské péée pouiity v souladu se zvléétnimi prévnimi pfedpisyg,
b) oznémi neprodlené, nejpozdéji do 30 ka|endéfnich dnfl druhé smluvni strané skuteénosti, které by

podstatnym psobem mohly ovlivnit plnéni smlouvy, zejména zmény udajfl uvedenflch ve smlouvé,
pokud dojde
1. ke zruéeni pracoviété nebo jeho éésti bez néhrady, nebo jeho uzavfeni na dobu delél’ nei

3O kalendéfm’ch dnG,
2. k vypadku materiélné technicch podminek nezbytny’Ich pro provédénl’ vykonu bez néhrady na dobu

deléi nei 30 kalendérnich dnt‘].

3) Pojiét’ovna:
a) zajisti trvale pfistupné a jasné infomace o existenci smluvnl’ho vztahu a prévech vyplyvajl'cich z ného pro

pojiéténce Pojiét’ovny,
b) je oprévnéna zvefejnit Udaje o vyéi L’Jhrady a kvalité oéetrovatelské péée, poskytované Pobyto

zanzenlm.

4) Pojiét’ovna maze poskytnout Pobytovému zafizeni v zobecnéné formé informace potfebné k ekonomizaci jeho
(":innosti nebo k jeho védecké a vyzkumné éinnosti a ke kontrole kvality poskytované oéetrovatelské péée, a
to v rozsahu a za podml’nek dohodnuty’Ioh dodatkem k této smlouvé.

5) Pobytové zarizeni predé Pojiét’ovné pfi uzavreni této smlouvy kopii rozhodnutf o registracim. Déle je povinno
Pojiét'ovné doloiit veékeré zmény, tykajtct se rozhodnutl' o registraci, které se tykaji plnénI dle této smlouvy, a
to ve fon'né kopii pi‘fsluéného rozhodnuti nejpozdéji do deseti dnU ode dne jeho prévni moci. K ovér‘enl shody
predanych kopii s originélem prisluéného dokumentu pi‘edloii Pobytové zar‘izeni spoleéné s kopii vidy i
originél, ktery je mu po ovéi‘eni shody Pojiét’ovnou vrécen; to neplatf, doloZi-li Pobytové zai‘izenl aredné
ovérenou kopii pflsluéného rozhodnuti.

- élének IX.
Reéeni sporfi

1) Smluvnl’ strany budou Feéit pfipadné spory tykajici se plnénl’ smlouvy predevéim vzéjemm’Im jednénim
zéstupcfl smluvnich stran, a to zpravidla do 14 kalendérnich dnL'J od vyzvy jedné ze smluvm’ch stran. Pokud
mezi nimi nedojde k dohodé, mohou sporné otézky projednat ve smiréim jednénl’. TI’m neni dotéeno prévo
smluvnich stran uplatnit svflj nérok na feéeni sporu u soudu nebo v rozhodéim fizenl’ podle zvléétniho
prévnl’ho pfedpisu1 .

2) Smirél’ jedném’ navrhuje jedna ze smluvnich stran. Névrh musi obsahovat pfesné a dostateéné podrobné
vymezeni sporu. Uéastnikem smiréiho jednéni je smluvni strana, které podala névrh na projednénl' sporu,
smluvni strana, které je névrh na projednéni sporu adresovén, zéstupce profesnl’ho sdruieni poskytovatelfi
pobytovych sociélnich sluieb a zéstupce Pojiét’ovny. K projednéni sporu si kaidé smluvni strana mCIZe prizvat
nejvyée dva odbomé poradce. Smirél’ jednéni se ukonéi zépisem, obsahujicim smir nebo zévér, 2e rozpor
nebyl odstranén s uvedenim stanovisek obou stran.

9 Napf. zékon é. 123/2000 Sb, 0 zdravotnickych prostfedcich a o zméné souvisejicfch zékonfi, ve znéni pozdéjéich pf‘edpisfl
1° § 78 zékona é. 108/2006, o socialnich sluibéch, ve zném’ pozdéjéich predpisfl
‘1 zékon é. 216/1994 8b., 0 rozhodéim fizeni a o vykonu rozhodéich nélezfl, ve znéni pozdéj§ich pfedpisfl



Clének X.
Pfechodné ustanoveni

Budou—li ministerstvem préce a sociéInich Véoi, ministerstvem zdravotnictVI’ nebo dohodou profesnl'ho sdruieni
poskytovatelfl pobytovych sociélnich sluieb se zdravotnimi pojiét’ovnami stanoveny parametry personélniho
zabezpeéeni oéetfovatelské péée v pobytovych zafizenich, t}. jejich odbornost nebo miniméim' poéet, je Pobytové
zafizeni povinno uvést svflj personél do souladu se stanovenYmi parametry do 6 mésicfl od jejich stanoveni.

2)

1)

2)

4)

élének XL
Ostatni ustanoveni

Nedilnou souéésti této smlouvyjsou pfl’lohy:

Pfiloha 6. 1 Metodika pro pofizovéni a pfedévéni dokladfl VZP CR,
Pravidla pro vyhodnooovéni dokladfl ve VZP CR,
Datové rozhram’ VZP CR.

Pfiloha 6. 2 Scan vyplnéného elektronického formuléfe (EP2) typu Z, nebo jeho listinné podoba

Prévni vztahy mezi smluvnimi stranami ve vécech neupravenSIch prévnimi pfedpisy upravujicimi vefejné
zdravotni pojiéténi, poskytovéni oéetfovatelské péée a sociélnich sluieb a smlouvou se fidi pfisluénymi
prévnimi piedpisy.

élanek XII.
Zévéreéné ustanoveni

Smlouva navé platnosti dnem podpisu zéstupci obou smluvnich stran a L’Jéinnosti dnem 1.1. 2015.

Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichi kaidé smluvni strana obdril’ 1 vyhotoveni.

Veékeré zmény a doplfiky této smlouvy Ize provédét vyhradné pisemnymi oéislovanYmi dodatky,
podepsanYmi na znamenl' souhlasu obéma smluvnl’mi stranami.

Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, 2e tato smlouva byla uzavfena podle jejich svobodné vflle e 2e
souhlasi s jejfm obsahem.

V Cesk'ch Budé'ovicich dne





~ V§EOBECKAJ 2 4 2 4 o 9 3 1 H
[CO A g6RAV03HE POjiSTOVNA

{CZsmluvnihoZZ 3 2 7 2 5 0 0 o ( casué REPUBLIKY

Cislo smIouvy 5 I CI 3 I 2 IVV 0 I II 4I I Nézev 1C0 AC Facility, s.r.o. —I

PRiLOHA 6. 2 ZVLASTNi SMLOUVY — Vstupni formuléf' / v-03 /8.10.10 /4_12

Platnost smlouvy ode dne 1.1.2015

C1510 sloiky

Cislo dodatku
Datum uplatnéni 0d 1.1.2015

Datum uplatném’ do 1.12.2022

Typ z PRACOVISTE TYMU PRO OSETROVATELSKOU A REHABILITACNi PECI
V POBYTOVEM ZARiZENi SOCIALNiCH SLUZEB

iDENTIFIKACNf C1SLO PRACOVISTE (ICP) 3 2 7 I 2 I 5 I 0 I O I 1

NAZEV PRACOVISTE AC Facility, s.r.0. _I
JARIABILN1 SYMBOL I I (jen je-li pfidélen V 822)

ADRESA(Y) A UMiSTENi PRACOVISTE
Mésto / Obec Ulice C. orientaéni C. popisné PSC Poi'.
Ceské Budéjovice Husova tf. 125a 1651 370 11 1

SMLUVNI ODBORNOST PRACOVISTE an.

VEDOUCi PRACOVISTE

Pfijmeni, jméno, titul

Rodné éislo

pf:::§:§:a Typ pracovnika Datum 0d Datum do p::%:cr111:a

S2 X 1.1.2015 31.12.2022 4,00

Funkéni licence I I I I I I I I I I I

KVALIFIKACE VEDOUCiHO PRACOVISTE
Rozhodnuti MZ CR 0 pfiznéni zpfisobilosti k vykonu
odpovidajiciho zdravotnického povolém'
Osvédéeni MZ CR k vykonu zdravotnického povoléni bez
odborného dohledu v oboru
Odborné zpi’xsobilost V oboru
Specializované zpfisobilost v oboru
Zvléétni odborné zpfisobilost v oboru

Iiné speciélni odborné zpfisobilost (napf. akreditovany’r
kvalifikaéni kurz v oboru...)

KAPACITA ZARiZENi
Poéet klientfi pobytového zafl’zeni socia’lnich sluieb I”
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SEZNAM NASMLOUVANYCH KODU ZDRAVOTNiCH VYKONU — da1§iv§rkony (seznam 6. 2b)
s.2b Kédvy’lkonu Nézevvy’rkonu Datum od Datum do

ZAVEDENi NEBO UKONCBNi ODBORNE ZDRAVOTNE PECE, ADMINISTRATIVNi0 6 6 1 ICINNOSTSESTRY 1.1.2015 31.12.2022

0 6 6 1 3 OSETROVATELSKAINTERVENCE-CASOVADISPOZICE10M1NUT 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 2 1KOMPLEX—ODBERBIOLQGICKEHO MATERIALU, EVENT. ORIENTACNTVYSETRENT 1.1.2015 31.12.2022

BIOLOGICKEHO MATERIALU
0 6 6 2 3 APLIKACELECEBNETERAPIE 1. M.,S.C.,1.V. 1.1.2015 31.12.2022

PRiPRAVA A APLIKACE ORDINOVANE INFUZNI' TERAPIE ZA UCELEM ZAJISTENf
0 6 6 2 5 HYDRATACE,DODANiLECEBNYCH LATEKABNERGETICKYCH ZDROJU,LECBY 1.1.2015 31.12.2022

BOLESTI
0 6 6 2 7 APLIKACEINHALACNILECEBNE TERAPIE,OXYGENOTERAPIE 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 2 9 PECEORANU 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 3 1 KOMPLEX-KLYSMA,LAVAZE,OSETREN1PERMANENTNiCH KATETRUAZAVADENi 112015 31.12.2022

PERMANENTNICH KATETRU U ZEN
0 6 6 3 3 ZAVADENiNASOGASTRICKESONDY 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 3 5 KOlyIP}EX-Y¥SEIRENTSTAVU PACIENTA PRiSTROIOVOU TECHNIKOU,0§ETREN1 1.1.2015 31.122022

KOZNICH LEZI PRISTROIOVOU TECHNIKOU
3 7 NACVIKAZAUCOVANiAPLIKACEINZULiNU 1.1.2015 31.12.2022
3 9 OSBTRENiSTOMH‘ 1.1.2015 31.12.2022

0 6 6 4 5 :CgIEIIIEIKACNIVYKONZAPRACIZDRAVOTNISESTRYVDOBEOD22:00DO 06:00 ”2015 31.12.2022

BONIFIKACNT VYKON ZA PRACI SESTRY V DOBE PRACOVNTHO VOLNA NEBO0 6 6 4 9 PRACOVNiHOKLIDU 1.1.2015 31.12.2022

SEZNAM PRACOVNiKU POSKYTUIiCiCH PECI NA PRACOVISTI (seznam 6.1)
s. Rodne “510 Ph’jmem’ Iméno Titul Kat. TYP Datum od Datumdo . .am 1 11c.2

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 20,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 8,00

1.1.2015 31.12.2022 20,00

1.1.2015 31.12.2022 20,00

1.1.2015 31.12.2022 8,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 8,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

0

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

4
Kapa Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun.

li.10

Strana: Z / 2



SOUCET KAPACIT PRACOVNiKU POSKYTUIiCiCH PECI (v hodinéch péée za ty’den — dle kategorie)
Skupina Kategorie pracovnika Kapacita

S4 NLZP 3 VS vzdélénim, specializovanou zpfisobilosti nebo zv1é§tni odbornou zpfisobilosti 0,00
NLZP NLZP zpfisobily'l k ekonu zdravotnického povoléni bez odborného dohledu se specializovanou zpilsobilosti53 0,0 .. , , . , 140,00(nelekarslo/ (ZPBD s prlslusnou spec1allzac1) nebo zvlastnl odbornou zpusob1lost1
zdmvotnick}?
Pracovnik) 82 NLZP zpfisobil}? k vy'lkonu zdravotnického povoléni bez odborného dohledu (ZPBD) 340,00

$1 NLZP zpfisobil‘)? k vy'Ikonu zdravotnického povoléni pod 0db0rn§lm dohledem nebo pfimjrm vedenim (ZPOD) 168,00
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SPECIALNi SMLUVNf UIEDNANi

Pfistroje, kterjimi disponuje AC Facility s.r.o.:
Tonometr Exactus ht-1500
Glukometr SD—CheckGold
Kyslikové léhev FAZZ
Fonendoskop FAZZ.

Poskytovatel odpovidé za provédém’ pravidelnjfch periodickjich prohlidek a revizi pfistrojového vybaveni a na poiédéni je povinno pfedloiit povéfenému
zaméstnanci VZP revizni zprévu, kterou je zafizeni uznéno schopnjrm trvalého uiivéni nebo pouiivéni a bezpeéného provozu a je v souladu s platnYmi
technickjrmi normami dle pfisluénjich prévnich pfedpisfi.

Daléi zaméstnanci:

%
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