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’ SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A O UZAVRENI BUDOUCI PRACOVNI SMLOUVY

uzavren^ na zaklade dohody smiuvnfch stran nikoliv na Cikor ochrany kterekoliv ze smiuvnfch stran 
ve smyslu ust. § 1746 odst. 2 zSkona c. 89/2012 Sb., obcansk^' z^konfk a ustanoveni § 1785 a 

nasi, obcanskeho z^konlku ve spojeni s ustanovenim § 4 z^konfku pr^ce

Cl. 1
Smluvni strany

KraJ Vysocina 
Sfdio:
Zastoupeny: 
Povefeny k podpisu: 
IC:
DIG:
Bank, spojeni:
Cfsio Octu:
Dale Jen „Kraj"

2izkova 57, 587 33 Jihlava
MUDr. JIffm Behounkem, hejtmanem kraje
Ing. Vladimir Novotny, n^mestek hejtmana
70890749
CZ70890749
Sberbank CZ, a.s.
4050005000/6800

Nemocnice Jihlava, pnspevkova organizace
Sfdio:
Zastoupeny: 
Kontaktnl osoba: 
E-mail/telefon:
IC:
DIG:
Bank, spojeni: 
Cfsio Cictu:

Vrchlick6ho 59, 586 33 Jihlava
MUDr. Lukasem Velevem, MHA., feditelem nemocnice
Ludmila Pyskov^, vedouci oddeleni personainlho a mzdoveho
pvskoval@nemii.cz 567 157 644
00090638
GZ00090638
0100
18736681

Dale jen „Budoucf zamestnavatel"

Pavla Koifkova 
Bydiiste:
Datum narozeni: 
E-mail/telefon:
Bank, spojeni:
Cislo Octu
Dale jen „Stipendista"

Cl. 2
Ucel smiouvy

Ucelem teto smiouvy je zajisteni lekafO u poskytovatelu zdravotnfch sluzeb zfizovanych Krajem 
Vysocina formou poskytnutf stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat u Budouclho 
zamestnavatele (poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovan6ho Krajem Vysocina) po absolvovcini 
studia V pfislusnem studijnfm oboru v pracovnfm pomeru s pinym pracovnlm Ovazkem (vykon zavisle 
vydelecne cinnosti) a vykon^vat pfitom zdravotnicke povol^nf lekafe tolik let, na kolik akademickych 
let mu bylo poskytnuto stipendium.

Blizsl podminky pro poskytnutf stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytov^nl stipendif pro 
Ocely zajisteni I6kafu v Kraji Vysocina, kter6 tvofi Pfflohu c. 1 teto smiouvy (dSle tak6 jen „Pravidla'').
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Cl. 3
Stipendium

1) Stipendista navstevuje 4.rocnik prezencnfho studia na I6kafske fakulte LF UK Plzen, obor
vseobecne lekarstvi, (d^lejen „studium"),

2) Pfedpokladan^ termln ukoncenf studia je 30.9.2021.

3) Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho z^dost, ktera tvofi pfflohu c. 2 teto smiouvy, stipendium ve vysi
50 000 K6 (slovy; pades^t tisfc korun ceskych) na jeden akademicky rok studia.

4) Stipendium ve vysi die odstavce 3 se poskytuje na 3 akademicke roky.

Cl. 4
Zavazek Stipendisty

1) Stipendista stipendium pfijfm^, zavazuje se pouzit stipendium k Cihrade nakladCi souvisejfcich s jeho
studiem.

2) Stipendista se zavazuje dodrzovat vsechny podminky stanoven6 Pravidly, zejm6na:
a) dokl^dat po zafazeni do stipendijnlho programu pro Cicely vyplaty stipendia na dalsi 

akademicky rok trv^nl podmfnek pro vyplatu stipendia,
b) informovat pisemne Kraj o veskerych zmenach svych identifikacnich OdajD (napf. zmena 

pfijmenf, zm6na trval6ho bydiiste, zmena kontaktnich CidajCi atp.), nejpozdeji vsak do 15 dnCi 
ode dne, kdy tato zmena nastala, a to po celou dobu trv^ni sv6ho zavazku vypiyvajlclho ze 
smiouvy,

c) oznamit Kraji f§dn6 ukoncenf studia, a to nejpozdeji do 60 dnCi ode dne ukonceni studia, 
skutecnost dolozit vysokoskolskym diplomem,

d) oznamit Kraji ukonceni studia z jineho dCivodu, nez je uveden v pfedchozim pismenu, a to do 
15 dnu ode dne ukonceni studia,

e) dolozit Kraji zahajenf pineni zavazku pracovnepr^vnfho vztahu die odstavce 1 kopif pracovni 
smiouvy, a to ve IhDte do 30 dnCi ode dne uzavfeni pracovni smiouvy,

f) dokl^dat Kraji ostatnl skutecnosti rozhodni pro pineni zavazku, a to nejpozdeji do 30 dnCi ode 
dne rozhodn^ skutecnosti (napf. pferuseni studia, opakov^nf rocniku, ukonceni pracovnfho 
pomeru v prDbehu pineni zavazku, spinenf pracovnepr^vnfho zavazku - odpracov^nl 
sjednane doby u poskytovatele zdravotnfch sluzeb),

g) vratit stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf Ocet Kraje ve Ihute do 90 dnCi ode 
dne, kdy porusil podminky dane touto smiouvou ci Pravidly.

3) V pffpade, ze Stipendista nespini svCij zavazek odpracovat u Budoucfho zamestnavatele tolik let, na 
kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem, je povinen vratit poskytnutf stipendium 
za kazdy akademicky rok bez ohiedu na skutecnost, jakou dobu v pracovnepravnim pomeru u 
Budouclho zamestnavatele jiz odpracoval. To neplati, jde-li o pfipady ukoncenf pracovnfho pomeru 
uvedene v cl. 7 odst. 1 a odst. 4 smiouvy (duvody na strane Budoucfho zamestnavatele) a dOvody 
ukonceni pracovnfho pomeru uvedenf v § 52 pfsm. d) a § 56 zfkoniku prfce.

Cl. 5
Zpusob poskytnuti stipendia

1) Stipendium bude poskytnuto bankovnim pfevodem na Ocet Stipendisty uvedeny v zfhlavf teto 
smiouvy nasledovnf:

a) prvni stipendium ve vysi 50 000 Kc na probihajicl akademicky rok do 30 dnu od uzavfeni teto 
smiouvy,

b) dalsi stipendium pro kazdy dalsi akademicky rok ve vysi 50 000 K6 jednorazove do 60 dnCi od 
zahajeni pfislusneho akademickfho roku; resp. od pfedlozenf prohlaseni o trvfni podmfnek 
pro vyplatu stipendia pro dalsi akademicky rok a potvrzeni o studiu.



2) Stipendium bude poskytov^no pouze po dobu standardnf delky studia, a to od akademick^ho roku, 
V nemz byl pffjemce zafazen do stipendijnfho programu, Studium Ize prerusit v souladu s pravidiy 
nejvyse na 2 roky s ti'm, ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Opakovat rocnik Ize za 
celou dobu studia studijniho programu maxim^lne jednou, k tomu blize viz cl. 8 Pravidel pro 
poskytov^nf stipendif pro Cicely zajisteni l^kafCi v Kraji Vysocina (stipendijnfho programu).

Cl. 6
Uzavfeni budouci pracovni smiouvy

1) Pfedmetem t6to smiouvy je ujednani o zavazku Stipendisty pracovat bezprostfedne po absolvov^nl 
vysokoskolsk6ho studia v pffslu§n6m studijnfm programu v pracovnfm pomeru s pln^m pracovnfm 
Ovazkem u Budoucfho zamestnavatele, pffpadne u prSvnfho n^stupce Budoucfho zamestnavatele, v 
jeho zdravotnick^m zaffzenf a vykonavat pfitom zdravotnicke povoienf lekafe tolik let, na kolik 
akademickych let bylo poskytnuto stipendium Krajem.

2) Budouci zamestnavatel se zavazuje touto smiouvou uzavfit se Stipendistou na jeho vyzvu a po 
pfedlozenf dokladu o fednem ukoncenf studia v pfislusnem studijnfm programu ve IhCite do 1 mesfce 
pracovni smiouvu, jejfmz pfedmetem bude vykon povoieni lekafe v oboru gynekologie a 
porodnictvl, s mfstem vykonu prSce v Nemocnici Jihlava, pffspevkove organizaci (dele jen „pracovnt 
smiouva") po dobu minimeind tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Cl. 7
Dalsi prava a povinnosti smiuvnfch stran

1) Budoucf zamestnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mesic dopfedu vypoved' z pracovnfho 
pomeru Stipendistovi z duvodu uvedenych v § 52 pfsm. a) - c) zekona c. 262/2006 Sb., z^koniku 
prace, ve zneni pozdejsfch pfedpisCi.

2) Stipendista se zavazuje v pffpade, ktery nastane die odstavce 1, spinit svDj zavazek u jin6ho 
poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina urbeneho Krajem nebo sjednaneho 
Stipendistou a poskytnout nezbytnou soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek u tohoto jin6ho 
poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovanbho Krajem Vysocina spinen.

3) Budouci zam§stnavatel se zavazuje informovat Kraj pfsemne a bezodkiadne o ukonceni 
pracovnepr^vnlho vztahu v prCibehu pinenf zavazku Stipendisty nebo o z^meru podat Stipendistovi 
vypoved’ z pracovnfho pomeru z jinych dCivodti nez uvedenych v odstavci 1.

4) Budouci zamestnavatel v pffpade, ze ukonci pracovni pom6r se Stipendistou ve zkusebnf dobe bez 
udanf dCivodu nebo jinym zpusobem prokazatelne zapffcini nemoznost pinenf zavazku Stipendisty 
(napf. vCibec neuzavfe se Stipendistou pracovni smiouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovnf 
Cicet n^hradu skody odpovfdajfcf castce vypocitane jako rozdfl mezi vysf poskytnut6ho stipendia za 
akademicky rok a poctem odpracovanych let, pficemz jeden byt' b^stecne neodpracovany rok = 50 
000 Kc.

5) Nestanovi-li smiouva jinak, vesker^ korespondence vuci
a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovSna na adresu Kraj Vysocina -- Krajsky 
ufad, odborzdravotnictvi (d^le jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jihlava nebo 
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schr^nkou ID 
ksab3eu
b) Budoucfmu zamestnavatel! musI byt adresov^na na adresu Nemocnice Jihlava, pffspevkova 

organizace, Vrchlickbho 59, 586 33 Jihlava
c) Stipendistovi musi byt adresovana na korespondencnl adresu'

V pffpade pochybnostf se ma za to, ze pisemnost zaslana doporucenou postovni pfepravou byla 
dorucena tfetf den po dni odesISnl pfsemnosti.
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Cl. 8
Zaverecna ustanoveni

1) Tato smiouva nab^v^ platnosti dnem podpisu opr^vnen^mi z^stupci smiuvnfch stran a dcinnosti 
dnem uverejneni v informacnfm systbmu vefejne spr^vy - Registru smiuv.

2) Smluvni strany v^slovne prohlasuji, ze jsou si vedomy vefejnopr^vnlho charakteru Kraje a z^konn6 
povinnosti Kraje zverejnit tuto smiouvu. Smluvni strany souhlasi se zvefejnenim cel6ho textu smiouvy 
vcetne podpisCi.

3) Smluvni strany se dohodly, ze Zcikonnou povinnost die § 5 odst. 2 zakona c. 340/2015 Sb., o 
zviastnich podmfnk^ch dcinnosti nekterj/ch smiuv, uverejhovanf techto smiuv a o registru smiuv 
(zakon o registru smiuv) spinl Poskytovatel stipendia.

4) Kontaktnl osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost die teto smiouvy je Jana Simkov^, tel: 
564 602 459, email: Simkova.J@kr-vysocina.cz, kontaktnl osobou Budouclho zamestnavatele 
opravnenou a povinnou poskytovat veskerou soucinnost die teto smiouvy je Pyskovi Ludmila, tel.: 
567 157 644, email: pyskoval@nemji.cz.

5) Jakbkoli zmeny teto smiouvy Ize prov^det pouze formou plsemnych postupne cfsiovanych dodatkCi 
na zaklade dohody obou smiuvnfch stran s v^jimkou zmeny die odstavce 4 tohoto btenku, kterou Ize 
provbst bez uzavfeni dohody s tim, 2e tuto zmenu je povinna pffsiusna strana oznamit ostatnim 
stran^m.

6) Vztahy touto smiouvou neupravenb se ffdl pflslusn^mi ustanovenfmi obcanskbho zakoniku.

7) Tato smiouva je seps^na ve tfech vyhotovenich, z nichz kazd^ ze smiuvnfch stran obdrzf po 
jednom vyhotoveni smiouvy.

8) Smluvni strany prohlasuji, ze tato smiouva byla seps^na na zaklade pravdiv^ch OdajCi, podle jejich 
svobodne a v^zne vCde, a na dCikaz toho pfipojujf sv6 vlastnorucnl podpisy.

9) Nedllnou soucSstf teto smiouvy je:
Pfiloha 6. 1 - Pravidia pro poskytov^nl stipendif pro Cicely zajisteni tekafu v Kraji Vysocina 
Pfiloha c. 2 - Z^dost o poskytnuti stipendia ze dne 8.3.2019

10) O poskytnuti stipendia die teto smiouvy rozhodia Rada Kraje Vysocina dne 3.4.2019 
usnesenim c. 0482/10/2019RK.

VJihlavedne 18.4.2019

Stipendista:

Poskytovatel stipendia: 1i 05. 2018
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Kraj Vysocma
Rada Kraje Vysocina

Pravidia
Rady Kraje Vysocina

pro poskytovani stipendii pro ucely zajisteni lekaru v Kraji Vysocina (stipendijni
program)

ze dne 21. 3. 2017

c. 05/17



Preambule

Kraj Vysocina si je vedom nedostatku zdravotnickeho personalu - lekaru i nelekarskych 
zdravotnickych pracovniku pro zajisteni kvalifikovanych zdravotnich sluzeb obyvatelstvu. 
Z tohoto dCivodu zavadi motivacnl opatfeni, zamefene na posllenf zajmu studentu mediciny 
0 poskytovani zdravotnich sluzeb ve zdravotnickych zarizenich poskytovatelu zdravotni pece 
zfizovanych Krajem Vysocina. Formou podpory jsou motivacni stipendia poskytovana 
studentCim sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekarstvi (studijni obor Vseobecne 
lekarstvi) akreditovaneho MSMT na lekafsk^ch fakultach vysokych skol v Ceske republice.

Cl. 1
Uvodni ustanoveni

(1) Tato Pravidia stanovuji zavazn;) postup Kraje Vysocina pfi poskytovani motivacnich stipendii 
studentCim sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekarstvi (studijni obor Vseobecne 
lekarstvi) akreditovaneho MSMT na lekarsk^ch fakultach vysokych skol v Ceske republice.

(2) Pravidia Rady Kraje Vysocina pro poskytovani motivacnich stipendii studentOm sestileteho 
magisterskeho programu Vseobecne lekarstvi (studijni obor Vseobecne lekarstvi) 
akreditovaneho M§MT na lekafsk^ch fakultach vysokych skol v Ceske republice 
jsou V souladu s programov^mi dokumenty zejmena se Zdravotnim planem Kraje Vysocina.

(3) Pro Cicely stipendijnlho programu se rozumi;
Studijnim programem sestilety magistersky program Vseobecne lekarstvi (studijni^ obor 
Vseobecne lekarstvi) akreditovan^ MSMT na lekafskych fakultach vysokych skol v Ceske 
republice.
Zadatelem student dosud nezafazeny do stipendijnlho programu.
Stipendistou 2adatel zafazen)i do stipendijnlho programu.
Absolventem stipendista, ktery uspesne ukoncil vysokoskolske studium - viz ustanoveni § 
55 zakona c. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zmene a dopineni dalsich zakonCi (zakon 
0 vysokych skolach), ve zneni pozdejsich pfedpisu.
Stipendiem penezita castka ve vysi stanovene stipendijnim programem, urcena k Cihrade 
nakladu stipendisty souvisejicich s jeho studiem, zejmena nakladCi a v^dajCi na ubytovani, 
studijni materialy, stravovani, cestovne, kurzovne, v obdobi jednoho akademickeho roku, 
vyplacena jedenkrat rocne.
Zavazkem zavazek absolventa pracovat u poskytovatele zdravotnich sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina v pracovnlm pomeru s pln^m pracovnlm dvazkem a vykonavat 
pfitom zdravotnicke povolani lekafe tolik let (bezny rok), na kolik akademickych let mu bylo 
poskytnuto stipendium.
Poskytovatelem stipendia Kraj Vysocina poskytujicl stipendium ve vysi stanovene 
stipendijnim programem.
Budoucim zamestnavatelem poskytovatel zdravotnich sluzeb zfizovany Krajem Vysocina, 
u ktereho absolvent vykona zavazek die stipendijnlho programu.
Smiouvou smiouva uzavfena mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim 
zamestnavatelem o poskytnuti stipendia a o uzavfeni budouci pracovni smiouvy. 
Akademickym rokem akademicky rok v deice stanovene harmonogramem pfislusne 
lekafske fakulty.



Cl. 2
Zakladni kriteria Stipendijnlho programu a Stipendia

(1) Na zarazenf zadatele do stipendijnfho programu a na poskytnuti stipendia nenf pravnf narok. 
V^ber stipendistij bude probfhat v zavislosti na potrebach poskytovatelCi zdravotnfch sluzeb 
(budoucfch zamestnavatelu) zfizovanych Krajem Vysocina.

(2) Zadatel bude zafazen do stipendijnfho programu za podminky, ze budouci zamestnavatel 
vyj^dff zajem o uzavfeni budouci pracovni smiouvy se zadatelem formou prohlaseni die 
clanku 4. bodu 2 pfsm. b) stipendijnfho programu.

(3) Stipendium je stanoveno castkou 50 000 Kc pro akademicky rok. Stipendium bude 
poskytovano stipendistovi v rocnich splatkach pfevodem na jim urceny bankovni Ocet. Prvni 
stipendium je poskytnuto obvykie do 30 dnu po uzavfeni smiouvy. Kazde dalsi stipendium je 
die smiouvy poskytnuto obvykie do 60 dnu od zahajenf akademickeho roku, resp. od podani 
prohlaseni o trvani podmfnek pro vyplatu stipendia pro dalsi akademicky rok a potvrzeni o 
studiu.

(4) Pocet nov^ch zadatelu, ktere Ize pro akademicky rok zafadit do stipendijnfho programu 
a pfedpokladany celkovy objem peneznich prostfedku vyclenenych v rozpoctu kraje na 
podporu stanoveneho ucelu, je stanoven radou kraje v navaznosti na rozpocet kraje, obvykie 
do 31. 5. kalendafniho roku na nasledujici akademicky rok.

(5) Studentovi, se kterym bude uzavfena smiouva, vznikne pravo na poskytnuti stipendia pro 
akademicky rok, ve kterem byla smiouva uzavfena. Okamzikem Ocinnosti smiouvy je zafazen 
do stipendijnfho programu. Stipendistovi tim vznika narok na stipendium pro kazdy dalsi 
akademicky rok studia, spinf-li podminky stipendijnlho programu a smiouvy.

(6) Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardnf delky studia, a to od akademickeho 
roku, V nemz byl zadatel zafazen do stipendijnlho programu. Studium Ize pferusit nejvyse na 2 
roky s tim, ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Opakovat rocnik Ize za celou 
dobu studia studijniho programu maximalne jednou, ktomu blize viz cl. 8 tohoto programu.

(7) Na rozhodovani pfi zafazeni zadatele do stipendijnfho programu a na pinenf smiouvy se 
nevztahuje spravni fad (zakon c. 500/2004 Sb.).

(8) Pineni zavazku stipendisty musi byt zapocato bez zbytecneho odkiadu po Ospesnem 
absolvovanf vysokoskolskeho studia.

Cl. 3
Podminky zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu, kriteria hodnoceni zadosti

(1) Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu musi byt studentem lekafske fakulty se sfdlem 
na Ozemi Ceske republiky (studujicim prezencni studium Sestileteho magisterskeho programu 
Vseobecne lekafstvi akreditovaneho MSMT na lekafske fakulte vysoke skoly v Ceske 
republice).

(2) Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu je studentem, ktery uspesne ukoncil nejmene 
druhy rocnik urceneho studijniho programu.

(3) Pokud zadatel spini podminky stipendijniho programu, jsou stanovena kriteria pro hodnoceni 
zadosti takto:
- jsou upfednosthovany potfeby v oblasti akutni luzkove pece v kraji vyjadfene prohlasenfm 
budouclho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budouci pracovni smiouvu; dale potfeby



V oblasti nasledne luzkove pece a diouhodobe luzkove pece v kraji vyjadfene prohlasenfm 
budouclho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budouci pracovni smiouvu, a to az do 
vycerpani financnl alokace na stipendijni program, pficemz platl, ze financnf alokace na 
stipendijni program v danem kalendafnim roce nemusi byt vycerpana.

Cl. 4
Zadost o zafazeni do stipendijnlho programu a o vyplatu stipendia pro prvni akademicky rok,

ve kterem muze byt stipendium poskytnuto

(1) Formulaf zadosti o zafazeni do stipendijnlho programu je zvefejnen na internetovych 
strankach kraje http://www.kr-vysocina.cz.

(2) Povinn^'mi pfilohami zadosti o zafazeni do stipendijnlho programu jsou:
a) potvrzeni o studiu, ne stars! 30 dnu, ktere vyda pfislusna vysoka skola,
b) prohlaseni budouclho zamestnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb), kter^ 
s zadatelem uzavfe budoucf pracovni smiouvu, o jeho vaznem zajmu a potfebe na obsazeni 
pracovnfho mista lekafe v pfislusnem oboru
c) motivacnl dopis (oduvodhujfcl vhodnost zadatele pro zafazeni do stipendijniho programu 
a duvody pro v^ber specializace lekafe),

(3) ZSdost o zafazeni do stipendijnlho programu a o vj^platu stipendia pro prvni rok poskytnuti 
stipendia musi b^t podana nejpozdeji tfi mesice pfed koncem akademickeho roku, na ktery je 
stipendium pozadovano, na adresu Kraj Vysocina - Krajsky dfad, odbor zdravotnictvl, Zizkova 
57, 587 33 Jihlava nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou 
schrankou ID ksab3eu.

Cl. 5
Postup pfi zafazovani do stipendijniho programu

(1) Kraj Vysocina - Krajsky lifad, odbor zdravotnictvl (dale jen OZ) provadi formaini kontrolu 
dorucenych zadosti o zafazeni do stipendijnfho programu. Nespineni podminek pro zafazeni 
zadatele do stipendijniho programu bude zadateli oznameno nejpozdeji do 30 dnu ode dne, 
kdy byla zadost podana.

(2) PosouzenI zadosti, spinujicich podminky pro zafazeni do stipendijniho programu, probiha 
v zavislosti na potfebach poskytovatelu zdravotnich sluzeb zfizovanych Krajem Vysocina 
(budoucich zamestnavatelu). OZ je opravnen si vyzadat od zadatele dodatecne informace 
nezbytne pro posouzenI zadosti, stejne tak projednat dorucenou zadost s poskytovatelem 
zdravotnich sluzeb, u ktereho budouci absolvent mu^e vykonat zavazek (popfipade si vyzadat 
stanovisko).

(3) O vysledku posouzenI a zafazeni zadatele do stipendijnlho programu rozhoduje rada kraje.
(4) Zadatele, vybrani k zafazeni rozhodnutfm rady kraje do stipendijnlho programu, budou 

neprodlene vyzvani k uzavfeni smiouvy die pfilohy c. 2 techto pravidel. Zadatele, ktefl nebyli 
po posouzenI zadosti zafazeni do stipendijnlho programu, jsou o teto skutecnosti vyrozumeni 
obvykie do 30 dnu ode dne rozhodnuti.

http://www.kr-vysocina.cz
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Cl. 6
UzavrenI smiouvy a zajisteni zavazku

(1) Smiouvu uzavira poskytovatel stipendia, student a budouci zamestnavatel. Uzavfenim 
smiouvy se zadatel stava stipendistou.

(2) Poskytovatel stipendia se ve smiouve zavazuje poskytnout stipendium po dobu standardnf 
doby studia, a to od akademickeho roku, v nemz byl zadatel zarazen do stipendijnlho 
programu.

(3) Zadatel se ve smiouve zavazuje vykonavat u budouclho zamestnavatele zdravotnicke 
povolani lekare tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium a dodrzovat vsechny 
podminky stanovene stipendijnim programem pro stipendistu a absolventa.

(4) Budouci zamestnavatel se ve smiouve zavazuje zamestnat absolventa v pracovnlm pomeru 
s pln^m pracovnlm dvazkem.

Cl. 7
Vyplata stipendia pro dalsi akademicky rok, ve kterem muze byt stipendium

poskytnuto

(1) Vyplata stipendia pro dalsi akademicky rok pfedpoklada spinenf podmfnek stanoven^ch pro 
poskytnutf stipendia a doklada se prohlasenfm stipendisty o trvani podminek. Formular 
prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je zvefejnen na internetovy'ch strankach 
kraje http://www.kr-vvsocina.cz.

(2) Povinnou pfilohou prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je;
- potvrzeni o studiu ne stars! 30 dnu, ktere vyda pfislusna vysoka skola.

(3) Prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi akademick)/' rok, ve kterem muze 
byt stipendium poskytnuto, musi b^t podano nejpozdeji do 31. 10. kalendafniho roku na 
adresu Kraj Vysocina - Krajsky ufad, odbor zdravotnictvl, Zizkova 57, 587 33 Jihlava nebo 
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID ksab3eu.

Cl. 8
Opakovanf rocniku a pferuseni studia

(1) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia opakovanf rocniku, a to nejpozdeji do 
30 dnCi ode dne rozhodne skutecnosti.

(2) Opakovat rocnik Ize ve studijnim programu maximalne jednou s tfm, ze po dobu opakovanf 
rocniku stipendium nenalezi. Pfi dalsim opakovanf rocniku se ma za to, ze stipendista 
nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem pffpade povinen vratit 
poskytnute stipendium za kazd^ akademicky rok na bankovni Ocet kraje ve Ihute do 90 dnu 
ode dne oznameni o dalsim opakovanf rocniku.

(3) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia pferuseni studia, a to nejpozdeji do 
30 dnu ode dne rozhodne skutecnosti, s uvedenim duvodu pro pferuseni studia.

(4) Studium Ize ve vazbe na poskytovani stipendia pferusit a studium tim prodlouzit nejvyse o 2 
roky stim, ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Pfi delsim pferuseni studia se 
ma za to, ze stipendista nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem 
pfipade povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf Ocet 
kraje ve Ihute do 90 dnO ode dne oznameni o ukonceni studia.

http://www.kr-vvsocina.cz
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(5) Stipendista ma pravo na pferuseni studia vzdy v souvislosti s tehotenstvim, porodem ci 
rodicovstvim, a to po celou uznanou dobu rodicovstvi. Doha pferuseni studia po uznanou 
dobu rodicovstvi se nezapocitava do celkove doby pferuseni studia.

Cl. 9
Povinnosti stipendistu, absoiventu

(1) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia fadne ukonceni studia absolvovanim 
studia V pfislusnem studijnim programu, a to nejpozdeji do 60 dnO ode dne ukonceni studia. 
Stipendista se stava absolventem. Absolvent pfedlozi k oznameni vysokoskolskv' diplom, a 
to V originate nebo v podobe Ofedne ovefene kopie.

(2) Stipendista je povinen do 15 dnu ode dne ukonceni studia oznamit poskytovateli stipendia 
ukonceni studia z jineho duvodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovem pfipade 
povinen vratit poskytnute stipendium za kazd^ akademick^' rok na bankovni Ocet kraje ve 
Ihute do 90 dnu ode dne oznameni o ukonceni studia.

(3) Stipendista a absolvent pisemne informuji OZ o veskerych zmenach svych identifikacnich 
Odaju (napf. zmena pfijmeni, bydiiste, kontaktnich informaci atp.), nejpozdeji vsak do 15 dnu 
ode dne, kdy tato zmena nastala, a to po celou dobu trvani sveho zavazku vyplyvajiciho ze 
smiouvy.

Cl. 10
Pinenizavazku

(1) Absolvent je povinen spinit svuj zavazek pracovat u budouclho zamestnavatele 
(poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina) v pracovnlm pomeru pfi 
plnem pracovnlm uvazku (vykon zavisle vydelecne cinnosti) a vykonavat pfitom zdravotnicke 
povolani lekafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium. Pineni tohoto zavazku 
doklada absolvent poskytovateli stipendia kopii pracovni smiouvy. Pracovni smiouva s 
budoucim zamestnavatelem musi byt uzavfena bez zbytecneho odkiadu po absolvovani 
studia V pfislusnem studijnfm programu.

(2) Absolvent ma pravo pferusit pineni zavazku v souvislosti s tehotenstvim, porodem ci 
rodicovstvim ci vykonem vefejne funkce, pficemz do pineni zavazku se tato doba 
nezapocitava.

(3) Absolvent se zavazuje v pfipade, ze dostane vypoved' z pracovnfho pomeru podle § 52 
pfsm. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdejsfch pfedpisu (rusi-li 
se, pfemisfuje-li se zamestnavatel, nadbytecnost zamestnance) poskytnout nezbytnou 
soucinnost tak, aby mohl b^ jeho zavazek pinen u jineho poskytovatele zdravotnich sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina.

(4) V pfipade, ze Absolvent nespini zavazek pracovat u Budouciho zamestnavatele, je povinen 
vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf Cicet kraje ve Ihute do 90 
dnu ode dne, ktery nasleduje po dni, ve kterem pfestal pinit svuj zavazek.

(5) Ustanoveni pfedchoziho odstavce neplati, jde-li o pfipady ukoriceni pracovnfho pomeru 
uvedene v § 52 pism. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdejsich 
pfedpisu (rusi-li se, pfemisfuje-li se zamestnavatel, nadbytecnost zamestnance), ukonceni



pracovnfho pomeru ve zkusebnf dobe ze strany zamestnavatele bez uvedenf diivodu a 
ukoncenf pracovnfho pomeru die § 52 pfsm. d) a § 56 zakonfku prace.

Cl. 11
Odstraneni tvrdosti stipendijnfho programu

Rada kraje muze schvalit v individualnfm pffpade udelenf vyjfmky z techto pravidel 
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho celkove obdrzene vysi nebo rozhodnout 
0 vracenf casti poskytnuteho stipendia die castecneho spinenf zavazku stipendisty. Zadost o 
udelenf vyjfmky musf byt dCivodna a dolozena vsemi rozhodnymi skutecnostmi.

Cl. 12
Zanik prava na vyplatu stipendia

Zanik prava na vyplatu stipendia nastane, kdyz stipendista nepfedlozf ve IhOte stanovene 
tfmto stipendijnim programem prohlaseni o trvani podmfnek pro vyplatu stipendia pro dalsf 
akademicky rok, ve kterem mOze byt stipendium poskytnuto nebo nepfedlozf oznameni o 
opakovanf rocniku ci pferuseni studia, popf. nespini jine podminky stanovene stipendijnim 
programem. V techto pfipadech je stipendista povinen vratit dosud vyplacene stipendium v 
jeho celkove obdrzene vysi na bankovnf Ocet kraje ve Ihute do 90 dnu ode dne zaniku prava 
na stipendium, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula Ihuta pro spinenf povinnosti 
(podminky).

Cl. 13
Ukoncenf smiouvy - vypoved’ ze smiouvy

Stipendista mOze smiouvu ukoncit vypovedi bez uvedenf duvodu. V takovem pfipade se ma 
za to, ze stipendista nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem 
pffpade povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf Ocet 
kraje ve IhOte do 90 dnu podani vypovedi.

Cl. 14
Zaverecna ustanoveni

(1) Soucastf techto Pravidel jsou:
a) Pfiloha c. 1 - vzor Zadosti o stipendium
b) Pfiloha c. 2 - vzor Smiouvy o poskytnuti stipendia a o uzavfeni budouci pracovni 

smiouvy

(2) Za aktualizaci Pravidel odpovfda Odbor zdravotnictvl Krajskeho Ofadu Kraje Vysocina.

(3) Vyjimky z ustanoveni techto Pravidel povoluje Rada Kraje Vysocina.

(4) Tato Pravidia nabyvaji platnosti dnem schvaleni Radou Kraje Vysocina a ucinnosti dne 
1.4.2017.



(5) Tato Pravidia byla projednana na jednani Rady Kraje Vysocina dne 21. 3. 2017 a schvalena 
usnesenim c. 0543/11/2017/RK.

VJihlave dne 21. 3. 2017

MUDr. Jiri Behounek 
hejtman Kraje Vysocina
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ZADOST O STIPENDIUM

Vypinl Zadatel o stipendium: Tel.

Jmeno a pHjmenI: Pavla Kolikova

Datum narozeni:

Bydiiste (pfesna adresa vcetne PS6);

Nazev skoly:

Adresa skoly:

Nazev programu a oboru studia vcetne 
kodCi:

Rocnik studia:

Pozadovand castka stipendia 
(50 000 Kc/skolnl/akad6mlcl<!i' rok)

X
doba poskytnuti stipendia
(pocet sk./akademick^ch let, na kter)) Je
pozadovano stipendium)
ucel poskytnuti stipendia

Bankovni spojeni pro zasllani stipendia
(jeho uveden! je podminkou pro poskylov^nl 
sllpendia)
Nazev banky:

Kod banky:
6islo Octu:
(0da|e vypirtte do vedlejSlho sloupce)

UK, Lekafska fakulta v Plznl

Husova 3, 301 00 Plzen

Vseobecne lekarstvi

4. rocnik

50 000,- Kc X 3 

160 000,- Kc

'KIW'VYSUOM"
BORUCEMO OSOBNg

“ 8 -03" 2019
Po&l

IWki! pKloli

3

Is

Financovanf studia

OdCivodnenl iadosti Pfedstatnicovou praxi budu absolvovat v JihlavS. 
Stipendium pouitjl na ndklady spojeni se studiem ~ 
nSkup literatury, dojiZdSnl. Je to pro me velka pomoc pro 
dokonCenI studia.

ProhlJiSenf k ochran§ osobnlch lidaju

0
Souhlasim s Ifm, aby mi osobn! ddaje uvedene v lomto formuISfi a v pdloliich k nSmu odevzdanych pro liiely poskytovdnl 
stipendia byly zpracovdny pfi vyrizovSnl md tddosli a uchovdny pro potfeby Kraje Vysoiina v souladu se zdkonem 6. 101/2000 
Sb., o ochranS osobnlch lidaJO a o zmini nSWeryoh zSkont'i, ve znSnl pozdSJSfch pfedpIsCi: Osobnlml lidaji, na n§i se vzlahuje 
lento souhlas, jsou osobnl Odaje uvedend v ISIo iSdosll (pfip. jejich plliohdch), ledy zejmdna jm^no a pfijmeni studenia, datum 
narozeni. adresa bydIKIS. Souhlas se poskyluje za Oielem vyhodnoceni fomiuldfe iddosll o stipendium a rozhodovdnl o 
poskyinull stipendia, a to na dobu nezbylnS nulnou kvyflzenl zddosll o stipendium.
Poddni 24dosll o stipendium studentem se povaiuje za ndvrh na uzavfeni smiouvy ve smyslu § 5 odst. 2 pIsm. b) zdkona £. 
101/2000 Sb,, 0 oohranS osobnlch ddajCi a o zmSnS nekleryoh zSkonCi, V plalndm zninl.

Podpis zadatele: L
Pfilohy Zadosti:
1, potvrzeni o studiu na aktualnl akademicky rok, kter6 vyda pfislusna vysoka Skola, ne slarsl 30 dnCi
2, motivacnl dopis, odOvodhujlcI vhodnost Zadatele pro zafazeni do stipendijnlho programu a dOvody pro vybSr 

specializace idkare
3, prohlSSenI poskytovatele zdravotnfch sluzeb na Ozenil kraje (budouclho zamestnavatele), ktery s Zadatelem 

uzavfe budouci pracovni smiouvu
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