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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I. Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdrf\votnvl stav dobry: XXX
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkusSenosti: XXX
Absolvent se ucastnil pfed ndstupem na

S . rozsah druh

odbornou praxi v ramci aktivit projektu:

a) Poradenstvi 15 hodin Skupinové pc3radenstV| -

poradensky program
1 hodina IndividudIni poradenstvi —

Simulovany pohovor

b) Rekvalifikace

86 vyucovacich hodin

Obsluha osobniho pocitace

Platnost od 15. 1. 2016
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Il. ZAMESTNAVATEL

Ndzev organizace:

Projektovy ateliér AD s.r.o.

Adresa pracovisté:

Husova 1821/4, 370 01 Ceské Budé&jovice

Vedouci pracovisté: XXX

. _— e-mail: XXX
Kontakt na vedouciho pracovisté: mob.: XXX
Zameéstnanec povéreny vedenim
odborné praxe— MENTOR
Jméno a pfijmeni: XXX

e-mail: XXX

Kontakt: mob.: XXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Projektant - konstruktér / vedouci skupiny provadéci
projektové dokumentace

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

- zaddvani dilcich ¢asti projektové dokumentace a malych
jednoduchych staveb

- konzultace ndvrhu stavebnich ¢asti budov

- studium dokumentace, vzorovych projektd pouZitelnych pro
navrhované feseni

- kontrola zpracované dokumentace, odstranéni chyb

s vysvétlenim a odlivodnénim navrhovaného reseni

- diskuze nad zpracovanou dokumentaci

- zhodnoceni prace
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11l. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Stavebni technik

Misto vykonu odborné praxe:

Husova 4, 370 01 Ceské Budéjovice

Smluveny rozsah odborné praxe:

40 hodin tydné / na 6 mésicl

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Stavebni inzenyr

Specifické poZadavky na absolventa:

Znalosti programového vybaveni CAD, WORD, EXEL,
Windows,
RP B

Druh prace - rdmec pracovni naplné
absolventa

- projektovani staveb

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich uakolt ¢innosti
/v pfipadé potieby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Seznameni se s provozem a €innostmi spolecnosti.

proskoleni pracovnika — vstupni Skoleni (BOZP, pozarni
ochrana, vnitini predpisy a smérnice)

zaskoleni pracovnika s firemnimi standardy ve zpracovani
vykresové dokumentace

priprava vstupnich podklad( pro zpracovani stavebni a
konstrukéni ¢asti dokumentace

samostatné zpracovani dil¢ich ¢asti dokumentace

Priibéiné praktické ¢innosti - propojeni teorie do praxe.

STRATEGICKE CiLE:
/v pfipadé potreby doplrite rFadky nebo
dolozte prilohou/

Osvojit si odborné kompetence daného oboru a ziskat nové
praktické dovednosti tykajici se profese stavebni technik.

Prohloubeni a ziskani dalSich védomosti — propojeni teorie do

praxe.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Pribézné hodnoceni

Souhrnné 1x za 3 mésice- s vyuctovanim

absolventa za Unor 2017 a kvéten 2017
Zavérec¢né hodnoceni Pfi ukonceni praxe- dolozit k poslednimu
absolventa vyuctovani

Osvédceni o absolvovani Pfi ukonceni praxe- dolozit k poslednimu
odborné praxe vyuctovani

Reference pro budouciho PFi ukonéeni praxe- doloZit k poslednimu
zaméstnavatele* vyuctovani
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho rdmec byl zfejmy jiz pfed podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti pfispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muiZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovdn.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

12 /2016

Seznameni pracovnika s bezpecnosti na pracovisti
Skoleni BOZP.

Seznameni s programovym vybavenim a jeho uzitim
pro projekéni ¢innost.

Sezndmeni s organizaci zakazek a jejich vedenim.
Zakladni proskoleni v projektové a inZzenyrské c¢innosti.

Pomocné a kompletacni prace na vybranych
projektech.

40h/tyden

1/2017

Pomocné a kompletacni prace na vybranych
projektech.

Grafické a kresli¢ské prace v rdmci digitalizace
podkladd na vybranych projektech.

40h/tyden

2 /2017

Grafické a kresli¢ské prace v rdmci digitalizace
podkladid na vybranych projektech.

Dil¢i projekeni prace na vybranych projektech pod
dohledem mentora.

40h/tyden

3 /2017

Grafické a kreslicské prace v rdmci digitalizace
podkladid na vybranych projektech.

Dil¢i projekeni prace na vybranych projektech pod
dohledem mentora.

40h/tyden

4/2017

Individualni projekéni prace na vybranych projektech
provadéné po dohodé s mentorem samostatné.
Samostatné vedeni zakazky.

Pritomnost na vybranych kontrolnich dnech raznych
staveb.

40h/tyden

osuU



5 /2017

Individualni projekéni prace na vybranych projektech
provadéné po dohodé s mentorem samostatné.
Samostatné vedeni zakazky.

Pritomnost na vybranych kontrolnich dnech raznych
staveb.

40h/tyden

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,, Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

(jméno, prijmeni, podpis)
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