SMLOUVA O PORADANI VZDELAVACICH KURZU
uzaviena dle § 1746 odst. 2an. zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zékonik, ve znéni
pozdé&jSich predpisl (dale jen ,obéansky zakonik*)

(dale téz jako ,smlouva®)

SMLUVNI STRANY

Clen APSS CR: Nemocnice Cesky Krumiov, a.s.

sidlo: Nemocni&ni 429, Horni Brana, 381 01 Cesky Krumlov

zastoupeny MUDr. Jindfich Florian, pfedseda predstavenstva
Véclav Grubmuller, ¢len pfedstavenstva

IC: 26095149

(dale jen ,Clen®)
a

Pfijemce dotace:  Asociace poskytovatelli socialnich sluzeb CR, z.s.

sidlo: Van&urova 2904, 390 01 Tabor
zastoupeny: ing. Jifi Horecky, Ph.D., MBA, prezident
IC: 60445831

(dale jen ,Pfijemce")

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto
Smilouvu o poradani vzdélavacich kurzu



I. Uvodni ustanoveni

1. Prijemce obdrZel na zékladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace &. OPZ/1.3/060/0005900 (dale
jen ,pravni akt*) vydaného CR - Ministerstvem prace a socialnich v&ci (dale jen ,poskytovatel
dotace”) dotaci k realizaci projektu reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_060/0005900, Vzdélavani
zaméstnancu Elenskych organizaci APSS CR (dale jen "Projekt"), a to v ramci vyzvy &. 60,
"Vzdélavani - spolecna cesta k rozvoji!", Operagniho programu Zaméstnanost (dale téz
LOPZ").

2. Ugelem této smlouvy je spoluprace smluvnich stran pfi realizaci Projektu v souladu
s podminkami stanovenymi pravnim aktem a zavaznymi dokumenty, kterymi jsou Obecna &ast
pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ Cislo vydani: 9 Datum ug&innosti: 1. 11. 2018
(dale jen ,Obecna pravidla“) a Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ
pro projekty s jednotkovymi naklady zaméfené na dal3i profesni vzdélavani, Cislo vydani: 7
Datum ucinnosti: 1. 1. 2019 (déle jen ,Specificka pravidla“); obé smluvni strany prohlasuji, Zze
se s pravnim aktem a Obecnymi i Specifickymi pravidly pfed uzavienim této smlouvy
seznamily a Ze v pfipadé pochybnosti bude tato smlouva ve smyslu ust. § 1754 ob&anského
zakoniku vykladana v souladu s pravnim aktem, témito pravidly a jejich interpretaci ze strany
poskytovatele dotace.

3. Clen je ke dni uzavfeni této smlouvy ¢lenem Prijemce. V souladu s ¢l. 13 (str. 65 a 66)
Obecnych pravidel je Clen jakozto zaméstnavatel cilové skupiny zaméstnancu, které vysila na
vzdelavaci akce zajiStované v ramci Projektu, povaZovan za tzv. dal$i zapojeny subjekt.

Il. Pfedmét smlouvy

1. Clen se zavazuje na svilj néklad v souladu s podminkami stanovenymi touto smlouvou
zajistovat prubé&znou realizaci vzdélavacich kurzli a vysilat na né své zaméstnance.

2. Prijemce se zavazuje z dotace k realizaci Projektu uhradit Clenovi pfi splinéni podminek
stanovenych v ¢l lll. a IV. této smlouvy a v souladu s pravnim aktem a Obecnymi a
Specifickymi pravidly pfispévek na osobni naklady spojené se zaméstnanim osoby z cilové
skupiny Projektu v rozsahu (¢asti) mzdovych nakiadu, které Clen vynalozil za dobu, kdy se
jeho zameéstnanec prokazatelné vzdélaval ve vzdélavacim kurzu (dale jen "refundace mezd");
celkova ¢astka za refundace mezd vyplacena Clenovi nepfesahne &astku uvedenou v &l. V.
této smlouvy.

IIl. Povinnosti Clena - parametry vzdélavacich kurzi

1. Clen se zavazuje v obdobi od uzavieni této smlouvy do 31. prosince 2019 zajistovat
prabéZnou realizaci vzdélavacich kurz( se zaméfenim a v rozsahu specifikovaném v pfiloze
¢. 1 této smlouvy (dale také jen "kurz" nebo "vzdélavaci kurz"). Clen podpisem této smlouvy
prohlauje, Zze vzdélavaci kurzy nejsou vzdé&lavanim, které Clen organizuje za uUéelem
dodrZeni zavaznych vnitrostatnich norem vzdélavani (blize viz ¢l. 21.3.8 Obecnych pravidel).
Prokaze-li se opak, je Pfijemce opravnén od smlouvy odstoupit.

2. Vzdélavaci kurz musi spliiovat podminky podporovaného vzdélavani (€l. 4.1 Specifickych
pravidel), pfedevsim:

1) Rozsah vzdélavacich kurza je v souladu s ¢l. 4.1 Specifickych pravidel definovan v
osobohodinach, kdy osobohodina je jednotkou predstavujici Géast jednoho



2)

3)

4)

S)

6)

zaméstnance na vzdélavacim kurzu po dobu 60 minut, resp. 45 minut u jazykového

vzdélavaciho kurzu.

Clen je povinen zajistit lektorovani vzdélavaciho kurzu prostfednictvim dohody s

externim vzdélavacim subjektem (dale téz ,dodavatel kurzu®“) formou napf. smlouvy o

dilo, objednavky (dale jen ,dohoda s dodavatelem kurzu*).

Clen se zavazuje prostrednictvim dohody s dodavatelem kurzu zajistit realizaci kurzu

mimo katastralni Gzemi Hlavniho mésta Prahy. Spinéni této povinnosti bude dolozeno

udajem o misté konani kurzu na prezencéni listiné. VVzor prezenéni listiny je pfilohou &.

2 této smlouvy a Clen v dohodé s dodavatelem kurzu zajisti zavaznost jeho pouziti.

Clen se v dohodé s dodavatelem kurzu zavazuje zajistit, ze cely kurz bude realizovan

v podobé prezenéniho vzdélavani a zadna ¢ast kurzu nebude realizovana jako e-

learning nebo obdobnym zpuisobem — podrobnéji viz nepodporované vzdélavani (&l.

4.1 Specifickych pravidel).

Clen se zavazuje v dohodé s dodavatelem kurzu zajistit, Ze lektor zajisti pfipadné

Skolici materialy potfebné k absolvovani kurzu pro vSechny zaméstnance, ktefi se

uéastni kurzu.

Clen se zavazuje v dohodé s dodavatelem kurzu zajistit dokumentaci kurzu alespon o

této strukture:

a) Nazev vzdélavaciho kurzu

b) Nazev vzdélavaciho subjektu

c) Informace, Ze se jedna o uzavieny kurz

d) Obsahova struktura vzdélavaciho kurzu

e) Informace o formé vzdélavani s uvedenim ¢asové dotace (hapf. rozdéleni na
teoretickou a praktickou ¢ast)

f) Je-li podminkou uspé$ného absolvovani kurzu Géast na vyuce vétsi nez 70 %,
uvedeni této informace a délky minimalni dochazky

g) Vycet pfipadnych Skolicich materialt a pomcek

h) Seznam doporuéené studijni literatury

i) ZpUsob ovéfeni znalosti / dovednosti

J) Vzor potvrzeni o absolvovani

Za dokumentaci lze povazovat i anotaci, sylabus a obdobné dokumenty, které budou
obsahovat v8echny vy$e uvedené naleZitosti.

Nalezitosti dokumentace tvofi Pfilohu €. 3 této smiouvy.

Tato dokumentace musi byt podepsana statutarnim zastupcem dodavatele kurzu, nebo
osobou opravnénou k podpisu dokumentace za statutarniho zastupce. Pokud bude
dokumentace podepsana osobou odliSnou od statutarniho zastupce, zavazuje se &len
v dohodé s dodavatelem kurzu zajistit plnou moc, jejiz vzor tvofi PFilohu &. 4 této smlouvy.

7)

8)

Clen se zavazuje v dohodé s dodavatelem kurzu zajistit, Ze ucastniky kurzu budou
pouze zaméstnanci Clena (pracovni smlouva, DPC, nebo smlouva o vykonu funkce),
resp. Zze pljde o uzavieny kurz ve smyslu &l. 4.1 Specifickych pravidel. Ugastnikem
vzdélavaciho kurzu nesmi byt zaméstnanec, ktery je u Clena zaméstnan vyhradné na
zakladé dohody o provedeni prace. Clen se zavazuje zajistit, Ze se jeho zaméstnanci
budou kurzt G€astnit pouze v jejich pracovni dobé.

Dale se Clen prostfednictvim dohody se svymi zaméstnanci zavazuje zajistit, ze
Ucastnici kurz( se budou ucastnit vyuky alespori v rozsahu 70 %; nespln&nim této
podminky narok Clena na refundaci mzdy za daného zamé&stnance zanika.



9) Clen se vdohodé s dodavatelem kurzu zavazuje zajistit z kazdého kurzu fadné
vypinénou prezenéni listinu a to, Ze dodavatel kurzu vyplni vzdy takovou piestavku,
ktera bude trvat 30 a vice minut.

10) Clen se zavazuje v dohodé s dodavatelem kurzu zajistit dodrzeni pravidel publicity.
Pravidla publicity jsou dodrZena, pokud je v mist& konani vzdélavaciho kurzu na
dvefich mistnosti umistén plakat o velikosti A3 s informacemi o projektu. Vzor plakatu
je pfilohou &. 5 této smlouvy.

11) Clen se zavazuje v dohodé s dodavatelem kurzu zajistit 2 vyhotoveni potvrzeni o
absolvovani vzdélavaciho kurzu kazdému zaméstnanci, ktery usp&sné absolvuje
vzdélavaci kurz. Vzor tohoto potvrzeni je pfilohou &. 6 této smlouvy. Ten se nepouzije,
je-li kurz akreditovan u MSMT; potvrzenim o absolvovani takového kurzu je osvédceni
dle pozadavk( stanovenych akreditaci.

12) Potvrzeni musi byt podepsano Pfijemcem, dodavatelem kurzu a lektorem. Lektor je
opravnén za dodavatele kurzu potvrzeni podepsat, pokud mu byla udélena pina moc
k podpisu potvrzeni o absolvovani vzdélavaciho kurzu. Toto zplnomocnéni je sougasti
pIné moci v priloze €. 4 této smlouvy.

IV. Povinnosti Clena viéi Pfijemci

1. Clen se zavazuje pfedat Pfijemci po uspofadani kurzu tyto dokumenty:
1) kopii faktury o lektorovani vzdélavaciho kurzu,
2) originaly prezencnich listin,

3) jeden original sady 8kolicich materialQ, jehoz vydani zajisti na zékladé dohody s
dodavatelem kurzu,

4) jeden original potvrzeni o absolvovani kurzu kazdého zaméstnance, ktery Uspé&sné
absolvoval vzdélavaci kurz,

5) kopii pracovni smlouvy, DPC, nebo smlouvy o vykonu funkce kazdého zaméstnance,
ktery UspéSné absolvoval vzdélavaci kurz; smlouva musi obsahovat identifikaci
zamestnance a zaméstnavatele, druh prace, misto vykonu prace, den nastupu do prace
a pracovni napln, ze které bude patrné, Ze zameéreni vzdélavaciho kurzu souvisi s naplini
prace zaméstnance — ostatni Udaje Clen zaderni; tyto kopie a v nich obsaZené osobni
udaje je Pfijemce povinen shromazdovat vyhradné za ucelem provedeni kontroly ze
strany poskytovatele dotace,

6) vyplnény monitorovaci list podepsany zaméstnancem; vzor monitorovaciho listu je
pfilohou &. 7 této smlouvy a jeho pouZiti je zavazné,

7) dokumentace kurzu véetné eventualini pIné moci.

2. Clen je povinen Pfijemci predat dokumenty uvedené v pfedchozim odstavci u kurzd, které
byly v pfislusném monitorovacim obdobi ukonéeny, do 14 kalendafnich dni od skonéeni
monitorovaciho obdobi. Nepieda-li Clen PFijemci véechny tyto dokumenty, nezapoéitaji se
kurzy, ke kterym se dokumenty vztahuji, do vy&erpané vefejné podpory Clena.

Jednotliva monitorovaci obdobi trvaji od 1.8.2018 do 31.1.2019, od 1.2.2019 do 31.7.2019 a
od 1.8.2019 do 31.12.2019.

3. Clen se zavazuje na zakladé informaci od dodavatele kurzu, jejichz poskytnuti zajisti v
dohodé s dodavatelem kurzu, vytvafet mésicni Plan aktivit projektu / akce (dale jen ,plan



vzdélavani®). Plan vzdélavani bude slouzit poskytovateli dotace k provadéni neohlasenych
kontrol na misté.

Plan vzdélavani u kazdého kurzu, ktery Clen planuje v daném obdobi realizovat, obsahuje:

» Nazev kurzu a kratky popis obsahu kurzu

* Datum konani kurzu

o Cas zahajeni a ukonéeni kurzu s uvedenim planovanych prestavek delSich nez 15
minut

e Misto konani akce (ulice, &islo popisné, mésto, &islo / oznageni mistnosti)

e Vzdélavaci subjekt (nazev, IC)

« Informaci o tom, Ze se jedna o uzavieny kurz

Plan vzdélavani zasle elektronicky Pfijemci nejpozdéji do 5. kalendafniho dne mésice
pfedchazejiciho prvnimu mésici realizace kurzi dle planu vzdélavani (tedy napf. plan na zafi
nejpozdéji do 5. srpna), a to na adres

Bude-li plan vzdélavani zaslan pozdéji a Prijemce nepotvrdi, Ze plan
vzdélavani zaslany opoZzdéné Ize akceptovat, nebudou aktivity uvedené v planu vzdélavani
zpusobilé k refundaci mezd podle &l. V. této smiouvy.

Vzor planu vzdélavani je Prilohou €. 8 této smlouvy a jeho pouziti je zavazné.

4. Zmény v planu vzdélavani je Clen povinen oznamit Prijemci nejpozdéji 5 pracovnich dnu
pfed puvodné pfedpokladanym terminem konani vzdélavaciho kurzu, a to na adresy

a Na tuto skute¢nost je
povinen upozorni nebol N
I o'reZ Eieronicky.

5. Clen se zavazuje v dohodé s dodavatelem kurzu zajistit povinnost souéinnosti dodavatele
kurzu pfi kontrole provadéné poskytovatelem dotace, zejména umoznit provedeni neohlagené
kontroly na misté.

6. Clen odpovida za to, Ze aktivita, ktera byla nahlaSena v planu vzdélavani na daném misté
a ve stanoveny Cas probiha. Bude-li Pfijemci uloZzena sankce za poru$eni rozpoétové kazné
na zakladé kontrolniho zjisténi, Ze aktivita, ktera byla nahlagena v planu vzdélavani na daném
misté a ve stanoveny ¢as, neprobiha, pak Prijemci vznika pravo na nahradu majetkové Gjmy
ve vysi udélené sankce a Clenu vznika povinnost tuto majetkovou Ujmu uhradit do péti
kalendafnich dn(i ode dne nabyti pravni moci udélené sankce. Clen se muze své odpovédnosti
za nekonani nahlaSené aktivity zprostit, pokud v soucinnosti s dodavatelem kurzu prokaze
(napf. potvrzenim lékafe), Ze nekonani kurzu zapfi¢inily okolnosti, které Clen, potazmo
dodavatel kurzu postupujici s nalezZitou pé¢i nemohl ovlivnit ani predvidat (napf. nahlé
onemocnéni lektora), za podminky, Ze tak ucini v dobé fizeni o udéleni sankce a sankce proto
udélena nebude.

7. Clen pfi podpisu této smlouvy vypinil a podepsal Cestné prohlaseni (de minimis) v rozsahu
obdobném, ktery plati pro Zadatele o podporu de minimis, které je pfilohou &. 9 této smlouvy.
Zamyslena castka poskytnuté podpory vypliovana Clenem die &l 1 tohoto &estného
prohladeni je 997.600 K&. Pfijemce se zavazuje vyplnéné a podepsané Cestné prohlaseni
odevzdat Ministerstvu prace a socidlnich véci CR k zaji$téni poskytovani prostredk(l z
pfidélené dotace.

V. Povinnosti Pfijemce



1. Piflemce se zavazuje poskytovat Clenovi pfi spinéni podminek stanovenych v ¢l 1. a V.
této smlouvy refundace mezd. Nebude-li néktera z t&chto povinnosti Clena splnéna, zavazek
provést refundace mezd za pfedmétny vzdélavaci kurz zanika.

2. Podkladem pro refundace mezd je seznam G¢astnikt vzdélavacich kurzd s uvedenim jejich
uslé mzdy podobu vzdélavani véetné povinnych odvod(i za zaméstnance i zaméstnavatele
(socialniho a zdravotniho pojisténi).

3. Pfijemce se zavazuje poskytovat Clenovi refundace mezd az do vyse 554.500 K&.

4. Prilemce se zavazuje zpracovavat osobni Udaje poskytnuté Clenem podminky jen
zpUsobem a za G&elem uvedenym v Casti VI. pravniho aktu; tato povinnost se vztahuje i na
Clena, pokud ma v souvislosti s realizaci Projektu zpracovavat osobni udaje podpofenych
osob (napf. &l IV. odst. 1. Bod 6) této smlouvy).

VI. Refundace mezd

1. Clenovi vznika pravo na vystaveni faktury na refundaci mezd dle ¢l. V. této smlouvy pifi
dodrzZeni podminek stanovenych v &l [1l. a [V. této smlouvy.

2. Clen ma pravo vystavit fakturu vzdy k poslednimu dni kalendafniho mésice.

3. Faktury musi mit naleZitosti dafiového a ucetniho dokladu, formou a obsahem odpovidat
pozadavkum pravni Upravy zejména pak zakonu o Géetnictvi, zakonu o dani z pfidané hodnoty.
V poloZce faktury musi byt obsazen text "Fakturujeme Vam refundaci mezd v ramci projektu
Vzdélavani zaméstnanci ¢lenskych organizaci APSS CR, reg. &  projektu
CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_060/0005900".  Pfilohou faktury bude seznam realizovanych
vzdélavacich kurzu, za které je refundace poZzadovana, véetné jmenného seznamu U&astnik(
s vyCislenim jejich uslé superhrubé mzdy za dobu trvani vzdélavaciho kurzu, viz pfiloha &. 10
smiouvy.

4. Nebude-li faktura splfiovat tyto nalezitosti, nebude odpovidat pfedmétu plnéni, nebude
dolozena pfislusnymi doklady nebo bude jinak v nesouladu s touto Smilouvou, je Piijemce
opravnén vratit ji Clenovi k dopinéni & provedeni jiné opravy, aniz se tim dostane do prodieni
s Uhradou pfisludné ¢astky. Nova Ihata splatnosti zaéne plynout doruéenim doplnéné nebo
opravené faktury Piijemci na adresu sidla Pfijemce podle této Smlouvy. Clen se zavazuje
zasilat faktury Pfijemci na adresu jeho sidla a kopie faktur v elektronické podobé& na

zaslana Prijemci zpusobem podle predeslé véty, nebude povaZovéana za dorudenou.

5. Splatnost faktury &ini 30 kalendarnich dni ode dne jejiho doruéeni. Uhrada faktury bude
provedena v Eeské méné bezhotovostné z G&tu Piijemce na uget Clena uvedeny v zahlavi této
Smlouvy. Cislo tohoto bankovniho G&tu bude uvedeno rovnéz na Clenem vystavené fakture.
Lhita splatnosti je dodrzena, pokud v jeji posledni den byl podan pfikaz k pfevodu pfislugné
&astky z uétu Prijemce na uéet Clena.

VIl. Zména a ukonéeni smlouvy

1. Vstoupi-li v platnost nova verze pravidel vydavanych Ministerstvem prace a socialnich véci
zavaznych pro Pfijemce, budou-li zmény pravidel mit vliv na prava a povinnosti podle této
smiouvy a vyzve-li Piijemce Clena k jednani o zméné smlouvy, ma se za to, Ze doslo
k podstatné zméné okolnosti ve smyslu § 1765 ob¢anského zakoniku. V takovém pfipadé si
jsou smluvni strany povinny poskytnout vzajemnou soucinnost k uzavieni dodatku k této



smlouvé. Neposkytne-li Clen v pfimérené lhité potiebnou souginnost, je Pfijemce opravnén
smlouvu vypovédét bez vypovédni doby nebo postupovat dle § 1766 ob&anského zakoniku.

2. Tuto smlouvu Ize ménit pouze prostfednictvim ogislovanych dodatki podepsanych obéma
smluvnimi stranami na téze listing.

3. Budou-li na zékladé podnétu Clena do planu aktivit zafazeny i jiné vzdélavaci kurzy nez ty
uvedene v pfiloze €. 1 smlouvy, vztahuji se na né ustanoveni této smiouvy v plném rozsahu.
Ustanoveni &l. VII. odst. 2 se nepouZije.

4. Tuto smlouvu Ize ukonéit dohodou obou smluvnich stran.

VIIl. Ostatni ujednani

1. Tato Smlouva se fidi pravnim fadem Ceské republiky. Smiuvni strany se dohodly, Ze pravni
vztahy zalozené touto Smlouvou se fidi ustanovenimi zakona &. 89/2012 Sb., ob&anského
zékoniku, ve znéni pozdéjsich predpist.

2. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, po jednom pro kazdou ze smluvnich
stran.

3. Tato smlouva se uzavira na dobu urcitou, od dne podpisu smlouvy do 31. prosince 2019.

4. Smluvni strany prohlasuji, Ze se seznamily s obsahem této Smlouvy, Ze s nim bezvyhradné
souhlasi, a Ze Smlouvu uzaviraji dle své skute¢né, vazné a svobodné vile, nikoliv v tisni &i za
napadné nevyhodnych podminek nebo pod natlakem. Na dukaz toto pFipojuji své vlastnoruéni
podpisy.

Prilohy:
piiloha &. 1 - Zaméreni a rozsah vzdélavacich kurzl
pfiloha &. 2 - Zavazny vzor prezenéni listiny
pfiloha €. 3 - Vzor dokumentace kurzu
pfiloha €. 4 - Vzor plné moci k podpisu dokumentace a potvrzeni o absolvovani
pfiloha €. 5 - Vzor plakatu s informacemi o projektu
pfiloha €. 6 - Vzor potvrzeni o absolvovani kurzu
pfiloha €. 7 - Zavazny vzor monitorovaciho listu zaméstnance
pfiloha &. 8 - Zavazny vzor planu vzdélavani
pfiloha & 9 - Cestné prohlaseni Zadatele o podporu de minimis dle nafizeni &.
1407/2013

pfiloha &. 10 - Tabulka pro refundaci mezd

V Téabore dne 28. ledna 2019 V Ceském Krumiové dne 28. ledna 2019

Nemocnice f:esky Krumlov, a.s.

Asociace poskytovatel( socialnich
sluzeb CR, z.s.

Ing. Jifi Horecky, Ph.D., MBA,

Vaclav Grubmuller,

prezident pfedseda pfedstavenstva  ¢&len pfedstavenstva



el

Pfiloha &. 1 Smilouvy o pofdddni vzdélavacich kurzli - Seznam vzdé&lavacich kurzt

vefejnd vefejnd
podpora za podpora za
Nazev kurzu Pocet osob Pocet osobohodin  osobohodinu  kurz (K&}
MéEkké a manaZerské dovednosti
Konfliktni pacient I. 50 400
Konfliktni pacient IV. 50 400

VEREINA PODPORA CELKEM za aktivitu

Ucetni, ekonomické a pravni kurzy

Konfliktni pacient II. 50 400
Konfliktni pacient IlI. 50 400
Konfliktni pacient v. 50 400

VEREJNA PODPORA CELKEM za aktivitu

VEREJNA PODPORA CELKEM (K&)




SR Evropska unie
> B Evropsky sociatni fond
*

-

Prezencni listina

* g Operacni program Zaméstnanost

Registracni Cislo projektu

€Z.03.1.52/0.0/0.0/16_060/0005900

Nazev projektu

Vzdélavani zamé&stnancd élenskych organizaci APSS CR

Nazev pfijemce

Asociace poskytovatell socialnich sluzeb €R, z.s.

Pfiloha se vztahuje k ZoR projektu ¢.

Nézev vzdélavaciho subjektu, IC

Nazev aktivity

Nazev vzdélavaciho kurzu

Misto realizace kurzu

Typ kurzu uzavieny Kéd kurzu

Cas?va dotace kurzu/pocet hodin vyuky ve 60 minut 45 minut
vyut. hod.

Délka kurzu 60 minut

Délka kurzu ?rlpadajla pouze na 60 minut

podporované vzd.

Datum realizace kurzu

Zacatek vyuky | Prestavka | l Konec vyuky [

Jméno a Pfijmeni

Pocet absolvovanych

osobohodin Eodpis

Jméno a pfijmeni lektora za externi
vzdélavaci subjekt

Podpis lektora za externi
vzdélavaci subjekt

Jméno a pfijmeni statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéné
jednat za externi vzdélavaci subjekt

Jméno a pfijmeni statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéné

jednat za pfijemce zmocnenec jednat za pfijemce

Datum a podpis statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéné
jednat za externi vzdélavaci
subjekt

Datum a podpis statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéné




Dokumentace k obsahu vzdélavaciho kurzu

Nazev vzdélavaciho kurzu

uzavieny kurz
Nazev vzdélavaciho subjektu, IC:
Forma vzdélavani, casova dotace prezenéni,
Uéast nutna pro absolvovani vice nez 70 %
Skolici materidly a pomucky

Seznam doporuéené studijni literatury

Zpusob ovéreni znalosti / dovednosti spinénim minimalniho rozsahu dochazky

Vzor potvrzeni o absolvovani {priloha)

Obsahova struktura vzdélavaciho kurzu

fJméno Pfijmeni], statutarni zastupce / lektor

APSS CR

zmocnénec



PIna moc

Podepsany Zmocnitel
[Nazev pravnické osoby / Jméno fyzické osoby]
sidlem:

IC:

zastoupen: [fméno Pfijmeni, funkce]

timto udéluje plnou moc Zmocnénci

[Jméno Zmocnénce]

bytem:

narozen:

k podpisu dokumentace vzdéldvaciho kurzu [Ndzev vzdéldvaciho kurzu] a podpisu potvrzeni o
absolvovéni vzdélavaciho kurzu u osob, které vzdélavaci kurz Gsp&iné absolvovaly, a prezenénich
listin v ramci projektu Vzdélavani zaméstnanci &lenskych organizaci APSS CR, reg. &. projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_060/0005900.

Tato plnad moc se udéluje na dobu neuréitou.

V [misto] dne .....cccuvvveurennneen,

Tuto plnou moc v plném rozsahu pfijimam.

Zmocnitel

Zmocnénec



Projekt

VZDELAVANI ZAMESTNANCU
CLENSKYCH ORGANIZACI APSS CR

byl spolufinancovan Evropskou unii.

Vzdélavani zaméstnanci ¢lenskych organizaci APSS CR; Reg. é&islo projektu:
CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_060/0005900

EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




**x Evropska unie
Evropsky socialni fond
> ® Operacni program Zaméstnanost

*
*

Potvrzeni o absolvovani
Jméno Prijmeni

v ramci projektu reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/16 _060/0005900 Gispésné
absolvoval/a kurz

Nazev vzdélavaciho kurzu

konany v terminu ................ccoeienn.

Casova dotace kurzu/poéet hodin vyuky: .... hodin celkem

Délka kurzu: .... hodin celkem

Kurz byl ukonéen ovéfenim ziskanych znalosti a dovednosti v souladu s
dokumentaci k obsahu vzdélavaciho kurzu.

Jméno Prijmeni, jednatel Jméno Pfijmeni, lektor
Nazev vzdélavaciho subjektu

Asociace poskytovatell socialnich sluzeb CR, z.s.

Nazev vzdélavaciho subjektu:



* *
* *
*

** Evropska unie
; Evropsky socialni fond
* oy Operacni program Zaméstnanost

MONITOROVACI LIST PODPORENE OSOBY

Identifikace projektu

Registraéni Cislo projektu

| €2.03.1.52/0.0/0.0/1 6_060/0005900

Nazev projektu

Vzdélavani zaméstnancu élenskych organizaci APSS CR

Pfijemce podpory (nazev)

Asociace poskytovatel( socidlnich sluzeb CR, z.s.

Zakladni udaje o podpofené osobé

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Misto trvalého Ulice Cislo popisné
pobytu Mésto PSC
Email Telefon

| 1. Udaje zaznamenavané nejpozdéji pred ukoncenim Géasti osoby v projektu

Stav je zjiSt'ovan k datu zahajeni ucasti osoby v projektu.

Podle pohlavi

Podporend osoba mizZe patfit
pouze do jedné z vymezenych
skupin.

(] muzi
1 zeny

Podle postaveni na trhu
prace

Podporena osoba muze patfit
pouze do jedné z vymezenych
skupin.

V pfipadé soubéhu se uvadi
pfevazujici charakteristika.

X zaméstnanci,

e v€etné Zen na matefské dovolené, které byly pfed nastupem

této dovolené zaméstnany
[] osoby samostatné vydéle¢né &inne,

e vCetné Zen na materské dovolené, které byly pfed nastupem

této dovolené osobami samostatné vydélegdné &innymi
[ osoby na rodi€ovské dovolené, které byly pied nastupem této
dovolené zaméstnany nebo samostatné vydéleéné &inné
[] diouhodobé nezaméstnani," registrovani na Utadu prace CR
(] nezaméstnani — ostatni, registrovani na Ufadu prace CR
] neaktivni osoby,? které nejsou v procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy,

* véetné matek na materské dovolené a osob na rodidovské
dovolené, které nebyly pred nastupem této dovolené ani
zaméstnany, ani nepatfily mezi osoby samostatné vydéleéné
&inné

e v¢etné osob pobirajicich invalidni dichod a osob
pobirajicich starobni diichod, které nepatfi ani do kategorie
zaméstnanci, ani do kategorie osob samostatné vydéleéné
ginnych a nejsou registrované na Uradu prace CR

[ neaktivni osoby? - ostatni

! Osoby mladsi 25 let se povazuji za dlouhodob& nezaméstnané, pokud jejich nezaméstnanost trva vice nez 6 mésicl
nepfetrzité, ostatni osoby jsou dlouhodobé nezaméstnané, pokud jejich nezaméstnanost trva nepfetrité déle nez 12

mésicl.

2 Osoba je povazovana za neaktivni, kdyZ neni zaméstnana (v&etné OSVC), ani registrovana na Ufadu prace CR (jako

uchaze¢ o zameéstnani).

® Osoba je osoba povaZovana za neaktivni, kdyZ neni zaméstnana (véetné OSVC), ani registrovana na Ufadu prace CR

(jako uchaze¢ o zaméstnani).

Vzor téinny od 25. 5. 2018
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Podle nejvyssiho [] bez vzdélani# a jinde neuvedené®

dosazeného vzdélani ] 1. stupen zakladni $koly nebo 2. stupef zakladni $koly &i 1. - 4.
Podporena osoba musi patfit do | ro¢nik 8letych gymnazii &i konzervatofe anebo 1. - 2. roénik 6letych
Jjedné z vymezenych skupin. gymnazii, tj. osoby s primarnim (ISCED 1) nebo niz§im sekundarnim

(ISCED 2)¢ vzdélanim

[] stfedoskolské, maturita & vyuéeni anebo pomaturitni studium, tj.
osoby s vy38im sekundarnim (ISCED 3) nebo postsekundarnim
(ISCED 4)7 vzdélanim

[ vyssi odborné, bakalafské, magisterské, doktorské studium, tj.
osoby s terciarnim (ISCED 5 az 8)8 vzdélanim

Podle typu znevyhodnéni** |[] migranti; osoby, které jsou plivodem cizinci; mensiny (véetné
Podporeng osoba mize patfit do | marginalizovanych spole€enstvi jako jsou Romové)?

vice vymezenych skupin (pfip. do |[] osoby se zdravotnim postizenim1°

Zadné). (] osoby s jinym znevyhodnénim!!

Podle pfistupu k bydieni [] osoby bez piistfedi nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni??
Podporena osoba patfi ¢i nepatii
do vymezené skupiny.

Podle sektoru ekonomiky, [] osoby piisobici v neziskovém sektoru

v némz je osoba X osoby plsobici v podnikatelském sektoru
ekonomicky aktivni [] osoby piisobici ve vefejném sektoru
Viyplriuji pouze osoby
zaméstnané a OSVC.
Podporena osoba miiZe patfit
pouze do jedné z vymezenych
skupin.

V pfipadé pisobeni v riiznych
sektorech se vybira ten, ktery

pfevaiuje.

Podle specifikace pusobeni |[[] zamé&stnanci

ve vefejném sektoru e ministerstva,

Vyplfiuji pouze osoby pisobici ve e Ustfedniho spravniho Gfadu,

vefejném sektoru.
Podpofené osoba patii &i nepatfi
do vymezené skupiny.

e nékterého z ostatnich spravnich Gfadd nebo

e Uzemnich samospravnych celk(,

ktefi nevykonavaji vyhradné pomocné, servisni nebo manualni
prace (tzv. obsluzné &innosti) nebo ktefi nefidi pouze vykon
takovych praci

** Citlivé udaje - ucastnik muze odmitnout je poskytnout.

4 Osoby s nedokonéenym 1. stupném zakladni §koly. Tyto osoby jsou v pfipadé &lenéni podle typu znevyhodnéni
povaZovany za ,osoby s jinym znevyhodn&nim®.

5 1SCED 9 — vzdélani jinde neuvedené

¢ ISCED 1 — 2" pokryva nedokonéené zékladni vzdélani az stfedni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické
jednoleté.

7 ISCED 3 — 4" pokryva stfedni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické dvouleté a2 pomaturitni a nastavbové
studium.

& ISCED 5 — 8" pokryva vyssi odborné vzdélani az vysokodkolské doktorské vzdélani (v€etné vzdélani uvedenym
stupiiim odpovidajiciho).

#Cizinci Zijici na tzemi CR (s i bez povoleni k trvalému pobytu); Géastnici, ktefi pochazeji z tzemi mimo CR, nalei
do nékteré z mensin ¢&i potfebuji specidlni pomoc na trhu prace kvili jazyku &i jingm Kulturnim problémim. V CR jsou
narodnostni mensiny uvedeny vyétem v ¢€lanku 3 statutu Rady vlady pro narodnostni mensiny. (Jedna se o celkem 14
mensin: béloruskou, bulharskou, chorvatskou, madarskou, némeckou, polskou, romskou, rusinskou, ruskou, feckou,
slovenskou, srbskou, ukrajinskou, vietnamskou).

"% Do kategorie osob se zdravotnim postizenim patfi v souladu s § 67 zakona &. 435/2004 Sb. fyzické osoby, které jsou
organem socidlniho zabezpeteni uznany a) invalidnimi ve tfetim stupni), b) invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni,
c) zdravotné znevyhodnénymi. Do této kategorie patfi také fyzické osoby, které byly uznany Ufadem prace CR
zdravotné znevyhodnénymi, a rozhodnuti nepozbylo platnosti. V pfipadé projektl tykajicich se kol a $kolskych
zafizeni se nad ramec vy$e uvedeného zdravotné postiZenymi (8astniky rozumi také déti, zaci a studenti se
zdravotnim postizenim dle § 16 zékona ¢. 561/2004 a vyhlasky & 73/2005, ktefi potfebuji specialni pomoc pi
vzdélavani kvali svému znevyhodnéni.

" Jedna se o osoby s jinym znevyhodnénim, které kvili svému znevyhodné&ni &eli socidlnimu vylougeni (napf.
osoby po vykonu trestu, osoby ohrozené zavislosti, osoby s nedokongenym 1. stupném zékladni koly atd.).

2 Jedna se o osoby, jejichZ bydleni je nejisté nebo neodpovida standardtim bydleni v daném prostfedi (z divodu
chudoby, zadluZeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliZiciho se propusténi z instituce, pobytu bez pravniho naroku,
apod.), osoby v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce, osoby spici venku (bez stfechy) — ,na ulici / bez pfistfesi, a tudiz
potfebuji specidlni pomoc v procesu zalen&ni se na trhu prace.
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Vazba na vymezené Gzemi

Zaméstnanec vykonava [] v nékterém z kraja &i krajich CR s vyjimkou hlavniho mésta Prahy
svou pracovni ¢innost [] v hlavnim mésté Praze

z vice nez 50 % [ v Usteckém ¢&i Karlovarském kraji

Vyplriuji pouze osoby

zaméstnané.

Osoba samostatné [] v nékterém z krajl &i krajich CR s vyjimkou hlavnino mésta Prahy
vydéleéné €inna ma sidlo [ v hlavnim mésté Praze

podnikani [J v Usteckém &i Karlovarském kraji

Vyplriuji pouze OSVC.

Studium zaka/studenta [] v nékterém z kraji &i krajich CR s vyjimkou hlavniho mésta Prahy
probiha z vice nez 50 % [ v hlavnim mésté Praze

Vyplriuji pouze Zaci/ studenti. [J v Usteckém &i Karlovarském kraji

\Y Podpis

dne

2. Udaje zaznamenavané po ukonéeni u¢asti osoby v projektu

Stav je zjiSt'ovan nejpozdéji do 4 tydnl od ukonéeni Gcasti osoby v projektu. Postihuje zménu
v dobé od zahajeni ucasti osoby na projektu az do ckamziku zji§tovani.

Datum ukonceni Gcasti osoby v projektu

Podle situace po ] osoby nové zapojené do procesu vzdélavanilodborné pfipravy
ukonéeni ucasti (] osoby, které po svém zapojeni do projektu ziskaly kvalifikaci'?

v projektu (] osoby, podpofené z projektu v ramci investiéni priority 1.5 OPZ,14
Podporené osoba miZe které obdrzely zavaznou nabidku zaméstnani, daldiho vzdélavani,
patfit do vice vymezenych | u¢fiovské nebo odborné pfipravy's

skupin (pfip. do Zadné).

\ Podpis
dne

? Jednd se o osoby, které ziskaly potvrzeni o kvalifikaci udélené na zéakladé formalniho provéfeni znalosti, které
ukézalo, Ze osoba nabyla kvalifikaci dle pfedem nastavenych standardd.

" Konkrétné jde o projekty v ramci specifického cile ,Zvysit zaméstnanost podpofenych miadych lidi, ktefi nejsou
v zaméstnani, ve vzdélavani nebo v profesni pfipravé v regionu NUTS Il Severozapad®.

15 Zavaznou nabidkou se rozumi dobrovolna a zavazna nabidka ze strany zaméstnavatele nebo vzdélavaci instituce,
tedy nabidka smlouvy od zaméstnavatele nebo nabidka navratu do vzd&lavani ze strany vzdélavaci instituce.
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TotoZnost a kontaktni (idaje spravce osobnich udaju

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Pofiénim pravu 1/376

128 01 Praha 2

Datova schranka: sc9aavg

Kontaktni daje povéfence pro ochranu osobnich udaju

Kontaktni Udaje povéfence jsou uvefejnény na webovych strankach www.mpsv.cz.

Ugel zpracovani osobnich udaji

V souladu s €l. 6 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2018,
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném pohybu téchto
Udajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen ,Obecné nafizeni o ochrané osobnich Gdaj"), jsou
Udaje uvedene vtomto Monitorovacim listu podpofené osoby shromazdovény a zpracovavany
vyhradné za uCelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky Evropského socialniho
fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z Operaéniho programu Zaméstnanost. Udaje
z tohoto formulafe budou pouZity pro pfipravu zprav o realizaci projektu. Tento formulaF miZe byt
kontrolovan pracovniky implementaéni struktury uvedeného operagniho programu nebo osobami
povérenymi k provedeni kontraly pfi zachovani miéenlivosti o vech kontrolovanych tdajich.

Pravni zaklad pro zpracovani osobnich tdaju

Ministerstvo prace a socialnich véci je jakoZto spravce osobnich Udajll zpracovavanych v souvislosti
s realizaci projektl podpofenych z Operaéniho programu Zaméstnanost opravnéno zpracovavat
vtomto formulafi uvedené osobni Udaje podpofené osoby na zakladé nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) & 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském socialnim fondu
a o zruseni nafizeni Rady (ES) ¢. 1081/2006 (zejména jeho pfiloh | a II).

Realizator projektu podpofeného z Operaéniho programu Zaméstnanost je opravnén zpracovavat
v tomto formulafi uvedené osobni udaje podpofené osoby na zakladé povéfeni vydaného spravcem
{tj. Ministerstvem prace a socidlnich véci) v souladu s &l. 28 Obecného nafizeni o ochrané osobnich
udaja.

Doba uchovavani osobnich adaju

Vtomto formulafi uvedené osobni Udaje jsou/budou uchovavany pro uéely jejich zpracovani
v souladu s ¢l. 5 odst. 1 pism. e) Obecného nafizeni o ochrané osobnich Udaji, po dobu deseti let
od ukonéeni realizace projektu.

Pouéeni o pravech podle ¢l. 13 a 14 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju

Podpofena osoba ma pravo pozadovat piistup ke svym osobnim Udajim (tedy informaci, jaké
osobni Udaje jsou zpracovavany), a vydani kopie zpracovavanych osobnich Gdaja.

Podpofena osoba mé pravo na to, aby spravce bez zbyteéného odkladu opravil nepiesné osobni
Udaje, které se ho tykaji, nebo doplnil netiplné osobni udaje.

V pfipadé, Ze se podpofena osoba domniva, Ze jsou jeji osobni Udaje zpracovavané realizatorem
projektu a/nebo spravcem nepfesné, ma pravo na omezeni zpracovani do doby ovéfeni presnosti
osobnich udaja.

Pokud se podpofena osoba domniva, Zze zpracovanim jejich osobnich Udajl bylo poruseno Obecné
nafizeni o ochrané osobnich udaju ma pravo podat stiznost u UFadu pro ochranu osobnich adaj(.
Neposkytnuti osobnich Gdaji mize mit za nasledek nepodpofeni v ramci projektu.

Vyuziti informaénich systémi MPSV a €SSZ

Kromé vtomto formulafi uvedenych osobnich Udaji mohou byt v souvislosti s realizaci projektu
podpofeného z Operacniho programu Zaméstnanost Ministerstvem prace a socidlnich véci nebo
osobami opravnenyml k provedeni kontroly zpracovavany i dal$i osobni udaje tykajici se podporené
osoby, které jsou obsazeny v systémech Ministerstva prace a socialnich véci a Ceské spravy
socialniho zabezpeceni, pokud se jedna o udaje nezbytne pro zajisténi vySe uvedeného lcelu.
Témito osobnimi Udaji jsou napf. Udaje o tom, zda je podpofena osoba uchazedem o zaméstnani
vedenym v evidenci Ufadu prace Ceské republiky, zda je podpofena osoba zaméstnana a po jakou
dobu, zda je podporena osoba osobou samostatné vydéleéné &innou.
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= Evropska unie
. . Evropsky socialni fond
. Operacni program Zaméstnanost

Plan aktivit projektu (akce)

Registrani &islo projektu: GZ.03.1.52/0.0/0.0/16_060/0005300

Nazev projeldu: ych organizaci APSS CR
Nazev piijemce: Asociace poskytovatelu sacialnich sluzeb &R, z s
‘Obdobl, na které je plan zpracovan

Datum zpracovani planu, resp aktualizace planu:

Datum akce Cas zahdjenl  Cas ukondenl  Planovany éas pro Nazev akce Kratky popls obsahu akce
{den mésic rok) akce akce pfestaviy (pferuSeni
{(hodiny-minuty) (hodiny:minuty)  akce) v délce vice nez 15
minut
(hodiny:minuty -
hodiny:minuty)

Miste kehind akes [obec)

VZOR

Misto konanl akee (ulice,
€lslo popisné, azna&eni
mistnosti)

Reall2itor
akce
(nazev
subjektu)

Jadnn se o aki: pouze pro
cilovou skupinu projektu,
nebo i pro dalii osoby?
(eno/ne)

ang



A Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
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* ok Operacni program Zameéstnanost

CESTNE PROHLASENI ZADATELE O PODPORU DE MINIMIS DLE NARIZENI
¢

. 1407/2013

1. ldentifikace Zzadatele o podporu de minimis:

Registracni €islo projektu

Nazev projektu

Jméno/Nazev Zadatele o podporu de
minimis

Adresa/Sidlo

IC

Jméno a pfijmeni prohlasujici osoby?

Zamyslena ¢astka poskytnuté podpory (v
K¢)

2. Posledni dvé uzaviena a aktualni Gcetni obdobi, jez Zadatel o podporu de minimis

pouzil / pouziva pro darnové ucely

sou v8echna shodna s kalendarnimi roky (tedy vzdy 1. 1. — 31. 12. pfisludného roku)*

Nejsou shodna s kalendarnimi roky a jsou nasledujici:*

* oznadte kfizkem jednu z moznosti

Od

Do

Aktualni uéetni obdobi

Minulé ucetni obdobi

Predminulé ucetni obdobi

3. Podniky® propojené se Zadatelem o podporu de minimis ve smyslu definice jednoho

podniku:

Zadatel o podporu de minimis se povazuje za propojeny s jinymi podniky, pokud tyto

subjekty mezi sebou maji néktery z nasledujicich vztahu:

a) jeden subjekt vlastni vice nez 50 % hlasovacich prav, ktera nalezeji akcionafam nebo

spoleénikiim, v jiném subjektu;

b) jeden subjekt ma pravo jmenovat nebo odvolat vice nez 50 % é&len(i spravniho,

fidiciho nebo dozoréiho organu jiného subjektu;

c) jeden subjekt ma pravo uplatfiovat vice nez 50% vliv v jiném subjektu podie smlouvy
uzaviené s danym subjektem nebo dle ustanoveni v zakladatelské smlouvé nebo ve

stanovach tohoto subjektu;

d) jeden subjekt, ktery je akcionafem nebo spoleénikem jiného subjektu, ovlada sam,
v souladu s dohodou uzavienou s jinymi akcionafi nebo spoleéniky daného subjektu,

! Subjekt by mél byt identifikovan identifikaénim &islem (IC); tam, kde IC neni pfidéleno, uvedte rodné gislo.

2 Statutamiho zastupce, pfip. osoby jim povéfené na zakladé piné moci.
3 Za podnik Ize povaZovat podnikatele definovaného v zakoné &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik.
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vice nez 50 % hlasovacich prav, naleZejicich akcionafim nebo spole&nikim,
v daném subjektu.

Subjekty, které maji s zadatelem o podporu de minimis jakykoli vztah uvedeny pod pism. a)
az d) prostiednictvim jednoho nebo vice dal$ich subjekti, se také povazuji za podnik
propojeny s Zadatelem o podporu de minimis.

‘ Zadatel o podporu de minimis prohlasuje, Ze neni ve vySe uvedeném smyslu propojen s jinym
podnikem *

Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Ze je ve vySe uvedeném smyslu propojen s nize
uvedenymi podniky:*

* oznaéte kfizkem jednu z moznosti

Obchodni jméno podniku/Jméno a . .
offimen Sidlo/Adresa IC/Datum narozeni

o:

et

N

4. Spojeni a slou¢eni podniku

| Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Zze podnik (Zadatel) v souc¢asném a 2
] pfedchazejicich Géetnich obdobich nevznikl spojenim podnik( & nabytim podniku *

Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Ze podnik (Zadatel) v sou¢asném a 2
pfedchazejicich ucetnich obdobich vznikl spojenim (fuzi splynutim®) nize uvedenych podniki:*

Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Ze podnik (Zadatel) v souéasném a 2
pfedchéazejicich G¢etnich obdobich nabytim (fuzi slou¢enim®) prevzal jméni nize uvedenych
podniku:*

* oznadte kiizkem jednu z moznosti

Obchodni jméno podniku Sidlo IC

NEE

Vyse uvedené zmény spocivajici ve spojeni &i nabyti podnika

jsou jiz zohlednény v Centralnim registru podpor malého rozsahu.*

nejsou zohlednény v Centralnim registru podpor malého rozsahu.*

* oznadte kiizkem jednu z mozZnosti

4 Udaje pted lomitkem plati pro Pravnické osoby, za lomitkem pro osoby fyzické

5 Viz § 62 zakona & 125/2008 Sb., o pfeménach obchodnich spoleénosti a druzstev, ve znéni pozdéjSich
pfedpis(l.

6 Viz § 61 zékona ¢&. 125/2008 Sb.
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5. Rozdéleni podnik
Zadatel o podporu de minimis prohlasuje, ze podnik (zadatel) v sou¢asném a 2
pfedchazejicich ucetnich obdobich nevznikl rozdélenim (roz§t&penim nebo odstépenim?)
podniku.*
Zadatel o podporu de minimis prohlasuje, Ze podnik (Z2adatel) v souc¢asném a 2
pfedchazejicich G¢etnich obdobich vznikl rozdélenim (rozitépenim nebo od$tépenim) nize
uvedeného podniku (pfipadné uvedenych podnikl):*

* oznadte kifzkem jednu z moznosti
C. | Obchodni jméno podniku Sidlo IC
1.

Vy$e uvedené zmény spocivajici v rozdéleni podniku

jsou jiz zohlednény v Centralnim registru podpor malého rozsahu.*

nejsou zohlednény v Centrainim registru podpor malého rozsahu.*

* oznacte kiizkem jednu z moZnosti

Zadatel o podporu de minimis prohlasuje, Zze pfevzal &innosti vySe uvedeného podniku
(ze kterého vznikl roz&té&penim, nebo od kterého se odstépil), na n&Z byla dfive poskytnuta
podpora de minimis pouZita®. Zadateli o podporu de minimis byly pridéleny nasledujici (dfive
poskytnuté) podpory:

Datum poskytnuti Poskytovatel Castka v K&

6.

Zadatel o podporu de minimis dale prohlasuje, ze:

a) neni podnikem &innym v odvétvich rybolovu a akvakultury, na které se vztahuje nafizeni

b)

Rady (ES) &. 104/2000, nebo

pokud takovym podnikem je, Ze podpora, k niz se vztahuje toto prohlaseni, nebude
ani nepfimo vyuzivana pro potfeby rybolovu a akvakultury a Ze aktivity, na které ma byt
poskytnuta podpora de minimis, jsou Géetné oddéleny od &innosti v odvétvich rybolovu
a akvakultury.

neni podnikem &innym v odvétvich prvovyroby zemédélskych produktl uvedenych
v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU, nebo

pokud takovym podnikem je, Ze podpora, k niz se vztahuje toto prohlaseni, nebude
ani nepfimo vyuzivana pro potfeby prvovyroby zemédélskych produkta a aktivity, na které
ma byt poskytnuta podpora de minimis, jsou GCetné oddéleny od &innosti v odvétvich
prvovyroby zemédélskych produktu.

7Viz § 243 zakona &. 125/2008 Sb.

8 Pokud by na zékladé prevzatych ¢innosti nebylo mozné dfive poskytnuté podpory de minimis rozdglit, rozdéli se
podpora pomémym zplsobem na zakladé Ucetni hodnoty vlastniho kapitalu novych podniktl k datu Géinku
rozdéleni (viz €l. 3 odst. 9 nafizeni &. 1407/201307).
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c)

s ohledem na ¢l. 3 odst. 3 nafizeni Komise (ES) &. 1407/2013:

Neni podnikem plsobicim v oblasti silnicni nékladni dopravy pro cizi potfebu, nebo

pokud takovym podnikem je, Ze podpora, k niz se vztahuje toto prohlaseni, nebude ani nepfimo
vyuzivana pro potieby aktivit v oblasti silni¢ni nakladni dopravy pro cizi potfebu a aktivity, na
které ma byt poskytnuta podpora de minimis, jsou U&etné oddéleny od &innosti v oblasti silniéni
nakladni dopravy pro cizi potiebu. *

Je podnikem pUsobicim v oblasti silni¢ni nakladni dopravy pro cizi potfebu a aktivity, na které
ma byt poskytnuta podpora de minimis, spadaji do oblasti silniéni nakladni dopravy pro cizi
potfebu, pfitemZ podpora de minimis nebude pouZita pro nabyvani vozidel pro silniéni nakladni
dopravu. *

d)

* oznadte kfizkem jednu z moZnosti

souhlasi se zpracovanim svych osobnich tdaji obsazenych v tomto prohlageni ve smysiu
zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaji, za G&elem evidence podpor de
minimis v souladu se zakonem ¢&. 215/2004 Sb., o Gpravé nékterych vztahti v oblasti
vefejné podpory a o zméné zékona o podpofe vyzkumu a vyvoje. Tento souhlas udéluji
spravci a zpracovateli, kterym je Ministerstvo prace a socialnich véci pro v8echny udaje
obsazené v tomto prohlaseni, a to po celou dobu 10 let ode dne udé&leni souhlasu.
Zaroven si je Zadatel védom svych prav podle zakona &. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udaju.

se zavazuje k tomu, Ze v pfipadé zmény predmétnych udaju v priib&hu administrativnino
procesu poskytnuti podpory de minimis bude neprodlené informovat poskytovatele dané
podpory o zménach, které u néj nastaly.

svym podpisem potvrzuje, 2e vySe uvedené (daje jsou piesné a pravdivé a jsou
poskytovany dobrovolné.

Datum a misto podpisu Jméno a podpis osoby opravnéné zastupovat Zadatele
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Priloha k faktufe za refundaci mzdovych nakladd

Datum vzdélavani:

Nézev kurzu:

| Jméno zaméstnance h:;il:\tc);a' POE?t Retundovana ) [efuijdovans Celkem
mzda (K&) hodin mzda odvody
1. Josef Novak 8 0 0,00}
2. |Josef Novak 8 0I 0,00}
3. |Josef Novak 8 0 0,00}
4. |Josef Novak ) 8 0 0,00]
5. |Josef Novdk 8 0 0,00}
6. Josef Novak - 8 0 0,00}
7. _Josef Novak - 8 0| 0,00L
8. :Josef Novak 8 0 0,00}
9. |Josef Novak 8 0‘_ 0,00}
10. |Josef Novak 8 - 0‘ 0,00}
11. Josef Novak 8 0 . 0,00§
12. Josef Novak 8 0 0,004

Celkem

0,00]







