Méstské ¢ast Praha 17
Zalanského 291/12b
163 02 Praha 6

1C: 002 31223
DIC: 200231223

zastoupena pani Mgr. Jitkou Synkovou, starostkou MC Praha 17
na strané jedné jako ,,zajemce*

a

Eudora Advisory s.r.o.
Na Prikop¢ 853/12
110 00 Praha 1

IC: 279 37 445
DIC: CZ279 37 445
zapsana v obchodnim rejsttiku vedeném M¢stskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 34029.

zastoupena panem Andreou Colantoni, jednatelem

na stran€ druhé jako ,,zprostiedkovatel
uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

Smlouvu o poskytovani sluZeb personalni agenturou
(dale jen ,,smlouva“)

L
Predmét smlouvy

(1) Zprostfedkovatel se zavazuje v souladu s touto smlouvou a za podminek v této smlouvé
sjednanych, pfipadn¢ pravnimi predpisy danych, poskytovat zajemci poradenské sluzby v oblasti
zprostfedkovani vybéru novych zaméstnancii.

(2) Vyhledavani a vybér novych zaméstnanchi bude zahrnovat zejména tyto ¢innosti:

Vyhledavani vhodnych kandidat.

Predvybér kandidatt provedenim osobnich pohovort

Prezentace vybranych kandidata zadavateli.

Organiza¢ni a odborna podpora vybérového fizeni v soucinnosti se zdjemcem.

Pravidelna komunikace o stavu vyhledavani a vybéru v intervalu Ix tydné nebo dle
dohody, formou, ktera se stanovi po vzajemné¢ dohodé.

6. Vedeni dokumentace o vybérovych ¢innostech.
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Zadani pozice bude zprostfedkovateli dodano zajemcem vzdy v pisemné formé. Zadani

bude obsahovat:

)
®)

Nazev pozice

Organiza¢ni zafazeni v ramci spole¢nosti/organizacni struktury
Hlavni odpovédnosti

Popis pozice a pracovni naplné

Pozadované vzdélani

Pozadované schopnosti a dovednosti

Misto pracovisté

Mzda a benefity

Divod poptavani pozice

Al sl B .

Zprostredkovatel potvrdi zajemci prijeti zadani pozice pisemné nejpozdéji do 48 hodin.

Vhodné kandidaty, ktefi budou zprostfedkovatelem vybrani na zadkladé a v souladu

s pozadavky zajemce, se zavazuje zprostiedkovatel prezentovat zajemci a predat zajemci
pisemnou dokumentaci, ktera bude obsahovat:

(1)

2)

@)

Osobni data;

Vzdélani: veetné kurzl a certifikati;

Profesni specializace a dovednosti: véetné pocitacovych a jazykovych znalosti;

Pracovni historie;

Nejbliz8i mozny termin nastupu do zaméstnani u zajemce,

Pozadovany plat;

Souhrnné hodnoceni predstavujici schopnosti jednotlivych kandidati véetné doporuceni
na danou pozici a rizik daného kandidata.
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Podminky plnéni této smlouvy

Zprostredkovatel se zavazuje poskytovat sluzby samostatné, svédomité, s fadnou a odbornou
péci a potfebnymi odbornymi schopnostmi pro poskytovani sluzeb dle této smlouvy.
Zprostiredkovatel se zavazuje pii své Cinnosti postupovat v souladu s platnymi pravnimi
predpisy a s etickymi pravidly a je povinen poskytnout zajemci vSechna potfebna vysvétleni
a informace, které jsou mu znamy a které¢ mohou ovlivnit rozhodovani zajemce, s vyjimkou
téch informaci, které zdjemce oznaCi za utajené a s nimiz zdjemce zprostiedkovatele
prokazateln€ seznami.

Zprostiredkovatel se zavazuje pfi své Cinnosti postupovat tak, aby nebylo poSkozeno ¢i
ohroZeno dobré jméno a povést zajemce.

Zprostredkovatel se zavazuje, Ze po celou dobu trvani smluvniho vztahu mezi
zprostfedkovatelem a zajemcem a po dobu nasledujicich 12 mésict od okamziku ukonceni
smluvniho vztahu, nebude kandidata, se kterym z4jemce uzavfel pracovni pomér, tak ostatni
zaméstnance zajemce, oslovovat ani jinym zptisobem kontaktovat, a to ani prostfednictvim
treti osoby, za ucelem nabidky jiného zaméstnani.
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Smluvni strany sjednavaji, Ze pro zajemce neni touto smlouvou stanoven zadny zavazek ¢i
povinnost uzaviit s kandidatem pracovni smlouvu, a Ze ptipadné uzavieni pracovni smlouvy
s kandidatem spociva na dobrovolném rozhodnuti zajemce a kandidata.

Zajemce je povinen poskytnout zprostfedkovateli pfiméfenou souCinnost. V pripadé, Ze
zajemce ve lhlteé 12 mésich od pfedstaveni kandidata uzavie pracovni pomér s nékterym
z predstavenych kandidath na dal$i stejnou nebo jinou pozici, kterd neni pfedmétem této
smlouvy, ma zprosttedkovatel pravo uctovat jednorazov€é honorat podle prislusnych
odstavcil ¢lanku II1. této smlouvy.

Zaroven zprostiedkovatel garantuje zajemci stejné podminky jako na pozici, jez je
predmétem této smlouvy, pokud se ob¢ strany pisemn¢ nedohodnou jinak.

O skuteCnosti uzavieni pracovniho poméru s jakymkoli kandidatem se zajemce zavazuje
neprodlené zprostiedkovatele informovat.

1L
Provize a platebni podminky

Smluvni strany sjednavaji provizi za vyhleddvani generalniho feditele sportovniho centra
v celkové vysi 215.000,- K& bez DPH. Provize obsahuje 1 veskeré naklady
zprostiedkovatele spojené s plnénim predmétu této smlouvy.

Zajemce se zavazuje informovat zprosttedkovatele o tom, Ze pracovni pomeér nebo jina
forma spoluprace vznikla, nejpozdéji do 5-ti pracovnich dnii ode dne, kdy k této skutecnosti
doslo.

Smluvni strany se dohodly na niZe uvedeném zplisobu placeni provize:

1. Prvni fakturu ve vysi 60.000,- K¢ vystavi zprostredkovatel po uzavieni této
smlouvy.

2. Druhou fakturu na ¢astku odpovidajici 70.000,- K¢ vystavi zprostiedkovatel po
predstaveni seznamu vybranych kandidatu.

a) Zprostiedkovateli vznika narok na fakturaci druhé splatky, pokud pfedstavi
3—4 vhodné kandidaty na objednanou pozici, a zajemce odsouhlasi vznik
tohoto naroku, nebo

b) Minimaln¢ jeden prezentovany kandidat postoupi do druhého kola
vybérového tizeni nebo

c) Ziemce oznami, Ze predstaveny kandidat prijal nabidku zajemce na
uzavieni pracovniho poméru nebo se dohodl na jiné formé spoluprace.

Treti fakturu odpovidajici 85.000,- K¢ vystavi zprosttedkovatel po oznameni zajemce, Ze se
dohodl s vybranym kandidatem na vzniku pracovniho poméru ¢i jiné formy spoluprace
mezi zdjemcem a kandidatem.

Faktury musi obsahovat vSechny nalezitosti dariového a ucetniho dokladu a jejich splatnost
je smluvnimi stranami dohodnuta v délce 30 dni ode dne jejiho doruceni zajemci.
Okamzikem zaplaceni se rozumi odepsani prislusné castky z bankovniho uctu zajemce.



V pripad€, Ze faktura bude obsahovat nespravnosti nebo nebude-li mit viechny uvedené
naleZzitosti, je zajemce opravnén ji vratit zprostfedkovateli s tim, Ze nova 30-ti denni lhita
splatnosti pocind béZet dnem doruCeni bezvadné faktury. Dnem zaplaceni je opé€t den
odepsani prislusné ¢astky z bankovniho U¢tu zajemce. Provize je hrazena bezhotovostni
platbou na bankovni ucet zprosttedkovatele, uvedeny na fakture.

(6) V pripad¢ prodleni je zajemce povinen zaplatit zprostfedkovateli urok z prodleni ve vysi
0,05 % z dluzné castky za kazdy den prodleni.

(7) V pripad¢, ze zajemce ve lhlité 12 mesict od piedstaveni uzavie pracovni pomér s nékterym
z predstavenych kandidatii na dalsi stejnou nebo jinou pozici, kterd neni pfedmétem této
smlouvy, ma zprosttedkovatel pravo uctovat jednorazoveé honorar ve vysi 75 % plvodné
sjednané provize.

(8) O skutecnosti uzavieni pracovniho poméru s jakymkoli kandidatem se zdjemce zavazuje
neprodlené zprostfedkovatele informovat.

Iv.
Zaruky

(1) Zprostiedkovatel se zavazuje poskytnout zajemci zaruku za umisténého kandidata, a to po
dobu 6 mésicli od vzniku pracovniho poméru mezi zdjemcem a kandidatem. Zprostiedkovatel
bude opakovat hledani a vybér nového kandidata bez naroku na jakykoliv dalsi poplatek dle
stanovené garance.

(2) Zajemce je povinen informovat zprostfedkovatele o ukonCeni pracovniho poméru se
zaméstnancem, ktery byl zprostfedkovan zprosttedkovatelem, nejpozdéji do péti pracovnich dnti
od ukonceni pracovniho poméru nebo jiné formy spoluprace mezi zajemcem a zaméstnancem.

(3) Pokud doslo k ukonceni pracovniho poméru, jak je uvedeno odst. 1 nebo 2 tohoto ¢lanku,
zavazuje se zprostitedkovatel provést dalsi vyhledani nového (nahradniho) kandidata zdarma za
predpokladu, ze zajemce na takovém vyhledani trva. Vyhledani nového (ndhradniho) kandidata
zajemce zprosttedkovateli pisemné potvrdi. V takovém pripad¢€ je zprostfedkovatel povinen
ptedstavit zajemci nového (ndhradniho) kandidata, jehoz kvality a schopnosti odpovidaji
pivodnim zadanym podminkam, ve lhité nejpozdéji 8 tydnli od obdrzeni pisemného pokynu
zajemce. Garance se nevztahuje na piipad, kdy zajemce nedodrzuje pracovnépravni piedpisy,
anebo dojde ke zméné pracovni napln¢ ¢i irovné dané pozice vybraného kandidata a ten pracovni
pozici opusti.

V.
Povinnost mléenlivosti

(1) Smluvni strany se zavazuji, Ze v pribéhu trvani jejich smluvniho vztahu a v nasledujicich
¢tyfech letech po jeho ukonceni zachovaji ml¢enlivost o diivérnych informacich druhé smluvni
strany vici tfetim osobam s vyjimkou ptipadl, kdy si tyto informace vyzada soud nebo jiny
opravnény organ.

Zprostiedkovatel se zavazuje zajistit souhlas kandidata s predanim jeho osobnich udaji zajemci
podle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochran¢



fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto udaji a o
zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich udaji).

VL
Doba trvani smlouvy

(1) Tato smlouva se uzavira na dobu neuritou a nabyva u€innosti dnem podpisu obéma
smluvnimi stranami.

(2) Smlouvu je mozné pisemné vypovedet s jednomésicni (1) vypoveédni lhiitou, ktera pocina
plynout nasledujicim dnem po doruceni vypovédi druhé smluvni strané. Vypoveéd nemusi
obsahovat vypovédni divody.
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Zavérecina ustanoveni

Smlouva miiZze byt ménéna a dopliovana pouze vzdjemné odsouhlasenymi pisemnymi

dodatky.

Smluvni strany se zavazuji veskeré pripadné nesrovnalosti, neshody a spory fesit pfedevsim
smirnou cestou vzajemného jednani. Pro ptipad nedosaZeni dohody bude spor rozhodovat
pfislusny soud CR.

Smluvni strany prohlasuji, Ze si tuto smlouvu precetly, jejimu obsahu porozumély, a Ze tato
vyjadtuje jejich pravou a svobodnou vuli, na diikkaz ¢ehoz tuto smlouvu podepisuji.

Tato smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech s platnosti origindlu, z nichz zajemce a
zprostiedkovatel obdrzi jedno vyhotoveni.

Podle ustanoveni § 43 odst. 1 zakona ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni
pozdéjsich predpistl, se konstatuje, Ze uzavieni této smlouvy schvalila Rada méstské casti
Praha 17 na svém 11. zasedani dne 27.3.2019, usnesenim ¢. 000103/2019.

V Prazedne .................c....... V Prazedne ...
Za zijemce: Za zprostiedkovatele:
Mgr. Jitka Synkova Andrea Colantoni

starostka MC Praha 17 Jednatel



