SMLOUVA O ZPRACOVANI 0SOBNIiCH UDAJI0

uzavfena v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27, dubna
2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovénim osobnich tdajl a o volném pohybu

téchto (dajll a o zrudeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich (dajd) a daldimi
obecné zdvaznymi pFedpisy mezi:

Mésto Méinik, se sidiem Méstského (Fadu ndmésti Miru 1, 276 01 Mélnik

identifikalni &islo 237051,

zastoupené: MVDr, Ctiradem Mikedem, starostou

déle jen ,Spravece"

a

Koncept FAST s.r.o., se sidlem Krusnohorska 786, 363 01 Ostrov

Identifikadni &islo: 45357811,

zastoupena: _ednate!em spoletnosti a _ feditelem spoleénosti

(déle jen ,Zpracovatel™)

(dale spoledné jen ,Smluvni strany™)

1. Preambule

1.1 Spravce a Zpracovatel spolu uzavieli dne 22. 5.
2006 Mandatni smlouvu, ve znéni dodatku ¢ 1 ze
dne 30. 9. 2010, dodatku & 2 ze dne 10. 7. 2012,
dodatku &. 3 ze dne 30. 6. 2013, dodatku €. 4 ze dne
1. 7. 2014, dodatku €. S ze dne 30. 5. 2016, dodatku
¢. 6 ze dne 30. 6. 2016 a dodatku &. 7 ze dne 7. 5.
2018, na zakladé které Zpracovatel zabezpeluje
Gplatnou spravu nemovitosti a vykon vyjmenovanych
prav a povinnosti, vyplyvajicich z postaveni
mandanta jako vlastnika nemovitosti (dale jen
~Hlavni smiouva™ nebo ,Hiavni smlouvy™).

1.2 Plnéni predmétu Hlavni smiouvy zahrnuje
¢innosti, pFi kterych dochazi ke zpracovam osobnich
Udajll Zpracovatelem pro Spravce. )

1.3 Na zdkladé cbecné zdvaznych pravnich pFedpish
je Spréavce povinen uzaviit se Zpracovatelem
pisemnou smlouvu o zpracovani osobnich Gdajd.

1.4 Vzhledem k vy3e uvedenému Smiuvni strany
uzaviely tuto smlouvu o zpracovani esobnich udajd
(dale jen ,Smiouva™} a dohodly se v ni na nife
uvedenych pravidlech a podminkdch naklddani s
osobnimi Udaji, které se zavazuji dodrZovat.

1.5 V pfipadé rozporu ustanoveni tykaiicich se
ochrany osobnich Gdaji v Hlavni smiouvé a v této
Smiouvé budou mit pfednost ustanoveni této
Smiouvy.

2. Pfedmét a (i€el Smiouvy

2.1 Spravce touto Smlouvou povéfuje Zpracovatele
zpracovanim Osobnich Udaji poskytnutych Spravcem
Zpracovateli za (€elem stanovenym v této Smlouvé,
jak jsou tyto definovdny v danku 3.3 nie, a
Zpracovatel se zavazuje pfi zpracovani Osobnich
Gidajli dodriovat podminky stanovené touto
Smicuvou.

2.2 Tato Smlouva upravuje vztahy mezi Spravcem a
Zpracovatelem, zejména pak vymezuje pFedmét a
dobu trvani zpracovani, povahu a &el zpracovani, typ
a rozsah osobnich Gdajd, které budou zpracovavény,
kategorie subjektl ddajl, povinnosti a prava
Smiuvnich stran a podminky a zaruky Smiuvnich
stran z hiediska technického a organizaéniho
zabezpedeni ochrany osobnich Udajd.

2.3 Sprdvce se zavazuje poskytovat Zpracovateli
aktudlni a pravdivé Osobni (daje a v&as Zpracovatele
informovat o jakychkoli zménach Osobnich udajf,
které jsou mu znamy. Osobni Gidaje jsou pro Spravece
zpracovavany Zpracovatelem tak, aby byly spinény
povinnosti Zpracovatele dle Hlavni smiouvy.

3. Rozsah udajil

3.1 Osobnim Gdajem se pro Glely této Smlouvy
rozumi jakakoliv informace tykajici se najemnikd
bytd, nebytovych prostor a piipadnd ubytovanych
osob (ddle jen ,Subjekty adaji), ktera podléha
ochrang dle obecné zdvaznych predpisd a kterd je



pfedéana Spravcem Zpracovateli v ramci

ptedmétu Hiavni smiouvy.

plnéni

3.2 Zpracovate! zpracovava osabni Gdaje v souladu s
cbecné zdvaznymi pfedpisy a v rozsahu daném touto
Smiouvou.

3,3 Zpracovatel zpracovavad podle téfo Smiouvy
osobni tdaje Subjektt adaji v rozsahu uvedeném v
piitoze & 1 této smiouvy (dale jen ,Osobni ddaje™).

4. Prava a povinnosti Smiuvnich stran

4.1 Spravce garantuje, Ze QOsobnimi Addaji
prokazatelné disponuje v souladu s obecné
zavaznymi pfedpisy a pokud tak vyplyva z téchto
pedpist, ma rovnéZ pisemny souhlas Subjektd Gdajl
se zpracovanim Osobnich (dajd, jakoZ i specificky
souhlas se zpracovdnim Gdaji Subjektd (dajd s
pfeddnim Osobnich (dajli Zpracovateli za ulelemn
stanovenym v této Smiouvé. Odvold-i Subjekt Gdajl
po dobu trvdni zdvazku z této Smlouvy souhlas se
zpracovanim jeho osobnich (daji, Spravce bez
zbyteéného odkladu informuje Zpracovatele, ktery
neprodlené pfestane osobni Udaje Subjektd Gdaji
zpracovavat a provede jejich vymaz.

4.2 Spravce urCuje pro Zpracovatele tento zptisob a
tyto prostfedky zpracovani:

(i) Osobni Gdaje budou Zpracovatelem zpracovavany
manuainé ve fyzické podobé i elektronicky, véetné
automatického zpracovani;

{(ii) Osobni (daje budou Zpracovatelem na zakladé
této Smlouvy shromaZzdovany, zapisovany, ukladany
na -nosite informaci, pouzZivany, uchovavany,
blokovany a likvidovany.

4.3 Zpracovatel bude pouZivat Osobni ddaje v
soutadu se smluvnim ujednanim se Spravcem za
Gcelemn stanovenym v této Smiouvé nebo za jinym
Ucelem, ktery Spravce pfedem schvali.

4.4 Smluvni strany maji povinnost miCenlivosti ve
vztahu k obsahu této Smiouvy, jakoZ i ohledné
informaci, které se kaZda ze Smluvnich stran dozvi o
druhé Smluvni strané pfi pinéni povinnosti die této
Smiouvy. Povinnosti midenlivosti nejsou dotéeny
vieobecné zname informace.

4.5 Ka?dd ze Smluvnich stran je povinna bez
zbyteéného odkladu informovat druhou Smiuvni
stranu o véech skutednostech zjiténych v souvislosti
s pindnim této Smlouvy, které by mohly oviivnit
rozsah, kvalitu &i asovy rozvrh realizace Cinnosti die
této Smiouvy.

5. Zaruky Zpracovatele

5.1 Zpracovatel zachovavd micenlivost o Osobnich
Gdajich a o bezpelnostnich opatfenich piijatych k
zabezpeleni ochrany Osobnich ddajl, a to i po zéniku

zavazkuy z této Smiouvy. Zpracovatel zajisti, aby se
jeho zaméstnanci a dal$i osoby, které se podileji na
zpracovani Osobnich Udajl, zavazaly k povinnosti
migenlivosti dle obecné zdvaznych pravnich piedpisl
po celou dobu trvani zavazku z této Smiouvy, jakoZ i
po jeho zaniku, a aby byli pouéeni o moznych
nasledcich pro pfipad poruseni této povinnosti.

5.2 Spravce pfedd Zpracovateli veskeré informace
tykajici se Subjektd Gdajl, zejména Udaje potfebné
pro Fadné poskytovani sluzeb die Hlavni smiouvy.

5.3 Zpracovatel bude pfi zpracovavani Osobnich
Gdaju postupovat zejména v souladu s pisemnymi
pokyny Spravce. Zpracaovate! garantuje bezpetnost a
ochranu elektronicky zpracovavanych Osobnich Gdaji
pfedanych mu Spravcem v souladu s obecné
zévaznymi pfedpisy. Je-li pokyn Spravce v rozporu s
pravnimi  pFedpisy, je Zpracovatel opravnén
odmitnout splnéni takového pokynu a neodpovida
Sprévci za pFipadné vzniklou 4jmu.

5.4 Zpracovatel neni opradvnén Oscbni ddaje
zvefeifiovat, ifit, & predavat daidim osobam, s
vyijimkou osob poskytujicich subdodavatelské sluZby
Zpracovateli na zékladé pisemného souhlasu Spravce
udéleného pro kazdého subdodavatele. Zpracovatel v
takovém pfipadé odpovida za plnéni této Smlouvy
jako by zpracovani provadél sdm. Po obdrZeni
souhlasu od Sprivce Zpracovatel uzavie s kaZdym
subdodavatelem podilejicim se na zpracovani
Osobnich udaji pisemnou smiouvu o zpracovani
osobnich Gdajll, kterd bude garantovat poskytnuti
minimalné shodnych zdruk ochrany osobnich (dajd
jake tato Smlouva, zejména pokud jde o
bezpednostni, organizacni a technickd opatfeni na
ochranu Osobnich Gdajt:

5.5 Zpracovatel je povinen pFjmout takova technicka
a organizatni opatfeni, aby nemohio dojit k
protiprévnimu nebo nahodnému znifeni, ztratd,
pozméhovani, k neopravnénému  zpfistupnéni
predévanych, uloZzenych nebo jinak zpracovévanych
Osobnich Gdajl, nebo neopravnénému pfistupu k
nim. Tato povinnost plati i po ukonéeni zpracovani
Osobnich Gdajl. Zpracovate! pfi zpracovéni Osobnich
Gdajl implementuje proces pravideiného testovani,
posuzovani a hodnoceni G&innosti  zavedenych
technickych a organizaénich opatifeni pro zajisténi
bezpe&nosti zpracovani Osobnich (daji. Zpracovatel
informuje Spravce o pfijatych bezpednostnich
opatfenich na vy2adéni Spravce bez zbyteného
odkladu. Spravce poskytne Zpracovateli potfebnou
soudinnost, aby byly zajistény dostatedné zaruky
zavedeni vhodnych technickych a organizacnich
opatfeni a aby zpracovani splfiovalo poZadavky
obecné zévaznych pravnich piedpisg.

5.6 Zpracovatel zpracovdva a vede o pfijatych a
provedenych technickych a organizadnich opatfenich




"k zajidténi ochrany Osobnich GdajG zdznamy v
souladu s obecné zdvaznymi pfedpisy.

5.7 Zpracovatel zajisti:

(i) informovani osob, které pro Zpracovatele
zpracovavaji Oscbni (daje, o pokynech Sprévee;

(i) pinéni pokynli Spravce pro zpracovani Oscbnich
Gdajlt osobami, které maii bezprostfedni pFistup k
Osobnim Gdajim;

(iti) zabranéni pfistupu neopravnénych osob k
Osobnim Gdajim a k prostfedkdm pro jejich
zpracovani;

(iv) zabranéni neopravnénému ¢&teni, vytvaFeni,
kopirovéni, pfenosu, Gpravé & vymazani zdznami
obsahujicich Osobni udaje;

(v} informovani osob, které pro Zpracovatele
zpracovavaji Osobni Odaje, o tom, Ze pfislugna
pFistupovd hesla do jakékoli databdze nebo (loZisté
obsahuijici Osobni udaje je tfeba uchovdvat v tainosti
a neposkytovat je tfetim stranam;

{vi} pfijeti opatfeni, ktera umoZni urdit a ovéfit, komu
byly Osobni ddaje pfedany; a

{vii) obnoveni dostupnosti Osobnich Gdaj a pFistupu
k nim vCas v pfipadé fyzickych & technickych
incidentl, pseudonymizaci a &ifrovédni Osobnich
Gdajl, jako? i daldi opatfeni dle obecné zdvaznych
predpisl, je-li to nezbytné s ohledem na riziko
zpracovani Osobnich udajl.

5.8 V oblasti automatizovanéhe zpracovani Osobnich
Gdajti je Zpracovatel povinen také:

automatizovana
pouzivaly pouze

(iy =zajistit, aby systémy pro
zpracovani  Osobnich  Gdail
opravnéné osoby;

(i) zajistit, aby fyzické osoby opravnéné k pousivani
systéml pro automatizovand zpracovani Osobnich
Gdaji mély pFistup pouze k Osobnim Gdajim
odpovidajicim opravnéni téchto osob, a to na zdkladé
zvldstnich uZivatelskych opravnéni zfizenych vyluéné
pro tyto osoby;

(iii} pofizovat elektronické zdznamy, které umoini
urlit a ovéfit, kdy, kym a z jakého dlvodu byly
Osobni Udaje zaznamendny nebo jinak zpracovdny; a

{iv) zabranit neopravnénému pfistupu k datovym
nosi¢dm obsahujicim Osobni ddaje.

5.9 Zpracovatel poskytne bez zbytelného odkladu
soudinnost Spravci:

{i) pFi plnéni povinnosti Spravce reagovat na ¥adost o
vykon prév Subjektl (dajd (prévo na pfistup k
Osobnim ddajim, prdvo na pfenositelnost Osobnich
Gdajl, pravo na opravu a vymaz Oscbnich udajG,

prévo na omezeni zpracovéni Osabnich Gdajll, pravo
vznést namitku proti zpracovani Oscbnich Gdajd);

(ii) pfi zavadéni a udrZzovani vhodnych technickych a
organizaénich opatfeni k zabezpedeni Osobnich
Gdajd;

(i) pF zajisfovani souladu s povinnostmi podie
obecné zdvaznych predpist {ohlagovéni/oznamovani
porudeni zabezpedeni Osobnich Gdajl, piipadné
posouzeni vlivu na ochranu Osobnich Gdaju &
piedchozi konzultace s dozorovym GFadem).

5.10 Zpracovatel umoZni Spravei, pfip. auditorovi
povéFenému Spravcem, provadéni inspekci a auditl
zpracovani Osobnich Gdajd za Gcelem kontroly pinéni
povinnosti k zabezpefeni ochrany Osobnich Gdajd,
které vyplyvaji Zpracovateli z této Smiouvy (dale jen
LAudit™). Zpracovatel poskytne Spravci pfi provadéni
Audity  vedkerou nezbytnou soudinnost, zejména
pfedloZi Spravci zaznamy o pfijatych a provedenych
technickych a organizaénich opatfenich k zajisténi
ochrany Osobnich Gdajl dle &. 5.6 této Smlouvy.
Spravce oznami Zpracovateli provedeni Auditu
nejméné 5 (pét) dnd pfedem. Spravce bude pfi
Auditu postupovat tak, aby nadmérné nezasahoval do
prav Zpracovatele & provozu jeho podnikatelské
¢innosti.

5.11 Zpracovatel zajistt vykon funkce povéfence pro
ochranu osobnich Gdajd, vyplyva-li pro ného tato
povinnost z obecné zdvaznych pravnich predpisd.

5.12 Pokud Zpracovatel zjisti poruseni zabezpedeni
Osobnich (idaji, ohldsi je bez zbyteéného odkladu
Spravci. Poruenim zabezpedeni Osobnich Gdaji se

rozumi  porufeni zabezpeleni, kieréd vede k
ndhodnému nebo protipravnimu  znideni, ztraté,
zméné nebo neopravnénému poskytnuti  nebo

zpfistupnéni pfenasenych, uloZenych nebo jinak
zpracovévanych Osobnich Gdajli. OhldSeni obsahuje:

{iy popis povahy daného pfipadu poruseni
zabezpedeni Osobnich Udaji v&etné, pokud je to
moZné, kategorii a pfiblizného poétu dotéenych
Subjektl Gdajl a kategorii a p¥iblizného mnozstvi
dotéenych zdznami Osobnich tdajl;

(ii) jméno a kontaktni ddaje povéfence pro ochranu
osobnich Gdajt nebo jiného kontaktniho mista, které

Mowr

mize poskytnout bliz$i informace;

(i) popis pravdépodobnych dusledkl
zabezpedeni Osobnich udajl;

poruseni

(iv) popis opatfeni, ktera Zpracovatel pfijal nebo
navrhi k pfijeti s cllem vyfedit dané poruseni
zabezpefeni Osobnich (dajl, véetn& pHpadnych
opatieni ke zmirn&ni moinych nepfiznivych dopadd.

5.13 Zpracovatel vede zdznamy o véech kategoriich
&innosti zpracovani provadénych pro Sprivce a



dokumentuje tak dileZité skutefnosti, které se ke
zpracovani Osobnich Odajd vztahuii. Dokumentace
obsahuje dostatetné podrobnosti, aby Spravce byl
schopen doloZit soulad s obecné zadvaznymi pfedpisy
a dozorovy organ byl schopen soulad Zpracovéani dle
zdznami prezkoumat. Zaznamy obsahuji:

{i) iméno a kontaktni Odaje Zpracovatele a Spravce,
pfipadného zastupce Spravce nebo Zpracovatele a
povéfence pro ochranu csobnich (dajl;

(i) kategorie zpracovani provédéného pro Spravce;

{iii) informace o pfedani Osobnich idajt do tieti zemeé
nebo mezinarodni  organizace véetné  jejich
identifikace; a

{iv) dai¥i informace, jsou-li vyZadovany obecné
zadvaznymi piedpisy.

5.14 Zpracovatel spolupracuje s dozorovym tfadem
pti pinéni jeho kold, zeiména zpiistupni zdznamy o
ginnostech  zpracovani  pfi  vykonu  kontroly.
Zpracovatel o kaide Zddosti dozorového Ufadu o
spolupréci  informuje bez zbyteéného odkiadu
Spravce.

6. Odmeéna Zpracovatele

6.1 Smiuvni strany se dohodly, Ze odména za
zpracovani osobnich Gdaji dle této Smlouvy je
zahrnuta v odméné za plnéni poskytovana dle Hiavni
smiouvy.

7. Sankce a odpovédnost za Skodu

7.1 Zpracovatel je dle ¢&l. 82 Nafizeni odpovédny za
Gjmu zplsobenou zpracovéanirn Osobnich (idajl pouze
v pFipadé, Ze nesplnil povinnosti stanovené Nafizenim
konkréiné pro Zpracovatete nebo Ze jednal nad réamec
zékonnych pokyntl Spravce nebo v rozporu s nimi.

7.2 Odpovédnost za $kodu zplsobenou porudenim
povinnosti dle této Smlouvy se Fidi pFistusnymi
ustanovenimi zakona ¢ 89/2012 Sb., obdansky
zékonik, ve znéni pozdéjdich predpist (dale jen
~Obéansky zakonik™).

8. Doba trvani Smlouvy a zpfisoby zaniku
zavazku ze Smlouvy

8.1 Tato Smiouva se urzavird na dobu trvani Hlavni
smlouvy. U&innosti nabyva dnem jejtho podpisu
obéma Smluvnimi stranami.

8.2 KaZdd =ze Smluvnich stran je opravnéna
vypovédét tuto Smlouvu bez uvedeni dlvodu
pisemnou vypovédi doru¢enou druhé Smiuvni strang.
Vypovédni doba je 1 (jeden) mésic a podind béZet
prvnim dnem kalenddifniho mésice nasledujictho po
mésici, v ném2 byla vypovéd dorufena druhé Smluvni
strané.

8.3 Smluvni strany jsou opravnény odstoupit od této
Smlouvy jen z divodd stanovenych v Ob&anském
zakoniku,

8.4 Vv pfipadé zaniku zdvazku z této Smlouvy je
Zpracovatel povinen Osobni Gdaje vymazat nebo je
vratit Sprévci a vymazat vSechny existujici kopie.
Zpracovatel tuto povinnost vymazat viechny
existujici kopie Osobnich Gdajl nem3, pokud je jejich
dal&i vioZeni vyZfadovano pravem Evropské unie nebo
teskym pravnim Fadem. Zpracovatel neni povinen
vymazat Osobni Gdaje rovnéz v pfipadé, Ze je
opravnén Osobni Gdaje zpracovavat z jiného divoduy;
o této skuteénosti vsak informuje Spravce bez
zbyteéného odkladu po zaniku zdvazku z této
Smilouvy.

8.5 Z4dnd ze Smluvnich stran neni opravnéna
postoupit prava a povinnosti z této Smiouvy na teti
strany bez pfedchoziho pisemného souhlasu druhé
Smiuvni strany.

9. Zavéreéna ustanoveni
9.1 Tato Smiouva se fidi deskym pravnim Fadem.

9.2 Tato Smlouva nahrazuje veskera dosavadni
ujednani Smiuvnich stran tykajici se pfedmétu této
Smiouvy.

9.3 Jakékoliv dodatky k této Smlouvé musi byt
uzavfeny v pisemné formé.

9.4 Pisemnosti se doruduji na adresy Smluvnich stran
uvedenych v této Smiocuvé. Neni-li mo2né dorudit
pisemnost na adresu Smluvni strany dle této
Smlouvy, pfitem? tato Smluvni strana neoznamila
svoji korespondencni adresu druhé Smiuvni strané,
pisermnost se povaZuje za fadné dorufenou ke dni
jejiho prevzeti Smluvni stranou, jiZ je adresovana, ke
dni odmitnuti Smiuvni strany pisemnost pfevzit &i ke
dni uplynuti Ihity 5 (p&ti) dnd ode dne odesléni
pisemnosti, podle toho, kterd z téchto skutecnosti
nastane jako prvni.

9.5 Je-li pisemnost dorudovana prostfednictvim e-
mailu nebo faxu, Smluvni strana piijimaiict pisemnost
bezodkladné& potvrdi strané odesilajici dorufeni
pisemnosti prikaznou formou (e-mail, fax).

9.6 Bude-li jedno nebo vice ustanoveni této Smlouvy
neplatné, neddinné, zdanlivé nebo nevymahatelné,
nebude to mit za nasledek neplatnost, neddinnost,
zdantivost ani nevymahateinost celé této Smlouvy. V
takovém pFipadé Strany nahradi takovéto neplatné,
neudinné, zdéniivé nebo nevymahatelné ustanoveni
ustanovenim, které bude nejlépe odpovidat smyslu
takového neplatného, neddéinného, zdanlivého a/nebo
nevymahateiného ustanoveni.




9.7. Zpracovatel tuto smlouvu zvefejni v registru
smiuv, pokud povinnosti  zvefeinéni podiéha.
Rozhodne-li se tak zpracovatel, je opravnén zverejnit
tute smiouvu v registru smiuv, | kdyz by jinak
zvefejnéni v registru smiuv nepodiéhala.

9.8 Tato Smlouva je vyhotovena ve &yfech (4)
stejnopisech, z nichZ kaZdy ma platnost originalu. Po
uzavieni této Smiouvy obdr¥ kafdd ze Smiuvnich
stran po dvou {2) vyhotoveni Smiouvy,

V Méiniku dne A4 279

Nedilnou souddsti této smlouvy je pfiloha &. 1.

P#iloha €. 1 Rozsah zpracovavanych osobnich
idajii dle poskytovanych produkti:

1. Produkty, které Zpracovatel poskytuje na zékladé
smiouvy uvedené v &l. 1.1 Smiouvy:

Cinnosti v souladu s mandatni smliouvou ze dne
22. 5. 2006 ve znéni pozdéjdich dodatka.

2. Rozsah zpracovavanych osobnich Gdajd:
Jméno a piijmeni

Datum narozeni (rodné &islo)

Adresa

E-mailova adresa

Telefonni kontakt



