RAMCOVA SMLOUVA O DOCASNEM
PRIDELENi ZAMESTNANCU

dle § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,0Z%) a
§ 307a a nasl. zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,ZP*)

Studijni a védecka knihovna Plzeriského kraje
se sidlem: Smetanovy sady 2, 301 00 Plzen,
IC: 00078077, DIC (VAT ID): neplatce

bankovni spojeni:
elektronicka adresa: [xxxxxx], €islo faxu: [xxxxxx]
zastoupena: xxxx

(dale jen ,Klient®)

a

Grafton Recruitment s.r.o.

se sidlem: Na Pofici 3a, 110 00 Praha 1

IC: 62583344, DIC (VAT ID): CZ62583344

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném vedena pod sp. zn. C 33542 v obchodnim rejstfiku Méstského
soudu v Praze

na zakladé plné moci zastoupena: XXxXxXxxXx,

Cislo povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani: znacka 2010/15684-422/4, datum vydani rozhodnuti
26.2.2010 a UPCR-2016/97214/5, datum vydani rozhodnuti 31.10.2016

(dale jen ,Agentura®)

uzaviraji nasledujici ramcovou smlouvu o do¢asném pfidéleni zaméstnancu (dale jen ,Smlouva®):

L
Predmét Smiouvy

Pfedmétem této Smlouvy je:

1.1

1.2
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povinnost Agentury za podminek uvedenych v této Smlouvé doCasné pfidélovat dohodnuty pocet
zameéstnancu Agentury (dale jen ,Zaméstnanci nebo jednotlivé ,Zaméstnanec*) k vykonu prace
u Klienta, a to na zakladé pozadavkd Klienta stanovenych v objednavce doCasného pfidéleni. V
pfipadé&, Ze Agentura bude schopna a pfipravena objednavce Klienta vyhovét, potvrdi ji zaslanim navrhu
jednotlivé (dilci) dohody o do€asném pFidéleni Zaméstnance (Zaméstnancu) Agentury podle § 308 odst.
1 ZP, jejiz vzor tvofi pfilohu €. 1) této Smlouvy (dale jen ,Jednotliva dohoda“). Neprodlené po obdrzeni
navrhu je Klient povinen Jednotlivou dohodu podepsat a zajistit doru€eni jednoho paré podepsané
Jednotlivé dohody Agentufe. Jednotliva dohoda bude uzaviena jejim doru€enim Agentufe. Pfijeti
navrhu Jednotlivé dohody s jakoukoliv, i nepodstatnou zménou, se vylu€uje. Jednotliva dohoda tvofri
nedilnou soucast této Smlouvy a spolu s touto Smlouvou tvofi dohodu o do¢asném pfidéleni podle §
308 odst. 1 ZP.

povinnost Klienta zaplatit Agentufe za vySe uvedenou €innost odménu dle ¢lanku V. této Smiouvy.

Il.
Uzavirani Jednotlivych dohod

Klient se zavazuje specifikovat své pozadavky na doCasné pfidéleni Zaméstnancl k vykonu prace u
Klienta ve svych objednavkach doru¢enych Agentufe e-mailem, faxem, osobné nebo postou, které
budou obsahovat alespori nasledujici udaje:

e  pozadovany pocet Zameéstnancd,

e den nastupu Zaméstnance k vykonu prace u Klienta,

e doba, na kterou se docasné pfidéleni sjednava,

misto vykonu prace,
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3.1

e pracovni doba — jeji délka a rozvrzeni,
e  pozice (druh prace) v¢etné pozadavk( na odbornou, pfipadné zdravotni zpUsobilost,

. pracovni a mzdové podminky Zaméstnance a ,srovnatelného zaméstnance® Klienta, jakoz i
vS§echny dalsi podminky, které jsou uvedeny ve vzorovém formulafi k podminkam ,srovnatelného
zameéstnance” a ktery tvofi prilohu &. 2) této Smlouvy, ledaze jsou vSechny tyto podminky uvedeny
jiz v této Smlouve,

o  specifické pozadavky Klienta na Zaméstnance.

Pisemné potvrzeni objednavky Agenturou (tj. navrh Jednotlivé dohody) musi obsahovat seznam v8ech
docasné pridélenych ZaméstnancUl, véetné povinnych nalezitosti ohledné kazdého Zaméstnance v
souladu s § 308 odst. 1 ZP. Agentura si vyhrazuje pravo objednavku Klienta nepotvrdit a navrh Klienta
na uzavieni Jednotlivé dohody odmitnout.

V pfipadé, ze dojde ke skon¢eni pracovniho nebo obdobného poméru mezi Zaméstnancem a Agenturou
pfed uplynutim sjednané doby doCasného pfidéleni ¢i dojde k opravnénému ukonéeni doCasného
pridéleni ze strany Klienta ¢i Zaméstnance (s vyjimkami nize uvedenymi) pfed uplynutim doby, na kterou
bylo do€asné pfidéleni sjednano, Agentura na zadost Klienta vyvine veSkeré pfiméfené usili sméfujici
k bezplatnému vyhledani nového vhodného Zaméstnance na uvolnéné misto, a to tak, aby doasné
pfidéleni dle Jednotlivé dohody nebylo pokud mozno pferuSeno. Vyse uvedena povinnost Agentury se
v3ak neuplatni v pfipadé, kdy Klient sam pfedCasné ukonCi doCasné pfidéleni, aniz by jej k tomu ved|
dlvod spocivajici na strané Zaméstnance, anebo v pfipadé, kdy doCasné pridéleni pfedéasné ukongi
Zaméstnanec z dlivodu hrubého poruseni zakonem stanovenych pracovnépravnich povinnosti Klienta
vucéi Zaméstnanci. VySe uvedena povinnost Agentury se také neuplati tehdy, je-li Klient v prodleni
s jakoukoliv platbou.

Klient se zavazuje, Ze po dobu do¢asného pfidéleni Zaméstnance a po dobu 12 mésicu po skonéeni
tohoto do¢asného pridéleni nevstoupi s timto Zaméstnancem do jednani ohledné vzniku pracovniho
poméru nebo obdobného (a to i obchodnépravniho) vztahu, a/nebo neuzavie na vySe uvedeného
Zameéstnance docCasné pfidéleni s jinou agenturou (a to i ve vztahu k jinému druhu prace, nez ktery je
uveden v Jednotlivé dohodé). V pfipadé poruSeni tohoto zavazku, resp. v pfipadé, ze Zaméstnanec
bude ve vyse uvedeném obdobi konat praci pro Klienta v jakémkoliv jiném vztahu nez na zakladé této
Smlouvy, je Klient povinen tuto skutecnost Agentufe bezodkladné pisemné& oznamit a déle zaplatit
Agenture zprostfedkovatelskou odménu ve vySi dvojnasobku (2x) primérné hrubé mésiéni mzdy
pfislusného Zaméstnance, kterou vyplacela Agentura Zaméstnanci ke dni vzniku smluvniho vztahu
mezi Klientem a Zaméstnancem, pfip. ke dni skonéeni doCasného pfidéleni v pfipadé, ze ke vzniku
smluvniho vztahu mezi Klientem a Zaméstnancem dojde az po skonceni doCasného pfidéleni,
minimalné vSak 35.000,- K& (slovy: tficet pét tisic korun Ceskych) (dale jen ,Zprostfedkovatelska
odména“). Narok na zaplaceni Zprostfedkovatelské odmény Klientem Agentufe vznikne i v pfipadég, ze
po dobu doc¢asného pfidéleni Zaméstnance nebo po dobu 12 mésicl po skonéeni doc¢asného pridéleni
dojde ke vzniku pracovnépravniho nebo jiného obdobného vztahu mezi Zaméstnancem a tfeti osobou,
které byl Zaméstnanec Klientem nebo jeho zaméstnanci doporuden nebo ktera patfi do téze
podnikatelské skupiny jako Klient (a to i ve vztahu k jinému druhu prace, nez ktery je uveden v Jednotlivé
dohodé).

Klient se dale zavazuje, Ze v pfipadé, Ze b&éhem trvani do€asného pfidéleni Zaméstnance a po dobu 12
mésicu od skoncéeni tohoto docasného pridéleni bude na tfeti stranu outsourcovat (pfevadét) ¢innosti,
na nichz se podili (a/nebo se v poslednich 12 mésicich kdykoliv podilel) Zaméstnanec a mezi tfeti
stranou a timto Zaméstnancem vznikne smluvni vztah za u€elem, aby pro ni vykonaval stejné €innosti,
jako vykonaval v dob& do€asného pfidéleni pro Klienta, je Klient povinen tuto skute€nost Agentufe
bezodkladné pisemné oznamit a dale zaplatit Agentufe Zprostfedkovatelskou odménu. Klient bere timto
na védomi, Ze je jeho odpovédnosti, aby v pfipadé takového outsourcingu/pfevodu Cinnosti na treti
stranu o své povinnosti vici Agenture tuto tfeti stranu informoval tak, aby zamezil, ze dojde ke vzniku
smluvniho vztahu mezi Zaméstnancem a touto tfeti stranou vySe uvedenym zplsobem.

Klient je povinen zaplatit Zprostfedkovatelskou odménu a pfislusné DPH do 15 kalendafnich dnd od

doruéeni vyzvy K jejimu zaplaceni ze strany Agentury. Povinnost zaplatit Zprostfedkovatelskou odménu
se nevztahuje na Zaméstnance vyhledané Klientem.

M.
Prava a povinnosti Agentury

Agentura je na zakladé této Smlouvy a Jednotlivych dohod povinna zajistit véasné a fadné do¢asné
pfidéleni odpovidajiciho poctu vhodnych Zameéstnancl na zakladé pisemného pokynu dle § 309 odst.
2 ZP (dale jen ,Pisemny pokyn®).
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4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Agentura se zavazuje Zaméstnance fadné pfihlasit u pfislusnych Ufadd a odvadét za né pojistné na
socialni zabezpeceni, zdravotni pojisténi, zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi
pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani, pfipadné jiné zakonné odvody nebo dohodnuté srazky.

Agentura se zavazuje vybirat Zaméstnance pfidélené k vykonu prace u Klienta s nalezitou odbornou
péci tak, aby tito Zaméstnanci byli vhodni pro naplnéni pfedpokladaného druhu a objemu pozadované
prace dle pozadavk(l Klienta stanovenych v objednavce Klienta. Agentura je povinna zavazat své
Zameéstnance k zachovavani miCenlivosti ohledné obchodniho tajemstvi Klienta, jakoZz i ohledné
vesSkerych informaci, které ziskaji béhem vykonu prace u Klienta a které maji davérnou povahu v
souladu s ustanovenim ¢l. 4.17 této Smlouvy.

Agentura je opravnéna provést kontrolu mista vykonu prace do¢asné pfidéleného Zaméstnance, jakoz
i kontrolu srovnatelnych pracovnich a mzdovych podminek. Klient se zavazuje tuto kontrolu Agenture
umoznit a poskytnout ji potfebnou soucinnost.

Iv.
Prava a povinnosti Klienta

Klient se zavazuje, ze v kazdé své objednavce a Jednotlivé dohodé uvede pravdivé a aktualni pracovni
a mzdové podminky zaméstnance Klienta srovnatelného se Zaméstnanci dle ustanoveni § 308 odst. 1
pism. f) ZP. V pfipadé rozdili mezi podminkami uvedenymi v objednavce a v Jednotlivé dohodé ma
pfednost Uprava obsazena v Jednotlivé dohodé&. Klient se rovnéz zavazuje bez zbyte¢ného odkladu
pisemné sdélit Agentufe jakoukoliv zménu srovnatelnych pracovnich a mzdovych podminek.

Klient se zavazuje zabezpecit, aby pracovni a mzdové podminky Zaméstnancl nebyly hor§i nez
pracovni podminky srovnatelnych zaméstnancu Klienta. Klient se zavazuje uhradit Agenture veskerou
Skodu zplsobenou skute¢nosti, Ze pracovni a mzdové podminky srovnatelného zaméstnance Klienta,
ktery vykonava nebo by vykonaval stejnou praci (s pfihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe)
jako Zaméstnanec, jsou vyhodnéjSi nez pracovni a mzdové podminky poskytnuté Zaméstnanci
Agenturou na zakladé informaci uvedenych Klientem v objednavce a Jednotlivé dohodé.

Klient je povinen provéfit, zda Zaméstnanec, ktery k nému ma byt doCasné pfidélen na zakladé
Jednotlivé dohody, u né&j neni sou¢asné zaméstnan v zakladnim pracovnépravnim vztahu nebo pro
Klienta nekona, pfipadné v tomtéz kalendarnim mésici nekonal, praci na zakladé doc¢asného pfidéleni
jinou agenturou prace. Pokud by tomu tak bylo, je Klient povinen o této skute€nosti neprodlené
prokazatelné informovat Agenturu, a to nejpozdéji pfed zacatkem doCasného pfidéleni dle Jednotlivé
dohody, a neumoznit takovému Zaméstnanci vykon prace u Klienta. Béhem trvani do¢asného pfidéleni
je dale Klient povinen zajistit, aby Zaméstnanec nebyl souCasné zaméstnan u Klienta ani pro néj
v tomtéz kalendafnim mésici nekonal praci na zakladé do¢asného pfidéleni jinou agenturou prace.

V pfipadé poruSeni kterékoliv z povinnosti uvedené v pfedchozich odstavcich se Klient zavazuje uhradit
Agentufe vesSkerou Skodu, ktera v disledku toho Agentufe vznikne, a to v€etné uhrady pokuty ¢i
jakékoliv jiné sankce, ktera by v dusledku poruseni povinnosti Klienta byla Agentufe uloZena ze strany
kontrolnich organ.

Po dobu trvani doCasného pfidéleni Klient uklada Zaméstnancim pracovni Ukoly, organizuje, Fidi a
kontroluje jejich praci, dava jim za timto u€elem instrukce, poskytuje fadné zaskoleni, vytvafi pfiznivé
pracovni podminky, zajiStuje bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci (BOZP), jakoz i spolupracuje s
koordinatorem jmenovanym Agenturou (byl-li ustanoven). Klient je povinen Zaméstnanci pfidélovat
pouze praci dle sjednaného druhu prace, na sjednaném misté vykonu prace, ve sjednaném rozsahu
sjednané pracovni doby a za podminek sjednanych v této Smlouvé a Jednotlivé dohodé&. Za sjednanou
pracovni dobu se povaZzuje i Klientem nafizena prace pfes€as v maximalnim rozsahu v souladu se ZP.

Klient je povinen neprodlené ohlasit Agentufe jakykoli pracovni uraz &i jakoukoli $kodu - Ujmu na jméni
a/nebo nemajetkovou Ujmu (dale spole€né jen jako ,8koda‘“) vzniklou Zaméstnanci ¢i Klientovi &i treti
0sobé v souvislosti s do¢asnym pfidélenim Zaméstnance dle této Smlouvy, do 2 pracovnich dnli o tomto
pracovnim urazu ¢&i Skodé vyhotovit pisemny zaznam a poskytnout ho Agentufe, a nasledné Agenture
poskytnout maximalni soucinnost pfi vySetfovani okolnosti vzniku pracovniho Urazu ¢i Skody a pfi
hlaseni pracovniho Urazu ¢i Skody pfisluSnym statnim organim podle pfisluSnych pravnich predpist,
jakoz pfipadné i pojistovné Agentury. V pfipadé poruseni této povinnosti Klient ponese veSkeré
disledky z tohoto poruseni vyplyvajici.

Agentura odpovida Klientovi za $§kody zplisobené Zameéstnancem pouze v pfipadech a maximalné v
rozsahu, v jakém ma Zaméstnanec obecnou odpovédnost za Skodu vici Agentufe podle § 250 a nasl.
ZP.



4.8

4.9

4.10

4.1

412

4.13

4.14

4.15

V pfipadé uplatnéni naroku na nahradu Skody je Klient povinen postupovat v souladu s pravidly
uvedenymi v nasledujicim odstavci.

Jakakoliv Skoda zpusobena Zaméstnancem a s tim spojeny narok na nahradu Skody musi byt Klientem
neprodlené oznameny opravnénému zastupci Agentury, a toto oznameni musi byt do 3 pracovnich dn(
od vzniku Skody nasledné také doplnéno pisemnym nahlasenim udalosti. Do 14 pracovnich dnu ode
dne vzniku Skody musi Klient Agentufe (nebo ji oznacenému pojistnému makléfi) predlozit formalni
uplatnéni naroku na nahradu $kody vcetné poskytnuti komplexni podplrné dokumentace s podrobnym
vysvétlenim, zjakého davodu by Agentura méla za S$kodu odpovidat. V pfipadé nedodrzeni
predepsaného postupu a/nebo Ihiit narok Klienta na nahradu skody zanika.

Agentura nenese odpovédnost za jakoukoli Skodu spocivajici ve schodku nebo ztraté svéfenych véci
Klienta, pokud Klient svéfi Zaméstnanci hodnoty k vyuc¢tovani (napf. ceniny, hotovost, zbozi, zasoby
materialu apod.) a/nebo pokud Klient svéfi Zaméstnanci nastroje, ochranné pracovni prostfedky a jiné
podobné véci podle § 255 ZP. Klient je povinen v téchto pfipadech pfijmout se Zaméstnancem opatfeni
k vy$Si ochrané majetku Klienta v souladu s § 309 odst. 7 ZP.

Pokud se stane Zaméstnanci v souvislosti s vykonem prace pro Klienta pracovni uraz anebo onemocni
nemoci z povolani, nahradi Klient Agentufe v plné vysi ¢astku, kterou pojistovna odmitla Agentufe nebo
pfimo Zaméstnanci za Agenturu (napfiklad, nikoliv vS§ak vyluéné, z ddvodu pfi¢inné souvislosti vzniku
pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani s vykonem neopravnéné provozované cinnosti a/nebo
poruseni predpisu tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ze strany Klienta ¢i z dGvodu
pracovniho Urazu, ktery byl zplsoben Klientem nebo Zaméstnancem Umysiné a/nebo pod vlivem
alkoholu nebo jiné navykoveé latky) uhradit.

V pfipadé Skody vzniklé Zaméstnanci v souvislosti s do¢asnym pfidélenim u Klienta (Skoda vznikla pfi
plnéni pracovnich Ukold nebo v pfimé souvislosti s nimi nebo zplsobena zaméstnanci Klienta
porusenim pravnich povinnosti v ramci pInéni pracovnich ukold pro Klienta), je Klient povinen v souladu
s ustanovenim § 309 odst. 4 ZP tuto $kodu Zaméstnanci uhradit. Pokud tuto $kodu uhradi Agentura,
ma Agentura narok na uhradu veskerych vydajl s timto spojenych vici Klientovi, a to ve Ih(ité sedmi
kalendarnich dnd ode dne, kdy byl Klient o nahradu Agenturou pisemné pozadan. Toto ustanoveni plati
i v pfipadé zvlastnich odpovédnosti, zejména odpovédnosti na odlozenych vécech podle § 267, 268 ZP.

Uplatnéni pfipadné Skody, ktera smluvnim stranam vznikla v souvislosti se Smlouvou, nelze fesit
vzajemnym zapoctem s fakturou vystavenou Agenturou &i jinou vzajemnou pohledavkou. Vznik Skody
nem(ze byt pfic¢inou k pozdrzeni platby Klientem za fakturu vystavenou Agenturou ani k uplatnéni
jakéhokoli zadrzovaciho &i zastavniho prava k majetku Agentury.

Na zakladé ustanoveni § 309 ZP je Klient povinen pfidélenému Zaméstnanci vytvaret pfiznivé pracovni
podminky a zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci. Na zakladé tohoto ustanoveni je Klient
zejména povinen pro Zaméstnance:

e  zaijistit v rozsahu zakonnych pozadavku specifické Skoleni o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi praci
nezbytné pro vykon sjednané prace na pracovistich Klienta;

o  zajistit Zaméstnanci veSkera dalSi specificka Skoleni, pokud je Klient vyzaduje pro vykon prace na
jeho pracovistich;

e  poskytnout Zaméstnanci k bezplatnému pouZivani nezbytné osobni ochranné pracovni prostiedky
pfedepsané pro vykon prace Zaméstnance na pracovistich Klienta;

e  zajistit bezpe€nou Uschovu svrska a osobnich predmétu, které Zaméstnanci obvykle nosi do
zaméstnani.

Klient bere na védomi, ze Zaméstnanec vykonavajici pro Klienta praci podle této Smlouvy, resp.
Jednotlivych dohod, ma pravo odmitnout vykonavat praci z ddvodu prokazatelné vadnych nebo
neexistujicich bezpecénostnich zafizeni, vybaveni nebo ochranného odévu. Pokud Klient nezjedna
napravu a objem prace Zaméstnance neni z vy$e uvedenych divodu naplnén, ma Agentura pravo
poZadovat uhradu odmény za do¢asné pfidéleni v souladu s €lankem V. této Smlouvy v plné vysi. Klient
v takovém pfFipadé neni opravnén jednostranné ukongit do¢asné pfidéleni Zaméstnance.

Klient je povinen se pfesvédCit o tom, zda je Zaméstnanec schopny a vhodny vykonu prace, a to z
hlediska specifickych pozadavku Klienta. Klient je povinen eventualni reklamaci vhodnosti Zaméstnance
neprodlené pfedat Agentufe ihned pfi pfijimacim pohovoru, nejpozdéji vSak v den vzniku docasného
pridéleni.
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Klient poskytne Zaméstnancim pfed zacatkem vykonu prace informace o konkrétnich podminkach
vykonu jejich prace, seznami je s pracovnim radem, vnitfnimi pfedpisy a s ostatnimi pfedpisy k zajisténi
BOZP.

Klient se zavazuje, Zze Zaméstnance pouci o tom, které skute¢nosti poklada za své obchodni tajemstvi
a za informace, které maji davérnou povahu, a stanovi podminky jejich vyuziti.

Pracovni vykaz za pfislusny kalendaini mésic obsahujici dochazku Zaméstnance, v&etné evidence
pracovni doby Zaméstnance vedené v souladu s § 96 odst. 1 ZP, a dalSi udaje relevantni pro stanoveni
mzdy a jeji nahrady, popfipadé i dalSich plnéni Zaméstnance, je Klient povinen vzdy na konci kazdého
kalendarniho mésice, nejpozdéji vS8ak do druhého pracovniho dne nasledujiciho mésice, predat
Agenture. Vzor pracovniho vykazu, ktery je Klient pro splnéni povinnosti dle tohoto ustanoveni povinen
vyuzit, tvofi pfilohu €. 4) této Smlouvy. PFi nesplnéni vySe uvedenych povinnosti fadné a véas ma
Agentura vedle nahrady pfipadné Skody pravo na Uhradu smluvni pokuty ve vysi 50.000,- K& (slovy:
padesat tisic korun ¢eskych) za kazdy jednotlivy pfipad v mésici, v némz povinnosti nebudou dodrzeny.

Klient je povinen bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji vSak do 2 pracovnich dnu, nahlasit pisemné
Agentufe kazdou nepfitomnost Zaméstnance na pracovisti, a to bez ohledu na jeji davod.

Klient se zavazuje poskytnout Agentufe veSkerou potfebnou soucinnost k tomu, aby mohla Agentura
uzavfit smlouvu o poskytovani pracovnélékafskych sluzeb Zaméstnancim s poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb Klienta (dale jen ,Poskytovatel Klienta“) (v€etné informovani Agentury o
osobé Poskytovatele Klienta a kazdé jeji zméné, jakoz i informovani Poskytovatele Klienta o potfebnosti
uzavreni smlouvy s Agenturou z divodu prace Zaméstnancu na jeho pracovistich), pfipadné poskytnout
poskytovateli pracovnélékarskych sluzeb, se kterym bude mit Agentura uzavienou vlastni smlouvu o
jejich poskytovani (dale jen ,Poskytovatel Agentury®), veSkerou potfebnou soucinnost k poskytovani
pracovnélékarskych sluzeb pro Zaméstnance. Zejména Klient umozni povéfenym zaméstnancim
Poskytovatele Agentury vstup na vSechna pracovisté Zaméstnancll a sdéli jim informace potfebné
k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni zZivota nebo zdravi na pracovisti a spini dal$i povinnosti
stanovené ustanovenim § 55 odst. 1 pism. a) zakona o specifickych zdravotnich sluzbach. Agentura
informuje Klienta v€as o osobé Poskytovatele Agentury a kazdé jeji zméné.

Klient je povinen Agenturu pisemné informovat o kategorii prace kazdého Zaméstnance ve smyslu § 37
zéakona €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi, ve znéni pozdéjSich pfedpist, a pfipadnych jejich
zménach tak, aby Agentura mohla fadné zajistit veSkeré souvisejici povinnosti. Klient je povinen
jakoukoliv zménu této kategorie Agenture pisemné sdélit bez zbyte¢ného odkladu, co se o ni dozvi,
nejpozdéji v§ak 5 pracovnich dna pred jeji Ucinnosti. V pfipadé, Zze Klient nesplni vySe uvedenou
povinnost, odpovida Agentufe za veSkerou $kodu, ktera tim bude zplsobena.

Klient je povinen dodrzovat veSkeré povinnosti v souvislosti se zpracovanim osobnich udajl
Zameéstnancu, a to zejména povinnosti uvedené v pfiloze €. 5) této Smlouvy, ktera tvofi jeji nedilnou
soucast.

Klient je povinen poskytnout Agentufe informace o poZadovaném rozvrhu tydenni pracovni doby nebo
jeho zménach v dostateéném predstihu, aby Agentura mohla seznamit Zaméstnance s pisemnym
rozvrhem pracovni doby nebo jeho zménou v souladu s § 84 ZP.

V.
Odména za docasné pridéleni

Klient se zavazuje uhradit Agenture:

(i) hrubou mzdu Zaméstnance za dobu do€asného pfidéleni k vykonu prace pro Klienta, stanovenou
podle pracovniho vykazu Zaméstnance a podle v Jednotlivé dohodé dohodnuté hodinové,
popfipadé mési¢ni, mzdy, v€etné vSech pfipadnych pfiplatki a odmén k této mzdé, popfipadé
nahradu mzdy (s vyjimkou nahrady mzdy v prvnich 14 dnech do&asné pracovni neschopnosti)
Zameéstnance, a dale

(i) vS8echnyzakonem stanovené platby hrazené Agenturou nebo Zaméstnancem souvisejici se mzdou
Zaméstnance, popfipadé jeho nahradou mzdy (s vyjimkou nahrady mzdy v prvnich 14 dnech
docasné pracovni neschopnosti), pobiranou Zaméstnancem po dobu do¢asného pfidéleni. Jedna
se zejména o nasledujici odvody: odvody na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni a platby
zakonného pojisténi Agentury v souvislosti se zaméstnavanim Zaméstnance. Vzhledem k tomu,
ze Klient Agentufe nebude hradit nahradu mzdy Zaméstnance v prvnich 14 dnech doCasné
pracovni neschopnosti, dohodla se Agentura s Klientem, Ze Klient Agentufe uhradi odvody na
socialni zabezpeceni ve zvySené vysi, a to 35,56 %, a
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(iii) vSechny naklady na Zaméstnance vzniklé z divodu pfed¢asného ukonceni docasného pridéleni
Zaméstnance jednostrannym pisemnym prohlasenim Klienta nebo Zaméstnance z divodu dle této
Smlouvy nebo vypovédi Jednotlivé dohody.

Klient je povinen poskytnout Zaméstnanci b&hem do€asného pfidéleni moznost Cerpat dovolenou ve
stanovené délce. V pfipadé, Ze Zaméstnanec nevyc€erpal dovolenou v obdobi jeho do¢asného pfidéleni
k vykonu prace u Klienta v plném rozsahu, je Klient povinen Agentufe proplatit nahradu mzdy za
Zaméstnancovu nevyCerpanou dovolenou za kalendarni rok, kterou mu Agentura nasledné poskytne,
popfipadé z dvodu ukonéeni pracovniho poméru proplati.

Castky (uhrady) uvedené v &lanku 5.1 a 5.2 vySe jsou dale souhrnné oznadeny jen ,Mzdové naklady’.
Vedle veskerych vySe uvedenych Mzdovych naklad( vzniklych v souvislosti s vykonem prace do¢asné
pridéleného Zaméstnance pro Klienta uhradi dale Klient Agentufe za kazdy kalendaini mésic (nebo
jeho pomérnou odpracovanou ¢ast) odpracovany pfidélenym Zaméstnancem odménu ve vySi
odpovidajici ¢astce vSech Mzdovych nakladl vynasobené koeficientem 1,24.

Klient se rovnéz zavazuje uhradit Agenture veSkeré ucelné vynalozené naklady souvisejici s vykonem
prace doCasné pfidéleného Zameéstnance pro Klienta, a to zejména:

(i) Zaméstnanci vzniklé cestovni vydaje (v souladu s § 151 a nasl. ZP),

(i) v8echny ostatni Agenturou nebo Zaméstnancem ucelné vynalozené a Klientem pfedem pisemné
schvalené naklady souvisejici s do€asnym pfidélenim Zaméstnance u Klienta,

(iii) Nad ramec vSech vySe uvedenych nakladt se Klient dale zavazuje uhradit Agentufe odménu ve
vysi 5 % z téchto nakladu.

Odmeéna za doc¢asné pridéleni bude hrazena Klientem bezhotovostnim pfevodem na ucet Agentury, na
zakladé Agenturou vystavenych danovych doklad(l (dale jen ,Faktura“). Smluvni strany se dohodly, Ze
odména za do€asné pfidéleni uskuteénéné v jednom kalendarnim mésici bude vzdy vyuctovana jednou
Fakturou, kterou Agentura vystavi do kazdého 15. dne kalendainiho mésice nasledujiciho po mésici,
za ktery jsou poskytnuté sluzby fakturovany. Na Faktufe bude celkova vySe odmény jednoznacéné
specifikovana podle Jednotlivych dohod, a to na zakladé pracovnich vykazl Klienta pfedanych Agenture
v souladu s ¢lankem 4.18 této Smlouvy. Na zakladé pozadavku Klienta vystavi Agentura Faktury zvlast
na jednotlivé Zaméstnance.

Odména za docasné pfidéleni bude hrazena Klientem bezhotovostnim pfevodem na ucet Agentury.
Odména za doCasné pridéleni bude Klientem hrazena na z&kladé Agenturou vystavenych darnovych
dokladu (dale jen ,Faktura®).

Smluvni strany se dohodly, ze faktury a jiné dariové doklady (dale jen ,doklady“) budou vystavovany
v elektronické podobé a zasilany elektronickou poStou (e-mailem). Pro potfeby zachovani integrity
dokladu, jejich autenticity a doru¢ovani budou smluvni strany dodrZovat nasledujici ujednani:

(i) doklad bude vyhotoven ve formatu PDF (portable document format),

(i) pro zasilani doklad budou smluvni strany pouzivat pouze nasledujici e-mailové adresy:
za Agenturu: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
za Klienta: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,

(iii) zaslanim dokladu prostfednictvim elektronické posty z vySe uvedenych adres, resp. na vyse
uvedené adresy je zachovana jeho plivodnost (autenticita),

(iv) jakoukoli zménu e-mailové adresy pro zasilani dokladd sdéli smluvni strana druhé smluvni
strané bez zbyte€ného odkladu. V pfipadé, ze zména e-mailové adresy pro zasilani dokladu
neni oznamena druhé smluvni strané nebo doru€eni dokladu bylo zjakéhokoli duvodu
neuspésné, Ize doklad vystavit v listinné podobé a zaslat jej na adresu sidla smluvni strany
zapsanou v obchodnim rejstfiku.

V pfipadé dodrZeni vySe uvedeného postupu se mé za to, Ze takovy doklad byl druhé smluvni strané
doruéen v den jeho odeslani.

Splatnost faktury ¢ini 14 kalendafnich dnl od jejiho doruceni Klientovi.

V pfipadé, ze Klient pozaduje, aby Faktura obsahovala specifické udaje nad ramec udaji stanovenych
pravnimi pfedpisy (napf. Cislo objednavky), je povinen tyto udaje poskytnout Agentufe nejpozdéji do
konce kalendarniho mésice, za ktery jsou poskytnuté sluzby fakturovany. Nebudou-li pozadované udaje
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v této Ihuté Agentufe poskytnuty, je Agentura opravnéna Fakturu vystavit i bez téchto Udaji a Klient
neni opravnén z divodu chybéjicich udaji Fakturu odmitnout.

Pokud Klient Agentufe pisemné nesdéli své pfipominky k obdrzené Faktufe nejpozdéji ve Ihité jeji
splatnosti, plati, Ze s jejim obsahem souhlasi, tj. ze vSechny fakturované sluzby ve fakturovaném obdobi
byly Agenturou poskytnuty fadné, v€as a za cenu uvedenou na Fakture.

Uhradou odmény za dogasné pFidéleni se pro Ggely této Smlouvy rozumi den, kdy byla finanéni ¢astka
pfipsana na ucet Agentury.

Smluvni strany se dohodly, Ze ustanoveni pro fakturaci dle tohoto &lanku V. Smlouvy se v pfimé&feném
rozsahu pouziji pro vSechny pfipady fakturace dle této Smlouvy. Ke vSem c&astkam uctovanym
Agenturou Klientovi dle této Smlouvy bude pfipoéitano pfislusné DPH.

Pfi zméné pravni upravy vedouci k navySeni nakladi Agentury na Zaméstnance je Agentura opravnéna
predlozit Klientovi navrh na navyseni odmény Agentury v odpovidajici vySi. V pfipadé, Ze Klient tento
navrh pisemné do 60 dnu od jeho doru¢eni neodmitne, je Agentura opravnéna od prvniho dne
kalendarniho mésice nasledujiciho po uplynuti této Ihty ucétovat Klientovi navy$enou odménu.

VI.
Sankéni ujednani

V pfipadé prodleni Klienta s uhradou kterékoli platby dle této Smlouvy zaplati Klient Agentufe Grok z
prodleni ve vysSi 0,05 % (slovy: pét setin procenta) z dluzné ¢astky za kazdy zapocaty den prodleni.

VII.
Podminky ukonéeni Jednotlivé dohody o do¢asném pridéleni

Docasné pridéleni Zaméstnance k vykonu prace u Klienta koné&i uplynutim doby, na kterou bylo
sjednano v Jednotlivé dohodé.

Pfed uplynutim doby, na kterou bylo do¢asné pfidéleni sjednano, mlze doc¢asné pfidéleni skongit:
a
b

dohodou mezi Agenturou a Zaméstnancem,

jednostrannym pisemnym prohlasenim Klienta doru¢enym Agentufe a Zaméstnanci,

(2]

d

e

)
)
) jednostrannym pisemnym prohlaSenim Zaméstnance doru¢enym Agentufe a Klientovi,
) ukon&enim pracovniho poméru mezi Zaméstnancem a Agenturou,

)

ukon&enim uc&innosti Jednotlivé dohody.
K ukon&eni doCasného pfidéleni jednostrannym pisemnym prohlasenim Klienta m(ze dojit pouze:

(i) zorganizacnich dtvodu, tj. v pfipadé zruSeni Klienta nebo jeho €asti, pfemisténi Klienta nebo jeho
¢asti nebo stane-li se Zaméstnanec pro Klienta nadbytenym ve smyslu § 52 pism. c) ZP;

(i) pozbyl-liZaméstnanec zdravotni zplUsobilost konat dale dosavadni praci po dobu del$i nez 2 tydny
s vyjimkou divodd uvedenych v § 52 pism. d) ZP;

(i) nesplriuje-li Zaméstnanec zakonné pfedpoklady pro vykon sjednané prace nebo nesplfiuje-li bez
zavinéni Klienta poZadavky pro fadny vykon této prace nebo dosahuje-li Zaméstnanec bez
zavinéni Klienta i pfes pisemné upozornéni Klienta neuspokojivych pracovnich vysledku;

(iv) porusi-li Zaméstnanec povinnosti vyplyvajici z pravnich pfedpisu vztahujici se k jim vykonavané
praci zavaznym zpusobem nebo porusi-li Zameéstnanec alespon 3x v pribéhu 6 mésicli povinnosti
vyplyvajici z pravnich predpisl vztahujici se k jim vykonavané praci méné zavaznym zplsobem;

(v) porusi-li Zaméstnanec povinnosti vyplyvajici z pravnich pfedpisu vztahujici se k jim vykonavané
praci zvlast hrubym zplsobem nebo bude-li Zaméstnanec pravomocné odsouzen
k nepodminénému trestu odnéti svobody.

K ukonceni do€asného pfidéleni jednostrannym pisemnym prohladenim Klienta dle tohoto ustanoveni
dojde pouze tehdy, bude-li toto prohlaseni doruéeno Agentufe nejpozdéji do jednoho mésice poté, co
Klient zjisti nebo mohl zjistit naplnéni nékterého z vyse uvedenych davodu.

K ukonceni do€asného pridéleni jednostrannym pisemnym prohlaSenim Zaméstnance muze dojit:

(i) v pfipadé hrubého poruseni zakonem stanovenych pracovnépravnich povinnosti Klienta vuci
Zameéstnanci;
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(i) v pfipadé naplnéni nékteré ze skute¢nosti popsanych v ustanoveni § 56 ZP;

(iii) ze zdravotnich dlvodl znemozriujicich Zaméstnanci vykon sjednané prace dolozenych Iékarskym
posudkem;

(iv) zjakychkoliv jinych divodu &i bez uvedeni divodu.

V pfipadech uvedenych v ¢lanku 7.3 pism. (i) - (iv) a 7.4 pism. (i),(iv) této Smlouvy miize Zaméstnanec
nebo Klient ukoncit do€asné pfidéleni pisemnym jednostrannym prohldSenim s uvedenim konkrétniho
dlvodu pro jednostranné ukonceni (ledaze se jedna o opravnéné ukonceni bez uvedeni divodu);
docasné pfidéleni v takovémto pfipadé skonc&i uplynutim 5 kalendainich dnG pocinajicich bézet
nasledujicim dnem po doru€eni pisemného prohlaseni Agentufe a Zaméstnanci, resp. Agentuie a
Klientovi.

Klient i Zaméstnanec mlze ukoncit do¢asné pfidéleni z dlivodu uvedenych v ¢lanku 7.3 pism. (v) a 7.4
pism. (ii),(ii) s G&innosti k nasledujicimu dni po doruceni pisemného jednostranného prohlaseni
Agentufe a Zaméstnanci, resp. Agentufe a Klientovi, s uvedenim presného duvodu pro jednostranné
ukonceni.

Agentura a Klient jsou opravnéni pisemné vypovédét Jednotlivou dohodu, jestlize druha smluvni strana
opakované nebo zavazné poruSuje své povinnosti podle této Smlouvy nebo Jednotlivé dohody.
Agentura je zejména opravnéna pisemné vypovédét Jednotlivou dohodu, je-li Klient v prodleni s
placenim odmény za docasné pfidéleni nebo jinych penézitych zavazkl vici Agenture nebo jestlize se
s Klientem nedohodne na odpovidajici upravé Jednotlivé dohody v pfipadé zmény pracovnich a/nebo
mzdovych podminek srovnatelného zaméstnance Klienta nebo Klient vyuzivda Zaméstnance v rozporu
¢i nad ramec této Smlouvy nebo Jednotlivé dohody. Jednotliva dohoda (respektive jeji ucinnost) v
takovém pfipadé zanikne po uplynuti vypovédni doby 5 kalendarnich dnt pocinajici bézet nasledujicim
dnem po doruceni vypovédi druhé smluvni strané.

Agentura muze dale Jednotlivou dohodu ukongéit vypovédi s okamzitou Ucinnosti v pfipadé,

(i) ze zjisti, ze ze strany Klienta doSlo k poruSeni jakékoliv povinnosti dle €l. 4.3 nebo pfilohy €. 5) této
Smlouvy, nebo

(i) octne-li se Klient v prodleni s placenim odmény za doCasné pridéleni nebo jinych penézitych
zavazku vuci Agenture del$im nez 30 dni.

V pfipadé ukonceni pracovniho poméru mezi Agenturou a Zaméstnancem z ddvodu pfed€asného
ukon&eni doCasného pfidéleni Zameéstnance jednostrannym prohlasenim Klienta nebo Zaméstnance
nebo z davodu vypovédi Jednotlivé dohody se Klient zavazuje uhradit Agentufe vSechny pfipadné
naklady vzniklé v souvislosti s takovym ukon&enim pracovniho poméru mezi Agenturou a
Zaméstnancem (zejména, nikoliv vdak vyluéné, vyplacenou nahradu mzdy po dobu vypovédni doby
Zaméstnance, popfipadé odstupné), a to dle podminek této Smlouvy.

Klient se zavazuje Agentufe poskytnout nutnou soucinnost pfi vydani pracovniho posudku a potvrzeni
o0 zaméstnani Zaméstnanci vztahujici se k jeho praci pro Klienta.

VIIL.
Kontaktni osoby

Kontaktnimi osobami jsou
za Agenturu:

a) ve vécech smluvnich
XXXXXXXXXXXXXXXKXXKKXKXXX

b) ve véch fakturacnich a organizacnich
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

za Klienta:
a) ve vécech smluvnich
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXK
b) ve véch fakturacnich a organizacnich

XXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXX
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Jakoukoliv zménu kontaktnich osob &i jejich kontaktnich tdaj sdéli smluvni strana druhé smluvni strané
bez zbyte¢ného odkladu, a to pisemné nebo prostfednictvim e-mailu. Zména nabyva vici druhé smluvni
strané uc¢innosti po uplynuti 5 pracovnich dnu od jejiho oznameni.

IX.
Zavérecna ustanoveni

Tato Smlouva se uzavira na dobu neurditou a nabyva platnosti a ucinnosti dnem podpisu obéma
smluvnimi stranami. Zaroven ke stejnému dni pIné nahrazuje vedkeré smluvni dohody, at uz pisemné
¢i ustni, uzaviené mezi Agenturou a Klientem za u¢elem popsanym v &l. I. této Smlouvy.

Tato Smlouva mlze byt jednostranné ukonéena vypoveédi, a to i bez udani divod(, s dvoumésicni
vypovédni dobou, ktera pocina prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po doruéeni pisemné
vypovédi druhé strané doporu¢enou zasilkou nebo osobnim pfedanim.

V pfipadé ukonceni této Smlouvy jsou smluvni strany povinny splnit svoje zavazky plynouci
z Jednotlivych dohod uzavienych mezi nimi na zakladé této Smlouvy, a to i po ukonéeni trvani této
Smlouvy, nedohodnou-li se pisemné jinak.

V pfipadé, Ze Klient Agentufe neuhradi fadné a v&as fakturu/y za sluzby poskytnuté na zakladé této
Smlouvy a to ani po pisemné upomince, mGze Agentura vypovédét tuto Smlouvu s okamzitou Uc¢innosti.
Agentura nenese odpovédnost za pfipadné zvySené naklady u Klienta zplsobené takovou vypovédi.
Totozné pravo vypovédi Smlouvy svédCi Agentufe v pfipadé, Ze ze strany Klienta dojde k poruseni
jakékoliv povinnosti stanovené v pfiloze €. 5 této Smiouvy.

V pfipadé pochybnosti se ma za to, ze oznameni o vypovédi smlouvy nebo faktura, odeslané s vyuzitim
provozovatele postovnich sluzeb, byly doru€eny 3. pracovnim dnem od data odeslani na adresu
uvedenou v zahlavi této smlouvy, byly-li véak odeslany na adresu mimo Ceskou republiku, pak 7.
pracovni den po odeslani. V pfipadé odeslani faktury elektronickou postou se ma v souladu s ¢l. 5.9
Smlouvy za to, Ze faktura byla druhé smluvni strané doru¢ena v den jejiho odeslani.

Veskera ujednani o smluvnich pokutach v této Smlouvé nemaiji vliv na pfipadné pravo na nahradu
Skody. V téchto pfipadech si smluvni strany vyslovné sjednavaji, ze nahrada Skody bude zahrnovat i
pfipadné naklady na pravni zastoupeni v dalSich fizenich, zejména prfed statnimi organy, ktera byla
zahajena v dUsledku takového poruseni.

Je-li v této Smlouvé pouzit vyraz ,mzda“ ¢i ,mzdovy", rozumi se tim za pfislusnych okolnosti téz ,plat"
/platovy”, pfip. vztahujici se k odméné z dohody o pracovni ¢innosti.

Jakékoli spory vyplyvajici z této Smlouvy nebo s touto Smlouvou spojené budou feSeny smirnou cestou,
a to s ohledem na opravnéné zajmy druhé strany. Smluvni strany dale sjednavaji, Ze jakékoliv spory
vyplyvajici z této Smlouvy nebo s touto Smlouvou souvisejici budou rozhodovany soudem, jehoz mistni
pfislusnost bude ur€ena dle sidla Agentury.

Smluvni strany na sebe v souladu s § 1765 odst. 2 OZ pfebiraji nebezpeéi zmény okolnosti. Jsou si
tak védomy, Ze jim nevznikne v pfipadé skute€nosti popsanych v § 1765 odst. 1 tohoto zdkona pravo
domahat se po druhé strané obnoveni jednani o této Smlouvé. Dale plati, Ze smluvni strany timto
v souladu s § 1801 tohoto zakona vylu€uji aplikaci jeho ustanoveni § 1799 a § 1800, jez stanovi urcita
omezeni smluvni volnosti v pfipadé tzv. smluv uzaviranych adheznim zptsobem. Moznost pfijeti navrhu
této Smlouvy s dodatkem nebo odchylkami se vyluc€uje.

Prava a povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy, avSak Smlouvou vyslovné neuvedena, se fidi pfisluSnymi
ustanovenimi ZP, OZ a dalSimi platnymi pravnimi pfedpisy.

Tuto Smlouvu je moZzno ménit pouze na zakladé vzajemné dohody smluvnich stran, a to ve formé
pisemného dodatku k této smlouvé, s vyjimkou aplikace &l. 5.15 této Smlouvy. To plati i pro zménu
tohoto ustanoveni.

Tato Smlouva se vyhotovuje ve tfech originalech, z nichZz Agentura obdrzi dvé a Klient jedno vyhotoveni.

V Plzni, dne 21.3.2019 V Plzni, dne 21.3.2019

Studijni a védecka knihovna Grafton Recruitment s.r.o.
Plzeniského kraje



Jméno: XXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX Branch Manager

Prilohy:

1) Vzor Jednotlivé dohody

2) Vzor mzdovych a pracovnich podminek srovnatelnych zaméstnanct
3) Potvrzeni o pojisténi odpovédnosti za Skodu

4) Povinnosti Klienta v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaju
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