Supervizni kontrakt

Clanek I.

Smluvni strany

Organizace:

Jako objednavatel

DC Paprsek

Sestajovicka 580/19

198 00 Praha 9 - Hloubétin

IC: 70875413

Zastoupena: Megr. Ivana Hejlova, reditelka

Supervizor:

Jako poskytovatel

Raskova Véra, PhDr. — Personalia Pro Management
K Hajku 712

250 91 Zeleneg

& ZL 310015-2076-01 ze dne 14.9.1992

IC: 47138173

DIC: CZ6057201007

Supervidovany tym:
Domov Cerveny vrch
Alzirska 647/1

Praha 6

zastupuje: Mgr. Lucie Novotna, vedouci Domova CV

Uzaviraji po vzajemném projednani smlouvu s timto obsahem:

Clanek II.

Predmét smlouvy

Piedmétem smlouvy je provadeéni supervize (skupinové i individuélni) pro pracovniky DC
Paprsek - Stediska Domov Cerveny vrch. Jedna se o pracovniky v piimé obsluzné péci,
klicové pracovniky a jiné odborné pracovniky (socidlni pracovnici, fyzioterapeuty, specialni
pedagogy, sestry) a o vedeni stiediska. Supervize je poskytovana osobné supervizorem.



Clanek lIl.

Ucel supervize
Ugelem supervize je udrZovéni a rozvoj kvality a G&innosti poskytovanych sluzeb ve smyslu

spravné a odborné praxe odpovidajici platnym a akceptovatelnym standardim. Supervize se
bude zaméfovat zejména na tyto oblasti:

1. Podpora a profesni rozvoj kvality a kooperace ¢lent tymu, téZ jako prevence vyhofeni
2. Piipadovou praci s klienty, vcetné znalosti a dovednosti ¢lent tymu, jejich postoji ke
klientim a dal§ich aspekti jejich profesionalni role (napf. aspekty profesionalni etiky.
reflexe vztaht v trojuhelniku klient — rodi¢e — pracovnik, podpora ve zvladani
obtiznych pracovnich situaci, uvédomovani si svych silnych a slabych stranek).
3. Uéinnéjéi komunikace v tymu (délba ukold, prevence konfliktl, naucit se citlivé
poskytovat zpétné vazby - pozitivni i negativni atp.)
4. Obsah konkrétniho supervizniho setkani je véci dohody mezi supervizorem a
supervidovanym jednotlivcem nebo tymem
5. Supervizor na zavér kazdého skupinového setkani vytvori Piehled diskutovanych
témat (odsouhlasenych supervidovanym tymem), ktery 1x ro¢né piedava feditelce DC
Aoanpyer Detova
Supervize se nezaméfuje na osobni (mimopracovni) problémy ¢&lent tymu. Supervize
nesupluje psychoterapii pracovnikd ani vedeni programu. Nutné piesahy osobnich zalezZitosti
do pracovnich aktivit se pfizplsobuji potfebam a pozadavkim pracovniki. Pracovnik ma
pravo si stanovit hranice pfi feSeni problému.

Clanek IV.

Prabéh supervize

Misto supervize:

Supervizni setkani se budou konat na misté ur¢eném zédstupcem organizace (pokud se strany
nedohodnou jinak) — na adrese Alzirska 647/1. Praha 6.

Frekvence a €as supervize:
Frekvence supervize a vybér supervidovanych se stanovuje 8 x za rok (cca 1 x 6 tydnd) v
rozsahu celkem 5 hodin supervize kazdé setkani. Dale na zakladé Gstniho projednani mezi
poskytovatelem a objednavatelem.

Zmény terminu:

Supervizor ma pravo zménit termin v ptipadé neodkladnych zilezitosti (napf. nemoc), je vsak
povinen toto neodkladné oznamit vedoucimu zafizeni ¢i povéfenému &lenu tymu nejpozdéji
24 hodin pfed planovanym zacatkem supervize a dohodnout nejblizsi mozny termin. Totéz se
vztahuje na supervidovany tym. Za probéhlé sezeni bude povazovano i domluvené supervizni
setkani, které neni odvolano nejméné 48h piedem.

Rocni hodnoceni
Na konci roku probéhne ro¢ni hodnoceni supervizni spoluprace (s predanim Pfehledu témat)
za (casti supervizorky a feditelky DC Paprsek.



Odmeéna a zpusob fakturace:

Zakladni sazba za supervizni ¢innost je K¢ 1500.- (+ 21% DPH) za hodinu pusobeni
supervizora v zafizeni objednavatele. Sjednanou odménu je objednavatel povinen zaplatit
bezhotovostné na ucet poskytovatele uvedeny v ¢l. L. této smlouvy, nejpozdéji do 14 dnd po
obdrzeni faktury vystavené poskytovatelem po vzajemné dohodé s objednavatelem.

Clanek V.

Prava a zavazky ucastniku dohody:

Supervizor

I. Supervizor bude za poskytovani supervize pfiméfené odménovan viz Cl. V. Pravo na
odménu za supervizni setkani ma supervizor i tehdy. je-li setkani domluveno
obvyklym zplsobem, ale neprobéhne nikoliv z jeho zavinéni.

2. Supervizor bude provadét supervizi podle svého nejlep$iho odborného védomi a
sveédomi a respektovat pfitom uznavané etické kodexy.

3. Shleda-li supervizor, Ze supervize neplni uéel, napf. z diivodi na strané objednavatele
nebo supervidovaného tymu, nebo zjisti-li v tymu zavazné profesionalni nedostatky ¢i
etickd pochybeni, vypracuje mimoifadnou zpravu nebo vyvola jednani s vedenim
organizace a tymu.

4. Supervizor si vyhrazuje pravo konzultaci svych postupti a superviznich témat se
supervizorem své supervize.

Clenové supervidovaného tymu:

1. Clenové tymu maji pravo na rovny piistup k supervizi a rovnou udast pfi superviznich

setkanich.
2. Supervize se postupné ucastni v maximalni mozné mife vSichni ¢lenové tymu.
3. Supervizor i supervidovani jsou vazani mléenlivosti — ta fikd, Zze o tématech

diskutovanych v supervizi se nehovofi mimo organizaci.

Objednavatel:
1. Objednavatel zajisti odménovani supervizora dle dohody Cl. IV. této dohody.
2. Organizace zajisti ¢lenim tymu rovny pfistup K supervizi a Gpravu pracovnich
podminek tak, aby supervize probihala zptisobem uvedenym v této dohodg.

Clanek VI.

Platnost dohody

1. Dohoda se uzavira na dobu uréitou do 31. 12. 2019.

2. Dojde-li k mimofadné zméné vychozich podminek nebo k zavaznému neplnéni
dohody, muze kterykoliv z G¢astnikii od dohody ustoupit s pisemnym ozndmenim
v piedstihu 2 mésici (vypovédni lhita). Pokud kterakoli ze zG¢astnénych stran uzna za



vhodné iniciovat jedndni, jsou dal3i ucastnici dohody povinni toto spole¢né setkdni
uskutecnit v obdobi do nasledujici supervize (napf. neni ziejmy divod ukonéeni
spoluprace, zhodnoceni spoluprace, atd.)

3. Odstoupi-li od dohody supervidovany tym (zastoupeny vedoucim) nebo supervizor,
zanika tim po uplynuti vypovédni lhiity i pravni vztah mezi supervizorem a organizaci.

Clanek VII.

Zavérecna ustanoveni

I. Tato supervizni dohoda se vyhotovuje ve trech vyhotovenich, znichz kazdy
z ucastnika obdrzi po jednom vytisku.

2. Zmeény a dopliiky této smlouvy je moZné platné ujednat pisemnou formou.

3. Utastnici smlouvu preéetli, s jejim obsahem souhlasi a konstatuji, 7e obsah dohody
odpovidé pozadavkim na externi supervizi. Na dikaz toho pfipojuji své podpisy.

V Praze dne 5.3.2019

za orgamzam DC Paprsek

superv izor



