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Meéstskeé zarizeni socialnich sluzeb,
pfispévkova organizace

Vychodni 621/16, 360 20 Karlovy Vary
IC: 47701277

DIC: CZ47701277

zastoupené: |

jako zadavatel supervize

a

Mgr. Milos Havlik

582 35 Lucice 225
IC: 63566869
jako supervizor

uzaviraji tuto supervizni smlouvu:

1. Pfedmét smlouvy

Tato smlouva upravuje podminky provadéni externi tymové a individualni supervize pro socialni
sluzby organizace.

2. Kontaktni osoba

Kontaktni osobou je || | || | B <ontaktni osoba vede evidenci probéhlych supervizi a do-
mlouva se supervizorem terminy supervize v tymové formé (nejméné s 30 dennim predstihem),
koordinuje se supervizorem pfip. zmény terminu.

3. Misto a ¢as supervize
3.1. Supervize probihaji v prostorach organizace.

3.2. Supervize probihd v tymové a podle potfeby muze i pfipadova formé z pravidla 4x za rok. Ty-
mova supervize trva zpravidla 3 hodiny a individualni 1 hodinu.

4. Témata a cile supervize
4.1. Obecnym cilem:

4.2. Supervizni témata a cile pro supervizi:

5. Hodnoceni supervize

Hodnoceni supervize probiha ndsledujicimi zplsoby:
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5.1. Pfi kazdé supervizi je vénovan dostatecny cas reflexi probéhlé supervize, predevsim reflexi
naplnéni aktualni zakazky.

5.2. Hodnoceni supervize probéhne vidy po x superviznich konzultacich, tj. 1x ro¢né. Hodnoceni
probiha uUstné (pfimo na supervizi). Na zakladé probéhlého hodnoceni zhotovi supervizor su-
pervizni zpravu, kterou predklada zadavateli supervize.

5.3. Po predloZeni supervizni zpravy zadavateli se setkdva zadavatel, supervidovani a supervizor
k hodnoticimu setkani. Hodnotici setkani je uréeno k diskusi o skute¢nostech, které jsou uve-
deny v supervizni zpravé. Vystupy z tohoto setkdni mohou vyvolat zmény v provadéni supervi-
ze, tedy i v této smlouvé.

6. Supervizni dokumentace a zachazeni s ni

6.1. Zdznam ze supervize v bodech a témata pofizuji supervidovani, v zapisovani se stfidaji. Za-
znam je uréen pro supervidované a supervizora. V pfipadé vzdjemné domluvy se supervizorem
ho predklada supervizorovi ke komentafi.

6.2. Supervizni zpravu predklada supervizor 1x roc¢né. Soucasti zpravy je prehled probéhlych su-
pervizi, prehled superviznich témat, hodnoceni probéhlych supervizi supervidovanymi a su-
pervizorem, doporuceni supervizora. Supervizni zpravu predklada supervizor supervidovanym

ke komentardm a pripadné dodatkim drive, nez ji predloZi zadavateli supervize. Supervizni
zprava je k dispozici vsem ucastnikiim této supervizni smlouvy.

7. Platebni podminky

7.1. Supervizorovi nalezi za sjednané supervize odména ve vysi 800,- K¢/hod; ¢astka je fakturova-
na.

7.2.V pripadé, Ze se supervize neuskutecni, z dlivodu, které nejsou na strané supervizora (supervi-
dovani se nedostavi bez omluvy nebo se omluvi v dobé kratsi nez 48 hod.), uctuje supervizor
smluvenou supervizi, jako by probéhla.

8. Pfesahy a odkazy

8.1. Supervize probihajici podle této smlouvy je soucasti supervizniho systému v organizaci, tj.
v ramci organizace probiha vice supervizi vedenych vice supervizory. Zjisti-li supervizor, zZe té-
ma projedndvané v supervizi vyzaduje jiny supervizni prostor (napr. supervize vrcholného ma-
nagementu, pripadova supervize, téma, které se tyka neptitomného c¢lena supervize tizeni),
oznaci tento presah, ten se pak stdva soucdsti zapisu. Supervidovani zodpovidaji za preneseni
tématu do jinych supervizi.

8.2. Pokud zadavatel supervize svolava supervizory pusobici v organizaci, aby mohlo byt
(vy)hodnoceno fungovani supervizniho systému, supervizor je povinen se setkdni zucastnit a
pripravit se na néj dle poZadavk( zadavatele.

8.3. Zjisti-li supervizor, Ze vystupy ze supervize nelze realizovat v ramci tymu, posila je se souhla-
sem supervidovanych zadavateli supervize i mimo terminy uréené pro supervizni zpravy.
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8.4. Odkazy do jinych tymovych prostorli (porada vedeni, metodickd porada apod.) jsou béznou
soucasti supervize; jakmile k odkazani dojde, zapiSe se do zapisu ze supervize.

8.5. Supervidovani, které dochazeji na supervizi tymu, pfinaseji pisemné podnéty ze supervize do
pravidelnych porad (vidy na nejblizsi poradu po supervizi). Opatfeni ma zprihlednit skutec-
nost, Ze zminéna supervize je logicky zaclenéna do systému fizeni organizace.

9. Prava a povinnosti jednotlivych stran

9.1. Povinnosti zadavatele: zajistit misto supervize, platit fadné a véas dohodnutou cenu, poskyto-
vat informace o zméndch v organizaci. Zadavatel ma pravo si vyzadat setkani vSech smluvnich
stran tykajici se probihajicich supervizi i mimo planované schlizky (viz bod 5.3.).

9.2. Povinnosti supervidovanych: pfipravovat se na supervizi, psat zdznamy ze supervize. Supervi-
dovani maji pravo na supervizi vdohodnutém rozsahu a kvalité. Supervidovani mohou vyvolat
setkdni vSech smluvnich stran, aby dohodli nezbytné zmény tykajici se rozsahu a kvality super-
vize.

9.3. Povinnosti supervizora: sezndmit se s chodem organizace a s poskytovanymi sluzbami, zacinat
a koncit supervizi v dohodnutych terminech a ¢asech, poskytovat supervizi v souladu s dobrou
praxi sluzby, fizeni a supervize. Supervizor ma pravo na vlastni supervizi supervize. Supervizor
ma pravo si vyzadat setkani vSech smluvnich stran tykajici se probihajicich supervizi i mimo
terminy sjednané v bodé 5.3.

10. Etika a mlcenlivost

10.1. Supervidovani se fidi pfi své praci Etickym kodexem — vnitfni smérnice ¢. 1. Dokument je
pfilohou smlouvy (pfiloha 1).

10.2. Supervizor se fidi ve své praci etickymi principy EAS (Evropska asociace supervize). Dokument
je prilohou smlouvy (pfiloha 2).

10.3. Mlcenlivost: vSichni pfitomni dodrzuji ml¢enlivost o Udajich osobni povahy tykajici se super-
vidovanych nebo jejich podrfizenych. Pokud ma ¢len tymu dlvodné podezieni, Zze doslo
k poruseni micenlivosti, pfinasi toto téma zpét do supervize.

11. Platnost smlouvy
11.1. Tato smlouva je uzavirdna na obdobi 1. 1. 2019 —30. 11. 2019.

11.2. Kterykoliv z ucastnikll smlouvy miZe smlouvu vypovédét ve vypovédni lh(té 2 mésice. Je
vSak povinen sdélit divody, které ho k tomu vedou, a jednat o tom spolecné se vSemi
smluvnimi stranami. Z jednani je pofizen zapis se zaznamendanim stanovisek vSech smluvnich
stran; zapis obdrzi vSechny smluvni strany.

11.3. Smlouva se muze pribézné ménit, pokud to vyZzaduje probihajici supervize a dohodnou-li se
na zmeéneé vsichni ucastnici smlouvy.
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11.4. Smlouva je zhotovena ve 2 kopiich.

11.5. Smlouva plati pro obdobi 1. 1. —30. 11. 2019.

podpis zadavatele

V Karlovych Varech dne 21. 3. 2019

adresa: 582 35 Lucice 225
mobil:  +420 702 030 337
e-mail: info@miloshavlik.com

podpis supervizora

V Karlovych Varech dne 21. 3. 2019
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