
vésoaecnfi ,
A znawomi 110119101040

{ Ezsxé REPflBLIKY

Zvlz'lEtni smlouva é. 4C39W012

o poskytovzini a libradé o§etfovatelské péée
v zax‘izenich sociélnich sluieb poskytujicich pobytové sociélm’ sluiby

élének I.
Smluvni strany

Domov pro seniory Budislav
zai‘izeni sociélnich sluieb poskytujici pobytové sociélni sluiby
které zastupuje: Jifi Eibl funkce: feditel
se sidlem: Budislav 1, 392 01 Sobéslav
rozhodnuti o oprévnéni k poskytovéni zdravotnich sluieb (registraci):
Krajsky fifad - Jihoéesky kraj Ceské Budéjovice, 6. j.: KUJCK 16 492/2007OSVZ/1umat1,
ze dne 28. 6. 2007
zzipis v obchodnim rejstf‘iku:
Krajsky soud v Ceskych Budéjovicich, oddil Pr, Vloika 382, sp.zn. Pr 382, ze dne 1. 1. 2003
1620: 75011221
162: 39504000
misto provozovz’mi: Budislav 1, 392 01 Sobéslav

v v

(déle jen ,,Pobyt0vé zaf‘izeni“) na strané jedné
a
V§eobecné zdravotni pojiEt’ovna (:‘eské republiky,
160 41197518, se sidlem v Praze 3, Orlické 4/2020, zfi'zena zék. é. 551/1991 Sb., do obchodniho
rejsth’ku se nezapisuje,
Regionélni poboéka Plzeii, poboéka pro Jihoéesky, Karlovarsky a Plzefisky kraj
kterou zastupuje: Ing. Jarmila Drechslerové
funkce: povéfené vedenim oddélem’ sprévy smluv RP VZP CR Plzefi, poboéky pro Jihoéesky,
Karlovarsky a Plzefisky kraj
doruéovaci adresa: Regionélni poboéka VZP CR Plzefi, Ziikova 22, 370 01 Ceské Budéjovice
tel.: 952 227 111 fax: 952 228 241 e—mail: podatelna32@vzp.cz
bankovni spojeni: nézev a poboéka banky: Komeréni banka, a.s., poboéka Plzefi

éislo fiétu/kéd banky: 27-8244400277/0100
(déle jen ,,PojiEt’ovna“) na strané druhé

uzaviraji,

podle § 17a zékona 6. 48/1997 Sb., 0 vefejném zdravotnl'm poji§téni, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi
(déle jen zékon 6. 48/1997 Sb.), v souladu s prévnimi pfedpisy upravujicimi vefejné zdravotm’
pojiéténi a poskytovéni zdravotm’ch sluieb a se zfetelem na povinnost Pojiét’ovny zajistit poskytovéni
hrazench sluieb svym poji§téncfim, majicim v intencich § 11 odst. 1 pism. a) zékona (‘2. 48/ 1997 Sb.
prévo na vybér zdravotni pojiét’ovny, tuto zvlaifitni smlouvu o poskytovz’mi a I'lhradé o§eti‘ovatelské
péée v zaf'izenich sociélnich sluieb poskytujicich pobytové sociélni sluiby (déle jen ,,smlouva“).



élének 11.
Obecné ustanoveni

- I - v .w 1 r v v ,v- . .,

1) Smlouva upravuje podmlnky, za mchz Popst’ovna uhrad1 osetrovatelskou peel poskytovanou Jejlm
--v v o r y z r y, r2 7 - .w v

popstencum umlstenym V Pobytovem zarlzenl (dale Jen ”popstenec“).

2) Prévni vztahy mezi Poji§t’ovnou a Pobytovym zarizenim se ridi touto smlouvou, uzavrenou

v souladu s prévnimi predpisy, upravujicimi verejné zdravotni pojiéténi a poskytovéni zdravotnich

sluieb. Ve vécech neupravenych témito prévnimi predpisy nebo smlouvou se vztahy smluvnich

stran ridi prislu§nymi pra’wnimi predpisy.

3) Zékladni podminky pro uzavreni smlouvy:

a) oprévnéni Pobytového zarizeni k poskytovéni sociélnich sluieb s pobytovymi sluibami podle

zvléétm’ho prévniho predpisuz;

b) prokézéni, 2e oéetrovatelské péée bude poskytovéna zdravotnickymi pracovniky Pobytového

zarizeni, odborné zpfisobilymi podle zv1é§tniho prévniho predpisu3 ;

c) akceptace dohodnutého postupu pro porizovéni, predéwéni a vyhodnocovéni dokladfi v souladu

s Metodikou pro porizovéni a predévéni dokladfi VZP CR (déle jen "Metodika"), Pravidly pro

vyhodnocovéni dokladfi (déle jen "PraVidla") a jednotnym datovym rozhranl’m, vytvérenymi

Véeobecnou zdravotni pojiét’ovnou Ceské republiky V souéinnosti se zéstupci zdravotnich

pojiét’oven a zéstupci profesnich sdmieni poskytovatelfi zdravotnich sluieb a vydévanymi

V§eobecnou zdravotni pojiét’ovnou Ceské republiky.

éla’mek III.
Préva a povinnosti smluvnich stran

1) Smluvm’ strany
a) dodriuji pri poskytovém’ a fihradé oéetrovatelské péée platné znéni obecné zévaznych prévnich

predpisfi, upravujr’cich verejné zdravotni pojiéténl' a poskytovéni zdravotnich sluieb poji§téncfim

a smluvni ujednéni obsaiené ve smlouVé a jejich prilohéch,

b) dodriuji dohodnuty postup pro porizovéni, predévéni a vyhodnocovémi dokladfi V souladu

s platnym znénim Metodiky, Pravidel a jednotného datového rozhrani,

c) zavéii své zaméstnance, kteri se podileji na plnéni predmétu této smlouvy, s ohledem na

ochranu prév poji§téncfi4 a zéjmfi Pobytového zarizem' iPojiét’ovny, k zachovéni povinné

mléenlivosti o skuteénostech, o nichi se dozvédéli pri vykonu zaméstnéni, pri zpracovém’ fidajfi,

popripadé V souvislosti s nimi.

2) Pobytové zarizenl'

a) poskytuje oéetrovatelskou pééi (odbornost 913 - véeobecné sestra V sociélnich sluibéch)

vymezenou Vyétem prislu§nych vykonfi dle platného znéni vyhlééky é. 134/1998 Sb.5, pro které

je Vécné a technicky vybaveno a personélné zajiéténo (priloha ('2. 2 smlouvy); za dobu, po kterou

Pobytové zarizeni doéasné nesplfiuje personélni predpoklady pro poskytovéni oéetrovatelské

péée, neni oprévnéno predklédat Pojiét’ovné vyfiétovéni a je povinno tuto skuteénost Pojiét’ovné

pisemné neprodlené oznémit - tj. do 7 dnfi ode dne, kdy prestane splfiovat personélni

predpoklady pro poskytovéni oéetrovatelské péée;

1 ZékOl’l é. 551/1991 Sb., 0 V§eobecné zdravotni poji§fovné Ceské republiky, ve znéni pozdéjéiich predpisfi

2 zékon é. 108/2006 Sb., 0 sociélnich sluibéch, ve znéni pozdéjéich predpisfi

3 zékon (“:1 96/2004 Sb., 0 podminkéch ziskévéni a uznéwéni zpfisobilosti k vykonu nele’karskych zdravotnickych povoléni a k

vykonu éinnosti souvisejicich s poskytovéni zdravotni pe’ée, ve zném’ pozdéj§ich predpisfi

4 zékon é. 101/2000 Sb., 0 ochrané osobnich fidajfi a o zméné nékterych zékonfi, ve zném’ pozdéjéich predpisfi

5 vyhlé§ka é. 134/1998 Sb., kterou se vydévé seznam zdravotnich vykonfi s bodovymi hodnotami, ve znéni pozdéj§ich

predpisfi



b) odpovidé za to, ie jeho zaméstnanci — zdravotniéti pracovnici, ktefi budou pojiéténcfim
poskytovat oéetfovatelskou pééi ve smlouvé sjednanou, splfiuji poiadak odborné zpfisobilosti
stanovené zvlé§tnim prévnim pfedpisemé. Do ziskéni zpflsobilosti k Vykonu povoléni bez
odborného dohledu mohou zdravotniéti pracovnici tuto éinnost vykonévat pouze pod odbornym
dohledem Zdravotnického pracovnika zpfisobilého k Vykonu povoléni bez odborne’ho dohledu;

C) odpovidé za to, 26 zdravotniéti pracovnici poskytuji o§etfovatelskou pééi na zékladé ordinace
o§etfujiciho lékafe, ktery je ve smluvnim vztahu k Pojiét’ovné, zpravidla registrujiciho
praktického lékafe;

d) vede pro posouzenl' oprévnénosti vyfiétované 0§etfovatelské pe’ée V prfikazné formé
zdravotnickou dokumentaci o lééeni pojiéténcfi, ve které jsou zaznamenévény provedené
zdravotni Vykony a naklédé s m' V souladu s pfisluénymi prévnimi pfedpisy7;

e) poskytuje o§etfovatelskou pééi "lege artis" bez nadbyteénych nékladfi, Vidy V§ak se zfetelem k
tomu, aby potfebného diagnostického nebo lééebného efektu bylo dosaieno sohledem na
individuélni zdravotni staV pojiéténce;

f) nepodmini prévo poji§ténce na poskytnuti o§etfovatelské péée iédnymi zékonem neuloienymi
registraénimi poplatky nebo sponzorskymi dary a za poskytnutou oéetfovatelskou pééi hrazenou
Pojiét’ovnou nebude od pojiéténce, pokud to nevyplyvé z prévnich pfedpisfi, vybirat iédnou
finanéni fihradu;

g) poskytne V souladu s prévnimi pfedpisy poskytovatelfim zdravotm'ch sluieb, kterym poji§ténce
pfedé do péée nebo které si pojiéténec zvoli, informace potfebné pro zaji§téni névaznosti
zdravotnich sluieb a k zamezeni duplicitniho provédéni diagnostickych a lééebnych vykonfi;

h) nepodmini prévo poji§ténce na poskytnutl' o§etfovatelské péée zménou zdravotni pojiét’ovny
nebo jinym zpfisobem;

i) oznémi Poji§t’ovné V souladu 5 § 55 zékona 6. 48/1997 Sb. V§echny firazy nebo jiné po§kozeni
zdraV1' osob, kterym poskytlo o§etfovate1skou pééi, pokud mé dfivodné podezfeni, ie byly
zpfisobeny jednénim prévnické nebo fyzické osoby;

j) doloii pfi podpisu této smlouvy doklad o poji§téni odpovédnosti za §kodu zpfisobenou
V souVislosti s poskytovénim oéetfovatelské péée a zavazuje se, 2e bude pojiéténo po celou dobu
trvéni smluvniho vztahu s Poji§t’ovnou;

3) Pojiét’ovna:
a) uhradi Pobytovému zafi'zem' oéetfovatelskou pééi, prfikazné zdokumentovanou a poskytnutou

na zékladé indikace jejim pojiéténcfim V souladu s prévnimi pfedpisy a smlouvou;
b) poskytuje Pobytovému zafizeni k zajiéténi jednotnych podminek dohodnutou Metodiku,

Pravidla, datové rozhrani a pfisluéné éiselniky vydévané Pojiét’ovnou k vykazovéni a Vypoétu
L'lhrady o§etfovatelské péée;

c) seznémi Pobytové zafizenl' s dohodnutymi zménami Metodiky, Pravidel a se zménami
éiselnl’kfi alespofi jeden mésic a se zménou datového rozhram’ alespofi dva mésice pfed
stanovea terminem jejich platnosti, V pfipadé zmény prévnich pfedpisfi, které neumoZni tuto
lhfitu dodriet, mfiie byt uvedené lhfita pfiméfené zkrécena;

d) je oprévnéna provédét kontrolu plnéni sjednanych podminek poskytovéni o§etfovatelské péée
Pobytovym zafizenim podle smlouvy;

e) nebude vyiadovat zvyhodfiovéni svych pojiéténcfi na fikor pojiéténcfi ostatnich poji§t’oven.

6 Zékon 6. 96/2004 Sb., 0 podminkéch ziskévzini a uznévéni zpfisobilosti k Vykonu nelékafskych zdravotnickych povolémi a k
Vykonu éinnosti souvisejicich s poskytovénim zdravotni péée a o zméné nékterych souvisejl’cich zékonfi, ve znéni pozdéjéich
pfedpisfi
7 zékon é. 372/2011 Sb., 0 zdravotnich sluibéch; vyhlé§ka é. 98/2012 Sb., 0 zdravotnické dokumentaci



élének IV.
Uhrada poskytované o§etf~ovatelské péée

1) Hodnota bodu oéetfovatelske' péée podle seznamu Vykonfi, Vy§e fihrad o§etfovatelské péée a
regulaéni omezeni objemu poskytnuté o§etfovatelské péée se uvedou V dodatku ke Smlouvé.

2) Za zpflsoby fihrady se povaiuji zejména:
a) fihrada za zdravotm' Vykony podle seznamu zdravotnich vykonfi s bodovymi hodnotami,
b) jiné zpfisoby fihrady, pokud jsou mezi smluvnimi stranami dohodnuty.

3) Mezi smluvnl’mi stranami musi byt vidy pfedem dohodnuto zvyéeni nebo sniieni objemu
poskytované oéetfovatelské péée z dfivodu zmény kapacity, struktury Pobytového zafizeni, zmény
6i obnovy pfistroj ového vybaveni specifikovaného ve smlouvé.

4) Pobytové zafi'zeni pro uplatnéni nairokfi na fihradu poskytnuté o§etfovatelské péée pfedévé
Pojiét’ovné jednou mésiéné vyfiétovéni této péée fakturou s pFislu§nymi pfilohami, pokud se
smluvnl’ strany nedohodnou na pfedévéni vyfiétovéni za del§i obdobi. Faktura obsahuje néleiitosti
fiéetniho dokladug. Néleiitosti pfilohy jsou obsaZeny V Metodice, nebo se V souladu s Metodikou
upfesni ve smlouvé. V pfl’padé, ie faktura neobsahuje néleiitosti fiéetniho dokladu nebo pFiloha
neobsahuje néleiitosti podle dohodnuté Metodiky nebo smlouvy, mé Pojiét’ovna prévo ji odmitnout
a vrétit bez zbyteéného odkladu Pobytovému zafizeni k doplnéni, popfipadé k opravé; v takovém
pfipadé béil’ lhfita splatnosti a2 0d tenninu jejiho opétovného pfevzetl' Poji§t’ovnou.

5) Pobytové zafizeni odpovidé za fiplnost, formélni i Vécnou sprévnost dokladfi a za jejich pfedévéni
zpfisobem dohodnutym V Metodice a datovém rozhrani. Individuélni doklady za oéetfovatelskou
pééi poskytnutou pojiéténcfim pfedévé Pobytové zafizeni Pojiét’ovné spolu s vyfiétovénim V
terminu do 10. dne nésledujiciho mésice na elektronickém nosiéi dat éi V elektronické podobé.

6) Zjisti-li Pojiét’ovna ve vyfiétovénl’ pied provedenim fihrady nesprévné nebo neoprévnéné
vyfiétovanou o§etfovatelskou pééi, l'lhradu této éésti vyfiétované péée V terminu splatnosti
neproveda Pojiét’ovna oznémi Pobytovému zafizeni bez zbyteéného odkladu rozsah a dfivod
vyfiétované, ale neuhrazené oéetfovatelské péée. Tim Pojiét’ovna vyzve Pobytové zafizeni k opravé
nesprévné vyL'létované oéetfovatelské pe’ée nebo k doloZeni poskytnuté oéetfovatelské péée. Rédné
poskytnutou a vyfiétovanou oéetfovatelskou pééi Pojiét’ovna uhradi V nejbliiéim terminu fihrady.

7) Pojiét’ovna provede fihradu 0§etf0vatelské péée poskytnuté jejim pojiéténcfim,
vyfiétované v souladu s prévnimi pfedpisy a smlouvou. Poskytnutim fihrady nem’ dotéeno prévo
Poji§t’ovny k provédéni nésledné kontroly proplacenych vyfiétovéni V rozsahu a za podminek
stanovenych prévnimi pfedpisy a smlouvou. Pokud pfi nésledné kontrole zjisti chyby V dokladech,
postupuje podle Metodiky a Pravidel. Odmitnuti fihrady nebo éésti fihrady Poji§t’ovna bez
zbyteéného odkladu Pobytovému zafizeni pisemné zdfivodni.

8) Uhrada o§etfovatelské péée, pfi dodrieni smluvnich podminek, bude provedena v pfipadé pfedéni
vyfiétovém’ na elektronickém nosiéi 6i V elektronické podobé do 30 kalendéfnl'ch dnfi, V pfipadé
pfedéni vyfiétovém' na papirovych dokladech do 40 kalendéfnich dnfi ode dne doruéeni faktury
Pojiét’ovné, nedohodnou-li se smluvni strany jinak. Lhfita splatnosti je dodriena, je-li platba
nejdéle posledni den lhfity odepséna z fiétu P0ji§t’0vny ve prospéch fiétu Pobytového zafizem’.

8 zékon é. 563/1991 Sb., 0 fiéetnictvi, ve znéni pozdéjéich pfedpisfi



(":Iének V.
Kontrola

v1) Poji§t’ovna provédi v souladu 5 § 42 zékona c. 48/ 1997 Sb. a smlouvou kontrolu vyuiivéni
a poskytovéni hrazené o§et¥ovate1ské péée V jejim objemu a kvalité, Véetné dodriovéni cen, a to
prostfednictvim svého informaém’ho systému, reviznich lékaffi a dal§ich odbornych pracovnikfi ve
zdravotnictvi, zpfisobilych k revizni éinnosti (déle jen "odborni pracovnl’ci").

2) V rémci sve’ odbomé zpfisobilosti revizni lékafi a odborni pracovnici oprévnéni ke kontrole
posuzuji, zda oéetfovatelské péée byla poskytnuta V souladu se souéasnymi dostupnymi poznatky
lékafské Védy, V souladu s prévnimi pfedpisy, upravujl’cimi poskytovéni o§etfovatelské péée,
a touto smlouvou, pouze v rozsahu indikace a zda byla Fédné zdokumentovéna.

3) Pobytové zafizeni poskytne Poji§fovné pfi Vykonu kontroly nezbytnou souéinnost, zejména
pfedklédé poiadované doklady, sdéluje fidaje a poskytuje vysvétleni. Umoini reviznim 1ékaffim a
odbornym pracovnikfim Pojiét’ovny, ktefi se prokéiou oprévnénim krevizni éinnosti, vstup do
svého objektu, nahh’ieni do zdravotnické dokumentace pojiéténcfi a daléich dokladfi bezprostfedné
souvisejicich s provédénou kontrolou. Revizni le’kaf (reviznl' odbomy pracovnik) je povinen
postupovat tak, aby kontrola nenaruéila provédény lééebny vykon. V pfipadé opakovaného
neumoinéni kontroly ze strany Pobytového zafizeni je Pojiét’ovna oprévnéna k pozastavem’ fihrad
o§etfovatelské péée do doby, nei Pobytové zafizeni kontrolu umoim’.

4) V pfipadé kontroly (éetf‘eni) v Pobytovém zafizeni bude na misté zpracovén zéznam s uvedenim
nejdfileiitéjéich zjiéténi a stanoviska Pobytove'ho zafizeni. Tento zéznam nenahrazuje zprévu podle
odst. 5 tohoto élénku. Pobytové zafizeni umoini V pfipadé potfeby pofidit na néklady Pojiét’ovny
fotokopie kontrolovanych dokladfi, uvedenych v odst. 3 tohoto élénku, véetné zdravotnické
dokumentace.

5) Zprévu obsahujici zévéry kontroly Poji§fovna zpracuje a pfedé Pobytove'mu zafi'zem’ do 15
kalendéf'nl’ch dnfi po ukonéeni kontroly; pokud nebude moino z objektivm’ch dfivodfi tuto lhfitu
dodriet, oznémi Poji§t’ovna tuto skuteénost Pobytovému zafi'zeni. Kontrola bude ukonéena
zpravidla do 30 kalendéfnl'ch dnfi od jej 1'ho zahéj eni.

6) Pobytové zafl'zem' je oprévnéno do 15 kalendéfnich dnfi od pf‘evzeti zévéru kontroly podat
Poji§t’ovné pl'semné zdfivodnéné némitky. K némitkém sdéli Poji§fovna stanovisko do 30
kalendéf‘nich dnfi 0d jejich doruéeni. Pokud nebude moino z objektivnich dfivodfi tyto lhfity
dodriet, lze je na iédost pfislu§né smluvni strany prodlouiit a2 na dvojnésobek. Ve stanovené lhfité
Pojiét’ovna sdéli Pobytovému zafizeni, zda potvrzuje nebo mém’ zévéry kontroly. Podéni némitek
nemé z hlediska finanénich nérokfi Pojiét’ovny Vfiéi Pobytovému zafizeni odkladny fiéinek. Tim
neni dotéeno prévo Pobytového zafizem’ uplatnit svfij nesouhlas s rozhodnutim Pojiét’ovny V jiném
rlzem.

7) Pokud kontrola prokéie neoprévnénost nebo nesprévnost vyfiétovéni o§etfovatelské péée nebo jeji
neodfivodnéné poskytovém’, Poji§fovna podle § 42 odstavce 3 zékona 6. 48/1997 Sb. takovou pééi
neuhradi. V pfipadé, 2e se zévéry kontroly prokéiou jako neodfivodnéné, uhradi Poji§fovna
Pobytovému zafizeni ééstku, o kterou na zékladé kontroly sniiila fihradu poskytnuté o§etfovatelské
pece.

élének VI.
Doba fiéinnosti

Smlouva se uzaviré na dobu 8 let, tj. do 31. 12. 2022.



élének VII.
Zpfisob a dfivody ukonéeni smlouvy

1) Pred uplynutim sjednane’ doby lze smlouvu ukonéit pisemnou Vypovédl', s vypovédni lhfitou péti
mésicfi, které zaéne béiet prvnim dnem mésice nésledujiciho po doruéeni Vypovédi druhé smluvnl’
strané, jestliie V dfisledku zévainych okolnostl’ nelze rozumné oéekévat daléi plnéni smlouvy, a to
v pfipadé, ie:

a) smluvni strana
1. uvedla pri uzavreni smlouvy druhou smluvni stranu V omyl ve Véci podstatné pro plném'

smlouvy,
2. ve smluvm’ch vztazich hrubym zpfisobem poruéila zévainou povinnost uloienou j1’

prisluénYm prévnim predpisem nebo smlouvou,
3. vstoupi do likvidace nebo na ni soud prohlési konkurz;

b) Pobytové zarizeni pres pisemné upozornéni
1. bez predchozi dohody s Pojiét’ovnou dlouhodobé bezdfivodné neposkytuje o§etrovatelskou

pééi ve sjednaném rozsahu a kvalité,
2. bez predchozi dohody s Poji§t’ovnou opakované fiétuje oéetrovatelskou pééi poskytnutou nad

rémec sjednaného druhu, odbornosti a rozsahu éinnosti,
3. prokazatelné opakované neoprévnéné fiétuje oéetrovatelskou pééi a zpfisobi tim Poji§t’ovné

finaném’ ékodu,
4. opakované neposkytne nezbytnou souéinnost k Vykonu kontrolni éinnosti provédéné

Pojiét’ovnou v souladu se zékonem 5. 48/1997 Sb.,
5. prokazatelné neposkytuje pojiéténcfim oéefiovatelskou pééi kvalitné a ”lege artis”, pripadné

opakované odmitne poskytnuti oéetrovatelské péée z jinych, nei prévnimi predpisy
stanovenYch dfivodfi,

6. poiaduje V rozporu s prévnimi predpisy od pojiéténcfi finaném’ fihradu za o§etrovatelskou
pe’éi hrazenou Pojiét’ovnou nebo za prijetl' poji§ténce do o§etrovatelské péée;

c) Poji§t’ovna pres pisemné upozornéni
1. opakované prokazatelné neoprévnéné neuhradi Pobytovému zarizenl' poskytnutou hrazenou

o§etrovatelskou pééi,
2. opakované nedoei lhfity splatnosti dohodnuté ve smlouvé,
3. poskytne treti strané fidaje o Pobytovém zarizeni nad rémec prévnich predpisfi nebo

smlouvy,
4. opakované prekraéuje rozsah kontrolni éinnosti stanoveny zékonem 6. 48/ 1997 Sb.

2) Fred uplynutim sj ednané doby lze smlouvu ukonéit:
a) pisemnou dohodou smluvnich stran, a to za podminek a ve lhfité uvedené V této dohodé, nebo
b) stanovi-li tak zékon.

3) Smluvni vztah zaniké:
a) dnem, kdy nabylo prévni moci rozhodnuti o zruéem’ nebo zméné registrace Pobytového zarl’zeni,

jejichi dfisledkem je neschopnost Pobytového zarizem' poskytovat pobytove' sluiby,
b) dnem zéniku prévnické osoby,
c) dnem uvedenym vpisemném oznémeni Pojiét’ovné, pokud Pobytové zarl'zeni ze zévainych

provoznich dfivodfi nemfiie oéetrovatelskou pééi nadéle poskytovat,
d) dnem, kdy Pobytové zafizem' pozbylo Vécné, technické nebo personélni predpoklady pro

poskytovéni o§etrovatelské péée ve sjednane’m rozsahu, stanovené prévnim pf‘edpisem a
smlouvou, pokud Pobytové zarizeni nedostatky neodstranilo ani po dodateéné stanovené
priméfené lhfité a pro které nelze oéekévat daléi plnéni smlouvy.



élének VIII.
sijemné sdélovéni lidajfi a pf‘edévéni dokladfi nutnych ke kontrole plnéni smlouvy

1) Smluvni strany:
a) pouiivaji V souladu s Metodikou pro jednoznaénou identifikaci Pobytového zarizeni

identifikaéni éislo organizace (ICC) spolu s identifikaénim éislem zarizem’ (ICZ),
b) sdéluji si fidaje nutné ke kontrole plnéni smlouvy, k hodnoceni kvality a efektivity poskytované

oéetrovatelské péée.

2) Pobytové zafl'zeni:
a) doloii Pojiét’ovné pri dfivodném podezfeni na nedodrieni postupu "lege artis", ie zdravotnické

prostredky byly pri poskytovéni hrazené o§etrovatelské péée pouZity V souladu se zvléétnimi
prévm’mi predpisy ,

b) oznéml' neprodlené, nejpozdéji do 30 kalendérnich dnfi druhé smluvm’ strané skuteénosti, které
by podstatnym zpfisobem mohly ovlivnit plnéni smlouvy, zejména zmény fidajfi uvedenych ve
smlouvé, pokud dojde
1. ke zru§eni pracovi§té nebo jeho éésti bez néhrady, nebo jeho uzavrem' na dobu deléi mi

30 kalendérnich dnfi,
2. k vypadku materiélné technickych podminek nezbytnych pro provédéni vykonu bez néhrady

na dobu del§i nei 30 kalendérnich dnfi.

3) Pojiét’ovna:
a) zajisti trvale pristupné a jasné informace o existenci smluvniho vztahu a prévech vyplyvajicich

z ného pro pojiéténce Pojiét’ovny,
b) je oprévnéna zverejnit fidaje o vyéi fihrady a kvalité o§etrovatelské péée, poskytovane’

Pobytovym zarizenim.

4) Pojiét’ovna mfiie poskytnout Pobytovému zarizeni vzobecnéné formé informace potrebné
kekonomizaci jeho éinnosti nebo k jeho védecké a vyzkumné éinnosti a ke kontrole kvality
poskytované o§etrovatelské péée, a to v rozsahu a za podminek dohodnutych dodatkem k této
smlouvé.

5) Pobytové zarizeni predé Poji§t’ovné pfi uzavreni této smlouvy kopii rozhodnuti o registracilo. Déle
je povinno Pojiét’ovné doloiit veékeré zmény, tykajici se rozhodnuti o registraci, které se tykajl’
plnéni dle této smlouvy, a to ve formé kopii prisluéného rozhodnuti nejpozdéji do deseti dnfi ode
dne jeho prévni moci. K ovéfeni shody predanych kopii soriginélem prisluéného dokumentu
predloii Pobytové zafi'zem’ spoleéné s kopii Vidy i original, ktery je mu po ovéreni shody
Pojiét’ovnou vrécen.

Cla’mek IX.
fie‘éeni sporfi

1) Smluvni strany budou feéit pripadné spory tykajici se plném’ smlouvy predev§im vzéjemnym
jednénim zéstupcfi smluvm’ch stran, a to zpravidla do 14 kalendérnich dnfi od vyzvy jedné ze
smluvnich stran. Pokud mezi nimi nedojde k dohodé, mohou sporné otézky projednat ve smiréim
jednéni. Tim nenl' dotéeno prévo smluvnich stran uplatnit svfij nérok na feéeni sporu u soudu nebo
v rozhodéim fizeni podle zvléétniho prévnl'ho predpisu”.

9 Napf. zékon é. 123/2000 Sb., 0 zdravotnicch prostredcich a o zméné souvisejicich zélkonfi, ve zném’ pozdéj§ich predpisfi
1° § 78 zzikona é. 108/2006, o sociélnich sluzbach, ve zném’ pozdéj§ich predpisfi
1] zékon é. 216/1994 5b., 0 rozhodéim rizeni a o VYkOIlu rozhodéich nélezfi, ve znénl’ pozdéjéich predpisfi



2) Smiréi jedna’mi navrhuje jedna ze smluvm’ch stran. Névrh musi obsahovat pfesné a dostateéné
podrobne’ vymezeni sporu. Uéastnikem smiréiho jednénl' je smluvni strana, které podala névrh na
projednéni sporu, smluvni strana, které je névrh na projednéni sporu adresovén, zéstupce
profesniho sdruienl’ poskytovatelfi pobytov3’1ch sociélm’ch sluieb a zéstupce Poji§t’ovny.
K projednéni sporu si kaidé smluvni strana mfiie pfizvat nejvyée dva odborné poradce. Smiréi
jednéni se ukonéi zépisem, obsahujicim smir nebo zévér, 2e rozpor nebyl odstranén s uvedenim
stanovisek obou stran.

élének X.
PFechodné ustanoveni

Budou-li ministerstvem préce a sociélm’ch véci, ministerstvem zdravo’mictvi nebo dohodou profesm’ho
sdruieni poskytovatelfi pobytovych sociélnich sluieb se zdravotnimi pojiét’ovnami stanoveny
parametry personélnl’ho zabezpeéem’ o§etfovatelské péée Vpobytovych zafizem’ch, je Pobytové
zafizeni povinno uvést svfij personél do souladu se stanovenymi parametry do 6 mésicfi od jejich
stanovem’.

élének XI.
Ostatni ustanoveni

1) Nedl’lnou souéésti této smlouvy jsou pfilohy:
Pfiloha é. 1 Metodika pro pofizovéni a pfedéwéni dokladfi yZP CR,

Pravidla pro vyhodnocova’mi dokladfi ve VZP CR,
Datové rozhrani VZP CR.

Pfiloha 5. 2 Scan vyplnéného elektronického formuléfe (EP2) typu Z, nebo jeho listinné
podoba

2) Prévni vztahy mezi smluvnimi stranami ve vécech neupravenYch prévnimi piedpisy upravujicimi
vefejné zdravotni poji§téni, poskytovéni oéetfovatelské péée a sociélnich sluieb a smlouvou se Fidl’
pfisluénymi prévnimi pfedpisy.

Clének XII.
Zévéreéné ustanoveni

1) Smlouva nabYVé platnosti dnem podpisu zéstupci obou smluvnl'ch stran a fiéinnosti dnem
1. 1. 2015.

2) Smlouva je vyhotovena V6 2 stejnopisech, z nichi kaidé smluvni strana obdrii 1 vyhotovem’.

3) Ve§keré zmény a doplfiky této smlouvy lze provédét vyhradné pisemnymi oéislovanymi dodatky,
podepsanymi na znameni souhlasu obéma smluvnimi stranami.



4) Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, ie tato smlouva byla uzavfena podle jejich svobodné vfile
a 26 souhlasi s jejim obsahem.

26. M. 2m?); ....... ’-.:-:.%...I.;.y. dne ..... Ceské Budéjovice dne ...........................



v§£os£m§
1C0 7 5 0 1 1 2 2 1 A aAvoTNE Pcfi§ffi¥fifi
ICz 3 9 5 0 4 0 0 0 Nézev 1C0 K fiasxé air-unfit}?

Cislo smlouvy 4 C 3 9 W 0 1 2 Domov pro seniory Budislav

PRiLOHA é. 2 ZVLASTNi SMLOUVY — Vstupni formuléf‘ /V-03 / 7.07.08 /4_05

Platnost smlouvy ode dne 1.1.2015

Cislo sloiky
C1510 dodatku
Datum uplatnéni 0d 1.1.2015

Datum uplatnéni do 31.12.2022

Typ z PRACOVISTE TYMU PRO OSETROVATELSKOU A REHABILITACNi PECI
V POBYTOVEM ZARiZENi SOCIALNiCH SLUZEB

IDENTIFIKACNiCfSLOPRACOVISTE(ICP) 3 9 5 o 4 0 0 1
NAZEV PRACOVISTE Domov pro seniory Budislav
VARIABILN1 SYMBOL (jen je-li pfidélen v SZZ)

ADRESA(Y) A UMiSTENi PRACOVISTE

Mésto / Obec Ulice C. orientaém’ C. popisne’ PSC Poi.
Sobéslav Budislav 1 392 01 1

SMLUVNi ODBORNOST PRACOVISTE “
VEDOUCI PRACOVISTE

Pfijmem’, jméno, titul

Rodné éislo

Kategor’Ie Typ pracovm’ka Datum 0d Datum do Kapac1t’apracovnlka pracovmka

S3 X 1.1.2007 31.12.2022 40,00

Funkém’ licence I I I I I I I I I I I
KVALIFIKACE VEDOUCiHo PRACOVISTE
Rozhodnuti M2 CR 0 pfiznéni zpfisobilosti k vy’Ikonu
odpovidajiciho zdravotnického povoléru'
Osvédéeni M2 CR k vy'lkonu zdravotnického povoléni bez
odborného dohledu v oboru
Odborné zpfisobilost v oboru
Specializované zpusobilost V oboru
Zvléétni odborné zpfisobilost v oboru
Iiné speciélni odborné zpfisobilost (napf. akreditovany'!
kvalifikaéni kurz V oboru...)

KAPACITA ZARiZENi
Poéet Idientu pobytového zafl’zeni sociélnich sluieb Ila“
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SEZNAM NASMLOUVANYCH KODU ZDRAVOTNiCH VYKONU — dal§i vy'rkony (seznam 1:. 2b)
s.2b Kéd vy'Ikonu Nézev vy’tkonu Datum od Datum do

0 6 6 1 1 ZVAVEDENI NEBO UKONCENI ODBORNE ZDRAVOTNI PECE, ADMINISTRATIVNI 112015 31122022
CINNOST SESTRY

0 6 6 1 3 OSETROVATELSKA INTERVENCE - CASOVA DISPOZICE 10 MINUT 1.1.2015 31.12.2022
KOMPLEX - ODBER BIOLOGICKEHO MATERIALU EVENT. ORIENTACNf VYSETRENi. ’ 1.1.2015 31.12.20220 6 6 2 1 BIOLOGICKEHO MATERIALU

0 6 6 2 3 APLIKACE LECEBNE‘ TERAPIE I. M., s. C., I. v. 1.1.2015 31.12.2022
PRIPRAVA A APLIKACE ORDINOVANE INFUZNT TERAPIE ZA UCELEM ZAJISTENT

0 6 6 2 5 HYDRATACE,DODAN1LECEBNYCH LATEK A ENERGETICKYCH 21311011“), LECBY 1.1.2015 31.12.2022
BOLESTI

6 6 2 7 APLIKACE INHALACNi LECEBNE TERAPIE, OXYGENOTERAPIE 1.1.2015 31.12.2022
6 6 2 9 PECE O RANU 1.1.2015 31.12.2022

KOMPLEX - KLYSMA, LAVAZE, OSETRENI PERMANENTNiCH KATETRU A ZAVADENI’
0 6 6 3 1 PERMANENTNiCH KATETRU U ZEN 1'1'2015 31122022

6 3 3 ZAVADENI NASOGASTRICKE SONDY 1.1.2015 31.12.2022
6 3 7 NACVIK A ZAUCOVANI APLIKACE INZULINU 1.1.2015 31.12.2022
6 3 9 OSETRENi STOMH 1.1.2015 31.12.2022

0 6 6 4 5 BONIFIKACNI VYKON ZA PRACI ZDRAVOTNI SESTRY V DOBE OD 2200 DO 06:00 1.1.2 01 5 31.12.2022
HODIN
BONIFIKACNi VYKON ZA PRACI SESTRY V DOBE PRACOVNYHO VOLNA NEBO0 6 6 4 9 PRACOVNiHo KLIDU 1.1.2015 31.12.2022

SEZNAM PRACOVNiKITJ POSKYTUIiCiCH PECI NA PRACOVISTI (seznam é.1)
s. Rodné éislo Kapa Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun.

cita lic.l lic.2 lic.3 lic.4 lic.5 lic.6 lic.7 lic.8 lic.9 li.10
1.1.2007 31.12.2022 40,00

1.1.2007 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 20,00

8.3.2007 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

1.1.2015 31.12.2022 40,00

Iméno Titul Kat' Typ Datum od Datum do

SOUCET KAPACIT PRACOVNiKU POSKYTUIiCiCH PECI (v hodinéch péée za tyden — dle kategorie)
Skupina Kategorie pracovnika Kapacita

S4 NLZP 5 VS vzdéla’m’m, specializovanou zpfisobilosti nebo zvléétni odbornou zpfisobilosti 0,00
NLZP S3 NLZP zpfis0bily’l k vy'lkon11 2drav0tnického povoléni bez odborného dohledu se specializovanou zpfisobilosti 40 00
:ZSLfitiiy (ZPBD s phsluénou spec1al1zac1’) nebo zvléétni odbornou zpflsobllosti ’
Pracovm’k) 82 NLZP zpfisobily’r k Wkonu zdravotnického povolénl’ bez odborného dohledu (ZPBD) 260,00

8] NLZP zpfisobil}? k Wkonu zdravotnického povoléni pod odborny’lm dohledem nebo pfimy’lm vedenim (ZPOD) 0,00
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Pffloha verze 6. 1 s fiéinnosti 0d 1. 1. 2015.
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fimascss
160 7 5 0 1 1 2 2 1 A zamvm‘m Poflgfmmt

ICZ 3 9 5 0 4 0 0 0 Nézev 1C0 C ($s REPUBLlKY

C1510 smlouvy 4 C 3 9 W 0 1 2 Domov pro seniory Budislav

PRiLOHA E. 2 ZVLASTNi SMLOUVY — Vstupm' formuléi' / V—03 / 7.07.08 /4_05

Platnost smlouvy ode dne 1.1.2015

Cislo sloiky

Cislo dodatku
Datum uplatnéni od 1.1.2015

Datum uplatnéni do 31.12.2022

Typ z PRACOVISTE TYMU PRO OSETROVATELSKOU A REHABILITACNi PECI
V POBYTOVEM ZARI‘ZENi SOCIALNiCH SLUZEB

IDENTIFIKACNI’CiSLo PRACOVISTEUCP) 3 9 5 0 4 0 0 2

NAZEV PRACOVISTE Domov pro seniory Tuéapy
VARIABILN1 SYMBOL (jen je-li pfidélen V SZZ)

ADRESA(Y) A UMiSTENi PRACOVISTE

Mésto / Obec Ulice C. orientaéni C. popisné PSC Poi:
Tuéapy Tuéapy 1 391 26 1

SMLUVNI ODBORNOST PRACOVISTE “

VEDOUCf PRACOVISTE

Pfijmenl’, jméno, titul

Rodné éislo

5:31:21; Typ pracovnika Datum od Datum do p112?)$33

$3 X 1.4.2012 31.12.2022 40,00

Funkéni licence l7 l ‘ l I l l I l ‘ I

KVALIFIKACE VEDOUCiHO PRACOVISTE
Rozhodnuti M2 CR 0 pfizném’ Zpfisobilosti k vy'lkonu
odpovidajicfho zdravotnického povoléni
Osvédéem’ MZ CR k vykonu zdravotnického povola’ni bez
odborného dohledu v oboru
Odborné zpfisobilost v oboru
Specializované zpfisobilost v oboru
Zvléétni odborné zpfisobilost v oboru
Iina’ speciélm’ odborné zpfisobilost (napf. akreditovany’I
kvalifikaéni kurz v oboru...)

KAPACITA ZARiZENi
Poéet klientfi pobytového zafizeni sociélnich sluieb I...
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SEZNAM NASMLOUVANY‘CH KODU ZDRAVOTNiCH VYKONU — dal§i vy'lkony (seznam E. 215)
5.21) Kéd vy'lkonu Nézevvy’lkonu Datum od Datum do

ZAVEDENf NEBO UKONCENi ODBORNE ZDRAVOTNI PECE ADMINISTRATIVNI’ . . . . 220 6 6 1 1 CINNOST SESTRY 112015 311220
0 6 6 1 3 OSETROVATELSKAINTERVENCE-CASOVA DISPOZICEIO MINUT 1.1.2015 31.12.2022

KOMPLEX — ODBER BIOLOGICKEHO MATERIALU, EVENT. ORIENTACN1 VY§ETRENI0 6 6 2 1 BIOLOGICKEHO MATERIALU 1'1'2015 31'12'2022
0 6 6 2 3 APLIKACE LEC‘EBNE TERAPIE I. M., s. C., I. V. 1.1.2015 31.12.2022

PRiPRAVA A APLIIQXCE ORDINOVANE INFUZNI TERAPIE ZA UCELEM ZAJISTENI
0 6 6 2 5 HYDRATACE,DODAN1LECEBNYCH LATEKAENERGETICKYCH ZDRO]U,LECBY 1.1.2015 31.12.2022

BOLESTI
0 6 6 2 7 APLIKACEINHALACNfLECEBNE TERAPIE,OXYGENOTERAPIE 1.1.2015 31.12.2022

6 6 2 9 PECEORANU 1.1.2015 31.12.2022
KOMPLEX — KLYSMA, LAVAZE, OSETRENI’ PERMANENTNICH KATETRU A ZAVADENf0 6 6 3 1 PERMANENTNiCH KATETRUUZEN 1‘1'2015 31122022

6 3 3 ZAVADENINASOGASTRICKE SONDY 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 3 7 NACVIKAZAUCOVANIAPLIKACEINZULINU 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 3 9 OSETRENISTOMH 1.1.2015 31.12.2022
0 6 6 4 5 BONIFIKACNI VYKON ZA PRACI ZDRAVOTN1 SESTRYVDOBE OD 2200 DO 06:00 ”2015 31.12.2022

HODIN
BONIFIKACN1 VYKON ZA PRACI SESTRY V DOBE PRACOVNI’HO VOLNA NEBO0 6 6 4 9 PRACOVNIHO KLIDU 1.1.2015 31.12.2022

SEZNAM PRACOVNiKU POSKYTUJtCiCH PECI NA PRACOVISTI (seznam 6.1)
s. Rodné él’slo Kat. Kapa Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun. Fun.

cita lic.1 lic.3 lic.4 lic.6 lic.7 lic.8 lic.9 1i.10
1.4.2012 31.12.2022 28,00

1.4.2012 31.12.2022 40,00
1.4.2012 31.12.2022 40,00

1.4.2012 31.12.2022 40,00

1.4.2012 31.12.2022 40,00

142012 31.12.2022 40,00

1.7.2012 31.12.2022 40,00

Typ Datum od Datum do

SOUCET KAPACIT PRACOVNiKU POSKYTUIiCH PECI (v hodina’ch péée za tyden — dle kategorie)
Skupina Kategorie pracovm'ka Kapacita

S4 NLZP 5 VS vzdélénim, specializovanou zpfisobilosti nebo zvléétni odbornou zpfisobilosti 0,00
NLZP NLZP zpfisobily’l k vy'lkonu zdravotnického povolénl’ bez odborného dohledu se specializovanou zpfisobilostiS3 40,00(flakarsbl; (ZPBD s prlslusnou spec1ahzac1) nebo zvlastm odbornou zpusobxlostl
z ravotnic y
Pracovnik) 52 NLZP zpfisobily’l k vykonu zdravotnického povoléni bez odbomého dohledu (ZPBD) 268,00

8] NLZP zpfisobily k vy'lkonu zdravotnického povoléni pod odborny'lm dohledem nebo pfimirm vedenim (ZPOD) 0,00
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