SMLOUVA
O ZAJISTENI PRACOVNELEKARSKE SLUZBY

uzaviena podle § 2636 zakona €. 89/2012 Sh., Ob&ansky zakonik v platném znéni a dle zadkona €. 372/2011 Sb.,
zakon o zdravotnich sluzbach v platném znéni, a podle § 54 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 373/2011 Sb. o
specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpis, a dale podle provadéci vyhlasky €. 79/2013 Sh.,
o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce a kone¢né v souladu s ustanovenimi zakona
¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi ve znéni pozdéjSich platnych pfedpist, zakona &. 262/2006 Sb.,
zakoniku prace, popf. i zadkonem ¢&. 48/1997 Sbh., o vefejném zdravotnim pojisténi.

Smluvni strany:

Grafton Recruitment s.r.o.

se sidlem: Praha 1, Na Pofi¢i 3a, PSC: 110 00

IC: 62583344, DIC (VAT ID): CZ62583344

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vioZka 33542 na

zékladé piné moci zastoupena: | NI, branch manaZer

Cislo povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani: ¢.j. 2010/15684-422/4, datum vydani rozhodnuti 26.2.2010, a ¢&.j.
UPCR-2016/97214/5, datum vydani rozhodnuti 31.10.2016 (dale jen ,objednatel")

a

Krajska nemocnice T. Bati, a. s.

se sidlem: Havlickovo nabrezi 600, 762 75 Zlin

IC: 27661989, DIC: CZ27661989

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského soudu v Brné, oddil B, vlozka 4437

zastoupena: MUDr. Radomirem Marackem, pfedsedou predstavenstva a Ing. Vlastimilem

Vajdakem, ¢lenem predstavenstva

osoba jednajici ve vécech poskytovani pracovnélékarskych sluzeb: | <. I - nai:

osoba jednajici ve vécech fakturace: [ Gz <. GGG - i
I :lc jen ,poskytovatel”)

takto:

l.  Uvodni ustanoveni
1. Objednatel prohlasuje, Ze je povinen zajistit pro své zaméstnance pracovnélékarské sluzby v rozsahu
stanoveném pravnimi predpisy.

2. Poskytovatel prohlaSuje, Ze je zpusobily k poskytovani pracovnélékarskych sluzeb.

3. Smluvni strany spole¢né prohlasuji, Ze tuto smlouvu uzaviraji za Ucelem sjednani vzajemnych prav a
povinnosti, dle kterych bude Poskytovatel poskytovat Objednateli, resp. jeho zaméstnancim ¢&i
uchaze€dm o zaméstnani, pracovnélékarské sluzby, a to konkrétné provadénim vyluéné vstupnich
prohlidek, pfipadné mimofadnych prohlidek, a to pro klienty vyluéné v rdmci zaméstnani ve spol. EFFBE -
CZ s.r.0., se sidlem: Hrabavky 641, Pritné, 760 01 Zlin, IC: 256 96 602, DIC: CZ 256 96 602.

II. Predmét smlouvy
1. Smluvni strany se dohodly, Zze Poskytovatel bude Objednateli poskytovat pracovnélékarské sluzby ve
shora uvedeném rozsahu a Ze Objednatel bude Poskytovateli platit za poskytnuté sluzby sjednanou cenu.

2. Poskytovatel bude své sluzby dle této smlouvy poskytovat v rozsahu a v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. V pfipadé zmény téchto pravnich predpisu, které by mély mit vliv na pInéni jeho povinnosti i na
vysi ceny, je povinen o takovéto zméné Objednatele bezodkladné informovat.

[ll.  Prava a povinnosti Objednatele

1. Objednatel je povinen pfi plnéni této smlouvy respektovat platné pravni pfedpisy a plnit povinnosti jimi

stanovené, zejména je povinen:
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a) umoznit povéfenym pracovnikim Poskytovatele vstup na kazdé své pracovisté a sdélit jim informace
potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozZeni zZivota nebo zdravi na pracovisti, véetné
vysledkh méfeni faktord pracovnich podminek, predlozit jim technickou dokumentaci stroji a
zafizeni, sdélit jim informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci;

b) pfi odeslani zaméstnance k pracovnélékarské prohlidce (vstupni, mimoradné) podle platnych
pravnich predpisl vybavit jej zadosti obsahujici Udaje o druhu prace, rezimu prace a pracovnich
podminkéch, ke kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano;

c) na pisemnou zadost Poskytovatele zajistit potfebné méreni Ci expertizy, a to za Ucelem analyzy
pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy organismu zaméstnanclli, véetné vysledki
kategorizace zdravotnich rizik;

d) zajistit souc¢innost zaméstnancu potfebnou pro pInéni této smlouvy a platnych pravnich predpisu.

2. Objednatel je povinen hradit Poskytovateli sjednanou cenu za poskytnuté sluzby s vyjimkou sluzeb, za
které je hrazena z verejného zdravotniho pojisténi.

3. Objednatel neni touto smlouvou omezen v pravu sjednat obdobnou smlouvu o poskytovani
pracovneélékarskych sluzeb s jinym poskytovatelem.

4. Poskytovatel je opravnén provadét a plnit povinnosti dle této smlouvy dle svych provoznich moznosti a v
terminech a Casech, které pfedem dohodne se Objednatelem.

IV. Prava a povinnosti Poskytovatele
1. Poskytovatel je povinen pfi pInéni této smlouvy respektovat platné pravni predpisy a plnit povinnosti jimi

stanovené, zejména je povinen:

a) informovat zaméstnance o mozném vlivu faktor pracovnich podminek na jeho zdravi, a to se
znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu;

b) informovat Objednatele o mozném vlivu faktorll pracovnich podminek na zdravotni stav jeho
zaméstnancu;

c) fadné vést veSkerou potfebnou dokumentaci;

d) provadét hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancl pfi vstupnich ¢i mimoradnych prohlidkach, a to
zejména s ohledem na jejich pracovni zafazeni a mozné rizika ohrozent;

e) v nezbytném rozsahu spolupracovat s oSetfujicimi Iékafi zaméstnancu;

f)  zachovavat miCenlivost o vSech skute€nostech, které souvisi s ¢innosti Objednatele, o nichZ se v
souvislosti s pInénim této smlouvy dozvi.

2. V pripadé nepfitomnosti Poskytovatele se Poskytovatel zavazuje zajistit pro Objednatele a jeho
zaméstnance poskytovani sluzeb v nezbytném rozsahu zastupujicim Poskytovatelem.

3. Poskytovatel je opravnén zadat na Objednateli poskytnuti veSkeré soucinnosti potfebné k plnéni této
smlouvy a platnych pravnich predpisg.

V. Cena a platebni podminky
1. Objednatel je povinen hradit Poskytovateli za poskytnuté sluzby cenu sjednanou v pfiloZzeném ceniku,
ktery je soucasti této smlouvy.

2. Objednatel je povinen ke sjednané cené hradit navic tyto naklady, které Poskytovateli v souvislosti s
plnénim této smlouvy pfipadné vzniknou:

a) platby za odborna vySetfeni, provedena jinymi zdravotnickymi zafizenimi &i jinymi ambulantnimi
specialisty Poskytovatele (pokud nejsou hrazeny z fondu vefejného zdravotniho pojisténi), k nimz byl
zaméstnanec v ramci zavodni preventivni péce vyslan a které objednal a uhradil Poskytovatel;

b) naklady spojené s doplfiujicim méFfenim, vyzadanym odbornym Setfenim a expertizami nezbytnymi
pro ¢innost v zajmu Objednatele, pokud je po dohodé se Objednatelem Poskytovatel
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objednal a uhradil.

3. Cenu a pfipadné vySe uvedené naklady bude Objednatel hradit Poskytovateli na zakladé mésicéni faktury
Poskytovatele vystavené se splatnosti 30 dnt ode dne doruceni Objednateli. K faktufe musi byt pfilozen
vypis fakturovanych tkona a sluzeb.

VI. Zavére€na ujednani
1. Tato smlouva je uzaviena na dobu neuritou s G€inky od 1. 3. 2019. Kterdkoli smluvni strana je
opravnéna tuto smlouvu pisemné vypovédét i bez uvedeni divodu s tfimési¢ni vypovédni Ihdtou, jez
poc¢ne plynout prvni den mésice nasledujiciho po mésici, v némz bude vypovéd doruc¢ena druhé strané.

2. V pfipadé, Ze tato smlouva pojednava o zaméstnancich, ma se za to, Zze se jedn4 o zaméstnance
Objednatele a stejné tak i o uchaze¢e o zaméstnani u Objednatele.

3. Vztahuje-li se na tuto smlouvu povinnost uvefejnéni prostfednictvim registru smluv dle zakona ¢&.
340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach G¢innosti nékterych smiluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru
smluv (zadkon o registru smluv), v platném znéni, souhlasi obé smluvni strany s timto uvefejnénim a
sjednavaji, Zze spravci registru smluv zaSle tuto smlouvu k uvefejnéni prostfednictvim registru smluv
Poskytovatel. Smluvni strany se dohodly, Ze jsou smlouvou vazany od data v odst. 1.

4. Tato smlouva nabyva platnosti okamzikem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami, je uzaviena ve
dvou originalnich vyhotovenich uréenych po jednom pro kazdou stranu a mdze byt ménéna ¢i doplfiovana
pouze pisemné.

5. Obé smluvni strany shodné prohlaSuji, Ze si tuto smlouvu celou precetly, jejimu obsahu porozumély a
souhlasi s ni a na dikaz toho ji podepisuji na zakladé své vlastni, vazné a svobodné vile prosté omylu.

Prilohou je cenik Poskytovatele

V (e)zling V(e) dne.

Grafton Recruitment s.r.o.

branch manazer

Krajska nemocnice T. Bati, a. s.
MUDr. Radomir Maracek
pfedseda pfedstavenstva

Ing. Vlastimil Vajdék

Clen predstavenstva
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CENIK
pracovnélékarskych sluzeb
pro firmu Grafton Recruitment s.r.o.

vydava KNTB, a.s.

tento cenik s platnosti od 13.2.2019

Por. Kalkulaéni cena v K¢

Cislo N&zev - popis bez DPH % DPH | V& DPH
1. |VySetfeni pro vstup do zaméstnani - kategorie I. 434,78 15 65,22 500,00
2 |VySetfeni pro vstup do zaméstnani - kategorie 11 478,26 15 71,74 550,00
3. [VySetfeni pro vstup do zaméstnani - kategorie lil. 521,74 15 78,26 600,00
4. |Periodickd a vystupni prohlidka 391,30 15 58,70 450,00
5. |Mimofradna prohlidka 500,00 0 0,00 500,00
6. |O¢ni vySetieni 347,83 15 52,17 400,00

Ve Zliné dne 13. 2. 2019

Vypracoval: [N
I

MUDr. Radomir Maracek Ing. Vlastimil Vajdak
piedseda predstavenstva ¢len predstavenstva











