
ffiffi-ffinSmlouva o zaji5t'ovini pracovnEl6kaislcfch sluZeb
uzavteoA dle zdkona d. 89/2012, obcanslc, zAkonik, ve zlIn{ pozddjslch pfedpiso, (ddle jen obtranslrl zdkonlk),

zikona d. 2622006 Sb., ztrkonlk pr{ce, ve aenl pozdajstch pfedpisfi (ddle jen zikonlk pr6ce), ztrkona d.
3?320 1 1 sb,, o sp€cifickych zdravotnlch sluzb6cH3ll.ri#JJiH E. 7en0t3 sb., o Fovedeni nEh€rych

mezi tEmito dvEma srnluvnlmi stranami:
ZamEstnavatel:
se sidlem:zastoupeny:IE:DIi:bankovnl spojenl:dislo ridtu:

Poslrytovatel:
se sldlem:Id:DIE:bankovnl spojeni:dislo tdtu:

a

Centrum sluZeb pro silniCni dopravg s.p.o.nabtuZi Ludvika Svobody 1222112,1 l0 15 Praha IMgr. Daliborem Sadovslcjm, fuditelem organizace708982r9c270898219

Tomek Jaroslav, MuDr. s.r.o.Biezinova 4420162q 586 0l Jihlava02600030c202600030

dtinekl.PIedmEt pln&I
Ptudm6tem plnEni t€to smlouvy je prov6dEnl pracovnEldkatskfch sluZeb (ddle jen PLS)
ve spolupr6ci s poskytovarelem za tLdelem ochrany zdravl zamefftanct a staloveni podrnlnek
provddEnl pracovnEldkafsklch sluZeb pro zarn6stnance pracoviSf zamEstravarcle CSPSD:
P6vovskli 23,585 0l Jihlrva
Kontakhi osobou zamdstnavatele je urten:

Jednri se o cca 6 zamdshancri"
Prov6d6nim PLS je povEtun poskytovatel pracovn6ldkaiskfch sluteb.

I

6mmsmmm’’1”PRO 5““.$23.2. 1101596“.
Smlouva o zaji§t’ovéni pracovnélékai‘skych sluieb

nzavfené dle dkona 6. 89/2012, obéansky zékom'k, ve znéni pozdéj §1ch pfedpisfi, (dale jen obéansky zékonik),zékona 85. 262/2006 8b., zAkonik price, ve znéni pozdéj Etch pfedpisfi (dale jen zfikonik préce), zékona 15.373/2011 Sb., 0 specificiq'Ich zdravomich 51112t a provédéci vyhléfiky 15. 79/2013 8b., 0 provedeni nékterjchustanovenl mkona 6. 373/201 1 Sb.
mezi témito dvéma smluvnimj stranami:

Zaméstnavatel: Centrum sluieb pro silniéni dopravu, s.p.o.se sidlcm: nébfeii Ludvika Svobody 1222/12, 110 15 Praha 1zastoupenj'r: Mgr. Daliborem Sadovskym, feditelem organizace10: 70898219DIC: CZ 70898219WV“ 59°F”: —éislo fiétu:

a
Poskytovatel: Tomek Jaroslav, MUDI. s.r.o.
se sidlem: Bfezinova 4420/6211, 586 01 Jihlava18:: 02600030DIC: czozsooosobankovni spojeni:él'slo 661:0:—

élének I.Pfedmét plnéni
Pi‘edmétem plnéni této smlouvy je provédéni pracovnélékai‘skjrch sluZeb (déle jen PLS)ve spolupréci s poskytovatelem 2a fiéelem ochrany zdravi zaméstnancfi a stanovem' podminekprovédéni pracovnélékai‘skich sluieb pro zaméstnance pracoviét’ zamésmavatele CSPSD:
Pivovskzi 23, 586 01 Jihlava
Kontaktni osobou zamémvatele je urfien:

Jedné se 0 cca 6 zamésmancfi.
Provédém'm PLS je povéi‘en poskytovatel pracovnélékaisky'lch sluieb.



tHnekIl.Priva a povinnosti smluvnlch stran
l) Poskytovatel s e zavaanje zajiBt'ovat pracovndl6kafske sluZby v tomto rozsahu:

- na #dost zamestnsvatele prov{dEt pracomeldkaiske prohlidky'- a-to.. periodickd'
fadov6, mimolfdnd, Wstupirf a nAslednC prohlidky zamdstnancfi' Podkladem ptopo*-*f zdravotni ,it:"o6if"tti zameshance k poZadovan6mu vfkonu prdce bude
itr"*oa informace o pracovnim zalaznni a charakteristika pracovi3tE (kul9g-943::irJa pra"o"iSt "ypricovane ve smyslu ustanovenl $ 3? odst' 2 zAkom d' 258/2000
'SU., " "Ihr*e ""reineho zdravi, ve zn6nt pozdEjtich pfedpisri) na Z6dance'- ,rorpu p-niar.y- uaou vykon6vrlny poskyiovatelem pracovnEl6kalskfch sluzeb
v mistE sidla zamEstnavatele (tj. Praha)'.naZ6dostzamestnavatelep'o".eaetkonaolupracoviSfsezam€Ienlmnahodrrocen{ap*t"i.i tiaf. ,toin6ho ohroZeni Zivota nebo zdravl na pracovi5ti'- na Zidost zam€stnavatele provadEt Skoleni zamestnancfi v poskyov6ni prv-nl poT.oli.'- ;Chtt shzby vyplfvajlcl ztdto smlouvy budou uskutedndny Whadn6 na z6tladE
objednivky, vystaven6 zamestnavatelem'

2) Pos\rtovatel pracovnEl6kalslcich sluZeb je dAle povinen:
a) informovat zamffiiance o moZnCm vliw faktorfi pracovnlch podminek na jeho

zdravi, a to se zralosti vfvoje jeho zdravotnlho stavu__'b)informovatzamestnavarcleomoZndmvliwfaktorripracovnlchpodmlnekna
zdravotni stav jeho zam€stnanct*- ; -"yliooarot pravidelni dohled na pracovistich zam€stnavatele a nad pracemi
vykonAvanfmi zarnEstnanci' --- -- ^,.r^* L.*ri^.r.' $ jpohpracovat se zas6strravat€lem, zam6stn8nci, z{stupcem pro oblast tea*.ngO
" ""u"ii"an if pri pnici "l oauo*u a0sobilimi osolami podle zdkona upravqilclho
fujs,e.l ta-y.l p6anioet bezpe[nosti " o.hony dr"rt tI p"A.i, odborovou organizacl atn t rl"rt org6ny v obla*i bezpecnosti a ochrany zdra-r'l pli pr6ci'e; nepiodlene o**onit zamEshavateli 4fir}nl Ttuabtch nebo opakujlcich se
stut*nLd negatimd ovlivitujic{ch b€zTetnost a ochranu zdravt pIi prdci' ! r -!! --r^:'-*-o-p"a"i p.ara mmoulm orgeilrm n o!14 bezpecnosti a ochrany zdravl pri pr6ci k
,j"d"a;, ililry n"a aoarzoraot* -povinnosg v bezpecnosti a ochranE zdravl pli pr6ci v
p'ffprae, t;jftd, ze zamEsfiEvatel nepostupuje v soufadu s l6kafsffii posudh{ nebo pteeIpif."rlti .p""J*enl neplni povinnoiti v bezpecnosti a ochranE zdrav{ pfi prdci stanovcn6
jinjrni prAvnlmi PtudPisY'- c) v6st dokumentaci o pracovnEldkalskich slulb4ch prov6dElfch pro. zarntstnavaele'
kt"r{ ;;";ilj; t" foo1..emi.u zamEstnanci, oddElcnE od zdravomick€ dokumentacer"a*g o konkr€tnlch zanrestnancth dokumentaci pracovnEldkalshjch sluteb^ se rozuml'ra^r^; 

"- p."aaerr dohledu na pracovisti zam6stnavatele, vdetrE vfsledkfi analfa op".ra#t f i"rtyartem zanr€stnavaLli a jind obdobnd zAznamy o Cinnostech provddEnfch v
r6mci pracovnEl€katskJch slulcb,^---'.h; *riJaeiene zdravorrickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravol{ckc
dokumentace vedenc o zamEstnanci pii poskyovri.nl pracovndl6katskfch sluzeb, jestlize je
redst r.iicim p"styt*atelem a zirrovei poskytovatelem l6kafskich sluZeb'
2) Zamdstnavatel se avaanje poskytovat potebnou soudinnost pIt vfkonu
p"*"*efeH=fych sluZeb a za tlm ridelem zajisti, popfipadE poskytne:
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Cunek 11.
Prfiva a povinnosti smluvnich stran

l) Poskytovatel se zavazuje zaji§fova1 pracovnélékafské sluiby v tomto rozsahu:
- na iédost zaméstnavatele provédét pracovnélékai‘ské prohlidky, a to periodické,

fadové, mimoi‘édné, fistupni a nfisledné prohlidky zaméstnancfi. Podkladem pro
posouzeni zdravotni zpfisobilosti zamésmance k poiadovanému vikonu précc bude
pisemné infonnace o pracovm'm zai‘azem’ a charakteristika pracovi§té (kategorizace
praci a pracoviét’ vypracované ve smysiu ustanoveni § 37 odst. 2 zékona 15. 258/2000
Sb., 0 ochrané vei‘cjného zdravi, ve znénf pozdéj§ich piedpisfi) na fidance,

- vstupm' prohlidky budou vykonéve'my poslcytovatelem pracovnélékai'skych sluieb
v misté sidla zaméstnavatele (tj. Praha).- na iédost zaméstnavatele provédét kontrolu pracovi§t’ se zaméi‘enim na hodnoceni a
prevenci rizik motného ohroieni iivota nebo zdravi na pracovi§ti,

- na Zédost zaméstnavatele provédét ékoleni zaméstnancfi v poskytovéni prvni pomoci.
- v§echny sluiby vypls’rvajici ztéto smlouvy budou uskuteénény vyhradné na zékladé

objednévky, vystavené zamésmavatelem.
2) Poskytovatel pracovnélékafskjrch sluZeb je délc povinen:

a) informovat mma o moiném vlivu faktorfi pracovnich podminek na jeho
zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,b) informovat zaméstnavatele 0 11102116111 vlivu faktorfi pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho zaméstnancfi,c) vykonévat pravideln)’ dohled na pracovi§tich zaméstnavatele a nad pracemi
vykonévany'rmi zaméstnanci,c1) spolupracovat se zamésmavatelem, zamésmanci, mistupcem pro oblast bezpeénosti
a ochrany zdravi pfi préci a s odborné zpfisobili'mi osobami podle zékona upravujicfho
zajiéténi dal§ich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pH préci, odborovou organizaci a
kontrolnimi orgény v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi préci,

e) neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjiéténi zévainjch nebo opakujicich se
skuteénosti negativné ovlivfiujicich bapeénost a ochranu zdravi pfi prici,

f) podat podnét kontrolnim orgénflm v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi préci k
zjednéni népravy nad dodriovénim povinnosti v bezpeénosti a ochrané zdravi pfi préci v
pi‘ipadé, ie zjisti, ie zaméstnavatel nepostupuje v souladu s lékal‘skymi posudky nebo pies
opakované upozoméni neplni povinnosti v bezpeénosti a ochrané zdravi pfi préci stanovené
jinjrmi prfivnfmi pfedpisy.g) vést dokumentaci o pracovnélékafskych sluzbéch provédénych pro zaméstnavatele,
které se nevztahuje ke konla'étnimu zaméstnanci, oddélené 0d zdravotnické dokumentace
vedené o konkrétnich zamésmancich; dokumentaci pracovnélékai‘skych sluieb se rozumi
zémamy o provédéni dohledu na pracovi§ti zaméstnavatele, véetné vysledkfi my; 0
pomdenstvi poskytnutém zaméstnavateli a jiné obdobné zéznamy o éinnostech provédénych v
rémci pracovnélékai‘skych sluieb,h) vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pi‘i poskytovéni pracovnélékafskych sluieb, jestliZe je
registrujicim poskytovatelem a zérovefi poskytovatelem lékafskflch siuieb.
2) Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat po’d‘ebnou souéinnost pi‘i vjrkonu
pracovnélékai‘sch sluieb a 221 tim fiéelem zajisti, popfipadé poskytne:



a) vstup na vS€chm sv6 pracovi5tE (vldy za pfltornnosti E0kter6ho z vedouclchzamEshanct, pflpadnE tak6 osoby odbornE zprlsobild v prevenci rizik).b) veSker6 informace potfebnd pro plnEnl pledmdtu tCto smlouvy, a to z*1m6nav5echny potiebn6 informace o technologii, o povaze pr6ce a pracovnich podmlnk6cha o povaze rizikovlch faktoru pracovnich podminek (rozhodnuti org6nu ochrany veiejndhozdravi tfkajici se rizikovfch praci a stanovenl n6plni a lhtt ldkatskich preventivnichprohlidek). V pflpadE znEn, majicich vliv ta zaiazeni zamdstnancrl do jednotliufch kategoril,bude zartEstnavatel o tomto neprodlend informovat poskytovatele pracovndl6katskfch sluZeb.c) pli odesl{ni zamEshance k pracovnEldkatskC prohlidce jej vybavit pisemnou ZAdostlobsahujici ridaje o druhu prAce, reZimu priice a pracovnich podmink6ctr, ke kterjm jeposouzeni zamEstnance poZadovrino.d) zajistit, aby byl zamEstnanec pro pracovndldkalskd prchlldky vZdy vybavenujpisem ze zdravotrrickd dokumentace (ne star5im 3 mEsicfr) veden6 o zamEstranci jehoregistrujlclm ldkafum v oboru v5eobecnd prakticki l6kafstvl nebo oboru praktickd l6kafsMpro dEti a dorost.e) zamEstnavatel se zavazuje pledat poskytovatoli ve5kerou osobnl zdravotnldokumentaci uchazede o zamEsh6ni, fjkajici se vykonand vstupni prohlldky u posk5rtovatelepracovnEl6katskych sluZeb v Praze.
3) Pos$rtovatel pracovn6l6kaislclch sluZeb x zavaatje zachov6vat mldenlivost o v5echskuteEnostech kterd souviseji s piedmErem dirmosti zam6stnavatele, o EicbZ se v souvislosti svfkonem alvodnl preventivni pdEe dozvEddl.

CHnek IILVfkon a providEnl PLS
1) PracovnEldkaisk6 prohlidky a vySefreni budou poskytov6ny v5em zamEstnanc$m pra.coviSt'zamEstnavatele uvedetrich v dl. I. tdto smlouvy, pro nEU tato povinnost vyplyvl z platrfchpr6vnlch ptudpist.
2) Pofudavky a terminy problidek budou sjednriny telefonicky nebo e-mailern.

Ordinace poskytovatele je umist6na na adrese:Bluinovr 4420162r, 586 01 Jihlava
3) Ordinadnl doba poskytovatele pracovnEldkalskfch sluZeb:
PondEll: 5:00- 12:00lJt*!: 10:00 - 18:00Steda: 6:00 - l2:00Ctrrtek: 6:00- 12:00P6tek: 6:00- 11:00Objednini - max. l/2 hodiny pied koncem ordinaCni doby.
Kontroly a konzultace, pfipadnE prohlidky mimo ordinadni hodiny budou le5eny operativnEdle poffeby po telefonickd domluv€ s kontaktri osobou zamEstnavatele.
4) V ptlpadE nepfitomnosti poslq/tovatele pracornEldkaislcjch sluZeb ve sjednan6m terminupro p,rovedenl pracomEl6katsk6 pmhlidky zajisti tuto zastupujicl l6kal na'adrese:
MLJDT. Kltua Hodddovri P6vovskii 121, 58606 JIHLAVA 567 132 490.
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a) vstup na v§echna své pracoviété (dy za pfltomnosti nékterého z vedoucichzaméstnancfi, pi‘ipadné také osoby odbomé zpfisobilé v prevenci rizik).b) veékeré informace poti‘ebné pro plnéni pi‘edmétu této smlouvy, a to zejménav§echny potfebné informace o technologii, o povaze préce a pracovnich podminkécha o povaze rizikovych faldorfi pracovnich podminek (rozhodnuti orgénu ochrany veiejnéhozdravi tirkajici se rizikovjrch praci a stanoveni néplni a lhfit lékafskfrch preventivnichprohlidek). V pfipadé zmén, majicich vliv na zaf'azeni zaméstnancfi do jednotlivfrch kategorii,bude zaméstnavatel o tomto neprodlené informovat poskytovatele pracovnélékai‘skjrch sluieb.c) pE'i odeslém’ zaméstnance k praoovnélékai‘ské prohh’dce jcj vybavit pisemnou Zédostiobsahujici fidajc o druhu préce, reiimu préce a pracovnich podminkéch, ke kterym jeposouzeru’ zamésmance poiadovéno.d) zajistit, aby byl zaméstnanec pro pracovnélékafské prohlidky vidy vybavcnvipisem ze zdravotnické dokmnentace (ne star§im 3 maicfi) vedené o zaméstnanci jehoregistrujicim lékai‘em v oboru véeobecné praktické lékafstvi nebo oboru praktické lékafstvipro déti a dorost.e) zaméstnavatel se zavazuje pfedat poskytovateli veékerou osobni zdravotnidokumentaci uchazeée o zamésméni, tYkajici se vykonané vstupm’ prohlidky u poskytovatelcpracovnélékai‘skych sluicb v Praze.
3) Poskytovatel praoovnélékafskych sluieb se zavazuje zachovévat mléenlivost o v§echskuteénostech, které souviseji s pfedmétem éinnosti zamésmavatele, o nit se v souvislosfi svy’rkonem zévodni preventivni péée dozvédél.

C‘lainek HI.Vikon a provédéni PLS
1) Pracovnélékafské prohlidky a vy§etfeni budou poskytovény véem zamésmancfim pracoviét’zamésmavatele uvedenj'rch v 01. I. této smlouvy, pro 116% tato povinnost vyplyvé z plamychprévnich pfedpisfl.
2) Poiadavky a terminy prohlidek budou sjednény telefonicky nebo e-mailem.

Ordinace poskytovatele je umisténa '
Bfezinova 4420/6211, 586 01 Jit
3) Ordinaéni doba poskytovatele pracovnélékafskych sluieb:
Pondéli: 6:00 -— 12:00Uterj': 10:00 — 18:00Stl‘eda: 6:00 — 12:00Ctvnek: 6:00 — 12:00Pétek: 6:00 — 11:00Objednéni - max. 10 hodiny pfed koncem ordinaém’ doby.
Kontroly a konzultace, pfipadné prohh'dky mimo ordinaém’ hodiny budou fe§eny operativnédle poti‘eby po telefonické domluvé s kontaktni osobou zaméstnavatele.
4) V pfipadé nepfitomnosti poskytovatele pracovnélékafskych sluieb ve sjednaném terminupro provedeni pracovnélékafské prohlidky mjisti tuto zastupujici lékaf na'adrese:
MUDr. Kléra Hodééové, Pévovské 121, 58606 JIHLAVA, 567 132 490.
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dtfnet<W.
Cena a plrtebni Podmlrlry

l) zamEstnavatel se zavan$e uhradit poskytovateli dinnost provedenou na zikladd jeho dle;"1;;;;t'..^1,,,-h..v ie ninnou d' I tdto Smlouvv' vzdv pouze na z6kladd
objedn6ni zamdstnavatelem.
2)zsmEsmavateluhndiposkytovatelizvl6*t'uri,klady,kter6muvzniknouvsouvislosti
s provAdEnlm zavodnl preventivnl pede, ato: --s-^-.-.-' -"i pffp"atC plaibv za odbornd vvsetfeni, provederui jinimi.zd**o'it[mi-{iT:13
6i iinimi 'ambuhntnlmi specialisty poskytovatele (pokud nejsou hrazrny z tondu vercJneno;dffi;h;j;,#t; -[t"a ,vpiy,":i z pracovn€ldkalske prohlidkv' na kterou bvl
zamEsuunec vyslan zam€stnavatelem- -Ul pflp.aoe nAktady spojen6 s dopliujicim mdfunim' vfz6danfm odbomlfim Setleldm a
expertizami nezbytnimi pro zamEstnavacle'- ,) postyto.,atet pracovnEl6kalskich slulet provede n6sledn€ pfutdtovrinl plateb
zarrresurariteti -za pflstuind stJUy, u"ea"oe v dl. iV. odst. 2 a) tito Smlouvy, jinfch
zAmvoticklchzalizeni
4)Splatnostfakturyjedo2ldnrtodjejlhodorudenlzamEstnavateli'vuetlE'Vpf{padEpirra[Jr tif*Oor'budc postupov6no podle platnich ptcdpisr: ob6ansk6ho pr6va- PfilohoulJt"ry ,i;"* po.tyio""dt", zr objdnand- sluzby. zamEstnavatelem bude plehledlrki;dt;i vyt6nrr ianrrr frkturovan6 dinnosti, sazba, vfpotet o*6nv)' . pfi.pa$e
irto[opi.'tlUm iAfctul, prokazujicl cenu .odbornfch. vv5ettuni'.y!1y.r.fl^t1'ru,l1ar,irilfyri zattznntii. iutru"a ,Cetnu v5ech ptilotr bude zasll6na elektronicky na e-mail:
kamila-kohouova@sPsd.cz'

dHnerV.Zilv0rcIn6 uiednlnl
1) Tato smlouva se uzavir6 na dobu neurtitou'ii i|,f;ff; lze vypovEd€t obrma snluvntmi sranami. Vjpov€dni lhrlla je dvoumEsl[ni
", p*r,e uez"t prvnim dnem mEslce nAsledujtciho po doruleni plsemn6 vjpovudi druh6
srnluvni stranE.il-iato ,.row" r"r,*a tcz dnem urtenfm v plsemne dohodE srnluvnich stsan.;i iil .tl;il lze mEnit pouze ptsomne, a io uzavtunfmi {islovanfmi dodatky'jj iua .rrfou* je vyhotovena vi dvou stejnopisech, z nichl kaldA smluvni strana obdrfl po
iednom whotovenl.fiitto trntoo* nabjvd platnosti dnem podpisu obou snluvnich stan'
V praze dne: ./. /z t ,t ,,t

J i:ri iRUil sLU:Ea., r,t 5:r-u,ill.ti D,)Pii,c,vL,irnDI !. Svob,rily 1.222|12 1 C 15tuabaI1e1.225131712

zam6stravatel(razitko a podPis)
pracpvnEldkalskf ch sluZeb

V JihlavE dne: /. / z .z;
75
4
ls

TUor ttarootrv fourx
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(radtko a podpis)

élének IV.Cena a platebni podminky
l) Zaméstnavatel se zavazuje uhradit poskytovateli éinnost provedenou na zékladé jeho dle
této Smlouvy dle cem'ku, kterjr je Pfilohou 6. 1 této Smlouvy, vidy pouze na zékladé
objednéni zaméstnavatelem.
2) Zamésmavatel uhradi poskytovateli zvléfit’ néklady, které mu vzniknou v souvislosti
s provédénim zévodni preventivni péée, a to:

a) pfipadné platby za odbomé vy§etfeni, provedenfi jiny’rmi zdravoufickjmi zai‘izenimi
éi jinimi ambulantnimi specialisty poskytovatele (pokud nejsou hrazeny z fondu vei‘ejného
zdravotniho pojiétéIfi), které vypljvaji z pracovnélékafské prohlidky, na kterou byl
zaméstnanec vyslén zaméstnavatelemb) pflpadné néklady spojené s doplfiujicim méfenim, vyiédanim odbomj’rm §etfenim a
expertizami nezbymymi pro zaméstnavabele.c) poskytovatel pracovnélékai‘skych sluieb provede nésledné pfcfiétovéni plateb
zamaimavateli za pfisluéné sluiby, uvedené v 61. IV. odst. 2 a) této Smlouvy, jinych
zdravotnickfrch za’r'izeni.
4) Splatnost faktury je do 21 dufi od jejiho doruéeni zaméstnavateli, véetné. V pflpadé
prodleni s filu'adou bud: postupovéno podle platnfrch pfedpisfi obéanského préva. Pfilohou
faktury vystavené poskytovatelem za objednané siuiby zaméstnavatelem bude pfehled
fakturovanjch vykonfi (druh fakturované cinnosti, sazba, vipoéet odmény), pi‘ipadné
fotokopie fiétfi (faktur), prokazujici cenu odbomych vy§etfeni, vykonanych jinjmfi
zdravotniclq’rmi zaflzenimi. Faktura véetné v§ech pi‘iloh bude zasiléna elektrpnicky na e-mail:
kamflakohoutova@cspsd.cz.

Clinek V.Zévéreéné ujedmini
1) Tato smlouva se uzaviré na dobu neuréitou.2)‘ Tuto smlouvu lze vypovédét obéma smluvnimi stranami. epovédni lhfita je dvoumésiéni
a poéiné béiet prvnim dnem mésioe nésledujiciho p0 doruéeni pisemné vypovédi druhé
smluvni strané.3) Tato smlouva zaniké. téi dnem uréenym v pisemné dohodé snfluvnjch stran.
4) Tuto smlouvu lze ménit pouze pisemné, a to uzaviwenymi éislovanymi dodatky.
5) Tato smlouva je vyhotovena vc dvou stejnopisech, z nichi kaidé smluvni strana obdrii p0
jednom vyhotoveni.6) Tato smlouva nabfrvé platnosti dnem podpisu obou smluvm’ch stran.
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Piiloha !. 1 Smlouvy o zajilfoviul pracovnEl6kalskfch sluicb ze dne:

CENiKWToMI
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Nfuev Cena
Periodlcke Ekafska prohlldka 400 K6
Mimofadna lekalsk6 prohlldka 400 Kc
ViEtupnl l6kahka prchlldka 200 l(6
Poradenstvl zamebn6 na ochranu zdrevl pli praci a ochranupled pracovnlmi Urazy, nemocemi z pol/d6n[ a nem@emi
souvisej fclm i s praci 200 K6

Skolenl v poskytovenl prvnl pomoci 200 Kc
Pravidelny dohled na pracovi3tlch a nad Wkonem prdce n€bo6luIby 2oo Kc/rz h

/

Pi‘iloha E. l Smlouvy o zajifit’ovéni pracovnéléknfskych sluieb u dne:

CENiK WKONITJ
Nézev Cena

Periodlcka lékafské prohlldka 400 Ké
Mimoi‘édné Iékai‘ska prohlldka 400 Kc
Wstupni Iékafské prohlldka 200 KC
PoradensM zaméi‘ené na ochranu zdravl pri praci a ochranupfed praoovnlrni flrazy. nemocemi z povolénl a nemocemi 200 Kbsouvisejfcimi s praci
Skolenl v poskytovénl prvnl pomoci 200 Kc
Pravudeiny dohled na pracowéflch a nad vykonem préce nabo 200 K61"; hsiuiby .
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