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SMLOUVA C. OSV/1 9t20492
o poskytnutĺ úcelové dotace v dotačnĺm řízenĺ na podporu

sociálnĺch sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociálnĺch sIuŽbách

uzavřenápodle$10a zákonač.250/2000Sb.orozpočtovýchpravidlechúzemníchrozpočtů,veznění
pozdějŠích předpisů, podle části páté ($$ 159 - 170) zákona č' 500/2004 Sb., správnĺ řád, ve znění
pozdějšĺch předpisů a v souladu s Metodikou pro poskytovánĺ Ĺlčelových dotacĺ na podporu sociáln'ĺch
stužeb poskytovaných podte zákona č. 108/2006 Sb' o socĺalnÍch službách, ve zněnĺ pozdějšĺch
předpisťl,

Smluvnĺstrany

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstĺ 125, 5321'1 Pardubice

lČ: 70892822
DlČ: CZ70B92822
bankovní spojení: Česká spořitelna a.s.
čĺslo účtu: 1643542/0800
zastoupený: JUDr' Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Přĺjemce:
adresa:
lČ:
DIC:
bankovní spojenĺ
číslo účtu:

Město Lanškroun
nám' J. M. Marků 12' 563 01 Lanš
00279102
c2699003828
Česká národní banka
94-811561110710

zastoupený. starosto
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

Článek !
Předmět smlouvy

1) Předmětem této smlouvy je poskýnutĺ účelové dotace na zajiŠtěnĺ sociálních sluŽeb na území
Pardubického kraje V roce 2019, způsob stanovenívýŠe účelové dotace i úprava otázek souvisejících.
2) Poskytovatel se zavazuje poskytnout příjemci účelovou dotaci na zajiŠtění činností týkajícĺch se
závazku poskytovat veřejnou sociální sluŽbu dle článku l. odst. 3 této smlouvy. Učelová dotace bude
poskytnuta z rozpočtových prostředků Pardubického kraje příjemci na běŽné náklady související
s poskytováním základnĺch činností sluŽby podle článku l. odst. 3 písm. a) této smlouvy, a to na
základě předloŽené Žádosti příspěvkové organizace obce o poskytnutí účelové dotace. VýŠe účelové
dotace je určena podle Článku ll. této smlouvy a v souladu s Metodikou pro poskytování účelových
dotacĺ na podporu sociálních sluŽeb poskýovaných podle zákona č' 108/2006 Sb', ve zněnĺ
pozdějŠích předpisů. Účelovou dotaci poskytne příjemce příspěvkové organizaci Sociálnĺ sluŽby
Lanškroun, Janáčkova 1003,563 01 Lanškľoun, lC 75081849 (dále jen,,organizace") formou
příspěvku na provoz za dále uvedených podmínek.
3) Příjemce se zavazuje:
a) zajistit, Že organizace bude na území Pardubického kraje poskytovat sociální sluŽbu pečovatelská
stuŽba lĐ 6292629 (dle $ 40 zákona o sociálních sluŽbách). Uvedená sociálnĺ sluŽba bude
poskytována vzařízenílch na adrese B' Martinů 9B0' 563 01 LanŠkroun a Janáčkova'l003' 563 01

Lanškroun a v přirozeném prostředí uŽivatelů.
b) zajistit, aby sociálnĺ sluŽba, uvedená v článku l. odst. 3 písm. a) této smlouvy byla organizací
poskytována po dobu účinnosti této smlouvy a v souladu se zákonem č. 108/2006 Sb., o sociálních
sluŽbách, ve znění pozdějších předpisů, s jeho prováděcími předpisy a s dalšími obecně závaznými
právními předpisy.
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4) Příjemce je povinen zajistĺt, aby účeĺová dotace byla čerpána v souladu s ,,rozhodnutím Komise ze
dne 20. prosince 2011 o pouŽitíčĺ. 106 odst.2 Smlouvy o fungování Evropské unie na státní podporu
ve formě vyrovnávací platby za závaze( veřejné sluŽby poskytované určitým podnikům pověřeným
poskytováním sluŽeb obecného hospodářského zájmu 2O12l21lEU" a dle podmĺnek této smlouvy'
Veřejnou sluŽbou se dle této smlouvy rozumĺ poskytování sociálnĺ sluŽby v rozsahu a mísiě
uvedeném v této smlouvě.
5) Přĺjemce prohlašuje' Že k datu uzavření této smlouvy splňuje organizace všechny podmĺnky pro
poskytovánĺ sociální slużby dle Článku l' odsi.3 písm. a) této smlouvy, a to v souladü se zákonem č.
108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů, s jeho prováděcími předpisy a
s dalšími obecně závaznými právními předpisy'
6) Poskytovatel prohlašuje, že sociálnĺ slużba dle Ölánku l. odst. 3 pĺsm. a) této smlouvy je
realizována v souladu s priorltami Střednědobého plánu rozvoje sociálních sluŽeb Pardubického ŕraje
na období2019 _2021 s s prioritamiAkčního plánu na rok 2019.
7) Sociálnĺ sluŽba dle článku l. odst. 3 písm. a) této smlouvy bude poskytována v rozsahu: jedná se o
80 7o příp. 95 % atd. (dle typu sluŽby) Údajů poużitých pro výpočet

a) Kvantitativnĺ (ldaje závislé na celkové mĺře naptněnĺ rozpočtu fiedná se o 80 % příp. 95 % atd.
(dle typu sluźby) údajů použitých pro výpočet) : minimálně í 840 lrodin přímé péěe'za kalendářnĺ
rok

b) Kvantitativnĺ Údaje nezávislé na celkové mĺře naplněnĺ rozpočtu: nejsou
c)Kapacita pobytových služeb dĺe $48,49, 50 a 52: neuvádíse

8) Pokud je organizace poskytovatelem pečovatelské stužby, odpovĺdá přÍjemce za zajištěnĺ
dostupnosti sluŽ.by minimáĺně na Územĺ obcĺ, u nichž je garantována dosŕupnośŕ služby v žádosti o
(lčelovou dotaci.

'] : Výše o""*r,?ÍiľĺJl,*u dotace
1) VýŠe poskytnuté úč'elové dotace se stanovíjako rozdíl mezi optimálními náklady, které organizaci
vzniknou v souvislosti s pos'kytovánĺm sociálnĺ sluŽby podle Článku l. odst. 3 písm. a) této sńlouvy a
které jsou prokazatelně uznatelné v rámci dotačního iizeni, a výnosy vzniklými v souvislosti
s posky_továnĺm předmětné sociálnĺ 9luŽby (zejména přljmy od uŽivatelů Öi dotace_ z jĺných zdľojů),
maxim.álně však ve výši poskytnuté zálohy dle článku ll. odst. 2 této smlouvy'2) Učelová dotace se poskýuje v celkové maximální výši 829 ooo,oo Kč (slovy: osm set dvacet
devět tisíc korun českých).
Postup stanovení výše dotace je uveden v příloze č. 1, která je nedílnou součástí této smlouvy.3) Poskytnutĺ ričelové 

-dotace 
je vázáno na finanění spoluúčast příjemce z jinýcľí zdĘti.

Předpokládaná míra spolufĺnancováníjednotlĺvých sluŽeb je uvedena v prenlóou Kritériích financovánĺ
sociálních sluŽeb. Závazný.poměr jednotlivých zdrojů neňí stanoven' Ý případě, Že příjemce vykáŽe
pouze jeden zdrojfinancovánÍ sociální sluŽby, je povinen vrátit celou dotaäĺ.4) Výše tičelové dotace v dotaěnĺm řĺzení je koneěná. Převýšĺ _ li celkové výnosy celkové
náklady.'sluŻpv'ie přĺjemce povinen vrátit kladný rozdĺl, tj. tu ěást účelové dotäce, která tvoři
zisk sluŽby do 25. 1.2020 na úěet uvedený v této smlouvě'-
5). Příslušné náklady a výnosy sociální sluŽby musí být vyúčtovány, uhrazeny a promĺtnuty
v účetnictví organizace a doloŽeny posk$ovatelĺ, a to nejpbzději do terňínu předloŽenĺ finančního
vypořádání. Roční zúčtování účelové dotace musí obsahovát naxlaoy a výnosy ńa poskytnutou sluŽbu
a souhrn poskýnutých veřejných prostředků na provoz organizace tak, aby'bylo'zřejňé, Že Úhrada
stejného nákladu není hrazena několikrát z více zdrojťl.
6) Účelová dotace bude vyplacena Ve dvou splátkáth dle následujícího harmonogramu:

a) 1. splátka je vyplácena've výši 60 7o poskytnuté účelové dotace po uzavřenĺ smlouvy
oběma stranami do 30. března roku, na který je dotace poskytnuta' V přĺpadě, Žó
Pardubický kraj do tohoto data neobdrží finanění prostředky ze státního rozpo|tu, bude
úěelová dotace vyplacena příjemci do 30 pracovních dnů ode dne připsání fĺnančních
prostředků na účet Pardubického kraje'

b) 2. splátka je vyplácena ve výšĺ 40 % poskytnuté účelové dotace do 15' července roku, na
který byla dotace poskytnuta' V případě, Že Pardubický kraj do tohoto data neobdľŽí finanění
pro_středky ze státnÍho rozpočtu, bude rjčelová dotace vypiacena příjemci do 30 pracovních
dnů ode dne připsánĺ finanČních prostředků na Účet parorinictorro rrfie.

7).. Poskýovatelje oprávněn při finanční kontrole dle článku lV. odst. 2 této imlouvy poŽadovat po
příjemci zdůvodněni nákladů-a výnosů, které vznikly organizaci v souvislosti s posrytóvaním sociální
slużby dle Článku l. odst. 3 pĺsm. a) této smlouvy ale rovněŽ oprávněn předloŽ'ené ńerlaoy a výnosy
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neuznat. Podrobný přehled neuznatelných nákladů je uveden v Metodice pro poskytovánĺ (lčelových

dotacĺ na podpoŕu sociátnĺch stuŽeb poskytovaných podle zákona č' 108/2006 Sb. o sociálnĺch

stuŽbách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisťl.

Clánek Ill.
Povinnosti přĺjemce

1) Příjemce se zavazuje:

"i 
poúzĺt účelovou dotáci na úhradu nákladů co nejhospodárněji a výhradně v souladu s Účelem, na

rieiý oyla dotace poskytnuta, v souladu s podmínkami dotačního řízenÍ a v souladu s Metodikou pro

poskytővánĺ Účelołých'dotacĺ na podporu sociálnĺch stuŽeb poskytovaných podle zákona č. 108/2006

Sb. o sociátnĺch službách, ve zn'ěnĺ pozdějšĺch předpisŮ a to nejpozději do 3'l. 12.2019 a uhradit

náklady vzniklé v tomto období nejpozdějido dne předloŽenívyÚčtování,
b) vést řádnou a oddělenou evidenci čerpání účelové dotace,
cj neposkytovat tuto Úěelovou dotaci jiným fyzickým či právnickým osobám, pokud se nejedná o

ú'hradu naŘtaoo spojených s realizací sluŽby, nepouŽít prostředky z dotace na jiné Účely'

d) oznámit poskytóvaieli změnu všech identifikačních Údajů uvedených v této smlouvě do 10

pracovních dnů ode dne, kdy tato změna nastala,
e) předloŽit poskytovateli finanční vypořádání nejpozději do 25. 1. 2020 a vyúětování účeIové
dotace do 28. 2.2020,
f) případné nevyierpané prostředky vrátit nejpozději do dne předloŽení finančního vypořádánĺ na Účet

poskytovatele uvedený ve smlouvě. Jako variabilní symbol příjemce uvede číslo této smlouvy,

g) předloŽit přezkum hospodařenĺ do 31 . 8.2020.
2) Příjemce se zavazuje zajistit, aby organizace:
uĺ poűzil" Účelovou dotäci, která jĺ oúoe fiosxytnuta formou příspěvku na provoz, co nejhospodárněji a

výńraone v souladu s Účelem, nä t<ten'1 byla dotace poskytnuta, v souladu s podmĺnkami dotačního

řízení a v souladu s Metodikou pro 
-pośl<ytovánĺ (lčelových dotacĺ na podporu sociálnĺch služeb

poskytovaných podle zákona e. lbaĺzisoa Sb. o sociátnĺch stužbách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisŮ a

io nejpozolji ab sĺ. 12.2o,lg a uhradila náklady vzniklé v tomto období nejpozději do dne předloŽenĺ

vyúčtování,
bj při financování nákladů spojených s realizacĺ předmětu smlouvy postupovala v souladu s platným

zákonem o zadáv ání veřejných zakázek,
c) vedla řádnou a oddělenou evidenci čerpánĺ účelové dotace,
d) označila originály Účetních doklađů viditelným a nesmazatelným způsobem oznaěením

,,financováno z úěelové dotace Pardubického kraje, číslo smlouvy..,",
ä) neposkytovala tuto účelovou dotaci, která jí bude poskytnuta formou přÍspěvku na provoz jiným

fýzickým či právnickým osobám, pokud se nejedná o Úhradu nákladů spojených s realizací akce,

nepouŽila prostředky z příspěvku na jiné účely,
f) předloŽila příjemci iinanenĺ vypořádánĺ a vyúčtování účelové dotace v takovém termínu, aby

órĺj'emce preoĺozil 1nantní vypora'dání odboru sociálnÍch věcí nejpozději do 25.1.2020 a vyúětování
účelové dotace do 28. 2.2020,
g) případné nevyčerpané prostředky vrátila nejpozději do dne předloŽení finančního vypořádání
přĺjemci,
n; łeota řádnou evidenci údajů, které slouŽĺ jako závazné ukazatele sluŽby,
i) poskytovala sluŽbu v soulaäu s pověřením výkonu sluŽby obecného hospodářského zájmu,

ŕ;'uvere.;nila na svých webových stránkách ceník úkonů/výši Úhrad za poskytovánísociální sluŽby.

aj noruä je organĺzace plátc-em daně z přidané hodnoty, je příjemce povinen zajistit, aby organizace

nähradila'daň-zpřidané hodnoty z Účeiové dotace, která jí byla poskytnuta formou příspěvku na

provoz v té výši, u iare si organiźace uplatnĺ odpočet daně z přidané hodnoty na vstupu podle zákona

o dani z přiđané ńodnoty. Ý přĺpadě,' że organizace dodatečně uplatní odpoěet DPH, je příjemce

povinen zä1istit, aby orgańizace uplatněnou ěást ěerpaného přĺspěvku na provoz vrátila.

Gtánek lV.
Kontrola, sankce

1) Vpřípadě, Żeorganizaci bude zruŠena registrace příslušné sociálnĺ sluŽby podle $ 82 odstavce 3

zAuonao sociálníchlluŽbách, ve znění pozdejsĺch předpisů, v průběhu roku 2019, je přĺjemce dotace
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povinen do 30 kalendářních dnů ode dne ukončení poskytování sociální sluŽby, který je uvedenv rozhodnutí o zrušení registrace, vrátit v tomtéŽ roce uypĺacenou po'Jrnoů-eást dotace na Účet,z něhoŽ byla dotace vyplacena a zároveň pođät finanční výiořádání á vyuetovánirĺeelove dotace.2) P-oskytovatel je" oprávněn ve smyslu zákona e. ezőizool sb', ó finanční kontrole, ve zněnĺpozdějších předpisů, kontrolou ověřovat hospodárnost a účelnost čerpání úÉelóve dotace vč. plněnípodmínek této smlouvy 
'Ke 

kontrole je příjeńce povinen předloŽit koňtrolnímu orgánu kĘe veškeréoriginály Účetních dokladů související s Öeŕpáním Účelové botác". eiĺ.;"'il É;n'ěŽ povĺnen zajistĺt,aby organizace při kontrole předloŽila originály Účetních dokladů sorívise;rcicil s-čerpanĺm příspěvkuna provoz dle článku l o.d.9t' 2 smlouvy. opiávněn17mi osobami .|sou poierenĺ piaóovnĺci ŕiÜ-pł,územní finanční orgány, Ministerstvo práce a sociálńĺch vecĺ Čn, Ministerstvó fil;;;i eŘ l'i"l""vssi
!9t 9tní úřad, případně dalš.íorgány oprávněné k výkonu kontroly.
3) Příjemce je povine'n r-ealizovat případná nápraŕná opatření, která mu budou uloŽena kontrolnímorgánem kraje na základě kontrol zaměřených na čerpáńí poskytńuté Účelové ootace, a to v termínu,rozsahu a kvalitě dle poŽadavků stanoveńých příslušným kontrolním orgánem. Příjemce je rovněŽodpovědný za realizaci případných nápravń17ch opatreńĺ ze strany organ'irace. Příjemce je povinenpĺsemně ĺnformovat orgán, který mu opatřeni uĺozíl, o splnění ulozänyđn opáiráni k nápravě v danémtermínu.
4) Poruší_li příjemce některou z povinností, která je uvedena v této smlouvě, je poskytovatel oprávněntu'to smlouvu vypovědět. Výpověd' musí mít píśemnou formu a musí býí prokazatelně doručenapříjemci. Výpovědní doba činí 1 měsíc a poeĺna běŽet dnem nasled^ujĺóím po-oni, kdy mu bylaprokazatelně doručena.'Po.uplynutí výpověänĺ doby je příjemce ve lhůt-ě oo łs dnů povinen vrátitposkytovateli veškere finanční prostřédky, ktere býlý vyuetovany V rozporu s touto smlouvou a sMetodikou pro poskytovánĺ Účelových a9!acĺ ra iőapőru šo9!átních stuŽeb poskytovaných podtezákona č. 108/2006 Sl. o sociátnĺch stuŽbách, ve'znénĺ pozdějšĺch preapisiĺl'@il" 1r, ,,Metodika,,),
Ľ9!Ťity V rozporu s předmětem této smlouvy nebo nebyly.äuetovany v'łueó.
5) KaŽdé neoprávněné pouŽití nebo zadrŽení poskytńutých finančńích prostředků je povaŽ ováno zaporušení rozpočtové kázně ve smyslu ustano'vení" $ 2ź zákona č' 25Ol2Ooo sb:, o rozpoctovýchpravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějŠícň předpisů a Pardubiđk' ńi j" oprávněn řešitporušení rozpočtové kázně ve smyslu ustanoveni$ 22 uved'eného zákona.
6) Při podezřenĺ na porušenĺ rozpočtové kázne müŽe poskytovatel pozastavit poskytnutí peněŽníchprostředků do výše předpokládaného odvodu, tato sruteeńost bude následně zohĺedncna v případě,Že bude odvod uloŽen.
7) Poskytovatel neprodleně po zjiŠtění porušení některého ustanovení této smlouvy zahäji řĺzení oodvodu poskytnutých finančních frostredłů zogt!-o^j.ę!91o1noetu z tĺtulu póruś"nĺ .zpočtové kázně,a to vsouladu s ustanovením $ 22 zákona.ö,' 25ďl2ooo s'Ĺ_, o rozpoětôvých |ravidlech Územníchrozpočtů, ve zněnĺ pozdějš-ích předpisů' Výše odvodu za porušeni rozpóetové kázně se stanovívsouladu s ustanovením $ 22 odst. 5 zákona ć,.25ot2ooo sb., o rozpočtóvých pravidlech územníchrozpočtů, ve znění pozdějších předpisů.
a) V-případě, Že příjemce dotace předloŽí finanční vypořádání vtermínu od 26. 1. 2o2o
!o^'so '.J 

zoz0, je sankce za porušení povinnosti příjemce tj.torušení rozpočtové káině stanovena na5 % přijaté částky'

!)^vprípadě, Že příjemce dotace předloŽí.finanční vypořádání vtermínu od 3'ĺ. 1.2o2o do 28.2.2020, je sankce za porušení povinnostĺ přĺjemce,'tj. pórusenÍ rozpočtové kázně stanovenana 10 o/o přijaté částky.
c) V případě, Že příjemce dotace nepředloŽí finanční vypořádání do termínu 28.2.2o2o,je sankce zaporušenípovinnosti příjemce, tj. porušenírozpočtové kb2nestanovena na 100 o/o přijatéčástky, a dálebude pozastavena výplata Účelové dotace narok2O2O.
d) Vp_řípadě, Že příjemce dotace předloŽí vyúětování účetové dotace vtermínu od 1.3 2020
9o^.s 9, 2020, je sankce za porušenípovinnostĺ příjemce, ti- pôiusenĺ rozpočtové kázně stanovena na5 % přijaté částky.
e) V případĄ Že příjemce dotace předloŽí vyÚětovánĺ Účelové dotace v termínu od 6. 3. 2O2Odo 9] ^9 -2020, 

je sankce za porušení povínnoiti pľĺáńce,-ti' porusenĺ rozpočtové kázně stanovenana 10 o/o přijaté částky.
0 Vpřípadě, Že příjemce dotace nepředloŽĺ vyúčtování rjčelové dotace do termínu 31' 3.2020, jesankce za porušení povinnostĺ příjemce, tj..poŕušení rozpoeiove kázně stanoveńa ńa 100 % př|atéčíqtĺv,.." dále bude pozastavena výplata úéelové dotace ia rok2O2O.g) V případě, Že příjemce nemá ożnačeny rjčetní oołlaoý_po předloŽení vypořádání nebo vyúčtovánía přĺ následné kontrole dle.,ve smyslu- Metódiky, povĺnen irititžs v, priiite'e|'iry. Ěiĺ.'ce je povinendoklady po upozornění KrÚ nesmazatelným zóůśooe* o'náéii-
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h) V případě, Že příjemce dotace nezajistí poskytovánĺ sociální sluŽby pečovatelská sluŽba na

gärantovaném uzemĺ, je povinen vrátit poměrnou část přijaté částky a to podle pouŽitého koeficientu

územní dojezdnosti při výpočtu výše podpory. (tj. 5 - 10 %).

i) V případě, ze pri;emôb zjistí-nenaplnění kvantitativních ukazatelů k 31 . 12. 2019, stanoví si dle

části XVl odst. 1 Metodiky výsi prĺpaoné sankce a tuto částku vrátí na ÚÖet Pk v termínu od 1' 1. do

25. 1.2020, poskytovatól áotáce nevydá platební výměr za porušení rozpočtové kázně. Pokud

příjemce dotaie stänoví výši sankce cńybně tj. niŽší, bude mu následně vydán platebnĺ výměr na

änýoejĺcĺ ěástku. V uvedeňém případě vydá poskytovatel dotace pouze platební výměr na penále.
poruđ příjemce stanoví výši sankce cnýune tj. vyšší, nemá nárok na získání chybně odvedených
prostředků zpět.
b; eri porusäní více povinností se částky jednotlivých odvodů sčĺtají, nejvýše však do výše peněŽních

prostředků poskytnutých ke dni porušení rozpočtové kázně.
b; za prooiení ś odvod em za porušení rozpočtové kázně bude vyměřeno_ penále ve výši 1 promile

z'lástky odvodu za kaŻdý den prodlenĺ, nejvýše však do výše odvodu. Penále se počítá ode d19

nasleoű;ĺcĺno po dni, kdy došlo í< porušení roźpočtové kázně, do dne připsání peněŽních prostředků

na úěet posryiovatele. Ý přĺpadě porušení rozpočtové kázně podle $ 22 odst.2 pism b) zákona č.

25ot2ooo Sb., o rozpočtoüýcn praviolecn Územních rozpočtů, ve znění pozdějšĺch předpisů se penále

počítá ode dne nasiedujícího po dni, do kterého měl příjemce odvod na základě platebního výměru

uhradit. Penále niŽší neŽ 1 000,- Kč se neuloŽí.
10) Sankční ustanovení přl nenaplnění kvantitativních ukazatelů sluŽby vzávislosti na mĺře

n"plnoní rozpočtu. Paroubicky t<raj1e oprávněn poŽadovat vrácení poměrné ěásti účelové dotace,

poŔud příjemöe nezajistí dodrźení Řvantitativnĺch ukazatelů sluŽby uvedenýc_h ve smlouvě alespoň

. ao ,lo'pří naplnění roipočtu uvedeném v Žádosti o Účelovou dotaci alespoň z 80 %

Výše téio poňerne easii ueetové dotace je stanovena na základě níŽe uvedené tabulky v závislosti na

míře naplněnosti rozpočtu uvedeného v Žádostĺo Účelovou dotaci.
Mĺrou ńaplněnĺ rozpočtu se rozumĺ součet vŠech finančnÍch prostředkŮ, tj. úěelové dotace, dotací

z rozpočtü rjzemně samosprávných celků, příjmů od klientů, sponzorských darů atd' v porovnání

s celkovými náklady uvedenými v Žádosti o účelovou dotaci.
Mírou náplnění kvántitativníóh ukazatelů se rozumĺcelkový poěet użivatelů, setkání, lůŽek, obloŽnosti,

üu".Ŕĺ pracovníků vpřímé péči, hodiny přímé péěe apod.za kalendářnÍ rok, který příjemce účelové

dotace uvede v závěrečném vyúětovánĺ ĺeelove dotace (případně zjištěné kontrolou) v porovnánĺ

s Údaji uvedenými ve smlouv'ě o poskytnutí úěelové dotace (neziskové oęanizace, obchodní

spoleŁnosti, obóe, příspěvkové orgańizacä obcí) nebo v podmínkách ohledně závazných ukazatelů

pro příspěvkové oigan'izace Pardúbického kĘe' Míra naplnění kvantitativních ukazatelů musí být

zároveň v souladu se stanovenými hodnotamiv Síti sluŽeb.
(Nevztahuje se na mimořádné události způsobené přírodními katastrofami, zásahem vyššĺ moci,

irestnou činností a dalšĺmi objektivn ími udáĺostmi obdobného charakteru).
Příjemce je povinen vrátit finánění prostředky do 15 dnů ode dne doruěen Í výzvy oSV KrÚ Pk na Účet

Pardubického kraje uvedený ve smlouvě.

Míra naplněnĺ rozpočtu uvedeného v dotaci, maximálně 125 o/o optimálnĺch

nákladů

Žádosti o účelovou

>20 <20>30>50 >40>70 >60>80

správně správně správněsprávněsprávně správněsprávně správně>80

správněsprávně správněsprávně správněsprávně správně>70 10%
správně správněsprávně správněsprávně20% 15% správně>60

správněsprávně správněsprávně20% správně30% 25%>50

správněsprávně správněsprávně45 o/o 50% 35 o/o>40 40%
80% 90%80 o/o70% 50%65% 70%>30 60 0/

95% 95 o/o90% 90%g5 0/85 o/o 85 o/o>20 B0%
100o/o100% 100 o/o100 %100 % 100 %100 o/o 100 o/o

Míra

naplně

nĺ

kvantit

ativnĺc

h

Údajů

<20
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11) Sankční ustanovení při nenaplnění kvantitativních ukazateIů, které se nevztahují na míru
naplnění rozpočtu. Uvedené ukazatele je příjemce dotace povinen splnit vŽdy, bez ohledu na
získanou celkovou výšĺfinančnípodpory. Jedná se o následující$ zákona Ö. 108/2006 Sb.:
. odlehčovací sluŽby d|e $ 44 - pobytová forma - roční naplněnost sluŽby musí dosáhnout alespoň

360/o,

. odlehčovací sluŽby dle $ 44 _ ambulantnĺforma, centra denních sluŽeb dle $ 45 a denní stacionáře
dle $ 46 - roÖnĺ naplněnost sluŽby tj. počet osobohodin musĺdosáhnout alespoň 25 %,
o DomovY dle $ 48, s 49, s 50 - ročníobloŽnost sluŽby musídosáhnout alespoň 80 %,
. Chráněné bydlenídle $ 51 - ročníobloŽnost sluŽby musídosáhnout alespoň 70 %,
. Krizová pomoc - pobytová forma - dle $ 60 - ročníobloŽnost sluŽby musídosáhnout alespoň 30 %'
. Noclehárny s 63 - ročníobloŽnost sluŽby musídosáhnout alespoň 50 %.

NedodrŽení tohoto ukazatele je sankcionováno vrácením 10 % poskytnuté Účelové dotace.
(Nevztahuje se na mimořádné události způsobené přírodnímĺ katastrofami, zásahem vyšší moci,
trestnou činností a dalšÍmi objektivnímĺ událostmi obdobného charakteru).
Pardubický krajje oprávněn poŽadovat vrácení poměrné části Účelové dotace v přepočtu na lůŽkoden,
pokud kapacita počtu lůŽek u sluŽeb dle $ 48, 49, 50, 52 klesne pod 95 % kapacity počtu lůŽek a u

sluŽeb dle $ 47 51,57,58,63 klesne pod 90 % kapacity počtu lůŽek. Poskytovatel pobytových sluŽeb
je povinen dodrŽet celoroční provoz počtu lůŽek ve výše uvedeném rozmezí celkového počtu.

Clánek V.
Závéreć,ná ustanovení

1) Příjemce prohlašuje a podpisem smlouvy stvrzuje, że byl před podpisem této smlouvy řádně a
podrobně seznámen s podmínkami ěerpání finančních prostředků dĺe této smlouvy, a to včetně
Metodiky pro poskytování účelových dotacĺ na podporu sociálnĺch služeb poskýovaných podle
zákona č. 108/2006 Sb' o sociálnĺch službách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisťl, bere na vědomĺ všechny
stanovené podmínky, vyslovuje s nimi svůj bezvýhradný souhlas azavazuje se k jejich plnění, stejně
jako k plnění závazkťl vyplývajících mu z této smlouvy.
2) obě smluvní strany se zavazuji, Že při plnění podmínek dle této smlouvy, zejména při čerpání
finančních prostředků, budou postupovat v souladu s pravidly týkajícími se veřejné podpory.
3) Tato smlouva nabývá platnostĺ okamŽikem jejího podepsání poslední ze smluvních stran a
účinnosti dnem jejího uveřejnění v registru smĺuv.
4) Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou do 3í. 12.2019.
5) Smluvní strany jsou povinny jednat způsobem, který neohľoiuje zĄmy smluvních stran, a jsou
povinny zdrżet se jakékoliv činnosti, která by mohla znemoŽnit nebo ztíżit plněnĺ předmětu této
smlouvy.
6) Jakékoliv změny této smlouvy lze pľovádět pouze formou pĺsemných dodatků na základě dohody
obou smluvních stran.
7) Smlouva je sepsána ve dvou vyhotoveních, přičemŽ obě majĺ platnost originálu a kaŽdá
ze smĺuvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení.
8) Smluvnístrany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavřenítéto smlouvy odešle smlouvu
k řádnému uveřejnění do regĺstru smluv vedeného Ministerstvem vnitra cR. o uveřejnění smlouvy
poskytovatel přĺjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní údaj uveden přímo do registru
smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejněnĺ.
9) Smluvní strany prohlašují, Že žádná část smlouvy nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 50a z.
č,. 8912012 Sb., oběanský zákoník)'
10) ) osobní Údaje příjemce je Pardubický kraj oprávněn dále zpracovávat, nebot' je to ve smyslu

ust. čl. 6 Nařízenĺ Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 20161679 o ochraně fyzických osob v
souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto Údajů a o zrušenísměrnice
95/46/Es (GDPR), nezbytné pro provedení opatření přijatých před uzavřenÍm smlouvy na Žádost
subjektu údajů.

11) Smluvní strany berou na vědomí, Že nebude-li smlouva zveřejněna ani devadesátý den od jejího
uzavření, je následujícím dnem zrušena od poěátku.
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12)Právníjednánĺ bylo projednáno na jednánĺ Zastupitelstva Pardubického kraje dne 19. 2.2019 a

schváleno usnesenĺm zl311ĺ19'
13) Právní jednání bylo projednáno na

/ł..ýł......2019 a schváleno usnesením č.

V Pardubicích dne 
* 

:u ':l:

JUDr' Martin Netolický, Ph. D
hejtman Pardubickéh

Příloha ě. 1: Postup stanovení výše dotace

iednán_Í Rądy/Zastupitelstva obce/města ?'ł/
/rJ/pł/ n"l?
r.rt..r.r..,/",,,,,'

dne
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Příloha č' 1: Postup stanovení výše dotace

Socĺální sluŽby Lanškroun, lD 6292629

$ 40 Pečovatelská služba

Vstupní údaje: plánovaný počet hodin přímé péče, podíl pracovníků na HPP a DPČ a podíl
pracovníků na DPP (zohledňuje se, pokud je většĺ neŽ 5 %)

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvoří součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovníky
v sociálních sluŽbách včetně dohod o provedenÍ práce; mzdových nákladů ostatních pracovníků
(zahrnující i sociální pracovnĺky) a provozních nákladů. Podíl přímé práce pracovníka v sociálních
sluŽbách je 60 %. Podíl ostatních pracovníků je 25 % na celkovém počtu pracovníků. Podíl ostatních
nákladů je 30 o/o na celkových nákladech

Mzdové náklady na pracovníkv v sociálních sluŽbách

Počet hodin přímé péče / 0,6 = potřebný fond pracovní doby pracovníků v sociálních sluŽbách

Potřebný fond pracovní doby pracovníků v sociálních sluŽbách l 1744 (roční pracovní fond) = počet
úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách (zaokr. na 0,05 nahoru)

Počet úvazků pracovníků v socĺálních sluŽbách na hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovní
činnosti x 385 000 116 + počet úvazků pracovníků v přímé péči na dohodu o provedení práce x 290
000 Kč

Mzdové nákladv ostatních pracovnĺků

(počet Úvazků pracovnĺků v sociálních sluŽbách x25175, zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x 500 000 Kč

Provozní náklady

(Mzdové náklady + mzdové náklady na ostatnípracovníky) x30170

celkové optimální náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních
pracovníků a provozních nákladů.

Koeficient územní dojezdnosti (dle poŽadavků Pk z hlediska zajištěnísluŽby v konkrétním Území)

Celkové optimální náklady se násobí koeficientem územnídojezdnosti a to:

1,0 _ v případě, Že sluŽba garantuje zajištěnĺ péče výhradně v místě poskytování sluŽby (dle
registrace)

1,05 - v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péěe v místě poskytování sluŽby a maximálně 10
dalších obcích uvedených v registru

1,1 - v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péče v místě poskytování sluŽby a ve více neŽ 10
dalších obcích uvedených v registru

obcí se rozumí územní celek ve smyslu $ 1 zákona č,. 12812000 Sb., obecnÍ zř'lzenÍ, kteý je Vymezen
hranicí území obce. obec můŽe mĺt jedno nebo více katastrálních Územĺ a můŽe se členit na ěásti.
Pro účely určenÍ koeficientu dojezdnosti je za obec povaŽováno vŽdy celé Územĺ obce, části obce
(městské části mĺstní části apod.) se nezohtedňují. Žadatel je povinen uvádět pouze názvy obcí ve
smyslu S 1 a S 27 odst. 1 zákona č. 12812000 sb.

optimáIní varianta:

PodÍl účelové dotace PK na celkových optimálních nákladech je stanoven na 60 % po odečtení
předpokládaných příjmů od uŽivatelů. Příjmy od uŽivatelů jsou stanoveny na 110 Kč/hod přímé péče.
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Výpočet

Vstupní údaje

2 300počet hodin setkání

1A0%poměr pracovnĺků na HPP

0o/opoměr pracovníků na DPP

1,00dojezdnostĺ

847 000 KěMzdové náklady na pracovnĺky v soc. s lužbách

3 833potřebný pracovnĺfond (počet hodin přĺmé péče/ 0,6)

2,20v sociátnĺch službách (zaokr. na 0,05
vnĺkťl v sociálnĺch sluŽbách / 1744

nahoru) - potřebný
VNI

počet (lvazkťl
vnĺ dobfond

2,20počet (lvazkĹi Pss na HPP a

0,00počet (lvazkŮ Pss na DPP

B47 000 Kčpočet Úvazkťl pracovnĺkŮ v hlavnĺ pracovnĺ poměr nebosociálnĺch sluŽbách na
činnosti x 385 000 Kčdohodu o

0Kčpočet Úvazkťl pracovnĺkťl v přĺmé péči na í práce x 290 000 Kčdohodu o proveden

375 000 Kěĺkn u nsociál chvazku uích íkůnáklMzdové ad ostatn pracovpracovn (početv
500X 000 Kč50 orunahhrou e nazaoks báchuz 2X 5517

0,75pracovnĺkŮ v sociálnĺch sluŽbách x 25/75, zaokrouhlený na 0,05

nahoru
počet

523 714 KcProvoznĺ náklady (mzdové nákl ady + 626ové náklady na ostatnÍ pracovníky) x

30170
1 745714KćoptimáIní nákIady (mzdové náklady + mzdové náklady ostatních pracovníků +

ní náklad
1 746 000 KčNavýšení celkových optimálních nákladů o koeficient dojezdnosti (zaokr. na 1 000

Kč
253 000 Kčrady od uŽivatelů (1 10 * počet hodin přímé péÖe)

1 493 000 KěVyrovnávací platba (náklady - úhrady od uŽivatelů)

895 800 KčDotace Pk (dříve MPSV)60%

829 000 Kčapo92.5o/o dlenadotace po
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