
Níže uvedeného dne, měsíce a roku uzavřeli 

Nemocnice Jihlava, příspěvková organizace 
se sídlem: Vrchlického 59, 586 33 Jihlava, 
IČO; 00090638 
zastoupená ředitelem MUDr. Lukášem Velevem, MHA 
/dále jen Nemocnice Jihlava/
a 
MUDr. Hájková Jaroslava, r. č. 605411/1503 
Trvalé bydliště Palackého 979, Polná, PSČ 58813 
Zdravotnické zařízení: Varhánkova 227, Polná, PSČ 58813 
IČO; 47366371 
Bankovní spojení: 
/dále jen MUDr. Hájková Jaroslava/ 

V souladu S ustanovením § 1725 zákona č.89/20l2Sb., 
občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů, 

tuto 

Smlouvu O spolupráci 

Článek I. 

Předmět smlouvy 
vw ø/ 

1. Smluvní strany se uzavřením této smlouvy dohodly na spolupráci při zajist ovanı 
specializačního vzdělávání lékaře, který je V pracovním poměru u MUDr. Hájková Jaroslava 
ve smyslu zákona č. 67/2017 Sb. ,,O podmínkách získávání a uznávání odborné způsobilosti a 
specializované způsobilosti k výkonu zdravotnického povolání lékaře“, ve znění pozdějších 
předpisů. 

2. Předmětem této Smlouvy je závazek Nemocnice Jihlava uzavřít při uskutečňování 
získávání specializované způsobilosti s MUDr. Hájková Jaroslava a jeho zaměstnance 
dohodu O podrobných podmínkách této praxe v Nemocnici Jihlava na svých pracovištích 
pro část praktické výuky dle požadavků vymezených vzdělávacím programem v oboru 
Všeobecného praktického lékařství. Návrh konkrétních podmínek praxe určuje Nemocnice 
Jihlava. Pokud tyto konkrétní podmínky MUDr. Hájková Jaroslava nepřijme, je Nemocnice 
Jihlava oprávněna od této smlouvy odstoupit. 

3. Každá jednotlivá dohoda bude obsahovat: 
a) jméno zaměstnance (stážisty) 
b) období stáže 
c) vzdělávací obor 
d) pracoviště, kde bude stáž probíhat 
e) jméno zaměstnance Nemocnice Jihlava, který bude pověřen 

organizací a vedením stáže 
Í) výše úhrady za umožnění stáže 
g) práva a povinnosti smluvních stran



Článek II.
Práva a povinnosti smluvních stran

l. Nemocnice Jihlava se zavazuje zabezpečit část praktické výuky na jejich pracovištích
v rozsahu daném vzdělávacím programem. Specializační vzdělávání bude probíhat v souladu
s platnými pracovně právními předpisy formou stáží na příslušných pracovištích.

2. MUDr. Hájková Jaroslava jako garant výuky školence se zavazuje prostřednictvím
Nemocnice Jihlava k zajištění části povinné praxe v oboru, v souladu se vzdělávacím
programem a k finančnímu zabezpečení celé přípravy prostřednictvím rezidenčního místa
Ministerstva zdravotnictví ČR.

3. MUDr. Hájková Jaroslava se zavazuje se svými zaměstnanci dodržovat podmínky této
smlouvy.

4. Rozsah stáží je určen vzdělávacím programem MZČR, pro obor všeobecné praktické
lékařství, který bude přílohou každé jednotlivé konkrétní dohody uzavřené dle článku I bodu
2 a 3 této smlouvy. Rozsah stáží je povinen dodat MUDr. Hájková Jaroslava.

Článek III.
Závěrečná ustanovení

1. Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou. Každá ze smluvních stran může tuto smlouvu
vypovědět bez udání důvodů. Výpovědní doba je 6 měsíců a její běh začíná prvním
dnem měsíce následujícího po doručení výpovědi druhé smluvní straně.

2. Tato smlouva může být měněna pouze písemnými dodatky.
3. Smlouva nabývá platnosti dnem podpisu obou smluvních stran. Účinnosti nabývá

smlouva nabytím právní moci o akreditaci získaných oběma smluvními stranami pro
daný obor specializačního vzdělávání. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotoveních,
z nichž každá strana obdrží jedno vyhotovení. Smluvní strany souhlasně prohlašují, že si
smlouvu řádně přečetly a souhlasí s jejím obsahem a na důkaz toho ji stvrzují svými
podpisy.

V Jihlavě dne 10.12.2018

MUDr. Lukáš Velev, MHA
ředitel Nemocnice Jihlava, příspěvková organizace

MUDr. Hájková Jaroslava


