JID: 191898/2018/KUUK

Povéreni Usteckého kraje ¢. 93
k zajiSténi dostupnosti poskytovani sociélnich sluzeb zafazenych do Zakladni sité socialnich
sluZzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 (déle jen ,Povéfeni“)
s O¢innosti ode dne 1. 1. 2019 do 31. 12. 2021

Néazev poskytovatele | Krusnohorska poliklinika s.r.o. i

Adresa poskytovatele | Zizkova ul. 151, 438 01 Litvinov

Ic 25030302 _[

DIC CZ25030302

Statutarni organ /
zastupce

(dale jen ,Poskytovatel”)

Ing. Hana Soskova

v souladu s Registrem poskytovatell socidinich sluzeb die § 78 a nasl. zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu
(dale jen ,zakona o socialnich sluzbach®)

Druh socialni sluzby Idenﬁﬁkétgr socialni Rozsah socialni sluzby
sluzby
[ . 5
| Socialni sluzby poskytované Dle vymezeni obsazeného
ve zdravotnickych 3507285 v priloze &. 1A tohoto
zafizenich luzkove péce Povéfeni
Dle vymezeni obsazeného
Domovy pro seniory 6373201 v priloze €. 2A tohoto
Povéreni
Dle vymezeni obsazeného
Pecovatelska sluzba 6426990 v pfiloze €. 3A tohoto
Povérfeni

(dale jen ,Sluzba")
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1. Zarazeni do Zakladni sité kraje

1.1 Podle § 85 zakona o socialnich sluzbach zajistuje kraj dostupnost poskytovani
socidlnich sluzeb na svém UGzemi v souladu se stfednédobym planem rozvoje
socialnich sluzeb a urtuje sit' socidinich sluzeb na svém Uzemi; pfitom pfihlizi
k informacim obci o kapacité socialnich sluZeb, které jsou potfebné pro zajisténi
potieb osob na tzemi obci.

1.2 Z&kladni sit socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 (déle jen
,Zékladni sit kraje”) byla schvalena usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje &.
027/162/2018 ze dne 10. 12. 2018.

2. Pravni postaveni Poskytovatele v ramci Zakladni sité kraje

2.1 Toto Povéreni Poskytovatele k zajisténi dostupnosti poskytovani Sluzby zarfazenim
do Zakladni sité kraje zaklada pravo Poskytovatele na poskytovani Sluzby v ramci
Zéakladni sité kraje, jejiz obsah a rozsah' jsou vymezeny v piiloze A tohoto
Povéreni.

2.2 Povéfeni samo o sob& nezaklada pravni narok Poskytovatele na vefejné
financovan| zajisténi dostupnosti poskytovani Sluzby, predstavuje viak zavazek
kraje zajiStovat dostupnost poskytovani Sluzby prostrednictvim Poskytovatele, a to
po dobu jeho zafazeni do Zakladni sité kraje.

2.3 Ustecky kraj (dale jen ,UK") provadi pravidelnou (min. 1x ro¢né) aktualizaci
Zakladni sité kraje a vyhodnocuje nutnost zmén Zakladni sité kraje v zavislosti
na vyvoji potreb obsahu, rozsahu ¢&i zpusobu poskytovani socialnich sluzeb
osobam v nepriznivé socialni situaci. Z tohoto divodu se i v pribéhu doby trvani
Povéreni mohou ménit nékteré podminky poskytovani Sluzby, zejména rozsah,

popis ¢innosti v ramci Sluzby, ¢asova dostupnost Sluzby, pozadovana kapacita
Sluzby apod.

3. Povinnosti Poskytovatele

Poskytovatel je po dobu trvani Povéfeni povinen:

a) zajistit obsah a rozsah Sluzby definovany v pfiloze A Povéfeni, za pfedpokiadu
zajisténi vyrovnavaci platby z vefejnych zdroju (napf. stat, kraj, obce) ve vysi
alesponn 90 % vypocltené vyrovnavaci platby, za predpokladu potrebnosti
Sluzby;

b) vytvaret veskeré predpoklady k tomu, aby byl po pravni, organizacni,
ekonomické a personalné odborné strance schopen plnit veskeré povinnosti
Poskytovatele Sluzby stanovené pravnimi pfedpisy, pfislusnymi metodikami,
uzavienymi smiouvami a dal§imi pravnimi jednanimi i akty;

c) registrovat se v Katalogu socialnich sluzeb Usteckého kraje (dale jen ,Katalog®),
a v pfipadé zmény v ném aktualizovat uvedené Gdaje a do 31. 7. kazdého roku
platnosti Povéfeni vyplinit vykaznictvi registrovanych socialnich sluzeb, na néz
bylo Poskytovateli udéleno rozhodnuti o registraci,

d) provadét a dokumentovat:

L Naplni zévazku vefejné sluiby dle Eiédnku 4, pism. a) Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouliti ¢l 106 odst. 2 Smiouvy

o fungovani Evropské unie na stitni podporu ve formé vyrovndvaci platby za zivazek vefejné sluzby udélené uréitym podnikim povéfenym

poskytovanim slufeb obecného hospodafského zajmu (2012/21/EU), (dale jen ,rozhodnuti EX) se rozumi obsah a rozsah sluiby
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- postup jednani se zajemcem o Sluzbu obsahujici popis jeho nepfiznivé
socialni situace, prubéh jednani a zavéry z jednani, v&etné popisu feseni
této situace,

- proces individualniho planovani feSeni nepfiznivé situace, a to po celou
dobu poskytovani siuzeb, véetné monitoringu,

~ pfehodnocovani pribéhu, vystupli a vysledkl poskytovani sluzeb
s ohledem na hlavni cil socialni sluzby, kterym je prevence socidlniho
vylouéeni a podpora socidlniho zaélefiovani klientli systému sociélnich
sluzeb (sité sluzeb),

e) informovat UK o zé&sadnich pFekazkach branicich feseni nepfiznivé socialni
situace uZivatell a zajemcu o sluzbu (nedostupnost pfiméfené a vhodné
podpory), jak v ramci sité socialnich sluzeb, tak v systémech a sitich resortl
navaznych;

f) vykazovat (idaje o poskytovanych sluzbach dle pokyni UK;

g) podavat podklady ke zménam Zakladni sité kraje, hiasit finanéni prostredky
ziskané na zajisténi sluzby a hlasit dalsi ukazatele o zajidténi dostupnosti
a vytizeni sluzby dle pokynt UK;

h) informovat UK neprodien& o skute¢nostech, které mohou mit ve svém dusledku
vliv na pinéni povinnosti Poskytovatele souvisegjicich se zafazenim do Zakladni
sité kraje;

i) véstvsouladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozdéjsich
pfedpisu, oddélené uctovani o hlavni Cinnosti a hospodaiské (doplfikové
Cinnosti), tak aby vkazdém okamziku trvani Povéfeni bylo zfejmeé,
Zze vyrovnavaci platba ve formé finanéni podpory byla urCena pouze
a vyhradné na hlavni Cinnost vymezenou prilohou A Povéfeni, a tedy
na sluzbu obecného hospodaiského zajmu (dle platného uctového rozvrhu
Poskytovatele).

4. Souéinnost Poskytovatele pfi provadéni monitoringu a vykonu kontrol
a prezkoumani vyrovnavaci platby

4.1 Poskytovatel je povinen zajistit maximaini soucinnost s opravnénymi osobami
pfi provadéni monitoringu a pfi vykonu kontrol jeho <&innosti souvisejici
se zajiStovanim dostupnosti poskytovani Sluzby a pfi kontrole a pfezkoumani
vyrovnavaci platby (dale téz ,kontrola®).

4.2 Poskytovatel je povinen zejména:.

a) priub&Zné vytvaret zakladni podminky k provadéni kontroly,

b) v pribéhu kontrol zajistit pfitomnost resp. dostupnost osob opravnénych Cinit
jeho jménem pravni jednani (statutarni organ, vedouci pracovnici), jakoZ
i pfisludnych odbornych pracovniki na Useku kontrolované Einnosti
Poskytovatele;

c) poskytovat kontrolnim pracovnikim veskeré poZadované doklady souvisejici
s prislusnou kontrolou;

d) neprodlené resp. ve stanovené Ihité odstrafiovat nedostatky zjisténé v prubéhu
provadéni kontroly.
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5. Financni zajisténi Sluzby

5.1 Podle zdkona o socialnich sluzbach je financovani socialnich sluzeb koncipovano
jako vicezdrojové, a to z prostiedk( statniho rozpoétu, rozpoétu U(zemnich
samospravnych celku a dalsich zdroju.

5.2 Poskytovatel ma vytvofeny predpoklady pro zaji$téni vicezdrojového financovani
Sluzby.

5.3 Zdroji verejného financovani Sluzby je zejména dotace poskytnutd krajem
Poskytovateli v souladu s § 101a zakona o socidlnich sluzbach a zaroveri | dotace
poskytnutd v souladu s § 105 zadkona o socidlnich sluzbach a také financni
prostfedky strukturainich fondl EU, a to na zakladé jednotlivych smluv uzavienych
dle odst. 6 tohoto Povéfeni.

5.4 Nedilnou soucasti systému financovani socialnich sluzeb, je financovani Sluzby i z
dalSich zdroj, k jejichz zajisténi Poskytovatel prokazal dostate¢né predpoklady, a
které je predmétem samostatnych smiluv uzavienych s prislusnymi subjekty (obce,
darci apod.) na zakladé a v souladu s podminkami tohoto Povéreni.

55Za ucelem zajisténi dodrZzeni podminek Povéfeni a zamezeni nadmérného
financovani Sluzby je Poskytovatel povinen informovat UK o vSech finanénich
prostfedcich, které ma obdrzet resp. obdrzl od tretich osob za ucelem nebo
v souvislosti s financovanim Sluzby. Toto je predmétem hlageni ve vyuctovani
vyrovhavaci platby - vyjma nahlaseni financnich prostiedku ze strukturainich fondu
EU.

5.6 V pfipadé, Ze nebude zajisténo financovani sluzby v rozsahu stanoveném v odst.
3 pism. a) tohoto povéreni mlze Poskytovatel pozadat UK a obce o Gpravu rozsahu
sluZzby stanovenou v pfiloze A Povéfeni.

6. Smiouvy o poskytnuti finanénich prostredku

6.1 Smiouvy dle odst. 5.3 a odst. 54 budou uzavieny zpravidla na obdobi
1 kalendarniho roku, ledaze zdroj financovani vyzada, resp. umozni uzavieni
Smiouvy na jiné obdobi.

6.2 Predmétem smiuv bude zejména:

a) Uprava pravniho vztahu mezi UK a Poskytovatelem v zavislosti na zdroji
a zpUsobu financovani,

b) zpusob financovani SluZby v rezimu vyrovnavaci platby, zejména popis
kompenzacniho mechanismu a parametri pro jeji vypocet, kontrolu
a pfezkoumani v&etné opatieni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmémé
vyrovnavaci platby,

c) vymezeni povinnosti Poskytovatele pfi zajiSténi dostupnosti poskytovani
Sluzby véetné povinnosti ve vztahu k vedeni icetnictvi a opatfeni k zajisténi
finanéni transparentnosti,

d) provadéni monitoringu a kontrol;

e) odpovédnost Poskytovatele v pfipadé nepinéni povinnosti a Uprava sankcnich
mechanismU véetné pfedéasného ukonéeni Smiouvy;,

f) Uprava prav k pfipadnym pfedmétim dusevniho viastnictvi, prav autorskych,

g) Uprava otdzek shromazdovani, poskytovani a ochrany informaci, dat
a osobnich udaju;

h) uprava dal$ich otazek nezbytnych k fadnému zajisténi dostupnosti poskytovani
Sluzby;,
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1) uprava povinné publicity.

7. Popis kompenzaéniho mechanismu a parametri pro vypocet, kontrolu
a prfezkoumani vyrovnavaci platby

7.1 Financovani Sluzby se v souladu s timto Povéfenim déje na bazi tzv. vyrovnavaci
platby, upravené pfimo pouzitelnymi pfedpisy Evropské unie, zejména
Rozhodnutim EK, pfipadné Nafizenim Komise (EU) & 360/2012 ze dne 25. dubna
2012 o pouziti &l. 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de
minimis udilenou podnikum poskytujicim sluzby obecného hospodarského zajmu.

7.2 Vyrovnavaci platba je vypoétena v souladu s él. 5 Rozhodnuti EK.

7.3 Vyrovnavaci platba na Sluzbu je kalkulovana modelové jako rozdil mistné
obvyklych nakladi amistné obvyklych vynosu. Vynosy zviastni &innosti
Poskytovatele jsou pfedevsim Uhrady za poskytovani socidlnich sluzeb od
uZivatelu a Uhrady zdravotnich pojiStoven. Vyse vyrovnavaci platby je dana dle
vypoCtového vzorce. Vypofet mistné obvyklych nakladi a vynosli vychazi
z nakladu prfedchozich let.

7.4 Vyrovnavaci platba je propoctena na rozsah Sluzby, jak byla vymezena v Z4&kladni
siti kraje. Vyrovnavaci platba je vypoctena na kazdy kalendafni rok doby trvani
Povéfeni samostatné, na zakladé aktualizace pfilohy B tohoto Povéfeni. V piipadé,
ze rozsah SluZzby je niZ8i, neZ je vymezen v Zakladni siti kraje, vypoéte se
vyrovnavaci platba podle skuteného rozsahu Sluzby, specifikovaného v zadosti
Poskytovatele o poskytnuti dotace.

7.5V ramci kalkulace vyrovnavaci platby a jejiho vyhodnocovani Ize zohlednit, pokud
skute¢né pfijmy Sluzby neodpovidaji stanovenym mistné& obvyklym vynosium; jde
zpravidla o tzv. objektivné nizsi pfijmy, které nebylo mozno vybrat, s ohledem na:
- ustanoveni § 73 odst. 3 zakona o socidlnich sluzbach (min. zustatek 15 %

prijmu klienta v pobytovych zafizenich),
do¢asného nevytizeni kapacity z duvodu neobvyklého vypadku sluzeb (napr.
Umrti klientd), hledani vhodného klienta v pobytovych sluzbéach;

- poskytovani pobytovych sluzeb nezaopatfenym détem dle § 74 zakona
o socialnich sluzbach;

- ustanoveni § 75 odst. 2 zakona o socialnich sluzbach, kdy je u pecovatelskych
sluZzeb odpusténa (hrada definovanym cilovym skupinam; pfijmovou situaci
klienta - opatfeni pfi stanoveni Uhrad v souladu se zajisténim cenove
dostupnosti sluzby a motivace klientu k aktivitam vedoucim k socialnimu
zacClenovani.

7.6 Zvlastnimu posouzeni mohou podiéhat prijmy ze zajisténi zdravotni péce dle § 36
zakona o socidinich sluzbach.

7.7 UK si vyhrazuje pravo korigovat vysi vyrovnavaci platby ke korekci historickych
rozdill mezi skuteénou a vypocétenou vyrovnavaci platbou vZdy max. o 20 %
za kalendarni rok.

7.8 Za nadmérné vyrovnavani se povazuje:

nezajisti-li Poskytovatel rozsah sluzby stanoveny v pfiloze A tohoto Povéreni
v rozsahu alespoifi 95 %,

- kladna vy$e rozdilu mezi skuteénymi vynosy a naklady za dany kalendaini rok,

za predpokladu, Ze Kraj neumozni pfevedeni finanénich prostiedku
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vyrovnavaci platby do dal§iho roku (max. 10% vyrovnavaci platby) nebo
na tvorbu rezerv (prispévkové organizace);

obdrzi-li Poskytovatel vysS8i vyrovnavaci platbu neZ je vyrovnavaci platba
stanovena jako rozdil mezi skuteénymi naklady a vynosy za dany kalendarni
rok za predpokladu, Ze Poskytovatel nezajistil vy$Si rozsah poskytovanych
sluzeb, nez je stanoveno vtomto Povéreni; vyS§i rozsah Sluzby musi byt
schvalen pfislusnymi organy Kraje.

7.9 Poskytovatel je povinen pfediozit UK vyuctovani vyrovnavaci platby v terminu
stanoveném UK tj. nejpozdéiji do 5. Unora nasledujiciho roku.

710 Poskytovatel je v ramci vyGétovani vyrovnavaci platby povinen doloZit,
Ze poskytnuta verejna podpora nepresahla max. vysi vyrovnavaci platby, ktera je
stanovena jako rozdil mezi skute¢nymi naklady a vynosy za dany kalendaini rok ve
smyslu €. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, Zze doslo k nadmé&mému vyrovnani
(kladnému rozdilu mezi skute€nymi vynosy a néklady), je Poskytovatel povinen
nadmérné vyplacenou castku vratit na Gcet, z néhoz byla finanéni podpora
vyplacena.

7.11  Jestlize Poskytovatel obdrzi vyrovnavaci platbu, ktera prevySuje stanovenou
castku podle ¢&l. 7., odst. 7.3 (vyrovnavaci platba uvedena v pfiloze B), nemusi se
jednat o nadmérné vyrovnani (zisk z hlavni €innosti). Za nadmérné vyrovnani (zisk
z hlavni ¢innosti) se povazuje kladna vySe rozdilu mezi skuteénymi vynosy a
naklady Sluzby. Tuto &astku (vypottenou dle pfedchozi véty) je Poskytovatel
povinen vratit na Géet UK do 5. inora nasledujiciho roku s variabilnim symbolem,
ktery je shodny s registracnim &lslem socialni sluzby.

712 V pfipadé, ze UK pfi kontrole vyudtovani Poskytovatele zjisti, Ze doslo
k nadmérnému vyrovnani a zarovefi vySe tohoto nadmérného vyrovnani nebyla
vracena na uéet UK, bude Poskytovatel vyzvan k vraceni.

. Trvani zavazk( vefejné sluzby, doba Povéreni

8.1 Povéfeni se vydava pouze sluzbam zarazenym do Zakladni sité kraje.

8.2 Povéreni se vydava do 31. 12. 2021.

8.3V piipadé, ze Poskytovatel nebude pinit fadné povinnosti spojené se zafazenim
do Zakladni Sité kraje dle Metodiky zajidténi sitd socidlnich sluzeb Usteckého
kraje, mize byt platnost Povéfenl ze strany kraje ukoncena a Poskytovatel
ze Zakladni sité kraje vyrazen i pfed uplynutim stanovené doby.

. Vykon sluzby obecného hospodafského zajmu

Toto Povéfeni predstavuje akt, jimZz je Poskytovatel povéren poskytovanim sluzby
obecného hospodarského zajmu ve smyslu €l. 4 Rozhodnuti EK.
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10. Pristoupeni k Povéreni ze strany ostatnich zadavatelu

10.1 Vzhledem k tomu, Ze financovani Sluzby je feSeno jako vicezdrojové, podili
se na celkové vyrovnavaci platbé dle bodu 7. tohoto Povéreni vice Zadavatell
formou plateb na zaklad® ruznych pravnich tituli (vefejnopravni smiouva
o poskytnuti dotace podle zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpottl, pfispévek poskytnuty zfizovatelem prispévkové organizace,
smiouva o zajisténi sluzeb na zakladé vefejné zakazky apod.).

10.2 V souladu s él. 4 Rozhodnuti EK pfedstavuje toto Povéfeni jednotny akt,
k némuZ ostatni Zadavatelé pfistoupi formou deklarace obsazené v prisiusném
pravnim titulu (smlouvé, usneseni organu o pfiznani finanéni podpory apod.),

na zakladé néhoz se budou spolupodilet na financovani vyrovnavaci platby
za Sluzbu ?

11. Prohlageni Poskytovatele

11.1  Poskytovatel prohlasuje, Ze piné porozumél (i€elu a obsahu Povéfeni a Ze mu
nenl zndma zadna okolnost, kterd by branila v jeho fadném pinéni povinnosti
v souvislosti se zafazenim do Zakladni sité kraje.

11.2 Poskytovatel akceptuje toto Povéfeni za podminek zde stanovenych.

12. Ostatni ujednani

12.1  Toto Povéfeni Ize ménit &i dopliiovat po dohodé smluvnich stran pouze formou
pisemnych a gislovanych dodatkd.
Z divedd zmén identifikaénich/kontaktnich uUdaji Poskytovatele neni nutné
uzavirat dodatek k Povéfeni.

12.2  Toto Povéfeni je vyhotoveno ve dvojim vyhotoveni s platnosti originalu, pficemz
kazda ze zu&astnénych stran obdrzi jedno vyhotoveni.

12.3 Toto Povéfeni nabyva uinnosti dnem 1. 1. 2019.

12.4 Toto Povéfeni bylo schvéleno usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje &.
017/14Z/2018 ze dne 10. 9. 2018.

2 Napf. textem ,Zadavatel touto Smiouvou pfistupuje k povéreni Usteckého Igraje g. XXX k zajistén( dostupnosti
poskytovani socialnich sluzeb zafazenych do Zakladni sité socialnich sluZeb Usteckého kraje na onopi 20?,9—
2021, vydané poskytovateli Usteckym krajem dne.........., s tim, Ze finantnl podpora (dotace, cena vefejné zakazky
atd.) na zakladé této Smlouvy tvofi nedilnou soutast jednotné vyrovndvaci platby hrazené poskytovateli
v souladu s Rozhodnutim Komise o pou%itf &l. 106 odst. 2 Smlouvy 0 fungovani Evropské unie na statni podporu
ve formé& vyrovnévaci platby za zavazek vefejné sluzby ud@lené urtitym podnik(m povéfenym poskytovanim
sluzeb obecného hospodéiského zajmu (2012/21/EU)"
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V Usti nad Labem

g R M
dne.... 2L 01.108  EEEE

Poveruje e pLyima

Ustecky kraj Krusnohorska poliklinika s.r.0.
PhDr. Martin Klika, MBA, - Ing. Hana Soskov4

na zaklad& povéfeni Usteckéh 5

5

i ﬁﬁﬁ%ﬁhﬁﬁ
Gt

Seznam priloh:

Pfiloha €. 1A ~ Obsah a rozsah sluiby
Pfiloha B — Vypotet vyrovnévaci platby
Pfiloha €. 2A - Obsah a rozsah sluiby
Pfiloha B — Vypotet vyrovnavac! platby
Pfiloha ¢. 3A - Obsah a rozsah sluzby
Pfiloha B — Vypoéet vyrovnavaci platby
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Priloha 1A — Obsah a rozsah sluzby

Druh socialni sluzby

Identifikator socidlni sluzby

Forma poskytovani sluzby

Individualni okamzita kapacita

Skupinovd okamiita kapacita

Pocet lizek

Cilova skupina

Misio_pcgiytovén_I socidlni
sluzby

Pasobnost socialni sluzby

Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich
___luzkové péte

3507285

pobytava

40

Osobvg chron'ick';r; onemocnénim,
Osoby s jinym zdravotnim onemocnénim,
_ Osoby s kombinovanym onemocnénim.
Zizkova 151, Horni Litvinov, 436 01 Litvinov 1

Litvinov

Obsah socialni sluzby

Zékladni Cinnosti pfi  poskytovani socidlnich sluieb ve
zdravotnickych zafizenich lGZkové péce se zajistuji v rozsahu
téchto Ukond:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho pradla a
osaceni, Zehleni,

b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici veku, zdsaddm raciondini
vyZivy a potfebam dietniho stravovéni, minimalné v rozsahu 3
hlavnich jidel,

c) pomaoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro
osobni hygienu:

1. pomoc pfi Gtkonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zdkladni pédi o viasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC,

d) pomoc pfi zvladani béznych ukoni péce o viastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti,

2. pomoc pfi oblékéni a sviékani vietné specidlnich pomicek,
3. pomoc pfi pfesunu na lbzko nebo vozik,

4, pomoc pfi vstavani z lizka, uléhani, zména poloh,

5. pomoc pfi prostarové orientaci, samostatném pohybu ve
vnitinim i vnéj§im prostoru,

e) zprostredkavani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:

1. podpora a pomoc pfi vyuivani béiné dostupnych siuZeb a
informacnich zdroja,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a
pomoc a podpora pfi dalsich aktivitich podporujicich socialni




zatlefiovani osob,

f) socidlné terapeutické &innosti:

socioterapeutické innosti, jejichZ poskytovani vede k rozvoji
nebo udrieni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti
podporujicich socidlni zaclefiovan( osob,

g) aktiviza¢ni ¢innosti:

nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a socidlnich
schopnosti a dovednosti,

h) pomoc pfi uplatfiovdni prav, opravnénych zajmi a pfi
obstaravani osobnich zaleZitosti:

pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a
opravnénych zdjmi.

Pracovni pozice’

Priimérny pfepoéteny tvazek

socialni pracovnici

pracovnici v socidlnich sluzbach

zdravotnicti pracovnici

CELKEM pracovnici v pfimé pégi

9,95

02

pedagogitti pracovnici

pracovnici

| manzeliti a rodinni p;réda dalii odborni

* 'V persondlnim zajiéténi socidlni slutby pefovatelskd sluZba a osobni asistence jsou zavazné ﬁ?'qzj_iy v phimé péti v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socidlni sluzby vykazujici zdravotmicky pf:rsontl musi c!udrzc! vy3i uvazklal !.wcdcnou v
personlnim zajisténi - zdravomnidti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS. _odbomi pma_:ovmc:} musi b;rl
dodrzen soudet t&chto pracovnich pozic uvedenych v této pkiloze. U socidlnich sluzeb neobsahujici zdravomické pracovniky je
zévazna celkové vi3e primérného prepolteného Gvazku celkem, nikoliv rozloZeni pracovaich pozic.



Priloha 2A — Obsah a rozsah sluzby

Druh socidlni sluzby

Identifikator socialni sluzby
Forma poskytovani sluzby

Individuaini okamzita kapacita

Skupinova okamtZita kapacita

Pocet luzek

Cilova skupina

Misto posk\?tzv_éﬁ socilni
sluzby

Plsobnast socidlni sluzby

Domovy pro seniory

6373201

pobytova

0

0

20
seniofri

Zizkova 151, Horni Litvinov, 436 01 Litvinov 1

Litvinov

Obsah sacialni sluzby

Zékladni &innosti pfi poskytovani socidlnich sluZeb v domovech
pro seniory se zajistuji v rozsahu téchto Gkoni:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovénf,

2. Uklid, prani a drobné opravy loiniho a osobniho pradla a
osaceni, Zehleni,

b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zésadam racionalni
vyZivy a potfebam dietniho stravovani, minimalné v rozsahu 3
hlavnich jidel,

¢) pomaoc pfi zvladani béznych (kont péce o viastni osobu:

1. pomoc pi oblékani a svlékani vEetné specidlnich pomcek,
2. pomoc pfi pfesunu na liZko nebo vozik,

3. pomoc pfi vstavani z GZka, uléhdni, zména poloh,

4. pomoc pfi podavani jidla a piti,

5. pomoc pii prostorové orientaci, samostatnem pohybu ve
vnitfnim i vnéjSim prostoru,

d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro
osobni hygienu:

1. pomoc pfi Gkanech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zékladni péti o viasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC,

e) zprostiedkovani kontaktu se spoleZenskym prostredim:

1. podpora a pomoc pii vyuZivani bé&iné dostupnych sluZeb a
informacnich zdroja,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a
pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach podporujicich socialni
zaclefiovéni osob,




f) socidiné terapeutické finnosti:

socioterapeutické €innosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji
nebo udrZeni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti
podporujicich socialni zaéleflovani osob,

g) aktivizaéni éinnosti:

1. volnocasové a zajmové aktivity,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym
socialnim prostiedim,

3. nacvik a upeviiovdni motorickych, psychickych a socidlnich
schopnosti a dovednosti,

h) pomoc pfi uplatiiovéni prév, opravnénych zajmiG a pfi
obstaravani osobnich zalezitosti:

pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a

opravnénych zajmu.
Pracovni pozice' Primérny prepotteny uvazek
CELKEM pracovnici v pfimé péti 7,95
socialni pracovnici 038
pracovnici v socialnich sluZzbach 5
- o——— SR—— —— = e P — {.__.__ e e Sy 5 e S —— e

zdravotnicti pracovnici 2,15

pedagogicti pracovnici
manzeléti a rodinni poradci a dal3i odborni
pracovnici

TV persondlnim zajisténi socidlni sluzby petovatelskd sluzba a osobni asistence jsou zavazné uvazky v pfimé péti v
jednotlivych pracovnich pozicich: Socialni sluzby vykazujici zdravotnicky personal musi dodrZet vysi uvazkil _uvcdcu_au ¥
persenélnim zajisténi - zdravotniéti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni praguvnlca] musi b)_.'t
dodren soudet téchto pracovnich pozic uvedenych v této pfiloze. U socidlnich sluZeb neobsahujici zdravotnicke pracovniky je
zAvaznk celkova vyse primémého prepotiencho ivazku celkem, nikoliv rozloZeni pracovnich pozic.



Priloha 3A — Obsah a rozsah sluzby

Druh socialni sluzby

Identifikdtor socialni sluZby

Forma poskytovani sluzby

Individudini okamzita kapacita

Skupinova okamiita kapacita

Pocet lGzek

Cilova skupina

Misto poéicytnu-a'n—isoci_a"lrii'
sluzby

Plsobnost socialni sluzby

Pecovatelska sluiba

6426990

terénni

4
0

0

osoby s chronickym or-rémb%ni‘n;,
osoby s jinym zdravotnim postizenim,
osoby se zdravotnim postizenim,
seniofi

Zizkova 151, Horni Litvinov, 436 01 Litvinov 1

Spadové tzemi Litvinov

Obsah socidlni sluzby

Zékladni innosti pFi poskytovani pecovatelské sluzby se zajistuji
v rozsahu téchto Gkon(:

a) pomoc pfi zvladani béZnych ukoni péce o viastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti,

2. pomoc pfi oblékani a sviékdni véetné specialnich pomticek,
3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve
vnitfnim prostoru,

4. pomoc pri presunu na liZko nebo vozik,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro
osobni hygienu:

1. pomoc pfi tkonech osobni hygieny,

2. pomoc pri zékladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouZiti WC,

¢) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:

1. zajisténi stravy odpovidajicl véku, zasadam raciondlni vyZivy a
potfebam dietniho stravovani,

2. dovoz nebo donadka jidla,

3. pomoc pfi pfipravé jidla a piti,

4. pfiprava a podani jidla a piti;

tato zdkladni &innost miZe byt zajidtovéna jen v rozsahu dkond
podie bodl 3 a 4,

d) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti:

1. béiny Uklid a udriba domacnesti,

2. pomoc pii zajisténi velkého Uklidu domacnosti, napfiklad
sezonnfho Uklidu, Uklidu po malovani,

3. donaska vody,




4. topeni v kamnech véetné donasky a pfipravy topiva, udriba
topnych zafizeni,

5. béiné nakupy a pochlizky,

6. velky nakup, napfiklad tydenni ndkup, ndkup oSaceni a
nezbytného vybaveni doméacnosti,

7. prani a Zehlenf lozniho prédla, popripadé jeho drobné opravy,
8. prani a Zehlenl osobniho pradla, popfipadé jeho drobné
opravy,

e) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim:

1. doprovazeni déti do 3koly, Skolského zafizeni, k lékafi a
doprovézeni zpét,

2. doprovazeni dospélych do 3koly, Zkolského zafizeni,
zaméstnani, k lékafi, na orgdny vefejné moci a instituce
poskytujici verejné sluzby a doprovazeni zpét.

Pracovni pozice* Pramérny prepocteny uvazek
CELKEM pracovnici v pfimé péci 4,2
socidlni pracovnici 0,1
pracovnici v socidlnich sluzbach 4
zdravotnicti pracovnici 0,1
pedagogicti pracovnici =
manzeliti a rodinni poradci adaldiodborni | RS
pracovnici

¥V persondlnim zajisténi socidlni sluzby petovatelskd sluba a osobni asistence jsou zdvazné Gvazky v pFime péti v
jednotlivych pracovnich pozicich: Socidlni sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodrzet vysi uvazki gwdn:nuu v
persondlnim zaji¥téni - zdravotni¢ti pracovnfci. V ostatnich pracovnich pozicich (SP. PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen souéet téchto pracovnich pozic uvedenych v této piiloze. U socialnich sluzeb neobsahujici zdravotnicke pracovniky je
zévazna celkova vyse prim&méha prepodteného ivazku celkem, nikoliv rozloZeni pracovnich pozic.
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