
SMLOUVA C. OSV/1 9120490
o poskytnutí úěelové dotace v dotačním řízeni na podporu

sociálních služeb poskytovaných v souladu se zákonem ě. ĺ08/2006
Sb., o sociáIních službách

uzavřená podle $10a zákona č,' 25012000 Sb' o rozpočtov.ých pravidlech územních rozpočtů, ve znění
pozdějších předpisů, podle části páté ($S 159 _ 170) zákona ć,. 50012004 Sb., správní řád, ve znění
pozdějších předpisů a v souladu s Metodikou pro poskýování Účelových dotací na podporu sociálních
sluŽeb poskýovaných podle zákona č' 108/2006 sb. o sociálnĺch službách, ve znění pozdějších
předpisťl,

Smluvní strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstí 125, 5321'1 Pardubice

lČ: 70892822
DlČ: cz7o892822
bankovníspojení: Českáspořitelnaa.s.
ěíslo účtu: 1643542ĺ0800
zastoupený: JUDr. Martinem Netoliclaým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kĘe
(dále jen ,,poskýovatel") na straně jedné

Příjemce: Město Moravská Třebová
adresa: nám' T. G. Masaryka 32ĺ29,571 01Moravská Třebová 1

lČ: oo277o37
D1Č:
bankovní spojení: Česká národní banka
číslo účtu: 94421459110710
zastoupený: starostou
(dále jen 

'příjemce") na straně druhé

čtáner l.
Předmět smlouvy

1) Předmětem této smlouvy je poskýnutí úěelové dotace na zajištění sociálních služeb na území
Pardubického kĘe v roce 2019, způsob stanovení qýše účelové dotace i úprava otázek souvisejících.
2) Poskýovatel se zavazu1e poskýnout příjemci úěelovou dotaci na zajištění ěinností týkajících se
závazku poskýovat veřejnou sociální sluŽbu dle článku l' odst. 3 této smlouvy' Učelová dotace bude
poskýnuta zrozpoětových prostředků Pardubického kĘe příjemci na běŽné náklady související
s poskytovánÍm základních ěinností sluŽby podle ělánku l' odst. 3 písm. a) této smlouvy, a to na
základě předloŽené Žádosti příspěvkové organizace obce o poskýnutí úěelové dotace. Výše účelové
dotace je určena podle ělánku ll. této smlouvy a v souladu s Metodikou pro poskytování účelových
dotací na podporu sociálních sluŽeb poskýovaných podle zákona č' 108/2006 Sb', ve znění
pozdějších předpisů' Učelovou dotaci poskýne příjemce příspěvkové organżaci Sociálnĺ sluŽby
města Moravská Třebová, Svitavská 308' 57í 0í Moravská Třebová, lc 00í94263 (dále jen

"organizace") formou příspěvku na provoz za dále uvedených podmínek.
3) Příjemce se zavazu)e:
a) zajistit, że organizace bude na území Pardubického kĘe poskytovat sociální sluŽbu peěovatelská
služba lD 6240446 (dle $ 40 zákona o socĺálních službách). Uvedená sociální sluŽba bude
poskytována v zařizenílch na adrese Svitavská 1475, 571 01 Moravská Třebová a v přirozeném
prostředí uŽivatelů.
b) zajĺstit' aby sociální sluŽba, uvedená v ělánku l. odst. 3 písm. a) této smlouvy byla oľganizací
poskýována po dobu úěinnosti této smlouvy a v souladu se zákonem č. 108/2006 Sb., o sociálních
sluŽbách, ve znění pozdějších předpisů, s jeho prováděcími předpisy a s dalšímĺ obecně závaznými
právními předpisy.
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4) Příjemce je povinen zajistit, aby účelová dotace byla čerpána v souladu s ,,rozhodnutím Komise ze
o'ne zó. prosince 2O11 o pouŽitíeĺ. ĺoo odst' 2 Smlouvy o fungování Evropské unie na.státní podporu

ve formé vyrovnávací platby za závazek veřejné sluŽby poskýované urěitým podnikům pověřeným

poskýovánÍm sluŽeb obecńého hospodářského zájmu 2012l21lEU'' a dle podmínek této smlouvy.

Verelnou službou se dle této smlouvy rozumí poskytování sociální sluŽby v rozsahu a místě

uvedeném v této smlouvě'
5) Příjemce prohlašuje, Že k datu uzavření této smlouvy splňuje organizace všechny podmínky pro

pôskfování śociální śluzoy dle ělánku l. odst. 3 písm. a) této sml9uvy, a to v souladu se zákonem č.

łogiźooo Sb.' o sociálníc-h sluŽbách, ve znění pozdějších předpisů, s jeho prováděcími předpisy a

s dalšími obecně závaznými právními předpisy.
6) Poskýovatel prohlašuje,'Že sociální sluŽba dle ělánku l. odst. 3 písm' a) této smlouvy je

realizována v souladu s pŕioritami Střednědobého plánu rozvoje sociálních sluŽeb Pardubického kraje

na období 2019 - 2021 s s prioritami Akčního plánu na rok 2019.
7) Sociální sluŽba dle článku l. odst' 3 písm. a) této smlouvy bude poskýována v rozsahu:jedná se o

80 % příp. 95 % atd. (dle typu sluŽby) údajů pouŽitých pro výpočet
a)'Kiantitativnĺ Úc)aje žávisle na celkołé míře naptnění rozpočtu fedná se o_80-% příp. 95 o/o atd.

(dle iypu sluŽby) údajů pouŽitých pro výpoěet) : minimálně 3 200 hodin přímé péěe za kalendářnĺ
rok

b) Kvantitativní (ldaje nezávislé na celkové míře naplnění rozpočtu: nejsou
c) Kapacita pobytových služeb dle $48, 49, 50 a 52: neuvádí se

$ eoxu|a je 'orgánizáce poskytovatetem pečovatetské sluŽby, odpovídá příjemce za zajištění
ďostupnosti stužĎy minimáině na území obcĺ, u nichž je garantována dostupnost sĺužby v žádosti o
Účelovou dotaci'

GIánex ll.
Výše poskytnuté úěelové dotace

1) Výše poskýnuté účelové dotace se stanovíjako rozdíl mezi optimálními náklady, které organizaci
vźniŕnou'v souvislosti s poskýováním sociální sluŽby podle ělánku l' odst. 3 písm. a) této smlouvy a
které jsou prokazatelně użnatelné v rámci dotačního řizení, a vyn9sy vzniklými v souvislosti

s posrytovańím předmětné sociálnĺ sluŽby (zejména přljmy od uŽivatelů či dotace z jiných zdrojů)'

maximálně však ve rnýši poskytnuté zálohy dle ělánku ll. odst. 2 této smlouvy.
2) Úěelová dotace še poskýuje v celkové maximálnívýši 1 531 000,00 Kč (slovy: jeden milion pět

set třicet jedna tisíc korun českých).
Postup sianovení výše dotace je uveden v příloze č. 1, která je nedílnou souěástí této smlouvy'
3) Pbskytnutĺ úěelové dotäce je vázáno na finaněni spoluúěast přĺjemce zjiných zdroiů.
Předpokládaná míra spolufinancováníjednotlivých sluŽeb je uvedena v přehledu Kritériích financování

sociálních sluŽeb. Závazný poměr jednotlivých zdrojů není stanoven' V případě, Že příjemce vykáte
pouze jeden zdroj financování sociální sluŽby, je povinen vrátit_c9lou dotaci.
'4) výse ĺeeloúé dotace v dotaěním ŕízení jle koneěná. Převýšĺ - li celkové výnosy celkové
näxlaáy služby, je příjemce povinen vrátit kladný rozdĺl, tj. tu ěást úěelové dotace, která tvořĺ
zisk s!úžby do 25' 1.2020 na účet uvedený v této smlouvě.
5) Příslušńé náklady a výnosy sociální sluŽby musí být vyúčtovány, uhrazeny a promítnuty

v úěetnictví organizaće a oólozeny poskytovateli, a to nejpozději do termínu předloŽení finančního

vypořádání. Róční zúčtování úěelové dotace musí obsahovat náklady a výnosy na poskýnutou sluŽbu

a'souhrn poskýnutých veřejných prostředků na provoz organizace tak, aby bylo zřejmé, Že úhrada

steiného nákladu není hrazena několikrát z více zdrojů.
6) 

' 
Účelová dotace bude vyplacena ve dvou splátkách dle následujícího harmonogramu:' a) 1' splátka je vyplácena ve výši 60 % poskytnuté účelové dotace po uzavřenĺ smlouvy' 

oběma stranami do 30. března roku, na kteý je dotace poskýnuta. V případě' Že

Pardubický kraj do tohoto data neobdrŽí finanční prostředky ze slátního rozpoětu, bude
účelová obtacé vyplacena příjemci do 30 pracovních dnů ode dne připsání finančních
prostředků na účet Pardubického kraje.

b) ż' splátka je vyplácena ve rĺýši 40 % poskýnuté úěelové dotace do 15' července roku, na' 
kteý byla 

-dotáce 
poskýnuta. V případě, Že Pardubický kraj do tohoto data neobdżí finanční

prośtreory ze stáiního rozpoětu, bude úěelová dotace vyplacena příjemci do 30 pracovních

dnů ode dne připsání finaněních prostředků na účet Pardubického kraje.

7) Poskýovatelje oprávněn při finanění kontrole dle ělánku lV. odst. 2 této smlouvy poŽadovat po

pŕĺ;emci źoůvounénĺ ńarlaaĺ a výnosů, které vznikly organizaci v.souvislosti s poskýováním sociální

ilrízoy dle ělánku l. odst' 3 pĺsm. a) této smlouvy a je rovněŽ oprávněn předloŽené náklady a výnosy
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neuznat. Podrobný přehled neuznatelných nákladů je uveden v Metodice pro poskýovánĺ (lčelových

dotací na podporu sociátních služeb poskytovaných podle zákona č' 108/2006 Sb. o sociálních
sluŽbách, ve znění pozdějších předpisťl.

Ctáner lll.
Povinnosti příjemce

í) Př'ljemce se zavazuje:
a) poúzĺt úěelovou dotaci na Úhradu nákĺadů co nejhospodárněji a rnýhradně v souladu s účelem, na
kte1ý byla dotace poskýnuta, v souladu s podmínkami dotačního řizení a v souladu s Metodikou pro
poskýování účetových dotací na podporu sociátních sluŽeb poskýovaných podle zćlkona č. 108/2006
Sb. o sociátních stuŽbách, ve znění pozdějších předpisťl a to nejpozději do 31. 12. 2019 a uhradit
náklady vzniklé v tomto období nejpozději do dne předloŽení vyúětování'
b) vést řádnou a oddělenou evidencičerpání úěelové dotace,
c) neposkýovat tuto účelovou dotaci jiným Íyzickým či právnickým osobám, pokud se nejedná o
úhradu nárlaoů spojených s realizací sluŽby, nepouŽít prostředky z dotace na jiné účely,
d) oznámit poskýovateli změnu všech identifikačních údajů uvedených v této smlouvě do 10
pracovních dnů ode dne, kdy tato změna nastala,
b; pľeolozit poskýovateli finanění vypořádání nejpozději do 25' 1. 2020 a vyúčtování účelové
dotace do 28. 2.2020,
f) případné nevyčerpané prostředky vrátit nejpozději do dne předloŽení finaněního vypořádání na účet
poskýovatele uvedený ve smlouvě. Jako variabilní symbol příjemce uvede číslo této smlouvy,
g) předloŽit přezkum hospodaření do 31' 8.2020.
2) Příjemce se zavazuje zajistit, aby organizace:
a) poúzila úěelovou dotaci, která jí bude poskytnuta formou příspěvku na provoz, co nejhospodárněji a
výhradně v souladu s účelem, na kteý byla dotace poskýnuta, v souladu s podmínkami dotaěního
íizeni a v souladu s Metodikou pro poskytování Účelových dotacĺ na podporu sociálních služeb
poskýovaných podle zákona č. 108/2006 Sl' o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisťl a
io nejpozději do 3ĺ. 12.2019 a uhradila náklady rrzniklé v tomto období nejpozději do dne předloŽení
vyúětování,
bi přĺ financování nákladů spojených s realizací předmětu smlouvy postupovala v souladu s platným

zákonem o zadáváni veřej ných zakázek,
c) vedla řádnou a oddělenou evidencičerpání účelové dotace,
d) označila origĺnály účetních dokladů viditelným a nesmazatelným způsobem označením

,,financováno z účelové dotace Pardubického kraje, číslo smlouvy...",
e) neposkytovala tuto účelovou dotaci, která jí bude poskytnuta formou příspěvku na provoz jiným

fyzick|ým či právnickým osobám, pokud se nejedná o úhradu nákladů spojených s realizací akce,
nepouŽila prostředky z příspěvku na jiné účely,
f) předloŽila příjemci finanění vypořádání a vyúčtování účelové dotace v takovém termínu, aby
prĺ;emce předioŽil finanění vypořádání odboru sociálních věcí nejpozd Ąi do 25. 1 . 2020 a vyúětování
účelové dotace do 28. 2.2020,
g) případné nevyěerpané prostředky vrátila nejpozději do dne předloŽení finančního vypořádání
příjemci,
h) vedla řádnou evidenci údajů, které slouŽíjako závazné ukazatele sluŽby'
i) poskýovala sluŽbu v souladu s pověřením výkonu sluŽby obecného hospodářského zájmu,
k) uveŕejnila na svých webových stránkách ceník úkonůĘši úhrad za poskýování socĺální sluŽby.
3) Pokud je organizace plátcem daně z přidané hodnoty, je příjemce povinen zajistit' aby organizace
nehradila daň-zpřidané hodnoty z účelové dotace' která ji byla poskýnuta formou příspěvku na
provoz v té výši, v jaké si organizace uplatní odpočet daně z přidané hodnoty na vstupu podle zákona
o dani z přidané hodnoty' V případě, Že organizace dodatečně uplatní odpočet DPH' je příjemce
povinen zajistit, aby organizace uplatněnou část čerpaného příspěvku na provoz vrátila.

č!ánek lV'
Kontrola, sankce

1) V případě, že organizaci bude zrušena registrace příslušné sociální sluŽby podle $ 82 odstavce 3

zákona o sociálních sluŽbách, ve znění pozdějších předpisů, v průběhu roku 20'l9, je příjemce dotace
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povinen do 30 kalendářních dnů ode dne ukončení poskýování sociální sluŽby, kteý je uveden
v rozhodnutí o zrušení registrace, vrátit v tomtéŽ roce vyplacenou poměrnou ěást dotace na úěet,
z něhoŽ byla dotace vyplacena a zároveň podat finanění vypořádání a vyúčtování úěelové dotace.
2) Poskýovatel je oprávněn ve smyslu zákona č,' 320ĺ2001 Sb., o finanění kontrole, ve znění
pozdějších předpisů, kontrolou ověřovat hospodárnost a účelnost čerpání úěelové dotace vě' plnění
podmínek této smlouvy. Ke kontrole je příjemce povinen předložit kontrolnímu orgánu kraje veškeré
originály účetních dokladů související s ěerpáním úěelové dotace. Příjemce je rovněŽ povinen zajistit'
aby organizace při kontrole předloŽila originály úěetních dokladů souvisejících s ěerpáním příspěvku
na provoz dle ělánku l. odst. 2 smlouvy. oprávněnými osobamijsou pověření pracovnici KrU PK'
územní finanční orgány, Ministerstvo piáce a sociálńích věcí tR, Ministerstvo financí Čn, nejvyssĺ
kontrolní úřad, případně další orgány oprávněné k výkonu kontroly.
3) Příjemce je povinen realizovat případná nápravná opatření, která mu budou uloŽena kontrolním
orgánem kraje na základě kontrolzaměřených na ěerpání poskýnuté účelové dotace, a to vtermínu,
rozsahu a kvalitě dle poŽadavků stanovených příslušným kontrolním orgánem. Příjemce je rovněŽ
odpovědný za realizaci případných nápravných opatření ze strany organizace. Příjemce je povinen
písemně informovat orgán, kteý mu opatření uloŽil, o splnění uloŽených opatření k nápravě v daném
termínu.
4) PorušĹli příjemce některou z povinností, která je uvedena v této smlouvě, je poskytovatel oprávněn
tuto smlouvu vypovědět. Výpověď musí mít písemnou formu a musí být prokazatelně doručena
příjemci' Výpovědní doba činí 1 měsíc a počíná běŽet dnem následujícím po dni, kdy mu byla
prokazatelně doručena. Po uplynutí výpovědní doby je příjemce ve lhůtě do 15 dnů povinen vrátit
poskýovateli veškeré finanění prostředky, které byly vyúětovány V rozporu s touto smlouvou a s
Metodikou pro poskytování účelových dotací na podporu sociálních služeb poskýovaných podle
zákona č. 108/2006 Sb' o sociátních službách, ve znění pozdějších předpisŮ (dále jen ,,Metodika")'
pouŽity V rozporu s předmětem této smlouvy nebo nebyly zaúětovány vůbec.
5) KaŽdé neoprávněné pouŽití nebo zadrŽení poskytnutých finančních prostředků je povaŽováno za
porušení rozpoětové kázně ve smyslu ustanovení $ 22 zákona č. 25012000 sb., o rozpoětových
pravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů a Pardubický krĄ je oprávněn řešit
porušení rozpoětové kázně ve smyslu ustanovení $ 22 uvedeného zákona.
6) Při podezření na porušení rozpočtové kázně můŽe poskýovatel pozastavit poskýnutí peněŽních
prostředků do výše předpokládaného odvodu, tato skutečnost bude následně zohledněna v případě'
Že bude odvod uloŽen.
7) Poskýovatel neprodleně po zjištění porušení některého ustanovení této smlouvy zahĄí řízeni o
odvodu poskýnutých finaněních prostředků zpět do jeho rozpočtu z titulu porušení rozpoětové kázně,
a to v souladu s ustanovením $ 22 zákona č). 25012000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních
rozpoětů' ve znění pozdějších předpisů' Výše odvodu za porušení rozpočtové kázně se stanoví
v souladu s ustanovením $ 22 odst. 5 zákona ě,. 25012000 Sb', o rozpočtoqých pravidlech územních
rozpoětů, ve znění pozdějších předpisů'
a) V případě, Že příjemce dotace předloŽí finanční vypořádání v termínu od 26. 1. 2o2a
do 30. 1. 2020,je sankce za porušení povinnosti příjemce tj' porušení rozpočtové kázně stanovena na
5 o/o přl1até ěástky.
b) Vpřípadě, Že příjemce dotace předloŽí finanční vypořádání vtermínu od 31. 1.2020 do 28.2'
2O2O, je sankce za porušení povinnosti příjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena
na 10 o/o přijaté částky'
c) V případě, Že příjemce dotace nepředloŽí finanční vypořádání do termínu 28' 2.2020,je sankce za
porušení povinnosti příjemce, tj' porušení rozpočtové kázně stanovena na 100 % přijaté ěástky, a dále
bude pozastavena výplata účelové dotace na rok 2020'
d) Vpřípadě, že příjemce dotace předloŽí vyúětování úěelové dotace vtermínu od 1' 3 2020
do 5. 3. 2020, )e sankce za porušení povinnosti příjemce, tj. porušení rozpoětové kázně stanovena na
5 % píiiaté ěástky.
e) V případě, Že příjemce dotace předloŽí vyúětování úěelové dotace v termínu od 6. 3. 2020
do 3'l. 3.zozo,je sankce za porušení povinnosti příjemce, tj. porušení rozpoětové kázně stanovena
na 10 % přijaté ěástky'
f) Vpřípadě, Že příjemce dotace nepředloŽí vyúčtování účelové dotace do termínu 31' 3'2020, je
sankce za porušenĺ povinnosti příjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 100 % přijaté

částky, a dále bude pozastavena výplata účelové dotace na rok2020.
g) V případě, Že příjemce nemá označeny úěetní doklady po předloŽení vypořádání nebo vyúětování
a při následné kontrole dle ve smyslu Metodiky, povinen vrálit 25 o/o přijaté ěástky' Příjemce je povinen

doklady po upozornění KrÚ nesmazatelným způsobem označit.
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h) V případě, Že příjemce dotace nezajístí poskytování sociální sluŽby pečovatelská služba na
garantovaném území, je povinen vrátĺt poměrnou ěást přijaté ěástky a to podle pouŽitého koeficientu
územní dojezdnosti při ýpočtu výše podpory. (tj' 5 - 10 Yo)'
i) Vpřípadě, Že příjemce zjistí nenaplnění kvantitativních ukazatelů k31''l2.2019, stanoví si dle
části XVl odst. 'ĺ Metodiky výši případné sankce a tuto částku vrátí na účet Pk v termínu od í ' 1. do
25. 1' 2020, poskýovatel dotace nevydá platební výměr za porušení rozpočtové kázně' Pokud
příjemce dotace stanoví výši sankce chybně tj. nižší, bude mu následně vydán platební výměr na
chybějící částku' V uvedeném případě vydá poskýovatel dotace pouze platební výměr na penále.
Pokud příjemce stanoví rnýši sankce chybně tj. vyšší' nemá nárok na získání chybně odvedených
prostředků zpět.
8) Při porušenívíce povinnostíse částky jednotlivých odvodů sčítají, nejvýše však do výše peněŽních
prostředků poskýnutých ke dni porušení rozpočtové kázně.
9) Za prodlení s odvodem za porušení rozpočtové kázně bude vyměřeno penále ve výši í promi|e
z částky odvodu za každý den prodlení, nejvýše však do výše odvodu. Penále se počítá ode dne
následujícího po dni, kdy došlo k porušení rozpoětové kázně, do dne připsání peněžních prostředků
na účet poskytovatele' V případě porušení rozpočtové kázně podle $ 22 odst. 2 písm' b) zákona č.
250t2000 Sb', o rozpoětových pravidlech územních rozpoětů, ve znění pozdějších předpisů se penále
počítá ode dne následujícího po dni, do kterého měl příjemce odvod na základé platebního výměru
uhradit. Penále niŽší neŽ í 000'- Kč se neuloŽí.
'ĺ0) Sankění ustanovení při nenaplnění kvantitativních ukazate!ů sluŽby v závislosti na míře
naplnění rozpoětu. Pardubický kraj je oprávněn poŽadovat vrácení poměrné částĺ účelové dotace,
pokud příjemce nezajistí dodržení kvantitativních ukazatelů sluŽby uvedených ve smlouvě alespoň
z 80 % při naplnění rozpočtu uvedeném v Žádosti o úěelovou dotaci alespoň z 80 %'
Výše této poměrné části účelové dotace je stanovena na základé níŽe uvedené tabulky v závislosti na
míře naplněnosti rozpočtu uvedeného v Žádosti o úče]ovou dotaci.
Mírou naplnění rozpoětu se rozumí souěet všech finančních prostředků' tj' účelové dotace, dotací
z rozpoětů územně samosprávných celků, příjmů od klientů, sponzorských darů atd. v porovnání
s celkouými náklady uvedenými v Žádosti o účelovou dotaci'
Mírou naplnění kvantitativních ukazatelů se rozumí celkový počet uŽivatelů, setkání, lůŽek, obloŽnosti,
rjvazků pracovníků v přímé péči, hodiny přímé péče apod. za kalendářní rok, kteý příjemce účelové
dotace uvede v závěrečném vyúětování účelové dotace (případně zjištěné kontrolou) v porovnání
s údajĺ uvedenými ve smlouvě o poskýnutí účelové dotace (neziskové organizace, obchodní
spoleěnosti, obce, příspěvkové organizace obcí) nebo v podmínkách ohledně závazných ukazatelů
pro příspěvkové organizace Pardubického kraje. Míra naplnění kvantitativních ukazatelů musí b1ýt

zároveň v souladu se stanovenými hodnotami v Síti sluŽeb.
(Nevztahuje se na mimořádné události způsobené přírodními katastrofami, zásahem vyšší moci,
trestnou činností a dalšími objektivními událostmĺ obdobného charakteru).
Příjemce je povinen vrátit finanční prostředky do 15 dnů ode dne doručení v.ýzvy oSV KrU Pk na úěet
Pardubického kĘe uvedený ve smlouvě.

Míra naplnění rozpočtu uvedeného v Žádosti o úěelovou dotaci, maximálně 125 o/o optĺmálních

nákladů

>60 >50 >40 >30 >20 <20>80 >70

správně správně>80 správně správně správně správně správně správně

správně správně správně správně>70 10 o/o správně správně správně

správně správně správně správně správně správně>60 20% 15 o/o

správně správně>50 30% 25 o/o 20 o/o správně správně správně

správně správně správně správně>40 40 0/, 45 o/o 50% 35%

70 o/o 70 o/o 50 o/o 80 o/o 80 o/o 90 o/o>30 60 o/o 65%

95%80 o/o 85 o/o 85 o/o 85 o/o 90 Yo 90 o/o 95 o/o>20

100o/o 100 o/o 100o/o

Míra

naplně

ní

kvantit

ativníc

h

údajů

<20 100 o/o 100% 100 o/o 100 o/o 100 o/o
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11) Sankční ustanovenĺ při nenaplnění kvantitativnĺch ukazatelů, které se nevztahují na míru
naplnění rozpoětu. Uvedené ukazatele je příjemce dotace povinen splnit vŽdy, bez ohledu na
získanou celkovou výšifinanční podpory. Jedná se o následující $ zákona č. 108/2006 Sb.:
. odlehčovací sluŽby dle $ 44 - pobýová forma - roční naplněnost sluŽby musí dosáhnout alespoň

360/o,
. odlehčovací sluŽby dle $ 44 - ambulantníforma, centra denních sluŽeb dle $ 45 a denní stacionáře
dle $ 46 - roění naplněnost sluŽby tj. poěet osobohodin musí dosáhnout alespoň 25 %,

o DomoVY dle $ 48, s 49, s 50 - roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň 80 %,

. Chráněné bydlení dle $ 51 - roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň 70 %,

. Krizová pomoc - pobýová forma - dle S 60 _ roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout a|espoň 30 %,

. Noclehárny $ 63 - roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň 50 %.

Nedodržení tohoto ukazatele je sankcionováno vrácením 10 r/o poskytnuté úěelové dotace.
(Nevztahuje se na mimořádné události způsobené přírodními katastrofami, zásahem vyšší moci,
trestnou činností a dalšími objektivními událostmi obdobného charakteru).
Pardubický kĘ je oprávněn poŽadovat vrácení poměrné ěásti účelové dotace v přepočtu na lůŽkoden,
pokud kapacitá počtu lůŽek u sluŽeb dle $ 48, 49, 50, 52 klesne pod 95 % kapacity počtu lůžek a u

sluŽeb dle $ 47'51, 57,58, 63 klesne pod 90 o/o kapacily poětu lůŽek' Poskýovatel pobýových sluŽeb
je povinen dodżet ce]oroění provoz počtu lůŽek ve výše uvedeném rozmezí celkového poětu.

clánek V.
Závěreěná ustanovenĺ

1) Příjemce prohlašuje a podpisem smlouvy stvzuje, Že byl před podpisem této smlouvy řádně a
podrobně seznámen s podmínkami čerpání finaněních prostředků dle této smlouvy, a to včetně
Metodiky pro poskýování účelových dotacĺ na podporu sociálních služeb poskytovaných podle
zákona č. 108/2006 Sb. o sociátnĺch sluŽbách, ve znění pozdějšÍch předpisŮ, bere na vědomí všechny
stanovené podmínky, vyslovuje s nimi svůj bezvýhradný souhlas a zavazĄe se k jejich plnění, stejně
jako k plnění závazkťl vyplývajících mu z této smlouvy.
2) oue smluvní strany se zavazují, Že při plnění podmínek dle této smlouvy, zejména při ěerpání
finaněních prostředků, budou postupovat v souladu s pravidly týkajícími se veřejné podpory'
3) Tato smlouva nabývá platnosti okamŽikem jejího podepsání poslední ze smluvních stran a
úěinnosti dnem jejího uveřejnění v registru smluv.
4) Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou do 3í. 12.2019.
5) Smluvní strany jsou povinny jednat způsobem, kteý neohroŽule zäjmy smluvních 

-stran, 
a jsou

povinny zdržet sé ;ałełoliv ěinnosti, která by mohla znemoŽnit nebo áíŽit plnění předmětu této
smlouvy.
6) Jakékoliv změny této smlouvy lze provádět pouze formou písemných dodatků na základě dohody
obou smluvních stran.
7) Smlouva je sepsána ve dvou vyhotoveních, přiěemŽ obě mají platnost originálu a každá
ze smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení.
8) Smluvnístrany se dohodly, Že poskýovatel bezodkladně po uzavřenítéto smlouvy odešle smlouvu
k řádnému uveĘnění do registru smluv vedeného Ministersfuem vnitra tn. o uveřejnění smlouvy
poskýovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní ĺidaj uveden přímo do registru
smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.
9) Smluvní strany prohlašují, že žádnä část smlouvy nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 504 z.
č,. 89l2o12 Sb', oběanský zákoník)'
10) ) osobní údaje příjemce je Pardubický kraj oprávněn dále zpracovávat, neboť je to ve smyslu

ust. čl. 6 Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) ě' 20161679 o ochraně fyzických osob v
souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušenísměrnice
95/46/Es (GDPR), nezbýné pro provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy na žádost
subjektu Údajů.

11) Smiuvní strany berou na vědomí, Že nebude-li smlouva zveřejněna ani devadesátý den od jejího

uzavření' je následujícím dnem zrušena od poěátku.
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'l2)Právnijednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kĘe dne'ĺ9.2.2019 a
schváleno usnesením Żel'Uls. /u02aľ&/ą/rn?łoľo

13) Právní jednání bylo projednáno na jędnání ,ĄadylZąstupitelstva obce/města dne
' /1..3..' ''żo'te , schváleno usnesením ć. Jď?./.3fł./'a'x/ą

2 t 03' 20ĺ9
V Pardubicích dne

Martin 
hejtman Pardubického

Příloha č. 1: Postup stanovení ýše dotace
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Příloha č' 1: Postup stanovení výše dotace

Sociální sluŽby Moravská Třebová, lD 6240446

$ 40 Peěovatelská služba

Vstupní údaje: plánovaný počet hodin přĺmé péče, podíl pracovníků na HPP a DPt a podíl

pracovníků na DPP (zohledňuje se, pokud je větší než 5 %)

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvoří součet mzdorĺých nákladů na jednotlivé pracovníky
v sociálních sluŽbách včeině dohod o provedení práce; mzdových nákladů ostatních pracovníků
(zahrnující i sociální pracovníky) a provozních nákladů. Podíl přímé práce pracovníka v sociálních
sluŽbách je 60 %' Podíl ostatních pracovníkŮ je25 % na celkovém počtu pracovníků. Podíl ostatních
nákladů je 30 % na celkových nákladech.

Mzdové nákladv na pracovníky v sociálních sluŽbách

Poěet hodin přímé péče / 0,6 = potřebný fond pracovní doby pracovníků v sociálních sluŽbách

Potřebný fond pracovní doby pracovníků v sociálních slużbách l 1744 (roční pracovní fond) = počet
úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách (zaokr. na 0,05 nahoru)

Poěet úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách na hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovní
činnosti x 385 000 66 + počet úvazků pracovníků v přímé péči na dohodu o provedení práce x 290
000 Kě

Mzdové nákladv ostatních pracovníků

(poěet úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách x25ft5, zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x 500 000 Kč

Provoznínákladv

(Mzdové náklady + mzdové náklady na ostatnípracovníky) x30ft0

Gelkové optimátnĺ nákIady tvořĺ souěet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních
pracovnĺků a provozních nákladů.

Koeficient územní dojezdnosti (dle poŽadavků Pk z hlediska zajištění sluŽby v konkrétnĺm území)

Celkové optimální nákladv se násobí koeficientem územní doiezdnosti a to:

1,O - v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péče výhradně v místě poskýování sluŽby (dle

registrace)

1,o5 - v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péěe v místě poskýování sluŽby a maximálně 10

dalších obcích uvedených v registru

1,1 - v případě' Že sluŽba garantuje zajištění péče v místě poskýování služby a ve více neŽ 10

dalších obcích uvedených v registru

obcí se rozumí územní celek ve smyslu $ 'ĺ zákona ć,. 12812000 Sb., obecní zřizení, kteý je Vymezen
hranicí území obce. obec můŽe mít jedno nebo více katastrálních území a můŽe se ělenit na části.
Pro účely urěení koeficientu dojezdnosti je za obec-povaŽováno vŽdy celé území obce, části obce
(městské ěásti místní části apod.) se nezohledňují. Żadatel je povinen uvádět pouze názvy obcí ve
smyslu S 1 a S 27 odst. 1zákona č. 128i2000 sb.

optimáInĺ vaľianta:

Podíl úěelové dotace PK na celkových optimálních nákladech je stanoven na 60 % po odeětení
předpokládaných příjmů od uŽivatelů. Příjmy od uŽivatelů jsou stanoveny na í 10 Kč/hod přímé péče.
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Výpoěet:

Vstupní údaie

4 000počet hodín setkání

100o/opoměr pracovníků na HPP

poměr pracovníků na DPP 0o/o

1,05koeficient dojezdnosti

148225oKćMzdové náklady na pracovnĺĘ v soc. službách

6 667potřebný pracovní fond (počet hodin přímé péče / 0,6)

3,85počet úvazkťl pracovníkťl v sociálních sluŽbách (zaokr' na 0,05 nahoru) - potřebný
fond pracovní dobv pracovnĺkťl v sociálních službách / 1744 (roční pracovní fond)
počet úvazků PSS na HPP a DPC 3,85

0,00počet úvazkťl PSS na DPP

1 482 250 Kčpočet úvazkťl pracovníkťl v sociálních sluŽbách na hlavnÍ pracovní poměr nebo
dohodu o pracovní činnosti x 385 000 Kč
počet úvazkťl pracovníkťl v přĺmé p,éči na dohodu o provedenÍ práce x 290 000 Kč 0Kč

650 000 KčMzdové náklady ostatních pracovníků (počet úvazků pracovníků v sociálních
sluŽbách x25ft5' zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x 500 000 Kč
počet úvazků pracovníkťl v sociálních službách x 25ľ75, zaokrouhlený na 0,05
nahoru

1,30

9ĺ3 82í KčProvozní náklady (mzdové náklady + mzdové náklady na ostatní pracovníky) x
30t70

3 046 071 Kčoptimální náklady (mzdové náklady + mzdové náklady ostatních pracovníků +
orovozní nákladv)

3 199 000 KčNavýšení celkot4ých optimálních nákladů o koefĺcĺent dojezdnosti (zaokr' na 1 000
Kč)

440 000 KěÚhrady od uŽivatelů (1'l0 - poěet hodĺn přímé péěe)

Vyrovnávací platba (náklady - úhrady od uŽivatelů) 2 759 000 Kč

1 655 400 KčDotace Pk (dříve MPSV) 60%

Výše přiznané dotace po redukci na92,5Yo dle disponĺbilních zdrojů a po
zaokrouhlení

í 53í 000 Kč
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