SMLOUVA C. OSV/19/20490
o poskytnuti uéelové dotace v dotacnim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006

Sb., o socialnich sluzbach

uzavfena podle §10a zakona €. 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidiech uzemnich rozpoétd, ve znéni
pozdéjsich predpis(, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zédkona ¢&. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni
pozdéjsich predpisti a v souladu s Metodikou pro poskytovani tucelovych dotaci na podporu socialnich
sluzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich

predpisd,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spoiitelna a.s.
¢gislo uctu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel') na strané jedné

Pfijemce: Mésto Moravska Trebova

adresa: nam. T. G. Masaryka 32/29, 571 01 Moravska Tiebova 1
IC: 00277037

DIC:

bankovni spojeni: Ceska narodni banka

cislo aétu: 94-4214591/0710

zastoupeny: tarostou

(dale jen ,pfijemce”) na strane druhe

Clanek L.

Pfedmét smlouvy
1) Pfedmétem této smlouvy je poskytnuti Uéelové dotace na zajisténi socialnich sluzeb na uzemi
Pardubického kraje v roce 2019, zplsob stanoveni vyse Uéelové dotace i Uprava otazek souvisejicich.
2) Poskytovatel se zavazuje poskytnout prijemci Gcelovou dotaci na zajisténi ¢innosti tykajicich se
zavazku poskytovat vefejnou socidlni sluZbu dle &lanku I. odst. 3 této smlouvy. Ugelova dotace bude
poskytnuta z rozpottovych prostfedkli Pardubického kraje pfijemci na bézné naklady souvisejici
s poskytovanim zakladnich ¢innosti sluzby podle ¢lanku I. odst. 3 pism. a) této smlouvy, a to na
zakladé predlozené zadosti prispévkové organizace obce o poskytnuti Gicelové dotace. VySe ucelové
dotace je urena podle &lanku Il. této smlouvy a v souladu s Metodikou pro poskytovani tcelovych
dotaci na podporu sociélnich sluZzeb poskytovanych podle zakona &. 108/2006 Sb., ve znéni
pozdéjSich piedpisli. Utelovou dotaci poskytne piijemce pfispévkové organizaci Socialni sluzby
mésta Moravska Trebova, Svitavska 308, 571 01 Moravska Trebova, IC 00194263 (dale jen
.organizace") formou pfispévku na provoz za dale uvedenych podminek.
3) Pfijemce se zavazuje:
a) zajistit, Ze organizace bude na Uzemi Pardubického kraje poskytovat socialni sluzbu pe¢ovatelska
sluzba ID 6240446 (dle § 40 zakona o socidlnich sluzbach). Uvedena socidlni sluZzba bude
poskytovana v zafizeni/ch na adrese Svitavskd 1475, 571 01 Moravska Tiebova a v pfirozeném
prostredi uzivateld.
b) zajistit, aby socialni sluzba, uvedena v ¢lanku I. odst. 3 pism. a) této smlouvy byla organizaci
poskytovana po dobu G€innosti této smlouvy a v souladu se zakonem &. 108/2006 Sb., o sociélnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpis(, s jeho provadécimi pfedpisy a s dal$imi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy.



4) Pfijemce je povinen zajistit, aby Ucelova dotace byla erpana v souladu s ,rozhodnutim Komise ze
dne 20. prosince 2011 o pouziti &l. 106 odst. 2 Smiouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu
ve formé& vyrovnavaci platby za zévazek vefejné sluzby poskytované uréitym podnikim povéfenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu 2012/21/EU* a dle podminek této smlouvy.
Vefejnou sluzbou se dle této smlouvy rozumi poskytovani socialni sluzby vrozsahu a misté
uvedeném v této smlouveé.
5) Pfijemce prohlasuje, ze k datu uzavfeni této smlouvy spifiuje organizace v8echny podminky pro
poskytovani socidlni sluzby dle ¢lanku |. odst. 3 pism. a) této smlouvy, a to v souladu se zakonem ¢&.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdgjich pfedpisl, s jeho provadécimi pfedpisy a
s dal§imi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy.
6) Poskytovatel prohladuje, Ze socialni sluzba dle &lanku |. odst. 3 pism. a) této smlouvy je
realizovana v souladu s prioritami Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje
na obdobi 2019 — 2021 s s prioritami Ak&niho planu na rok 2019.
7) Sociélni sluzba dle &lanku 1. odst. 3 pism. a) této smlouvy bude poskytovana v rozsahu: jednéa se o
80 % pfip. 95 % atd. (dle typu sluzby) udaji pouzitych pro vypocet

a) Kvantitativni adaje z4vislé na celkové mife naplnéni rozpoctu (jedna se o 80 % prip. 95 % atd.
(dle typu sluzby) Udajii pouzitych pro vypocet) : minimainé 3 200 hodin p¥imé péce za kalendarni
rok

b) Kvantitativni idaje nezavislé na celkové mife napinéni rozpoctu: nejsou

c) Kapacita pobytovych sluzeb dle §48, 49, 50 a 52: neuvadi se
8) Pokud je organizace poskytovatelem pecovatelské sluzby, odpovida piijemce za zajisténi
dostupnosti sluzby minimainé na uzemi obci, u nichZ je garantovana dostupnost sluzby v Zadosti o
tcéelovou dotaci.

Clanek Il

Vysée poskytnuté ucelové dotace
1) Vy3e poskytnuté Ugelové dotace se stanovi jako rozdil mezi optimalnimi naklady, které organizaci
vzniknou v souvislosti s poskytovanim socidlni sluzby podle élanku |. odst. 3 pism. a) této smlouvy a
které jsou prokazateln& uznatelné vramci dotaéniho fizeni, a vynosy vzniklymi v souvislosti
s poskytovanim pfedmétné socialni sluzby (zejména pfijmy od uzivatelli & dotace z jinych zdrojd),
maximainé viak ve vysi poskytnuté zalohy dle &lanku Il. odst. 2 této smlouvy.
2) Ugelova dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 1 531 000,00 K¢ (slovy: jeden milion pét
set tficet jedna tisic korun ¢eskych).
Postup stanoveni vyée dotace je uveden v piiloze &. 1, ktera je nedilnou souCasti této smlouvy.
3) Poskytnuti uGelové dotace je vazano na finanéni spolutiéast pfijemce z jinych zdroju.
Ptedpokladana mira spolufinancovani jednotlivych sluzeb je uvedena v piehledu Kritériich financovani
socialnich sluzeb. Zavazny pomér jednotlivych zdrojii neni stanoven. V pfipadé, Ze pfijemce vykaze
pouze jeden zdroj financovani socialni sluZby, je povinen vratit celou dotaci.
4) Vyse ucelové dotace v dotaénim fizeni je koneéna. Prevysi — li celkové vynosy celkové
naklady sluzby, je pFijemce povinen vratit kladny rozdil, tj. tu ast ucelové dotace, ktera tvofi
zisk sluzby do 25. 1. 2020 na uéet uvedeny v této smlouvé.
5) Piislusné naklady a vynosy socidini sluzby musi byt vyuctovany, uhrazeny a promitnuty
v G&etnictvi organizace a doloZeny poskytovateli, a to nejpozdéji do terminu piedloZeni finanéniho
vypoiadani. Ro&ni zUdtovani i&elové dotace musi obsahovat naklady a vynosy na poskytnutou sluzbu
a souhrn poskytnutych vefejnych prostiedkii na provoz organizace tak, aby bylo zfejmé, Ze Uhrada
stejného nékladu neni hrazena n&kolikrat z vice zdrojl.
6) Ugelova dotace bude vyplacena ve dvou splatkach dle nasledujiciho harmonogramu:

a) 1. splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté acelové dotace po uzavieni smlouvy
obéma stranami do 30. biezna roku, na ktery je dotace poskytnuta. V pfipadé, Ze
Pardubicky kraj do tohoto data neobdrzi finan¢ni prostfedky ze statniho rozpod&tu, bude
utelova dotace vyplacena pfijemci do 30 pracovnich dni ode dne pfipsani finanénich
prostiedk(l na ucet Pardubického kraje.

b) 2. splatka je vyplacena ve vysi 40 % poskytnuté aéelové dotace do 15. ¢ervence roku, na
ktery byla dotace poskytnuta. V pfipadé, Ze Pardubicky kraj do tohoto data neobdrzi finanéni
prostfedky ze stéatniho rozpogtu, bude ucelova dotace vyplacena pfijemci do 30 pracovnich
dnd ode dne piipsani finanénich prostfedkd na G¢et Pardubického kraje.

7) Poskytovatel je opravnén pii finanéni kontrole dle &lanku IV. odst. 2 této smlouvy pozadovat po
piijemci zdiivodnéni nakladii a vynosu, které vznikly organizaci v souvislosti s poskytovanim socialni
sluzby dle &lanku I. odst. 3 pism. a) této smlouvy a je rovnéz opravnén piedlozené naklady a vynosy



neuznat. Podrobny pFehled neuznatelnych nakladd je uveden v Metodice pro poskytovani tcelovych

dotaci na podporu socidlnich sluZeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluZbéach, ve znéni pozdéjsich piedpisd.

Clanek Il

Povinnosti pfijemce
1) Pfijemce se zavazuje:
a) pouzit U&elovou dotaci na Uhradu nékladii co nejhospodarnéji a vyhradné v souladu s u¢elem, na
ktery byla dotace poskytnuta, v souladu s podminkami dotacniho fizeni a v souladu s Metodikou pro
poskytovani udelovych dotaci na podporu sociélnich sluZeb poskytovanych podle zakona ¢. 108/2006
Sh. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpisi a to nejpozdéji do 31. 12. 2019 a uhradit
naklady vznikié v tomto obdobi nejpozdéji do dne predloZeni vyuétovani,
b) vést fadnou a oddélenou evidenci Eerpani Gtelové dotace,
c) neposkytovat tuto Ggelovou dotaci jinym fyzickym ¢&i pravnickym osobam, pokud se nejedna o
uhradu naklad( spojenych s realizaci sluzby, nepouZit prostfedky z dotace na jiné tcely,
d) oznamit poskytovateli zménu véech identifikaénich (daji uvedenych v této smlouvé do 10
pracovnich dnil ode dne, kdy tato zména nastala,
e) prediozit poskytovateli finanéni vypofadani nejpozdéji do 25. 1. 2020 a vyuétovani ucelové
dotace do 28. 2. 2020,
f) piipadné nevyéerpané prostredky vrétit nejpozdéji do dne predlozeni finanéniho vypofadani na Gcet
poskytovatele uvedeny ve smlouvé. Jako variabilni symbol pfijemce uvede Eislo této smlouvy,
g) piedlozit pfezkum hospodafeni do 31. 8. 2020.
2) Piijemce se zavazuje zajistit, aby organizace:
a) pouzila ti&elovou dotaci, ktera ji bude poskytnuta formou pfispévku na provoz, co nejhospodarneji a
vyhradné v souladu s U&elem, na ktery byla dotace poskytnuta, v souladu s podminkami dotaéniho
fizeni a vsouladu s Metodikou pro poskytovéni Gcelovych dotaci na podporu sociélnich sluZzeb
poskytovanych podle zékona & 108/2006 Sb. o socialnich sluzbéach, ve znéni pozdéjsich pledpist a
to nejpozdéji do 31. 12. 2019 a uhradila naklady vzniklé v tomto obdobi nejpozdéji do dne predlozeni
vyucétovani,
b) pfi financovani nakladd spojenych s realizaci pfedmétu smlouvy postupovala v souladu s platnym
zékonem o zadavani vefejnych zakazek,
c) vedla Fadnou a oddélenou evidenci Eerpani ucelové dotace,
d) oznatila originaly ugetnich dokladi viditelnym a nesmazatelnym zpusobem oznaCenim
Lfinancovano z uéelové dotace Pardubického kraje, Cislo smlouvy...",
e) neposkytovala tuto u&elovou dotaci, ktera ji bude poskytnuta formou pfispévku na provoz jinym
fyzickym &i pravnickym osobam, pokud se nejedna o uhradu nékladli spojenych s realizaci akce,
nepouzila prostiedky z pfispévku na jiné ucely,
f) predlozila pfijemci finanéni vypofadéni a vyu&tovani Gcelové dotace v takovém terminu, aby
pifjemce predlozil finan&ni vypofadani Odboru socialnich véci nejpozdéji do 25. 1. 2020 a vyuctovani
uéelové dotace do 28. 2. 2020,
g) piipadné nevy&erpané prostiedky vratila nejpozdéji do dne pfedloZeni financniho vyporadani
piijemci,
h) vedla Fadnou evidenci udajt, které slouzi jako zavazné ukazatele sluzby,
i) poskytovala sluzbu v souladu s povéfenim vykonu sluzby obecného hospodaiského zajmu,
k) uvefejnila na svych webovych strankach cenik tkonG/vysi uhrad za poskytovani socialni sluzby.
3) Pokud je organizace platcem dané z pfidané hodnoty, je pfijemce povinen zajistit, aby organizace
nehradila dai z pfidané hodnoty z Ugelové dotace, ktera ji byla poskytnuta formou piispévku na
provoz v té vysi, v jaké si organizace uplatni odpoget dané z pfidané hodnoty na vstupu podle zakona
o dani z pfidané hodnoty. V piipadé, Zze organizace dodate¢né uplatni odpocet DPH, je pfijemce
povinen zajistit, aby organizace uplatnénou ¢ast cerpaného pfispévku na provoz vrétila.

Clanek IV.
Kontrola, sankce
1) V piipadé, Ze organizaci bude zru$ena registrace pfislusné socialni sluzby podle § 82 odstavce 3
zékona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist, v prib&hu roku 2019, je pfijemce dotace



povinen do 30 kalendafnich dnii ode dne ukon&eni poskytovani socialni sluzby, ktery je uveden
v rozhodnuti o zruSeni registrace, vratit v tomtéZ roce vyplacenou pomérnou &ast dotace na Ucet,
z néhoz byla dotace vyplacena a zarovei podat finanéni vypofadani a vyuétovani icelové dotace.

2) Poskytovatel je opravnén ve smyslu zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni
pozdéj$ich predpisl, kontrolou ové&fovat hospodarnost a ucelnost Cerpani ucelové dotace vE. pinéni
podminek této smlouvy. Ke kontrole je pfijemce povinen pfedlozit kontrolnimu organu kraje veskeré
originaly Ggetnich dokladl souvisejici s erpanim uéelové dotace. Pfijemce je rovnéZ povinen zajistit,
aby organizace pfi kontrole pfedlozZila originaly Ugetnich dokladl souvisejicich s Eerpanim piispévku
na provoz dle &lanku |. odst. 2 smlouvy. Opravnénymi osobami jsou povéfeni pracovnici KrU PK,
uzemni finan&ni organy, Ministerstvo prace a socialnich véci CR, Ministerstvo financi CR, Nejvy&si
kontrolni Ufad, pfipadné dal§i organy opravnéné k vykonu kontroly.

3) Pfijemce je povinen realizovat pfipadna napravna opatfeni, kterda mu budou uloZena kontrolnim
organem kraje na zéklad& kontrol zaméfenych na Cerpani poskytnuté ucelové dotace, a to v terminu,
rozsahu a kvalité dle pozadavkl stanovenych pfislusnym kontrolnim organem. Pfijemce je rovnéz
odpovédny za realizaci pfipadnych napravnych opatfeni ze strany organizace. Pfijemce je povinen
pisemné informovat organ, ktery mu opatieni uloZil, o spinéni uloZenych opatfeni k napravé v daném
terminu.

4) Porusi-li piifjemce nékterou z povinnosti, ktera je uvedena v této smlouvé, je poskytovatel opravnén
tuto smlouvu vypovédét. Vypovéd musi mit pisemnou formu a musi byt prokazatelné dorucena
pfijemci. Vypovédni doba &ini 1 mésic a potind bézet dnem nasledujicim po dni, kdy mu byla
prokazatelné doru¢ena. Po uplynuti vypovédni doby je pifjemce ve Ihité do 15 dni povinen vréatit
poskytovateli veskeré finanéni prostfedky, které byly vyGétovany v rozporu s touto smlouvou a s
Metodikou pro poskytovéni Géelovych dotaci na podporu sociélnich sluZzeb poskytovanych podle
zakona ¢. 108/2006 Sb. o sociélnich sluZzbach, ve znéni pozdéjich predpist (déle jen ,Metodika"),
pouzity v rozporu s pfedmétem této smlouvy nebo nebyly zalétovany vibec.

5) Kazdé neopravnéné pouZiti nebo zadrZeni poskytnutych finan€nich prostiedkl je povazovano za
porudeni rozpodiové kazné& ve smyslu ustanoveni § 22 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech uzemnich rozpoétl, ve znéni pozdéj$ich predpisii a Pardubicky kraj je opravnéen resit
poruseni rozpo&tové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 uvedeného zakona.

6) Pfi podezfeni na poruseni rozpottové kazné mlze poskytovatel pozastavit poskytnuti penéZnich
prostfedkil do vy$e predpokladaného odvodu, tato skutenost bude nasledné zohlednéna v pfipadé,
Ze bude odvod uloZen.

7) Poskytovatel neprodlené po zji§téni poruSeni nékterého ustanoveni této smlouvy zahaji fizeni o
odvodu poskytnutych finan&nich prostfedk( zpét do jeho rozpoctu z titulu poruseni rozpoctove kazne,
a to v souladu s ustanovenim § 22 zékona &. 250/2000 Sb., o rozpottovych pravidiech uzemnich
rozpoétl, ve znéni pozdéjSich predpisti. Vy$e odvodu za poruseni rozpottové kazné se stanovi
v souladu s ustanovenim § 22 odst. 5 zékona &. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech uzemnich
rozpottll, ve znéni pozdéjsich predpisd.

a) V pfipadé, Ze pfijemce dotace pfedloZi financni vypofadani vterminu od 26. 1. 2020
do 30. 1. 2020, je sankce za porudeni povinnosti pifjemce tj. poruSeni rozpo€tové kézné stanovena na
5 % prijaté castky.

b) V ptipadé, ze pfijemce dotace piedlozi finanéni vypofadani v terminu od 31. 1. 2020 do 28. 2.
2020, je sankce za porudeni povinnosti pfijemce, tj. poruSeni rozpottové kazné stanovena
na 10 % pfijaté Eastky.

c) V piipadé, Ze piijemce dotace nepfedlozi finanéni vypofadani do terminu 28. 2. 2020, je sankce za
poru$eni povinnosti pfijemce, tj. porueni rozpottové kazné stanovena na 100 % pfijaté Castky, a dale
bude pozastavena vyplata ticelové dotace na rok 2020.

d) V pfipadé, Ze pfijemce dotace pfedlozi vyGétovani ucelové dotace vterminu od 1. 3 2020
do 5. 3. 2020, je sankce za porugeni povinnosti pfijemce, tj. porudeni rozpoétové kazné stanovena na
5 % pfijaté ¢astky.

e) V pfipadé, Ze piijemce dotace predloZi vyuétovani Ucelové dotace vterminu od 6. 3. 2020
do 31. 3. 2020, je sankce za poruseni povinnosti pifjemce, tj. poruseni rozpoctové kazné stanovena
na 10 % pfijaté ¢astky.

f) V pfipadé, Ze pfijemce dotace nepfedloZi vyuétovani ucelové dotace do terminu 31. 3. 2020, je
sankce za poruseni povinnosti pfijemce, tj. poruseni rozpoctové kézné stanovena na 100 % piijaté
gastky, a dale bude pozastavena vyplata ucelové dotace na rok 2020.

g) V pfipadé, ze pfijemce nemé oznageny ucetni doklady po pfedloZeni vyporadani nebo vyuctovani
a pii nasledné kontrole dle ve smyslu Metodiky, povinen vrétit 25 % pfijaté ¢astky. Pfijemce je povinen
doklady po upozornéni Krl nesmazatelnym zplisobem oznacit.



h) V pfipadé, 2e pfijemce dotace nezajisti poskytovani socidini sluzby pecovatelska sluZzba na
garantovaném (zemi, je povinen vratit pomérnou &ast pfijaté ¢astky a to podle pouZitého koeficientu
uzemni dojezdnosti pfi vypoctu vySe podpory. (tj. 5 — 10 %).

i) V pfipadé, Ze pfijemce zjisti nenapInéni kvantitativnich ukazateld k 31. 12. 2019, stanovi si dle
&asti XVI odst. 1 Metodiky vysi pfipadné sankce a tuto ¢astku vrati na ucet Pk v terminu od 1. 1. do
25. 1. 2020, poskytovatel dotace nevyda platebni vymér za poruseni rozpoétové kazné. Pokud
piijemce dotace stanovi vy$i sankce chybné tj. nizsi, bude mu nasledné vydan platebni vymér na
chybéjici &astku. V uvedeném pfipadé vyda poskytovatel dotace pouze platebni vymér na penale.
Pokud pfijemce stanovi vysi sankce chybné tj. vy38i, nema narok na ziskani chybné odvedenych
prostiedkl zpét.

8) Pfi porugeni vice povinnosti se &astky jednotlivych odvodl s¢itaji, nejvySe viak do vySe penéznich
prostfedkt poskytnutych ke dni poruseni rozpoétové kazné.

9) Za prodleni s odvodem za poruseni rozpo&tové kazné bude vyméfeno penale ve vysi 1 promile
z &astky odvodu za kazdy den prodleni, nejvy$e vSak do vySe odvodu. Pendle se politd ode dne
nasledujiciho po dni, kdy doglo k poruseni rozpottové kazné, do dne pfipsani penéznich prostiedkd
na udet poskytovatele. V pfipadé poruseni rozpoctové kazné podle § 22 odst. 2 pism. b) zakona €.
250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech uzemnich rozpoéttl, ve znéni pozdéjSich pfedpisi se penale
poéita ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél pfijemce odvod na zakladé platebniho vymeéru
uhradit. Penale niz&i nez 1 000,- K& se neulozi.

10) Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kvantitativnich ukazateli sluzby v zavislosti na mire
naplnéni rozpoétu. Pardubicky kraj je opravnén pozadovat vraceni pomérné &asti ucelové dotace,
pokud pfijemce nezajisti dodrzeni kvantitativnich ukazatelll sluzby uvedenych ve smiouvé alespori
z 80 % pfi napinéni rozpoétu uvedeném v Zadosti o uéelovou dotaci alesporfi z 80 %.

Vyse této pomérné casti Géelové dotace je stanovena na zakladé nize uvedené tabulky v zavislosti na
mife naplnénosti rozpoétu uvedeného v Zadosti o Géelovou dotaci.

Mirou naplnéni rozpo&tu se rozumi soucet véech financnich prostfedkd, tj. Gc¢elové dotace, dotaci
z rozpodtl Uzemné samospravnych celkd, pfijmi od klientt, sponzorskych darli atd. v porovnani
s celkovymi naklady uvedenymi v Zadosti o Ucelovou dotaci.

Mirou naplnéni kvantitativnich ukazatelt se rozumi celkovy pocet uzivatell, setkani, lizek, obloZnosti,
Gvazku pracovnikil v pfimé pééi, hodiny pfimé pécée apod. za kalendarni rok, ktery pfijemce ugelové
dotace uvede v zavéreéném vylétovani ugelové dotace (pfipadné zjisté&né kontrolou) v porovnani
s Gdaji uvedenymi ve smlouvé o poskytnuti (celové dotace (neziskové organizace, obchodni
spoleénosti, obce, pfispévkové organizace obci) nebo v podminkach ohledné zavaznych ukazatell
pro piispévkové organizace Pardubického kraje. Mira naplnéni kvantitativnich ukazateld musi byt
zaroven v souladu se stanovenymi hodnotami v Siti sluzeb.

(Nevztahuje se na mimofadné udalosti zpusobené pfirodnimi katastrofami, zasahem vy$$i moci,
trestnou ¢innosti a daldimi objektivnimi udalostmi obdobného charakteru).

Pfijemce je povinen vratit finan&ni prostfedky do 15 dni ode dne dorugeni vyzvy OSV KrU Pk na tcet
Pardubického kraje uvedeny ve smlouvé.

Mira napinéni rozpoétu uvedeného v Zadosti o Ucelovou dotaci, maximalné 125 % optimalnich
nakladl
Mira >80 >70 >60 >50 >40 >30 >20 <20
naplné | >80 spravné | spravné | spravné | spravné spravné | spravné | spravné | spravné
ni >70 10 % spravné | spravné | spravné spravné | spravné | spravné | spravné
kvantit | >60 20 % 15 % spravné | spravné | spréavné | spravné | spravné | spravné
ativnic | >50 30% 25 % 20 % spravné spravné | spravné | spravné | spravné
h >40 40 % 45 % 50 % 35% spravné | spravné | spravné | spravné
udajt  [>30 60% |65% |70% |70% 50 % 80 % 80 % 90 %
>20 80 % 85 % 85 % 85 % 90 % 90 % 95 % 95 %
<20 100% |100% |[100% | 100 % 100 % 100% 100 % 100 %




11) Sankéni ustanoveni pfi nenapinéni kvantitativnich ukazatelu, které se nevztahuji na miru

naplnéni rozpoétu. Uvedené ukazatele je pfijemce dotace povinen spinit vZdy, bez ohledu na

ziskanou celkovou vySi finan&ni podpory. Jedna se o nasledujici § zakona €. 108/2006 Sb.:

e Odlehéovaci sluzby dle § 44 — pobytova forma - roéni napinénost siuzby musi dosahnout alespor
36%,

o Odleh&ovaci sluzby dle § 44 - ambulantni forma, centra dennich sluzeb dle § 45 a denni stacionafe

dle § 46 — ro&ni napinénost sluzby tj. po&et osobohodin musi dosahnout alespofl 25 %,

o Domovy dle § 48, § 49, § 50 - ro&ni obloznost sluzby musi dosahnout alespofi 80 %,

o Chranéné bydleni die § 51 — roéni obloznost sluZzby musi dosahnout alespofi 70 %,

« Krizova pomoc - pobytova forma - die § 60 - roéni obloZnost sluzby musi dosahnout alespon 30 %,

o Nocleharny § 63 — roéni obloZnost sluzby musi dosahnout alespofi 50 %.

Nedodrzeni tohoto ukazatele je sankcionovano vracenim 10 % poskytnuté ucelové dotace.
(Nevztahuje se na mimoradné udalosti zpusobené pfirodnimi katastrofami, zasahem vy$si moci,
trestnou &innosti a dal3imi objektivnimi udalostmi obdobného charakteru).

Pardubicky kraj je opravnén pozadovat vraceni pomérné &asti ucelové dotace v prepoctu na lizkoden,
pokud kapacita po&tu luZek u sluZeb dle § 48, 49, 50, 52 klesne pod 95 % kapacity poctu lizek a u
sluzeb dle § 47 51, 57, 58, 63 klesne pod 90 % kapacity poctu liZek. Poskytovatel pobytovych sluzeb
je povinen dodrzet celorogni provoz pottu llzek ve vySe uvedeném rozmezi celkoveho poctu.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

1) Pfijlemce prohlasuje a podpisem smlouvy stvrzuje, Zze byl pfed podpisem této smlouvy fadné a

podrobné seznamen s podminkami &erpani finanCnich prostfedkd dle této smlouvy, a to véetné

Metodiky pro poskytovéni téelovych dotaci na podporu sociélnich sluZeb poskytovanych podle

zakona & 108/2006 Sb. o socialnich sluzbéach, ve znéni pozdéjsich predpist, bere na védomi vEechny

stanovené podminky, vyslovuje s nimi svij bezvyhradny souhlas a zavazuje se k jejich plnéni, stejné
jako k pinéni zavazk( vyplyvajicich mu z této smlouvy.

2) Ob& smluvni strany se zavazuji, Ze pfi pinéni podminek dle této smlouvy, zejména pfi Cerpani

finan&nich prostiedk, budou postupovat v souladu s pravidly tykajicimi se vefejné podpory.

3) Tato smlouva nabyva platnosti okamzikem jejiho podepséani posledni ze smluvnich stran a

uginnosti dnem jejiho uvefejnéni v registru smluv.

4) Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou do 31. 12. 2019.

5) Smluvni strany jsou povinny jednat zplisobem, ktery neohrozuje z&jmy smluvnich stran, a jsou

povinny zdr¥et se jakékoliv &innosti, ktera by mohla znemoznit nebo ztiZit pinéni pfedmétu této

smlouvy.

6) Jakékoliv zmény této smlouvy Ize provadét pouze formou pisemnych dodatkti na zékladeé dohody

obou smluvnich stran.

7) Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, pfitemZ ob& maji platnost originalu a kazda

ze smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

8) Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné& po uzavfeni této smlouvy odesle smlouvu

k fadnému uverejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni smlouvy

poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni Udaj uveden pfimo do registru

smluv jako kontakt pro notifikaci o uverejnéni.

9) Smluvni strany prohlasuji, Ze Zadn4 &ast smiouvy nenapliiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504 z.

¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

10) ) Osobni Gdaje pfijemce je Pardubicky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu
ust. &. 6 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich (daji a o volném pohybu téchto udaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni opatfeni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na zadost
subjektu udaja.

11) Smiuvni strany berou na v&domi, e nebude-li smlouva zvefejnéna ani devadesaty den od jejiho
uzavfeni, je nasledujicim dnem zru$ena od pocéatku.



12) Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 19. 2. 2019 a /
schvaleno usnesenim 2/311/19. Movarses’ 770 EBovA

13) Pravni jednani bylo projednéano na jednani Rady/Zastupitelstva ebce/mésta ........ dne
A1:35.....2019 a schvaleno usnesenim &. o< 2, .z’?/ﬁ"ﬂ?@/ﬂ?
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Priloha €. 1: Postup stanoveni vy3e dotace



Priloha &. 1: Postup stanoveni vy$e dotace
Socialni sluzby Moravska Trebova, ID 6240446

§ 40 Pecovatelska sluzba

Vstupni udaje: planovany poget hodin pfimé péce, podil pracovnikl na HPP a DPC a podil
pracovnikd na DPP (zohledriuje se, pokud je vétsi nez 5 %)

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi souet mzdovych nékladi na jednotliveé pracovniky
v socialnich sluzbach véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nékladl ostatnich pracovniki
(zahrnujici i socidlni pracovniky) a provoznich nakladl. Podil pfimé prace pracovnika v socialnich
sluzbach je 60 %. Podil ostatnich pracovnikl je 25 % na celkovém poctu pracovniku. Podil ostatnich
nakladt je 30 % na celkovych nakladech.

Mzdové néklady na pracovniky v socialnich sluzbach
Potet hodin pfimé péce / 0,6 = potfebny fond pracovni doby pracovnik( v sociélnich sluzbach

Potiebny fond pracovni doby pracovnikl v socialnich sluzbach / 1744 (ro€ni pracovni fond) = poCet
Uvazkl pracovnik( v socialnich sluzbach (zaokr. na 0,05 nahoru)

Po&et Uvazk( pracovnikd v socidlnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
ginnosti x 385 000 K& + poéet Givazkid pracovnikl v pfimé péci na dohodu o provedeni prace x 290
000 K&

Mzdové néklady ostatnich pracovnikl

(po&et ivazki pracovnikl v socidlnich sluzbach x 25/75, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 500 000 K¢
Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 30/70

Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladu, mzdovych néakladu ostatnich
pracovnikd a provoznich nakladu.

Koeficient izemni dojezdnosti (dle pozadavki Pk z hlediska zajisténi sluzby v konkrétnim Gzemi)

Celkové optimalni naklady se nasobi koeficientem tizemni dojezdnosti a to:

1,0 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zajisténi péce vyhradné& v misté poskytovani sluzby (dle
registrace)

1,05 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zajisténi péte v misté poskytovéni sluzby a maximainé 10
dalsich obcich uvedenych v registru

1,1 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zajiténi péte v misté poskytovani sluzby a ve vice nez 10
dalich obcich uvedenych v registru

Obci se rozumi tzemni celek ve smyslu § 1 zékona &. 128/2000 Sb., obecni zfizeni, ktery je vymezen
hranici uzemi obce. Obec mize mit jedno nebo vice katastralnich Gizemi a mize se &lenit na Easti.
Pro ugely uréeni koeficientu dojezdnosti je za obec povazovano vidy celé Gzemi obce, Casti obce
(méstské &asti mistni &asti apod.) se nezohledriuji. Zadatel je povinen uvadét pouze nazvy obci ve
smyslu § 1 a § 27 odst. 1 zakona €. 128/2000 Sb.

Optimalni varianta:

Podil G&elové dotace PK na celkovych optimélnich nakladech je stanoven na 60 % po odecteni
ptedpokladanych pfijma od uZivateld. Piijmy od uzivatel(i jsou stanoveny na 110 K&/hod pfime péce.



Vypocet:

Vstupni Gdaje

koeficient dojezdnosti

pocet hodin setkani 4000
pomeér pracovnikii na HPP 100%
pomér pracovniku na DPP 0%

1,05

Mzdové naklady na pracovniky v soc. sluzbach

1482 250 K&

pocet avazki PSS na DPP

potfebny pracovni fond (pocet hodin pfimé péce / 0,6) 6 667

podet uvazki pracovnikii v socidlnich sluZzbach (zaokr. na 0,05 nahoru) - potiebny 3,85

fond pracovni doby pracovniki v socidlnich sluzbéch / 1744 (roéni pracovni fond)

pocet tivazkii PSS na HPP a DPC 3,85
0,00

pocet Gvazkd pracovnik( v socidlnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo
dohodu o pracovni ¢innosti x 385 000 K¢é

1482 250 K¢

Dotace Pk (dfive MPSV) 60%

pocet Gvazku pracovniktl v pfimé péci na dohodu o provedeni prace x 290 000 K¢ 0 K¢

Mzdové naklady ostatnich pracovnik( (pocet Uvazkl pracovnikl v socidlnich 650 000 K¢

sluzbach x 25/75, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 500 000 K¢

pocet tvazku pracovnikii v sociélnich sluZzbéch x 25/75, zaokrouhleny na 0,05 1,30

nahoru

Provozni naklady (mzdové néklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 913 821 K¢

30/70

Optimalni naklady (mzdové naklady + mzdové naklady ostatnich pracovnikl + 3046 071 K&

provozni naklady)

Navy$eni celkovych optimalnich nakladu o koeficient dojezdnosti (zaokr. na 1 000 3199 000 K&

K¢)

Uhrady od uzivatelil (110 * po&et hodin pfimé péée) 440 000 K¢

Vyrovnavaci platba (naklady - uhrady od uzivateld) 2759 000 K&
1 655 400 K&

Vyse pfiznané dotace po redukci na 92,5% dle disponibilnich zdrojii a po
zaokrouhleni

1531 000 K&







