SMLOUVA PRIKAZNI

Prikazce:

Zakladni s$kola , Praha 2, Vratislavova 13, se sidlem Vratislavova 64/13,
120 00 Praha 2, zastoupena reditelem (feditelkou) Skoly,

IC: 47610425

Prikaznik:

Hana Chleboradova a Alena Chottova - spolec¢nost PAMOS,
zastoupend Alenou Chottovou , IC: 69525277

uzaviraji podle D 5, odd.1 Obc¢anského zékoniku

tuto

smlouvu o vedeni mzdové a personalni agendy a agendy PAM
(smlouvu pfikazni)

o |

Prikaznik se zavazuje vykonavat pro prikazce sluzbu spocivajici ve vedeni mzdové a
personaini agendy a agendy PAM. Jedna se o tyto Cinnosti:

pfi nastupu pracovnika — zadéni osobnich Gdaji a pracovniho poméru, dle pokyni
pfikazce vypocet délky praxe, piipadné vystaveni platového vyméru, stanoveni vyse
hrubé mzdy a tydenniho pracovniho Gvazku dle druhu pracovnépravniho vztahu,
stanoveni vy$e odvod( na zdravotni a sociaini pojisténi dle zékona, ureni druhu
dané z pfijmu a dariovych dlev, stanoveni ndroku na dovolenou dle ZP, zadani
sraZek z platu atd.

pfi ukonéeni pracovniho poméru — vyhotoveni zapoctového listu, potvrzeni o
zdanitelnych pfijmech, vytvofeni a odeslani evidencniho listu dichodového
zabezpedeni pro CSSZ, pfipadné proplaceni dovolené, vystaveni potvrzeni pro Urad
prace apod.

pfi zpracovani mésic¢ni uzavérky — dle podkladu piikazce zadani mésicnich zmen,
vypocet pracovné-pravniho praméru, zadani ¢erpani dovolené, vypolet nahrady
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mzdy pfi pracovni neschopnosti zadéani nemocenskych davek, oSetfovani clena
rodiny a penéZité pomoci v materstvi a vystaveni pifloh pro vypocet téchto
Jjednotlivych dévek pro PSSZ, vedeni evidence zaméstnancl v mimoevidenénim
stavu, kontrola a zadéni zmén ve stanoveni nezdanitelnych &astek, sledovani a
vypoCet sraZek pro exekuce, kontrola zaméstnancl v insolvenénim rejstriku,
vystavovani riznych potvrzeni pro soudy, banky apod. mési¢ni sestavy pro pfikazce

vyplatni listky zaméstnanct, vyplatni listiny, rekapitulace pro finanéni uétarnu
(celkova, nakladova, dle zdroje financovani apod.), pfehledy a hlaSeni (v pisemné
nebo elektronické podobé) pro jednotlivé zdravotni pojistovny, spravu socialniho
zabezpeceni a finanCni urad, dané bézného mésice, prehled vSech srazek, sestavy
nemocenskych davek a ndhrad mezd, sestavy pro statistické ucely, piikazy k ihradé
pro banky (v pisemné nebo elektronické podobé) a dal§i dle dohody, dtvrtletni
sestavy pro pfikazce, Ctvrtletni statistické sestavy — P1-04, P2-04, zékonné pojisténi
pracovnich urazt, podklady pro mzdovou inventuru a dalsi dle dohod, roéni sestavy
pro prikazce: roni statistické vykazy — P1-04, soubor tdaji pro “Informacéni systém o
platech”

podklad pro plnéni povinného podilu osob ZP (zaméstnavanim), mzdové listy
Jjednotlivych zaméstnancu za kalendarni rok, zpracovani, tisk a elektronické odeslani
evidencnich listi dichodového zabezpedeni pro CSSZ, vypodet rochiho zistovani
dani z prijmu fyzickych osob ze zavislé Cinnosti a funkcénich pozitk(i pro jednotlivé

zamestnance, po dobu do nejbliz§i revize prislusného organu vedeni archivace
mzdové agendy, dal$i sluzby souvisejici s pfedmétem této smlouvy

¢l.2

Prikazce se zavazuje poskytovat pfikaznikovi véasné, pravdivé, lpiné a pfehledné
informace a soucasné mu predkladat veskery listinny material potfebny k radnému
vedeni agendy.

¢L3

Prikaznik se zavazuje provadét dohodnuté prace na zakladé pokynu piikazce
s odbornou péci, véas, radné a informovat prikazce o stavu zabezpecéovanych praci.

ClLa

Piikaznik zpracovavé a uchovava pro potieby prikazce v dobé platnosti této smlouvy
doklady zaméstnanct, které ziskal v souvislosti se zabezpeGovanymi pracemi. Po
ukonceni zpracovani (ukonceni pracovniho poméru subjektu (daju) je predava
priikazci k archivaci. Timto je stanoven pfedmét a doba trvani zpracovéni osobnich
udajt, ucel a povaha zpracovani jsou obsaZeny v ¢l. 1 této smlouvy. Subjektem
udaju jsou zaméstnanci pfikazce a jejich rodinni pfislusnici.

Typy osobnich udaji jsou: jméno a prijmeni, datum a misto narozeni, rodné éislo,
frvale a piechodné bydlisté, Cislo bankovniho uctu, zdravotni pojistovna, kontaktni
udaje, nékteré udaje ekonomické a spolecenské identity.

Str. 2 Pfikazni smlouvy




élL5

Od pokynti prikazce se muZe piikaznik odchylit jen, je-li to nezbytné nutné v zajmu
prikazce nebo je-li tento pokyn v rozporu s platnymi pravnimi pfedpisy pro danou
oblast Cinnosti.

ClL6
Prikazce méa prévo na bezodkladné a bezplainé odstranéni pfipadnych nedostatki
zavinénych pfikaznikem.

CL7

Prikazce preda pfikaznikovi v8echny podklady tykajici se jeho zaméstnanci nutné
pro zpracovani a vedeni mzdové agendy:

pfi nastupu pracovnika: vZdy do 5-ti kalendarnich dni od néstupu pracovnika,
nejpozdéji posledni pracovni den v mésici: : pracovni smlouvu, osobni dotaznik, pfip.
platovy vymér, prohlddeni poplatnika dané z prijmu, zapoctovy list, dichodovy
vymér, rodné listy déti, ¢isla osobnich uctd pro piikazy k Ghradé a ostatni podklady

pii vystupu pracovnika: vystupni list, tdaje o absenci, nemoci apod., v pribéhu
mésice, kdy konci pracovni pomér

pfi mési¢nim zpracovéni: zmény pracovniho a platového zaifazeni, doklady o
pracovni neschopnosti, idaje o Gerpani dovolené, osobni prekazky v praci, odmény,
priplatky, zmény osobnich Gdaju pracovnik( a dal§i zmény, majici viiv na vypocet
mzdy zaméstnance 3

ClL8

Za poskytované sluzby se pfikazce v souladu se zakonem ¢&. 526/90 Sb., ve znéni
pozdgjsich pfedpist, zavazuje platit piikaznikovi mésiéné pausaini odménu ve vysi:

190,- K¢ za pracovni pomér zaloZeny pracovni smlouvou (jmenovanim) za kazdy
zapocaty mésic

180, -K¢ za dohodu o pracovni &innosti konanou mimo pracovni pomér za kaZzdy
zapocaty mésic

70,- K¢ za dohodu o provedeni prace konanou mimo pracovni pomér za kaZdy
zapocaty mésic

8,- K¢ za kaZdou tisténou stranku vyZadané sestavy
Dalsi sluzby, které nejsou soucésti piikazni smlouvy — dle dohody.

K vypoCtenym castkam se pripocitava dari z pridané hodnoty podle platnych
predpisi.
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Cl.9
Obé smiuvni strany se dohodly, Ze odména dle ¢l. 8 této smlouvy bude ictovana
zpétné, zpravidla Ctvrtletné, doba splatnosti je 14 dni.

Cl10
Smluvni strany se zavazuji, e budou kdykoliv na vyzvani druhé strany jednat o vys$i
odmény placené za jedno osobni &islo. Pritom posoudi, zda je tfeba vysi sjednané
odmény zménit.

ClL11
Prikazce je spravcem osobnich udaji (déle jen osobni tidaje) ve smyslu § 4 pism. a)
zakona €. 101/2000 Sb.., o ochrané osobnich tdaju a 0 zméné nékterych zakond, ve
znéni pozdéjSich predpisu, uvedenych v dokumentech, jejichz predavani je
dohodnuto v ¢l. 7 této smlouvy.
Prikaznik zabezpedi, Ze se zpracovani osobnich udajiu pfedavanych v dokumentech
podle ¢&l. 7 nezucCastni treti osoba. Zpracovanim se rozumi pouZiti udaji pfi
zabezpeceni Cinnosti podle ¢l. 1 této smlouvy.
Piikaznik nesmi
- zpracovavat osobni Gdaje jinym zpisobem neZ je dohodnuto v Clanku 1 této
smiouvy;
- zpfistupnit osobni udaje jinym subjektiim, neuklada-li mu to zvilastni zakon;
- vyuZit osobni udaje pro viastni potiebu.

Prikaznik prohladuje, Ze k zamezeni nahodilého nebo neopravnéného pfistupu
k osobnim uddajum, k jejich neopravnéné zméné, zniceni nebo ztraté nebo jinému
neopravnénému zpracovani a zneuZiti, pfijal veSkera bezpecnostni, technicka,
organizacni a jina opatreni poZadovana v ¢l. 32 nafizeni Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2016/679, dale jen nafizeni.

Prikaznik se zavazuje, Ze bude pfikazci bez zbytecného odkladu napomocen pri
plnéni povinnosti reagovat na Zadosti o vykon prav subjekti Udajud, povinnosti
ohlaSovat pripady poruSeni zabezpeéeni osobnich Gdaju dozorovému aradu dle &l.
33 narizeni, povinnosti oznamovat pfipady poruSeni zabezpecCeni osobnich udaji
subjektu udaju dle ¢l 34 narizeni, povinnosti posoudit vliv na ochranu osobnich
udaja dle ¢l. 35 nafizeni a povinnosti provadét predchozi konzultace dle ¢l. 36
nafizeni, a Ze za timto ucelem prikaznik zajisti nebo piijme vhodna technické a
organizacni opatieni, o kterych ihned informuje pfikazce.

Prikaznik se zavazuje neprodlené informovat piikazce, pokud by doslo k poruSeni
nebo k ohroZeni pinéni povinnosti vyplyvajicich pro pfikaznika z ustanoveni ¢l. 11.
Prikaznik se zavazuje zachovavat mi¢enlivost o vSech osobnich udajich, které mu
prikazce predal ke zpracovéni podle ¢l.7 a o bezpecnostnich opaltienich, jejichZ
zvelejnéni by ohrozilo zabezpeceni téchto osobnich Gdaji. Tento zavazek
micenlivosti trva i po skonceni platnosti této smlouvy. Zaméstnanci piikaznika, ktefi
v ramci plnéni svych pracovnich povinnosti pfichazeji do styku s osobnimi uddaji
klienta, jsou vazani povinnosti miéenlivosti. Tato povinnost zaméstnanct trva i po
skonceni pracovniho poméru.
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Jakmile pomine acel zpracovéni osobnich tdaji, tyto nebudou déle piikaznikem
Zpracovany. Piikaznik provede po pominuti Géelu zpracovani osobnich tdaj Jejich
likvidaci ve smyslu § 4 pism. i) uvedeného zékona &. 101/2000 Sb. a preda pfikazci
osobni a mzdové spisy véech zaméstnancti a na nosiéi mzdové listy obsahujici jejich
osobni udaje. O téchto tikonech pisemné vyrozumi pfikazce. Pfikazce je opravnén
kontrolovat pinéni povinnosti, které jsou pfikaznikovi uloZzeny v ¢l.11.

Cl.12

Tato smlouva se uzavird na dobu neurditou. Jeji Géinnost nastavé dnem 18.3 2019.
Smlouva muZe byt ukonéena dohodou nebo vypovedi, a to i bez uvedeni divodu.
Vypoved musi mit pisemnou formu. Vypovédni doba &ini 3 mésice. Pocing béset od
prvého dne nasledujiciho mésice po dorudeni vypovédi druhé smiuvni strané. Pfi
ukonceni smlouvy preda prikaznik prikazci zpracovana osobni data Jjeho
zaméstnanct do archivace.

Prikaznik se zavazuje, Ze provede takové opatfeni, aby bylo zabréanéno moznému
zneuZiti osobnich udaji prikazce. Pro pfipad porueni povinnosti prikaznika
zpracovatele osobnich udajd, které jsou pro pitkazce - sprévce osobnich udaji
zvilasté vyznamné (napr. predani zpracovavanych tidaju treti osobé) si pitkazce
vytyCuje moznost odstoupit od smiouvy s vypovédni Ihitou jednoho mésice véetné
spole¢ného feseni situace, kdy byla v disledku jednani zpracovatele spravei uloZena
pokuta.

CL13
Tato smlouva byla vyhotovena ve dvou exemplafich, z nich? kazda ze smiuvnich
stran obdrZi po jedné. Smiuvni strany si tuto smlouvu precetly, s jejim obsahem

souhlasi a na dikaz toho ji podepisuji.

Smluvni strany souhlasi se zvefejnénim této smlouvy v Registru smiuv.

V Praze dne 1’8. 3.2019

za plikaznika za pfikazee
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