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Dodatek €. 1 ke Smlouvé o sprave saméstnaneckych vyhod v systému

Benefit Plus

Smluvni strany

Statutdrni mésto Ostrava Benefit Management s.r.0.

Prokedovo namésti 8, Ostrava Praha 2 — Vinohrady, Lublafiska 689/40,
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zastoupené primatorem zastoupena jednatelem spolecnosti

Ing. Tomasem Macurou, MBA ing. Vaclavem Kurelem
-

1ICo: 00845451 1CO: 27069770

DIC: 700845451 (platce DPH) DIC: 727069770 (platce DPH)

pendini ustav Ceska spofitelna a.s. Penéini ustav UniCredit Bank Czech

Okresni pobocka Ostrava Republic, a.s.

Cislo uétu 27-1649297309/0800 Cislo Gctu 2102143052/2700

“dale jen Uzivatel dale jen Provozovatel

se dohodly na uzavieni dodatku &. 1 ke Smlouvé o spravé zaméstnaneckych vyhod v systému Benefit Plus,
vedené u Utzivatele pod gislem smlouvy: 3037/2016/PaP/VZKU, se dne 9.12.2016 (dale jen ,smlouva“).
Smluvni strany vyslovné prohladuji, Ze se jednd o dodatek k této smlouve.

Preambule

1. DGvodem vzniku tohoto dodatku je nutnost zapracovani smlouvy 0 zpracovani osobnich udaji
ve smyslu €l. 28 odst. 3 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016,
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd a o volném pohybu téchto udajd
a o zrudeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajd, dale jen ,GDPR) ucinném
od 25. 5. 2018.

¢l I. Piedmét dodatku

¢l. IX. Prava_a_povinnosti pfi_zpracovanf osobnich udaji_se méni na &l. 1X. Ochrana_osobnich udajl
v nasledujicim_ znéni:

1. Smluvni strany berou na védomi a souhlasi, Ze UlZivatel je ve vztahu ke zpracovdvanym osobnim
udajum spravcem osobnich udaji (ddle téZ jen ,Spravce”) a provozovatel je zpracovatelem osobnich
Udajii mu poskytnutych v rémci plnéni smilouvy (ddle té# jen ,Zpracovatel”) ve smyslu Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016, o ochrané fyzickych osob
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v souvislosti se zpracovdnim osobnich ddaji o o volném pohybu téchto udaja a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné narizeni o ochrané osobnich ddaja, ddle jen ,,GDPR “),

Subjektem zpracovdni osobnich ldaji jsou zaméstnanci Sprdvce (ddle jen ~Subjekt”).

Uelem Zpracovani osobnich udajii je plnéni smiuvnich povinnosti dle této smlouvy.

Povahou zpracovdvdni osobnich udaji je shromazZdovdni, ukidddni, upravovdni, vyhleddvdni, pouzivdni,
uchovdvani, vymeériovani, tFidéni nebo kombinovdni osobnich udaji predanych Zpracovateli Sprévcem,
a to pouze za ucelem plnéni pfedmétu této smlouvy, vyluéné v rozsahy odpovidajicimu dcelu této
smlouvy a pouze pro ucely zpracovdni osobnich udajii dle této smlouvy.

Osobni ddaje Subjektt budou zZpracovany v rozsahu: jméno, prijmeni, firemni emailovd adresa
zamsstnance / soukromd emailovd adresa zaméstnance, osobni Cislo, adresa pracoviste, ndkladove
stredisko, oddéleni, Ip adresa, vybér benefitd ve&. jejich historie a hodnoty objedndvek, zlstatky
na uctech zameéstnancd, ptivadné daldi udaje nezbytné nutné k plnéni déelu smlouvy.

V nékterych pripadech poskytnuti zaméstnanecké vwhody ve formé zdravotni sluzby & jiného

Za ¢&l. IX. Ochrana osobnich lidaji se dopliuje &. IXa. Povinnosti a odpovédnost Spravece v nasleduijicim

1. Vrdmcirozsahy pinéni této smlouvy nese Spravce odpovédnost zq zdkonnost zpracovdni a dodrZovdni
platnych a dcinnych predpisi Ceské republiky a Evropské unie tykajicich se ochrany osobnich udajdi.

2. Sprdvce md prdvo vydat pokyny Zpracovateli ohledns rozsahu, typu a Ucely zamysleného zpracovdni
osobnich udaji.

3. Sprdvce je povinen Zpracovatele neprodiend informovat, pokud se vyskytnou chyby nebo
nepravidelnosti ve zpracovéni osobnich ddaja.

4. Sprdvce je povinen poskytnout veskeré informace v dohodnutém formdtu, ktery Zpracovatel potfebuje
ke zpracovdni,

5. Sprdvce je povinen zachdzet divérné se viemj ziskanymi znalostmi o obchodnich tajemstvich

a opatienich na ochranu osobnich udajii Zpracovatele.

Za ¢&l. 1Xa. Povinnosti a odpovédnost sprivce se doplriuje él. IXb. Povinnosti Zpracovatele v nasleduijicim

znéni;

1. Obecné povinnosti

. , rayY- *FJ XY/ ¥
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a) Zpracovatel timto potvrzuje, Ze znd a Ze se bude pfi zpracovdni osobnich udaji fidit ptislusnymi
predpisy o ochrané osobnich udaja. Zpracovate! prohlasuje, Ze veskeré jeho vnitini dokumenty jsou
v souladu s konkrétnimi poZadavky na efektivni fizeni ochrany osobnich udajd.

b) Zpracovatel nese odpovédnost za zdkonnost Zpracovdni osobnich udajt, respektovdni zdkond
a pravnich pfedpisi o ochrané osobnich udaja.

¢) V pfipadé potteby Zpracovatel pisemné jmenuje povéfence pro ochranu osobnich daji
a dle potfeby ustanovi zdstupce v rémci Unie (cldanek 27 GDPR). Zpracovatel odpovidd za to,
Ze povéfencem bude pouze osoba s patficnymi znalostmi a zkusenostmi v oblasti ochrany osobnich

adaji a dat,
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d) Zpracovatel bude zpracovdvat osobni Udaje pouze v rozsahu praci pro Sprdvce a dle pokyni
k zpracovdni vydanych Sprdvcem, pokud neni ze zdkona povinen uéinit jinak. V tomto pfipadé
informuje Sprdvce o téchto prdvnich pfedpisech a své povinnosti. Zpracovatel bude zaznamendvat
viechny pokyny vydané Sprdvcem v pisemné nebo elektronické podobé, aby se pfedeslo pfipadnym
zménam.

e) Zpracovatel je povinen zpracovdvat osobni udaje ziskané od Sprdvce pouze pro ucely, pro které
je ziskal.

f) Zpracovatel nesmi vytvdfet Zddné kopie ani duplikdty osobnich udaju bez védomi a souhlasu
Sprdvce. To se nevztahuje na zdloZni kopie, které jsou nezbytné pro zajisténi Fddného zpracovdni
dat, zajisténi funkénosti systému, pro ktery jsou data zpracovdvdna, ani na jakdkoliv data nezbytnd
pro spinéni zékonnych zdsad uchovavani.

g) Zpracovatel smi poskytovat informace tfetim osobdm nebo Subjektim osobnich udaji pouze
na zdkladé predchoziho pisemného souhlasu Sprdvce, pfipadné na zdkladé své vyslovné stanovené
zdkonné povinnosti.

h) Pokud se Subjekt obrdti na Zpracovatele s cilem uplatnéni svého ndroku na zdkladé zdkond
o achrané osobnich tdajt, Zpracovatel je povinen takovou Zddost neprodlené pfedat Spravci.

i) Zpracovatel poskytne na poZdddni Spravci soucinnost pfi udrZovdni a aktualizaci zdznami Sprdvce.

j)  Zpracovatel rovné? povede zdznamy o ¢innostech dle cl. 30 odstavec 2 GDPR.

k) 'V pfipadé, e se Zpracovatel vérohodnym zpiisobem dozvi, Ze osobni tdaje nejsou pravdivé nebo
aktudlni, je povinen o této skutecnosti Sprdvce neprodlené informovat.

I} Zpracovatel je povinen poskytovat Sprdvci véasnou soucinnost pfi zajiStovdni souladu zpracovani
osobnich udajii dle GDPR a jinych prdvnich pfedpisa.

2. Dalsi zpracovatelé
a) Zpracovatel je oprdvnén vyuZit daldi zpracovatele uvedené v odstavci 9. tohoto cldnku. V pfipadé

zahdjeni spoluprdce s dalsimi zpracovateli neuvedenymi v odstavci 9. tohoto ¢ldnku je Zpracovatel
povinen poZddat Sprdvce o souhlas.

b) PFistup k pfislusnym osobnim udajém smi byt poskytnut pouze, pokud dalsi zpracovatel spliiuje nebo
zajisti dodrovdni povinnosti vi&i Sprdvci dle této smlouvy a Zpracovatel bude pravidelné
kontrolovat dodrZovdni téchto povinnosti ze strany dalsiho zpracovatele.

¢) Pomocné sluzby, které jsou poskytovdny Zpracovateli nebo jeho jménem nezdvislym poskytovatelem
sluzeb a jejich? tcelem je poskytovdni podpory pro Zpracovatele pfi plnéni svéfenych sluZeb,
nebudou povaZovdny za dalsi zpracovatele. Takové sluzby mohou zahrnovat napriklad
telekomunikaéni sluzby, uklidové sluzby a sprdvu zafizeni. Zpracovatel je nicméné povinen uzaviit
prdvné zdvazné dohody ohledné ochrany a zabezpeceni osobnich udaji Sprdvce pristupnych
pro nezdvislé poskytovatele sluZeb a uplatnit odpovidajici kontrolni opatfeni.

3. Subdodavatelé
Zpracovatel vyuZivd pro ucely plnéni smlouvy sluZeb svych subdodavateli — poskytovatelt konkrétnich
slufeb pro zaméstnance Sprdvce. Tito subdodavatelé jsou povaZovdni pro ucel plnéni smlouvy
za pfijemce osobnich udajg. Zpracovatel je povinen zajistit, aby tito pFijemci byli zavdzdni povinnosti
micenlivosti ve stejném rozsahu, v jakém je miéenlivosti vdzén on sdm, a aby tato povinnost miCenlivosti
trvala i po skonceni poskytovani sluZeb.

4. Povinnost zachovdni divérnosti zaméstnanymi osobami nebo obecnymi zdstupci
Zpracovatel je povinen zajistit, aby veskeré osoby, které maji pfistup k osobnim udajam patficim Spravci
a které jsou povéieny zaji§ténim zpracovdni téchto osobnich Udajd, pfijaly zdvazek zachovdni davérnosti
a musi byt informovdny o veskerych specidlnich poZadavcich na ochranu osobnich udaju vyplyvajicich
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ze smlouvy, nafizeni o ochrané dle GDPR a jinych prdvnich pfedpisi. Povinnost zachovdni divérnosti
z0stavd v platnosti i po skonceni této smiouvy.
5. Technickd a organizacni opatreni

a) Zpracovatel md v rdmci své oblasti odpovédnosti vytvofenou interni strukturu organizace
zpracovatele tak, aby byla v souladu se specifickymi poZadavky na ochranu osobnich udaji.
Zpracovatel zavede a bude udrZovat technickd a organizacni opatieni a odpovidajici ochranu
osobnich udaja sprdvce v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy o ochrané osobnich udaja.
Zpracovatel se zejména zajistuje uchovdvat veskeré osobni Udaje (jakékoli materidly a nosice
obsahujici osobni udaje) na chranénych mistech a z hlediska techniky a bezpecnosti osobnich ddajii
zabezpecené tak, Ze je zaruceno, Ze nedojde k jakémukoli pFistupu neoprdvnéné tieti osoby, nebo
k jinému neoprdvnénému zdsahu.

b) Zpracovatel zajisti, aby pFistupovd prdva Zpracovatele k systémim a dotim Sprdvce byla
odpovidajicim zptsobem chrdanéna a aby k nim neziskaly pFistup a nemohly je pouZivat neoprdvnéné
osoby.

¢) Zpracovatel se zavazuje zajistit pravidelnou zdlohu dat tykajicich se tudaji zpracovdvanych jménem
Sprdvce. Zpracovatel zejména zajisti pfijeti odpovidajicich opatfeni na ochranu proti ztraté dat,
nedostupnosti dat nebo jejich zasaZeni malwarem.

d) Zpracovatel zajisti dostateéné oddéleni dat od dat a pfistupovych prdv dalsich smiuvnich partnert
Zpracovatele.

e) Popis opatfeni, kterd maji zajistit uroveri zabezpeleni odpovidajici rizikim, vietné, kromé jiného,
dle pripadu:

(1) Opatreni pseudonymizace a Sifrovdni osobnich ddaji

(2) Opatfeni pro zajisténi pribéiné dlvérnosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémi
zpracovdni a sluzeb

(3) Opatrfeni pro obnoveni véasné dostupnosti a pFistupu k osobnim tdajim v pripadé fyzického
nebo technického incidentu

(4) Proces pro pravidelné testovdni, hodnoceni a posouzeni efektivity technickych a organizaénich
opatfeni pro zajisténi zabezpeleni zpracovdni, implementace opatieni pro ziskdni certifikace
dle CSN ISO/IEC 27001:2014.

6. Povinnosti v pfinadé poruseni narizeni na ochranu osobnich udajt

a) Zpracovatel je povinen neprodlené informovat Sprdvce o kaZdém hrubém poruseni nafizeni
na ochranu osobnich udaji Sprdvce, jehoZ se dopusti Zpracovatel nebo osoba zaméstnand
Zpracovatelem, nebo pokud se domnivd, Ze doslo k poruseni zékonnych pfedpisi na ochranu
osobnich udaji. To samé plati, pokud Zpracovatel zjisti, Ze jeho technickd a organizaéni opatfeni
nejsou v souladu se zakonnymi poZadavky.

b) Ozndmeni Zpracovatele musi byt v souladu s ¢ldnkem 33 oddilem 3 GDPR.

¢) Pokud se Zpracovatel domnivd, Ze Zpracovdni osobnich ddaji je nezdkonné, musi o tom Sprdvce
neprodlené informovat.

d) Zpracovatel poskytne Sprdvci soucinnost v pfipadé dotazi ze strany dozor&ich orgdni.

7. Povinnosti inspekce

a) Zpracovatel souhlasi, Ze Sprdvce nebo povéfenec pro ochranu osobnich Udaji Sprdvce jsou
oprdvnéni provddét kontrolu souladu s nafizenimi a poZadavky na ochranu osobnich udajd,
provddét inspekce implementace a efektivnich opatieni pfijatych Zpracovatelem v jeho
provozovndch, aniZ by tim zplsobili naruseni probihajiciho provozu béhem normdini pracovni doby.
Za timto ucelem mohou Sprdvce nebo povéfenec pro ochranu osobnich ddaji sprdvce vstupovat
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do vsech obchodnich prostor, kde dochdzi ke zpracovdni objednanych Cinnosti. To vse viak vidy
po predchozi vzdjemné domluvé.
b) Na vyslovnou Zddost Sprdvce Zpracovatel v rozumné Ihité zajisti pfedloZeni dikazi formou
aktudlnich atestaci, zprdv nebo vypisti z nich.
8. Vymazdni dat a vrdceni datovych médif

a) Zpracovatel nesmi opravovat, vymazdvat ani blokovat asobni Udaje poskytnuté Sprdvcem,
pokud nejde o plnéni smluvni povinnosti nebo mu k tomu nedd Sprdvce pisemny pokyn.

b) Jsou-li v IT systémech Zpracovatele uloZeny osobni udaje pfedané Sprdvcem, vrdceni dat
Zpracovatelem Sprdavei musi probihat ve formdtu schopném migrace, a to po dokonéeni smluvnich
praci nebo na Zddost Sprdvce. Vymazdni dat u Zpracovatele musi byt zajisténo tak, Ze bude
vyloucena pozdéjsi rekonstrukce vymazanych dat. Zdznam o vymazdni musi byt predloZen Sprdvci.
Sprdvce Zpracovateli v pisemné podobé potvrdi vrdceni téchto tdajii ve formdtu schopném migrace.

¢) Po dokonceni smluvnich praci nebo na Zddost Sprdvce, musi Zpracovatel vrdtit veskeré dokumenty,
které md k dispozici, vletné veskerych produktil zpracovdni osobnich ddaji vypracovanych
v souvislosti s touto smlouvou, nebo je zlikvidovat v souladu prislusnymi prdvnimi pfedpisy
po predchozim souhlasu Sprdvce.

d) Zpracovatel je oprdavnén zpracovdvat osobni udaje Subjekti pouze po dobu nezbytné nutnou v ramci
plnéni této smlouvy a je povinen osobni udaje Subjekti bez zbyte¢ného odkladu likvidovat ze svych
systéemi v pfipadé ukonleni pracovniho poméru Subjektu. V pfipadé, Ze Zpracovatel musi ukladat
data od Sprdvce z divodu spinéni zakonné archivalni 1hity, musi byt tato data po uplynuti doby
uchovavdni vymazdna.

9. VyuZiti dalSich zpracovatelil
Zpracovatel prohlasuje, Ze pro ucel plnéni Smlouvy o poskytovdni zaméstnaneckych vyhod bude

vyuZivat ndsledujici partnery:

Partner (obchodni Misto zpracovani Typ sluzby

firma, pravni stav, (tpina adresa)

misto podnikdni)

Sprinx Systems, a. s. Vychozi 6 IT sluzby: hosting, provoz a vyvoj internetové
Vychozi 6, 147 00 147 00 Praha 4 aplikace Benefit Plus, sprdva PC techniky a
Praha 4 serveru v prostordch zpracovatele.

1CO: 26770211

Monet+, a.s. Za Dvorem 505 Personalizace platebnich karet Benefit Plus
Za Dvorem 505, 763 763 14 Zlin

14 Zlin

1C0: 26217783
PROXIMA TISK, s.r.o. Business centrum Tiskarskée sluzby: tisk a kompletace

Malesickd Malesicka hromadnych personalizovanych zdsilek.
2679/49,130 00 Praha | 2679/49,130 00
3 Praha 3

1CO: 25753771
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Zavéreéna ustanoveni

1. Ostatni ustanoveni smlouvy z{stavaji nezménéna.

2. Smluvni strany prohladuji, fe souhlasi se viemi ustanovenimi tohoto dodatku, coZ stvrzuji svymi
podpisy.

3. Tento dodatek se stava nedilnou soucasti smlouvy.

4. Tento dodatek je vyhotoven ve &tyFech stejnopisech s platnosti origindlu podepsanych opravnénymi
zastupci smluvnich stran, pfiéem?Z objednatel obdrZi tfi a poskytovatel jedno vyhotoveni.

5. Tento dodatek nabyvé uginnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

6. Dolozka platnosti pravniho jednéni dle § 41 zakona ¢. 128/2000 Sh., o obcich (obecni zfizeni) ve znéni
pozd&jsich predpisG: O wuzavieni tohoto dodatku rozhodla rada mésta usnesenim
¢. 09751/RM1418/132 ze dne 17.07. 2018

Za UZivatele Za Provozovatele

Datum: 30 -07- 2018 Datum: Y

Misto: G P Misto: //7‘“
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Ing. Tomas Macura,
primator

Ing. Vaclav Kurel

WMBA
e jednatel




