Smlouva ¢. 436/2015
Cj. 26776-15/0VS-koi/3419-2015

Smlouva o zajiStovani pracovnélékarskych sluzeb

uzaviena podle ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, ve smyslu § 53 a nasl.
zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozd¢jsich predpist a vyhlasky
¢.79/2013 Sb., o pracovnélékaiskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce

mezi témito dvéma smluvnimi stranami:

Nazev subjektu: Mésto Svitavy

se sidlem: T. G. Masaryka 5/35, 568 02 Svitavy
zastoupené: starostou Mgr. Davidem Simkem
ICO: 00277444

DIC: CZ00277444

bankovni spojeni: _

(dale jen objednatel)

Poskytovatel pracovnélékaiské sluzby: MUDr. Vitézslav Podivinsky

se sidlem: |

ICO: 49324128

DIC: (CZ49324128

bankovni spojeni: || GTG_

zastoupeny: |

osoba opravnéna jednat ve vécech smlouvy: || GTcNGEE
pracoviste: |

(dale jen poskytovatel)

Clanek 1.
Predmét smlouvy

1. Poskytovatel se zavazuje pro objednatele poskytovat pracovnélékaiské sluzby podle § 53
zakona ¢. 373/2011 Sb. o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdé&jsich ptedpisi
(dale jen ,,zdkon“). Rozsah sjednanych pracovnélékatskych sluzeb podle § 2 vyhlasky
¢.79/2013 Sb. o provedeni nékterych ustanoveni zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach (vyhlaska o pracovnélékaiskych sluzbach a nékterych druzich
posudkové péce), dale jen ,,vyhlaska“, je uveden v odstavci 6.

2. Objednatel zaméstnava ke dni uzavieni smlouvy 140 zaméstnancl zafazenych do méstského

ufadu a organizacnich slozek a 16 strazniki méstské policie.

Predmétem / oborem/ ¢innosti je vefejna sprava.

4. Pracovnélékaiské sluzby jsou zajistovany v objektu poskytovatele podle dispozic ¢l. IIL
smlouvy.

5. Pracovisté objednatele k vykonu pracovnélékaiskych sluzeb jsou soustfedéna na adrese:

T. G. Masaryka 5/35, T. G. Masaryka 40/25, Dvotakova 2176/3, namésti Miru 118/48,
Machova alej 201/18 a 5. kvétna 237/9.
6. Poskytovatel se zavazuje zajiStovat pracovnélékarské sluzby v tomto sjednaném rozsahu:

W
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a) v hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancti nebo osob uchazejicich se o zaméstnani

- gzjiStovani vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na jejich
zdravotni stav a vyvoj zdravotniho stavu a posouzeni zdravotni zpisobilosti k praci, a to
pii pracovnélékaiskych prohlidkach, kterymi jsou lékatské prohlidky v oboru vSeobecné
praktické l1ékafstvi,

- hodnoceni vysledki sledovani zatéZe organismu zaméstnancd pisobenim rizikovych
faktorti pracovniho prostredi (dale jen ,rizikové faktory*), véetné vysledki biologickych
expozicnich testd, za ucelem stanoveni této zatcze,

b) v poradenskych ¢innostech

- pfi upravach pracovnich mist, véetn€ mist pro zaméstnance se zdravotnim postizenim,

- pii vybéru technickych, technologickych a organizac¢nich opatieni a vybéru osobnich
ochrannych pracovnich prostredk,

- v problematice pitného rezimu a poskytovani ochrannych napoju,

- pfi identifikaci nebezpec¢i a hodnoceni rizik pfi praci a pfi zatazovani praci do kategorii
podle zakona upravujiciho ochranu vetejného zdravi,

- knavrhim opatfeni kndpravé v piipadé zjisténych zavad, které mohou vést
u zaméstnancl k poskozeni zdravi,

- spocivajici v zajisténi Skoleni zaméstnancl urenych zaméstnavatelem v prvni pomoci a
zpracovani navrhu vybaveni pracovis$té prostiedky pro poskytovani prvni pomoci
pro zaméstnavatele,

¢) v dohledu
- pravidelny dohled na pracovistich nad vykonem prace za ucelem zjistovani a hodnoceni
rizikovych faktorti,
- spoluprace pfi vypracovani navrhi pro zameéstnavatele na odstranéni zjisténych zavad,
v¢etné navrhu na zajisténi méfeni rizikovych faktort pracovnich podminek.

Clanek II.
Soudinnost objednatele a poskytovatele

1. Poskytovatel se zavazuje zachovavat mlcenlivost o vSech skuteCnostech spadajicich
pod pojem obchodni tajemstvi, ke kterym se dostane v souvislosti s vykonem
pracovnélékarskych sluzeb. Povinnost ml¢enlivosti trva i po ukonceni platnosti smlouvy.

2. Objednatel i poskytovatel se zavazuji k potfebné soucinnosti pro provadéni ukont
pracovnélékarskych sluzeb a za tim G¢elem zajisti, popt. poskytnou:

- objednatel zajisti vCasné a fadné vysilani novych i stavajicich zaméstnancii na sjednané
prohlidky vstupni, periodické, mimotadné, vystupni,

- kprovadéni pracovnélékaiskych prohlidek a posouzeni zdravotni zpusobilosti ve vztahu
k praci objednatel vybavuje zaméstnance zadosti s nalezitostmi podle § 15 vyhlasky,

- poskytovatel se zavazuje vykonavat pracovnélékaiské sluzby podle dil¢ich objednavek
objednatele, zpracovavat dokumentaci o pracovnélékatskych sluzbach podle § 5 vyhlasky a
vysledky predavat =zastupci objednatele vterminech podle dispozic objednatele
v akceptovanych objednavkach,

- pracovnélékatské prohlidky provadi 1ékat v ordinaci pracovniho I€katstvi na telefonické
objednani v nasledujici ordinaéni dob¢: 6:45 - 11.00 hodin

- po predchozi telefonické domluvé je rovnéz mozné dohodnout jiné terminy
pracovnélékatskych prohlidek,

- objednatel zajisti poskytovateli vstup na vSechna pracovi§té¢ za pfitomnosti pracovnika
povéfeného objednatelem,

- objednatel poskytne poskytovateli vSechny potiebné informace o technologii a organizaci
vyroby a skutecnostech potebnych k vykonu pracovnélékaiskych sluzeb,
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- objednatel poskytne poskytovateli jmenny seznam zaméstnancu, ktefi ve smyslu § 106 odst. 4,
pism. b) zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni, jsou povinni se podrobit
preventivnim prohlidkdm stanovenym pravnimi predpisy, tento seznam bude objednatel
pribézné aktualizovat (1 x rocné).

- objednatel bude poskytovateli predavat i informace o vzniku v§ech pracovnich urazu svych
zaméstnancti spojenych s pracovni neschopnosti,

- poskytovatel na Zzadost objednatele uskutecnéni mimotadné pracovnélékaiské prohlidky
zamestnance pred jeho navratem do prace po pracovni neschopnosti trvajici déle nez 6 mésict,
nestanovi-li zavazny pravni piedpis dobu odlisnou.

3. Poskytovatel podava o vysledcich 1ékarskych vySetfeni pisemnou zpravu formou lékarského
posudku o zdravotni zpusobilosti k praci.

4. Objednatel vyrozumi zaméstnance, ze je povinen s sebou k pracovnélékatské prohlidce donést
svou zdravotni dokumentaci, popfipadé¢ vypis ztéto dokumentace od registrujiciho
praktického 1ékare.

5. Zdravotnicka dokumentace tykajici se preventivni péce bude ulozena u poskytovatele, 1ékaiské
posudky o zdravotni zpusobilosti k praci budou ulozeny u objednatele.

Clanek II1.
Vykon a provadéni pracovnélékaiskych sluzeb

1. Pracovnélékarské prohlidky a vySetfeni budou poskytovany zaméstnanciim objednatele, pro néz tato
povinnost vyplyva z platnych pravnich ptedpist.

2. Pozadavky a terminy prohlidek si budou sjednavat zaméstnanci se zdravotni sestrou poskytovatele.
Adresa zdravotniho zatizeni: Kollarova 2070/22, 568 02 Svitavy
3. Ordinac¢ni doba poskytovatele:

Pondéli - Patek: 6:45 —11.00 hodin

Kontroly a konzultace, pfipadné¢ prohlidky mimo ordinacni hodiny budou feSeny operativné
dle potteby po telefonické domluveé s kontaktnimi osobami.

Clanek IV.
Cena a platebni podminky

1. Poskytovatel bude fakturovat v§echny provedené sluzby na podkladé zadosti a dil¢ich objednavek
na zakladé této smlouvy dle ceniku platného v obdobi uskuteénéni tkonu v mési¢nich obdobich.
Soucast zaslané faktury bude seznam provedenych tikont a sluzeb.

2. Faktura bude mit nalezitosti daniového dokladu, doba splatnosti bude 14 dni od obdrzeni faktury
objednatelem. Dnem zaplaceni se povazuje den odepsani pfislusné castky zuctu objednatele.
V piipadé nedodrzeni terminu splatnosti faktury je poskytovatel opravnén uctovat urok z prodleni
ve vysi 0,05 % z dluzné Castky za kazdy zapocaty den prodleni. V piipadé, Ze nebude faktura
uhrazena v fadném terminu splatnosti, poskytovatel uctuje 50,-- K& manipulacni poplatek pfi
zaslani upominky.
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3. Vstupni 1ékatskou prohlidku hradi osoba uchazejici se o zaméstnani hotové piimo u poskytovatele
oproti fadnému dokladu o zaplaceni.

Clanek V.
Kontrola plnéni smluvnich podminek
1. Objednatel ma pravo na kontrolu provadéni pracovnélékarskych sluzeb jak z hlediska dodrzovani

obecng platnych predpist, tak z hlediska dodrzovani ujednani v této smlouve.

2. Poskytovatel je povinen G¢inné spolupracovat pii kontrole a poskytnout pozadované udaje téz
kontrolnim organiim danym obecné platnymi pravnimi piedpisy.

3. Neplnéni ujednani této smlouvy miize byt diivodem pro vypovézeni smlouvy.

Clanek VI.
Zavérecna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou. Smluvni strany se dohodly na vypovédni lhité 3 mésice
s tim, Ze pocatek vypovédni lhity pocind béZet prvnim dnem kalendainiho mésice nasledujiciho
po datu doruceni vypovédi druhé smluvni strang.

Vypoveéd musi byt dana pisemné.

2. Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemné, na zakladé dohody obou stran.

3. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vytiscich, kazda ze smluvnich stran obdrzi jeden.

4. Pravni vztah vznikly uzavienim této smlouvy se fidi touto smlouvou a pravnimi predpisy,
které upravuji poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb v Ceské republice, za pouziti ptislusnych
ustanoveni ob¢anského zakoniku.

5. Smlouva nabyva platnosti a ii€innosti dnem podpisu obou smluvnich stran.

Ob¢ smluvni strany prohlasuji, Ze se s touto smlouvou pied podpisem dikladné seznamily a Ze

smlouva byla uzaviena podle jejich svobodné vile, urCité a vazn¢€, nikoliv v tisni ¢i za napadné

nevyhodnych podminek. Na ditkaz toho dnesniho dne smlouvu podepsaly.

Dolozka podle § 41 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), v platném znéni:

Uzavieni smlouvy o zajiStovani pracovnélékatskych sluzeb bylo schvaleno Radou mésta Svitavy dne
19.5.2015.

Ve Svitavach dne 27.5.2015 Ve Svitavach dne 20.5.2015

razitko, podpis za poskytovatele razitko, podpis za objednatele
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Priloha ¢. 1 Smlouvy ¢. 436/2015

Cenik vykonii pracovniho 1ékaistvi Svitavy od 1. 5. 2015

Vykon cena bez DPH DPH
1. Vstupni, vystupni, periodicka ¢i mimoradna prohlidka 600,- K¢ 0,- K¢
2. Poradenska ¢innost, dohled 0,- K¢
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