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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazeé o zaméstnani  ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: ANO NE-
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 6.9.2018

Vzdélani: Uso

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se ucastnil pfed nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

c) Motivaéni kurz

Prace na PC, AJ/SPJ - pasivné

Rozsah Druh
Skupinové 8h Povinnosti UoZ v projektu
Individualné 4h Postup hled. vhod. zam.

Zivotopis, Motivaéni dopis,

Pohovor, Pracovné pravni

legislativa, Financni a
32h funkéni gramotnost.
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Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéieny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jmeéno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Karel Freund

XXXX

XXXX

XXXX
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: CZ — I1SCO - Ciénik — 51 310

Misto vykonu odborné praxe: Nameésti 8, 281 04 Planany

Smluveny rozsah odborné praxe: 12 mésicu, 40/hod tydné

Kvalifikaéni poZadavky na Uuso

absolventa:

Specifické poZadavky na Peclivost, ochota pracovat, pfijemné vystupovani
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:i:

PRUBEZNE CIiLE:

Zadani konkrétnich ukola ¢innosti Orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE: Zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci daného
/v pfipadé potieby doplrite fadky nebo oboru a nové praktické dovednosti, ziskani védomost
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte pfilohou/ Pfiloha &. 2 Prib&zné hodnoceni  Mési¢né soub&zné
absolventa s vyuétovanim mzdovych
nakladl

Priloha €. 3 Zavérecné hodnoceni Nejpozdéji do 31. 3. 2020
absolventa

Priloha ¢. 4 Osvédceni o Nejpozdéji do 31. 3. 2020
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro budouciho Nejpozdéji do 31. 3. 2020
zameéstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

Harmonogram odborné praxe, ti. ¢asovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mdize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

03/2019

04,05/2019

05,07/2019

08/2019

09/2019

10/2019

11/2019

Skoleni BOZP, seznémeni s pracovistém
a chodem provozovny

Obsluha zakazniki na provozovné,
pfiprava napojd, pfijimani hotovosti

Obsluha zakazniki na provozovné,
pfiprava napoju, prijimani hotovosti, myti
nadobi, obsluha venkovnich prostor
provozovny (zahradka)

Obsluha zakazniki na provozovné,
pfiprava napoju, prijimani hotovosti, myti
nadobi, obsluha venkovnich prostor
provozovny (zahradka)

Obsluha zakaznikGi na provozovne,
pfiprava napoju, prijimani hotovosti, myti
nadobi, obsluha venkovnich prostor
provozovny (zahradka)

Obsluha zakaznik( na provozovné, ucast
na sanitarnim dni — dukladnéjsi uklid
provozovny, uklid nadobi, vypomoc pri
malovani prostor

Samostatné vedeni provozovny,
objednavky zbozi, prejimani zboZzi,
inventarizace

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné
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12,01/2019/2020 Priprava akci typu — rozlucka se starym 40 hod/ tydné
rokem, oslavy, vyroCi, svatky a ucast na
téchto akcich

02/2020 Rekapitulace priabéhu odborné praxe za 40 hod/ tydné
cely rok, shrnuti provedené prace a navrh
moznych zlepSeni

* V pripade, Ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, prijmeni, podpis)

osuU




