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DODATEK €. 3

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu a evropského
socialniho fondu
€. MOA-VZ-10/2017 ze dne 11.5.2017

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Veronika Kubalova, feditelka Kontaktniho pracovisté UP CR Most
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro dorucovani: tf. Budovatell ¢.p. 1989, 434 01 Most 1
(dale jen Ufad prace) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Technické sluzby mésta Mostu a.s.

zastupuijici osoba: Tomas Kubal, mistopfedseda predstavenstva
Vladimir Kubik, ¢len pfedstavenstva

sidlo: Délnicka 164, 43401 Most 1

IC: 64052265

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek Il
Dosavadni text ¢lanku 1.1 dohody se nahrazuje textem:

1. Zameéstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfilezitosti v ramci vefejné prospéSnych praci (dale jen
»pracovni mista“)

na dobu uginnosti této dohody, nejdfive v8ak od 15.5.2017 do 30.4.2019

Druh prace Pocet ) ) T)’/denm'l pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Gvazek)

délnik pro Cisténi mésta 7 37,5

Celkem 7 37,5

Dosavadni text ¢lanku 1.2 dohody se nahrazuje textem:

2. Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zaméstnani, jejichZz umisténi na
pracovni mista schvalil Urad prace (dale jen ,zaméstnanec®).
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4. Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 30.4.2019. v pfipadé,
Ze pracovni pomé&r zaméstnance skondi prede dnem 30.4.2019, zaméstnavatel pisemné& oznami Ufadu
prace den a zplsob skonéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji ke dni doloZeni vykazu ,Vyuctovani
mzdovych nakladl - VPP* za mésic, ve kterém byl pracovni pomér zaméstnance skoncen.

Clanek Il

Vyse a termin poskytnuti prispévku

1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi vynalozenych prostiedkii na mzdy
nebo platy na zaméstnance, vCetné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vymé&fovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vySi stanovené v niZze uvedeném pfehledu.

. . Max. mésicni
Poget Tydenn vySe prispévku
Druh prace . .. | pracovni doba .
pracovnich mist . na 1 pracovni
v hod. (Uvazek) ] N
misto (KC)
délnik pro Cisténi mésta 7 37,5 15 000,-K¢&

Soucet poskytnutych mésicnich pfispévku neprekroci ¢astku 3 338 710,-K¢.
Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.
Dodatek nabyva platnosti jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.
Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva G¢&innosti dnem
uverejnéni, nejdfive vSak od 1.3.2019. Dodatek, na néjz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim

Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni
strany v dodatku sjednaji.

v Mosté dne

Tomas Kubal Mgr. Veronika Kubalova
mistopfedseda predstavenstva feditelka Kontaktniho pracovis§té UP CR Most

za Utad prace CR

Vladimir Kubik
Clen predstavenstva

za zaméstnavatele

Za Ufad prace vyfizuje:
Telefon:



