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                                                                         s.r.o., Bulharská 3275/36, 796 01 Prostějov

zapsaná v Obchodním rejstříku u Krajského soudu v Brně, odd.C, vložka 61772,

povolení MPSV Praha čj.: UPCR-2017/98576/5 ze dne 18.12.2017, IČ: 283 30 455, DIČ: CZ 28330455

Telefonní kontakt: xxxx, Web: xxxx

Dodatek č. 1

k Rámcové smlouvě o spolupráci při agenturním zaměstnávání         
   č. 2019/2
(dále je „Rámcová smlouva“)
Smluvní strany:





Agentura práce


Uživatel 
Firma/ Jméno a příjmení:


ŽOLÍKOVÁ PRÁCE s.r.o.  

Muzeum umění Olomouc,









státní příspěvková organizace
Sídlo/míst podnikání:


Bulharská 3275/36

Denisova 47



                             
                796 01 Prostějov

                771 11 Olomouc           
IČ:




28330455 


75079950


Údaj o zápisu v OR:


                KS Brno, oddíl C, vložka 61772
.                                                                                                                                             
DIČ: 




CZ28330455
 

CZ75079950
Zastoupena:  

                               Ing. Tomáš  Žák – jednatel                  Mgr. Michal Soukup - ředitel
Bankovní spojení:



xxxx



xxx
Kontaktní osoba:



Ing. Tomáš Žák 
                                 xxxx  
Telefon: 




xxxx



xxxxx
Kontaktní adresa:



Bulharská 3275/36                                 Denisova 47





796 01 Prostějov                                 771 11 Olomouc             
Email:




xxxxx           


       xxxx
                                                                                    (dále jen „Agentura“)

(dále jen „Uživatel“)
Smluvní strany se dohodly na změně uzavřené Rámcové smlouvy tímto  Dodatkem č. 1  a to nahrazení původního textu       Čl. III. Pracovní a mzdové podmínky srovnatelného zaměstnance za tento nový text:
Článek III.
Pracovní a mzdové podmínky srovnatelného zaměstnance
3.1. Pracovní a mzdové podmínky (hrubou hodinovou mzdu) srovnatelného zaměstnance uživatele určí Uživatel v Dohodě o dočasném přidělení zaměstnance dle pracovního zařazení konkrétního zaměstnance.
Jestliže Uživatel takovéhoto zaměstnance nezaměstnává, navrhne Uživatel v Dohodě o dočasném přidělení zaměstnance výši mzdy v případě eventuálního srovnatelného zaměstnance a veškeré další náležitosti v souladu se základními podmínkami definovanými v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce..
Příplatky v souladu s ust. § 125, § 126, § 127 a § 135 zákona č. 262/2006, zákoníku práce:
Příplatky
 
             

sobota,neděle
   25% průměrného hodinového výdělku zaměstnance .


noční směna
   20% průměrného hodinového výdělku zaměstnance 


svátek

 100% průměrného hodinového výdělku zaměstnance


přesčas

   25% průměrného hodinového výdělku zaměstnance 

Uživatel může zaměstnanci uznat osobní ohodnocení (odměnu) k základní hrubé mzdě, což je evidováno ve výkazu práce zaměstnance.
se považuje doručení mailem na určenou mailovou adresu Uživatele nebo osobně do sídla Uživatele.





Závěrečná ustanovení
Agentura a Uživatel berou na vědomí, že objednatel je povinným subjektem podle zákona č. 106/1999 Sb.,         o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů.
Agentura bere na vědomí, že tento Dodatek č. 1 k Rámcové smlouvě podléhá uveřejnění dle zákona                    č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv). 
Tento Dodatek č. 1 k Rámcové smlouvě je sepsán ve čtyřech vyhotoveních, z nichž dvě vyhotovení obdrží Agentura a dvě vyhotovení Uživatel.

Tento Dodatek č. 1 k Rámcové smlouvě je platný podpisem obou smluvních stran a účinný dnem uveřejnění        v registru smluv v souladu s bodem 7. 5. Rámcové smlouvy.
Agentura a Uživatel prohlašují, že tento Dodatek č. 1 k Rámcové smlouvě byl sepsána na základě pravdivých údajů, podle jejich svobodné a vážné vůle, a na důkaz toho připojují své vlastnoruční podpisy.
	V Olomouci, dne 

	V Olomouci, dne 


	Za Agenturu: 
…...........................................................
                  Ing. Tomáš Žák
            jednatel společnosti
          ŽOLÍKOVÁ PRÁCE s.r.o.      

	Za Uživatele:
…..................................................................
           Mgr. Michal Soukup, ředitel
             Muzeum umění Olomouc, 
         státní příspěvková organizace
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