® Stfedni priimyslova skola stavebni
%Eﬁ@@ Stfedni odborna Skola stavebni a technicka
@@@@@ Usti nad Labem, pfispévkova organizace

Smlouva
o zajisténi odborného vycviku (odborné praxe) zaka Skoly
na provoznim pracovisti spole¢nosti (firmy) pod vedenim instruktora

Cislo smlouvy:

Clanek 1.
Smluvni strany
a) Skola:
Sti‘edni prumyslova skola stavebni a Stiredni odborna $kola stavebni technicka,
Usti nad Labem, Celakovského 250/5, piispévkova organizace
Zastoupena: PhDr. Mgr. Vitézslav Stefl, Ph.D. — feditel $koly

b) Spolecnost:
KS Kolbenschmidt czech republic, a.s, Dulni 362, 400 04 Trmice
Zastoupena: Dipl. Ing. Udo Helmut Helwig, pieds. predstaventva
ICO: 46708952

Kontakt pro administrativu, tel:XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Clanek II.
Uvodni ustanoveni

1. Smlouva se uzavira na zékladé § 65, odst. 2, zakona ¢.561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a v souladu s § 12
vyhlasky MSMT ¢&. 13/2005 Sb., o stfednim vzd&lavani a vzdélavani v konzervatofi.

2. Délka vyukového dne je stanovena v souladu s § 13 vyhlasky MSMT ¢.13/2005 Sb., o stfednim vzdéla-
vani a vzdélavani v konzervatofi.

3. PresGasova prace zaka je zakazana. Zak nevykonava odbornou praxi v dobé ufedné stanovenych prazdnin
a v pripadech plnéni $kolnich povinnosti (viz. Clanek VIII).

Clanek III.
Piedmét smlouvy

Predmétem smlouvy je zajisténi odborného vycviku zaki na smluvnim pracovisti spole¢nosti, v souladu s pl-
nénim platnych uc¢ebnich osnov daného ucebniho oboru. Vyuka je vedena schvalenym instruktorem.

Clanek IV.
Vymezeni povinnosti

1. Spolecnost (firma)

a) Urci svého pracovnika nebo pracovniky s odpovidajici kvalifikaci na pozici instruktora.

b) Zajisti vyuku odborného vycviku pod vedenim schvaleného instruktora(it) v souladu s platnymi uceb-
nimi osnovami, zdkonem &.561/2004 Sb. (Skolsky zakon), ve znéni pozdg&jsich predpisti a vyhlaskou
¢. 13/2005 Sb.

¢) Zaucasti schvaleného instruktora provede vstupni §koleni zakti BOZP a PO, provadi dalsi pravidelna
Skoleni dle platnych predpist, vede zapisy.

d) Seznami zaky s instruktorem a s pracovnimi podminkami pracovisté, kde budou vykonavat odborny
vycevik.

e) Po dobu vykonu odborné praxe nese odpoveédnost za bezpecnost prace, ochranu zdravi a hygienu sveé-
fenych zakl v rozsahu odpovédnosti dané platnymi pravnimi ptedpisy v oblasti BOZP a PO a ve
smyslu s ustanovenimi Zakoniku prace.

f) Zajistuje obsluhu strojl a zatizeni, kde je nutna odborna nebo vékove zplsobila osoba.

g) Nepfipusti takovou ¢innost zaku, ktera by mohla ohrozit jejich zdravi nebo Zivot.

h) Umozni povefenému zastupci §koly provadét kontrolu souvisejici s odbornou praxi zak.

i) Poskytuje nastroje a naradi potfebné pro vykon odborné praxe.
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2. Skola

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g)
h)

)
3

Informuje Zaky o uzavieni této smlouvy a o povinnosti poskytnout jejich osobni idaje v zajmu plnéni
ustanoveni této smlouvy.

Pouci zaky o jejich povinnostech pfi vyuce mimo $kolu pfi plnéni u¢ebnich osnov, jejich vztahu k in-
struktorovi a ostatnim zaméstnancim spolecnosti (firmy).

Provede $koleni navrzeného(ych) instruktora(li) prostfednictvim povéreného zéastupce o jeho povin-
nostech ve vztahu k vedeni zaki, o plnéni ucebnich osnov, o vedeni potfebné pedagogické dokumen-
tace a 0 a vykazovani pracovnich vykazii zakt a podkladii pro fakturaci.

Ptipravi a pfeda rozpis uc¢ebniho planu pro dany obor a ro¢nik instruktorovi.

Vybavi zaky zakladnimi OOPP, tzn. pracovni odév a pracovni obuv.

Prohlédne a schvali pracovisté pro vyuku odborného vycviku u spole€nosti (firmy) z hlediska poza-
dované odbornosti, bezpecnosti a hygieny prace vcetné odpovidajiciho socialniho zafizeni.

Uveédomi rodice zaka a vyzada si jejich souhlas, tykajici se zmény mista vyuky odborného vycviku.
Sleduje a koordinuje vyuku odborného vycviku na schvalenych pracovistich firmy (organizace) v sou-
ladu s platnymi uc¢ebnimi osnovami.

Resi na pozadani piipadné vychovné nebo organizaéni problémy zakii prostiednictvim uréeného za-
stupce Skoly.

Zajisti vyplaceni mésicni odmény za podil zakii na produktivni ¢innosti v souladu s ptislusnymi plat-
nymi predpisy.

Skola se zavazuje, Zaci budou mit platné pojisténi odpovédnosti za $kodu a irazové pojisténi.

3. Zak

a)

b)

¢)
d)

¢)
f)

Je povinen dodrzovat obecné€ platné predpisy vztahujici se k pracovisti, na kterém bude vykonavat
odbornou praxi.

Je povinen dodrzovat veskeré interni predpisy, s nimiz byl seznamen.

Je opravnén ke vstupu do arealu spole¢nosti (firmy).

Je povinen fidit se pokyny instruktora, ptipadné¢ ostatnich vedoucich spolecnosti a ostatnich odpovéd-
nych pracovniku.

Je povinen fadné€ hospodafit se svéenymi prostiedky firmy.

Je povinen zachovavat mlcenlivost o vSech skute¢nostech, o nichz se dozvédel pti vykonu odborné
praxe.

Clanek V.
Vyukové pracovisté

Firma (organizace) se zavazuje, Ze odborny rozvoj zakl bude realizovan pouze ve schvalenych prostorach.

Smluvni pracoviste: Duilni 362, Trmice
Popis pracovnich ¢innosti: Prace v rozsahu oboru mechanik sefizovac.
Casovy rozvrh vyuéovani od — .
Y yu 8:00 - 14:00 hodin
do:
Poskytovani nastroji a naradi: smluvni firma

Pracovisté prohlédl a doporucil ke schvaleni vedouci ucitel OV (povéfeny ucitel
OV)X XXX XX XXX X XXX XXXXXX

Clanek VI.
Zaci na odborném rozvoji

Viz ptiloha €. 2



Nownks

Clanek VII.

Finan¢ni vyrovnani
Pocet vykazanych hodin produktivni ¢innosti jednotlivych zakt je pfimo odvisly od mnozstvi odvedené
odborné prace.
Vyse odmény za podil zakd na produktivni ¢innosti bude provadén fakturaéné nasi skolou na zakladé
mésicniho pracovniho vykazu zéka, provedeného spolecnosti (firmou). Spolecnost si vyhrazuje pravo roz-
hodnout o poctu produktivnich hodin pro poskytovani finan¢ni odmény zaktm.
Ptipadné nesrovnalosti fesi objednavatel s vedenim Skoly — pfislusnym vedoucim ucitelem OV (povéie-
nym ucitelem OV), pfipadné zéstupcem feditele pro odborny vycvik.
Podkladem pro stanoveni vySe odmény je nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb. a §122 zakona ¢. 561/2004 Sb.
(Skolsky zékon).
Sjednand hodinova sazba za odpracované hodiny jednoho zéka je 70 K¢ na hodinu.

Clanek VIIL

Spolecna a zavérecna ujednani
Smluvni strany se dohodly na realizaci odborného vycviku na pracovisti spolec¢nosti (firmy) tak, aby ves-
keré Cinnosti tykajici se vyuky zaki byly v souladu s platnymi uc¢ebnimi osnovami.
Skola si vyhrazuje pravo odvolat smluvni Zaky, a to v ptipadé plnéni jejich $kolnich povinnosti (pololetni
prace, ro¢nikové prace, priprava na zavérecné zkousky apod.). V téchto ptipadech uvédomi skola firmu
v tydennim ptedstihu, pokud nebude ujednano jinak.
Ob¢ smluvni strany maji pravo, v pfipad¢ neplnéni podminek této smlouvy, ukoncit jeji platnost pisemnou
vypoveédi ve vypovédni 1hiité 1 mésic, pripadné dohodou.
Smlouvu lze ménit a dopliiovat pouze pisemnou formou, podepsanou obé€ma stranami.
Nedilnou soucasti této smlouvy je zaznam o proskoleni instruktora.
Smlouva se uzavira na dobu urcitou od 07.02.2019 do 31.05.2019 a nabyva platnosti dnem jejiho podpisu.
Obe¢ strany prohlasuji, Ze je jim obsah smlouvy dobfe znam v celém rozsahu, je projevem jejich svobodné
vule prosté natlaku, ze ji neuzaviraji v tisni nebo natlaku. Na dikaz jejich opravnéni zastupci ptipojuji svi
vlastnoru¢ni podpisy.

Poznamka: nedilnou souc¢ésti smlouvy je ptiloha €. 1 (zakladni Skoleni instruktora)

V Usti nad Labem 07.02.2019

Ing. Karel Filas

zastupce feditele pro odborny vycvik

Dipl. Ing. Udo Helmut Helwig, pteds. predstaventva Ing. Irena FiSerova, mistopfed. predstavenstva



Ptiloha ¢. 1
Jmenovani a zakladni §koleni instruktora odborného rozvoje
(Zamgstnanec firmy)

Firma KS Kolbenschmidt czech republic, a.s

1. instruktor | XXXXXXXXXXXXXXX, tel.; XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

2. instruktor |, tel.:, e-mail:

Poznémka:

Instruktor byl pted schvalenim do funkce seznamen s povinnostmi v oblasti BOZP zaku, s pedagogickou a
vychovnou ¢innosti a s vedenim dokumentace. Skoleni bylo provedeno 07.02.2019 vedoucim uéitelem OV
(povéienym ugitelem OV), viz ptiloha &. 1. Instruktor vede v kazdém tydnu max. 4 zéky. Cinnost instruktora
tidi a kontroluje vedouci ucitel OV (povéteny ucitel OV) pan XXXXXXXXXXXXXXX

Obsah §koleni

1. Povinnosti instruktora v oblasti bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi pfi praci

a) dakladné seznameni zaki s predpisy a BOZP, s protipozarnimi predpisy a technologickymi postupy

b) pouzivani technického vybaveni, které odpovida bezpecnostnim a protipozarnim predpisim

¢) zakim podrobné vysvétlit kazdou zadanou praci

d) predvést spravny technologicky (pracovni) postup vcetné dodrzeni zasad BOZP

e) vykonavani stanoveného dozoru nebo dohledu v prubéhu vyukového dne

f) dbat, aby pracovisté odpovidalo zdsadam bezpecné prace

g) kontrola a pouzivani osobnich ochrannych prostiedkii zaka

h) sledovani zdravotniho stavu zaki

1) dodrzovat zasady prace vykonavané mladistvymi v ramci jejich pfipravy na povolani — Vyhlaska
MZCR 180/2015 Sb.

j) v pripad¢ poskozeni zdravi nebo vzniku pracovniho urazu neprodlené informovat zastupce skoly, ve-
deni firmy, sepsat zdznam o urazu a predat skole

2. Pedagogicka a vychovna ¢innost instruktora OV

a) seznameni s platnou osnovou vyuky ptislusného uc¢ebniho oboru

b) vyuka odborného vycviku ve smyslu vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani a vzdélavani
v konzervatoii, Skolsky zikon &. 561/2004 Sb., ve znéni pozd&jsich piedpisti

¢) dodrzovani délky vyukového dne (max. 7 vyukovych hodin)

d) prubézné opravovat chyby, hodnotit kvalitu a mnozstvi prace

e) prubézné hodnotit roven dosazenych odbornych znalosti Zaka

f) informovat zastupce Skoly o ucebnich vysledcich, chovani a ostatnich zalezitostech tykajicich se zaka

g) v otazkach odbornych, metodickych a pedagogickych se fidit pokyny zastupce $koly

3. Vedeni dokumentace instruktora
a) kniha BOZP, zapisy a provadéna Skoleni BOZP a PO pfi nastupu, zméné pracovisté a zmené prace
b) pracovni vykaz u¢né
c¢) fakturacni podklad
d) vesSkerou dokumentaci piedavat zastupctim skoly
V Usti nad Labem 07.02.2019

Skoleni provedl: XXXXXXXXXXXXXXX

Podpis skolitele: .............c.oveeiiini. Podpis instruktora: ........................



Priloha 2

Zaci na odborném rozvoji

Jméno Zaka Ucebni obor Ro¢nik Kontakt
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