Smlouva o zprostredkovani a personalnim poradenstvi
kterou podle § 2445 a ndsl. zak. £. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik uzaviraji

Agentura:

R4U, s.r.0.

Se sidlem: Na Kozacce 1289/7, 120 00 Praha 2

1C0: 27567656

DIC: CZ27567656

Spisova znacka vedena u Méstského soudu v Praze, oddil C, viozka 114403

Zastoupena: panem Ing.Viadimirem Ko¢im, jednatelem
a
Klient:

Rada pro vefejny dohled nad auditem

Se sidlem: Vodi¢kova 1935/38, Praha 1 — Nové Mésto, PSE 110 00
1C0: 72038080

Zastoupena: Ing. Pavlem Racochou, MIA, prezidentem Rady

Agentura se zavazuje vyvijet pro Klienta dinnosti vedouci k uzavieni smlouvy zaklddajici pracovnd-
pravni vztah dle zdkona & 262/2006 Sb., zdkonik prace v platném znéni &i jiny obdobny vztah, a to s
osobou vhodnou k obsazeni nastedujici pozice u klienta:

Pracovnik titvaru kontroly

.
2.1. Agentura prohladuje, 7e spliuje veSkeré vefejnopravnl poiadavky na poskytovédni sluZeb dle této
smiouvy.

2.2, Agentura je povinna zejména:
- vybrané kandidéaty posoudit na zakladé odbornych persondlnich metod a vhodné kandidaty
doporucit k osobnimu pohovoru Klientovi, ktery ma préve konecného vybéru

- nekontaktovat kandidaty, ktefi uzavieli pracovni & obdobny vztah s Klientem na zékladé
smlouvy o zprostfedkovdni mezi Agenturou a Klientem, a to po celou dobu trvani jejich
pracavniho ¢i obdohného pomeéru.

2.3. Klient poskytne podrobnéjsi specifikaci pracovni pozice (vEetné popisu pracovni naplng,
poiadavkd na kandidata, nabizené predpoklddané mazdy a poladovaného dne nastupu) po
podpisu smlouvy.

2.4, V pfipadé uzavieni pracovniho & jindho obdabného poméru s kandiddtem oznami Klient tuto
skutetnost Agantufe a soufasné ji pro Gfely pinéni této smiouvy sdéli pfedpokldadany den
ndstupu daného kandidata a vysi jeho hrube mzdy.



2.5,

5

3.2,

3.3

3.4,

S

4.1.

4.2,

4.3,

Ve vztahu k poskytnutym osobnim Gdajim kandidata je Agentura povinna dodriovat zasady
nakladani s osobnimi Udaji die platnych pravnich pfedpish, zejména Nafizeni EU 2016/679, o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracavdvnim osobnich 4dajd a o volném pohybu téchto
0dajii a o zrudeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajd). Agentura je
zejména povinna zabezpedit ochranu pfedanych osobnich adaji tak, aby nemohlo dojit k jejich
neopravnénému ufiti, dodripvat mifenkivast ohledné téchto osobnich Gdaji a vyuiivat je
vylucné pro Gcely pinéni této smiouvy. Agentura neni oprédvnéna predat tyto osobni udaje tfeti
0sché.

I,
Agentuie vznikd narok na odménu v piipadé, Ze dojde k uzavieni pracovnépravniho nebo
jiného obdobného vitahu mezi Agenturou doporucenym kandiddtem a Klientem a kandidat
nastoupi do zameéstnani v soulacu s pracovni smlouvou (nebo dojde k zahdjeni spoluprace dle
smlouvy).

Agenture naleii odména od Klienta za zprostfedkovani ve wsi 2,5 (slovy dva a plil) nasobku
mésiéni hrubé mzdy kandidita.

Agenture naleii odména, pokud k uzavieni vyie uvedeného pracovniho ¢i obdobného vztahu s
kandiddtem a jeho nastupu do zamésindni dodlo ve lhité 9ti mésicl od prezentace kandidita
Klientovi. Agentufe ndleZi odména za zprostiedkovani i v piipadé, Ze Klient doporuéeného
kandidata pfijme na jinou, neZ poptavanou pozici.

Odmena za zprostfeckovani a DPH vzékonné wysi jsou splatné ve thité 14 dni ode dne
doruceni faktury vystavené Agenturou. Agentura je opravnéna vystavit fakturu poté, co
doporuéeny kandidat nastoupil do pracovniho poméru.

Odména 2ahrnuje veskeré naklady Agentury souvisejici s poskytautim sluzeb dle této smlouvy.

V.
Dojde-li k ukonéeni vztahu mezi Klientem a kandidatem béhem prvnich tfi mésich od nastupu
kandiddta do zaméstnéni nebo od poéatku spoluprédce Klienta a kandiddta na zdkladé jiného
obdobného vziahu, je Agenlura povinna podle volby Klienta:

- najit ndhradniho kandidata zdarma, a o nejpozdéji do 7 tydnl od oznameni tohoto

poZadavku Klientem, nebo
vratit Klientovi nize uvedenou pomérnou ¢ast odmeény za zprostiedkovani.

Skonéil-li pracovnépravni nebo jiny vztah mezi Klientem a kandidatem:

a) héhem prvniho mésice po nastupu kandiddta, bude vracenc 85% ze zaplacené odmény za
zprostredkovani

b} behem druhého mésice po ndstupu kandidéta, bude vrdceno 60% ze zaplaceng odmény za
zprostredkovani .

c) béhem tietiho mésice po nastupu kandidata, bude vraceno 25% ze zaplacené cdmény za
zprostredkovani.

Pfislusnou ¢ast odmeény Agentura vrati Klientovi na G€et nejpozdéji do 14-ti dni ode dne
dorueni poZadavku Klienta na vréceni cdmény, jehoi soucasti je informace o datu ukangeni
pracovné-pravniho ¢&i jiného obdobého vztahu. Ageniura je povinna vrétit pfislusnou ¢ast
odmény také v pfipadé, fe ve vySe uvedené [h(t€ 7 tydni nedojde k uzavieni pracovné-
pravniho ¢ jiného obdabného poméru mezi ndhradnim kandidétem a Klientem.



V.

5.1. Tato smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazdé ze smluvnich stran naleZi po
jednom.

5.2. Kterakoli ze smluvnich stran je opravnéna ukonéit smluvni vztah oznamenim doruéenym druhé
smiuvni strané.

5.3. Smluvni strany se zavazuji zachovavat micenlivost o viech skutecnostech, zejména viak o
divérnych informacich, které se dovédély v ramci spoluprdace nebo pinéni smlouvy. Smiluvni
strany se zavazuji vyvinout maximalni Usili k tomu, aby zabrdnily Gniku ddvérnych informaci.
Tim v3ak neni dotteno plnéni povinnosti Klienta coby povinné osoby podie zakona €. 106/1999
Sh., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisd.

5.4. Smlouva nabyva platnosti dnem uzavieni. V pfipadé aplikace zékona €. 340/2015 Sb. o registru
smluv, nabyva Géinnosti dnem uvefejnéni smlouvy v registru smiuv dle §6 odst. 1 zakona
340/2015 Sb. Zverejnéni smlouvy v registru smluv zajidtuje Klient.

5.5. Ménit nebo doplfiovat text smlouvy je mozné jen formou pisemnych vzestupné Eislovanych
dodatk{ podepsanych obéma smluvnimi stranami. To plati i pro vzdani se pisemné formy.

5.6. Ostatni touto smlouvou neupravené se Fidi pfislusnymi ustanovenimi zakona €. 89/2012 Sb.
Obéansky zékonik, v platném znéni. Ustanoveni § 1740 odst. 3, §1765 tohoto zakona se
nepouiije.

5.7. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kaida strana obdrzi po jednom.
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Rada pro verejny dohled nad auditem R4U,s.r.o.

prezident Rady

Ing. Vladimir Koci
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